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1. PORTARIA N° 757, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2023

Aprova o Regimento Interno da Academia Bombeiro Militar no
ambito do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, que
especificam.

O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO AMAPA, no uso das atribui¢es
que lhe sdo conferidas pelo Decreto Governamental n® 005, de 02 de janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial do
Estado - DOE n° 7.825, de 03 de janeiro de 2023, e considerando o Decreto n° 0236, de 15 de janeiro de 2019, o qual
regulamenta a Lei de Organizagio Basica e Fixagdo de Efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa,
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno da Academia Bombeiro Militar (RI ABM), em razdo do contido no Titulo IV,

Capitulo IV, sec¢do II do Decreto n® 0236, de 15 de janeiro de 2019
Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macapa, 25 de novembro de 2023

ALEXANDRE VERISSIMO DE FREITAS - CEL QOCBM
Comandante Geral do CBMAP
(Cod. verificador: 201910680. C6d. CRC: EBBAES3 em 06 Dez 23)
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REGIMENTO INTERNO

REGIMENTO INTERNO DA ACADEMIA BOMBEIRO MILITAR — Rl ABM

2023

REGIMENTO INTERNO DA ACADEMIA
BOMBEIRO MILITAR - RI ABM
TiTULO I
Das Finalidades
Art. 1° Este Regimento tem por finalidade estabelecer
preceitos aplicaveis ao Corpo de Bombeiros Militar do
Amapa (CBMAP), a Academia Bombeiro Militar (ABM) e
as Organizagdes Bombeiros Militares (OBMs), que
porventura, venham a desenvolver as atividades de ensino
¢ instrucdo, ora também denominados Estabelecimento de
Ensino (EE).
I — sdo documentos norteadores:
a) Lei n° 9394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e suas alteragdes;
b) Matriz Curricular Nacional da Secretaria Nacional de
Seguranga Publica — SENASP;
¢) Diretrizes de Ensino da Matriz Curricular Nacional da
Seguranga Publica;
d) Leis e Regulamentos que regem o CBMAP;
e) Lei Complementar n° 084, de 07 de abril de 2014 -
Estatuto dos Militares do Estado do Amapa e suas
alteragoes;
f) Decreto n°® 036, de 17 de dezembro de 1981 -
Regulamento Disciplinar da Policia Militar;
g) Regulamento de Uniformes do Corpo de Bombeiros
Militar do Amapa- 4° edi¢do (2021).
Art. 2° A Academia Bombeiro Militar — ABM ¢ o 6rgdo de
apoio de ensino da corporacdo, responsavel pela formagao
superior, técnica e profissionalizante da corporagdo, bem
como do atendimento da formacgdo de pessoal civil para
atuacdo na preven¢ao contra incéndio e panico.
Art. 3° A Academia Bombeiro Militar, compete:
I — executar as atividades de ensino na Corporagdo,
envolvendo formagéo, habilitagdo, aprimoramento técnico-
profissional, aperfeigoamento e especializagdo;
II — implementar a doutrina institucional de ensino;
III — apoiar a execucdo de atividades preventivas e
operacionais realizadas diretamente pela Corporacdo ou em
que ela esteja envolvida.

Art. 4° Subordinam-se a Academia Bombeiro Militar:
I - Escola de Formagdo e Aperfeicoamento Bombeiro
Militar (EFA);
IT - Escola de Especializagdo Bombeiro Militar (EEBM);
III - Se¢do de Apoio Administrativo (SAAD).
Art. 5° Cabe a ABM e as OBMs realimentar o Sistema de
Ensino e Aprendizagem (SEA) com informagdes obtidas na
propria experiéncia de execugdo de suas atividades, com
vistas ao continuo aprimoramento do processo ensino-
aprendizagem.
I — integram o SEA as modalidades de cursos:
a) formacao;
b) aperfeicoamento;
¢) habilitacéo;
d) estagio probatorio;
e) especializagdo;
f) estagio operacional;
g) estagio técnico-profissional;
h) atualizagio;
1) programa de capacitacdo continuada;
J) altos estudos;
k) graduagdo;
1) extensao;
m) pos-graduacao.
II — para efeito deste regimento, todos os itens constantes
do inciso I deste artigo, serdo referenciados tdo somente
COMoO cursos.
IIT - cada OBM, de acordo com sua destinagdo especifica,
ministra um ou mais cursos, estagios, especializagdes e
demais capacitacdes, com o gerenciamento da ABM.
TITULO IT
Da Organizacgao
CAPITULO I
Da Estrutura
Art. 6° A estrutura da ABM, para efeito de execucdo e
conducdo dos cursos promovidos pelo CBMAP, além da
prevista na Portaria n® 041/2023, publicada no Boletim
Geral (BG) n° 018, de 25 de janeiro de 2023, podera incluir,
de acordo com a necessidade:
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I — coordenador-geral;
II — supervisor geral;
III — coordenador de pelotdo;
IV — supervisor de pelotdo;
V - outros entes, em funcdo das peculiaridades do curso
proposto, definidos em suas respectivas normas.
Paragrafo unico. Esta estrutura pode ser adaptada em
fungdo das caracteristicas do curso, podendo ser
adicionadas funcgdes extras, desde que expressas em suas
normas.

CAPITULOII

Dos Cursos

Art. 7° Os cursos funcionam nos turnos matutino,
vespertino e noturno, cumprindo as cargas hordrias
estabelecidas neste regimento, em conformidade com as
leis, decretos, portarias e normas vigentes que tratam dos
cursos promovidos no ambito do CBMAP.
I — s@o objetivos a serem cumpridos nos cursos militares:
a) capacitar o militar com conhecimentos gerais e técnico-
profissionais, necessarios ao bom desempenho das
atividades, inerentes ao posto ou graduagdo,
correspondente dentro da nova responsabilidade funcional
dentro da instituigio Bombeiro Militar, de acordo com as
legislagdes em vigor;
b) desenvolver no militar a rapida percepcao dos fatos, o
raciocinio légico, a expressdo oral e escrita, a disciplina, a
forma fisica e a capacidade de relacionamento com o
individuo e grupos sociais;
c¢) desenvolver no militar a mentalidade de respeito as leis
e ao individuo, a dedicagdo ao cumprimento do dever, o
senso de responsabilidade e o interesse pelo bem-estar
social e da tropa;
d) capacitar o militar para o exercicio de comando e
gerenciamento de crises junto a seus pares e subordinados;
e) incutir no militar a importancia do bom comportamento
ético-profissional, capaz de influenciar seus superiores,
pares ¢ subordinados, bem como destaca-lo diante deles e
junto a comunidade.
f) capacitar o militar no que tange a gestdo administrativa,
garantindo a eficiéncia e eficacia das operagdes, processos
e recursos, envolvendo a aplicagdo de principios de
gerenciamento e lideranca para planejar, organizar, dirigir
e controlar as atividades administrativas.
II — sdo objetivos a serem cumpridos nas formagdes civis:
a) capacitar o aluno com conhecimentos gerais e técnico-
profissionais, necessarios ao bom desempenho das
atividades, de acordo com as legislagdes em vigor;
b) desenvolver no aluno a rapida percepgao dos fatos, o
raciocinio légico e a expressao oral,
¢) capacitar o aluno para o exercicio de comando e
gerenciamento de crises junto a seu ambiente de trabalho.
IIT — ficam estabelecidos os cursos com as seguintes cargas
horarias:
a) Curso Superior de Policia e Bombeiro Militar (CSP),
com carga horaria minima de 400 horas-aula;
b) Curso de Aperfeigoamento de Oficiais (CAQO), com
carga horaria minima de 400 horas-aula;
¢) Curso de Aperfeicoamento de Oficiais Administrativos
(CAOA), com carga horaria minima de 400 horas-aula;
d) Estagio Probatorio para o Quadro de Oficiais da Saude e
Quadro Complementar de Oficiais (EsP), com carga
horaria minima de 600 horas-aula;

e) Curso de Habilitagdo de Oficiais Administrativos,
(CHOA), com carga horaria minima de 400 horas-aula;

f) Curso de Habilitagdo de Oficiais Musicos (CHOM), com
carga horaria minima de 400 horas-aula;

g) Curso Especial de Habilitagao de Oficiais (CEHO), com
carga horaria minima de 400 horas-aula;

h) Curso de Aperfeigoamento de Sargentos (CAS), com
carga horaria minima de 250 horas-aula;

i) Curso Especial de Aperfeicoamento de Sargentos
(CEAS), com carga horaria minima de 250 horas-aula;

j) Curso Aperfeigoamento de Sargentos Musicos (CAS
Mis), com carga horaria minima de 250 horas-aula;

k) Curso de Formagdo de Sargentos (CFS), com carga
horaria minima de 630 horas-aula;

1) Curso Especial de Formagao de Sargentos (CEFS), com
carga horaria minima de 630 horas-aula;

m) Curso de Formacdo de Sargentos Musicos (CFS Mus),
com carga horaria minima de 630 horas-aula;

n) Curso de Formagéo de Cabos (CFC), com carga horaria
minima de 420 horas-aula;

0) Curso Especial de Formagao de Cabos (CEFC), com
carga horaria minima de 420 horas-aula;

p) Curso de Formagéo de Cabos Musicos (CFC Mis), com
carga horaria minima de 420 horas-aula;

q) Curso de Formagao de Soldados (CFSD), com carga
horaria minima de 720 horas-aula;

r) Curso de Formacao de Soldados Musicos (CFSD Mus),
com carga horaria minima de 720 horas-aula.

§ 1° Os cursos de formacdo e especializagdo poderdo
ocorrer em regime de internato.

§ 2° Os cursos de formagdo de oficiais, de especializacdes,
estagios e atualizagdes terdo suas cargas horarias definidas
em editais, ou projetos proprios.

§ 3° Os cursos que utilizarem a madrugada para instrucéo,
deverdo ter aprovacdo do comandante da ABM, mediante
documentag¢des necessarias para a execugdo da instrugdo
devidamente preenchidos.

§ 4° As cargas horarias dos cursos ndo podem exceder a 4
(quatro) vezes o valor da carga horaria minima prevista
para cada curso.

§ 5° Nenhum curso podera ser finalizado enquanto ndo
cumprir os seguintes parametros:

a) 90% da carga horaria total prevista, porém, ndo devera
ser menor que o previsto no inciso III do art. 7° deste
regimento;

b) 100% das disciplinas operacionais.

Art. 8° Os horarios destinados a estagio supervisionado
(que compreende estagio operacional e/ou administrativo,
conforme a necessidade do curso) e a disposicdo da
coordenagdo compdem a carga horaria prevista de cada
curso.

I — o estidgio operacional serd cumprido por meio de
plantdes nas unidades operacionais do CBMAP, escalas
extras e todos os julgados necessarios pela coordenacao do
curso;

IT — o estagio administrativo serda cumprido por meio de
servi¢os administrativos nas diversas unidades do CBMAP
e todos os julgados necessarios pela coordenagao do curso;
III — serao observados os casos em que haja alunos do sexo
feminino na condigdo de lactante e com filho de até 1 ano
de idade, em que sera cumprido o que prescreve o §6°, do
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Art. 78, da Lei Complementar 084/2014 (Estatuto dos
Militares do Estado do Amapa);
IV — o horario a disposi¢do da coordenagéo ¢ destinado a
complementacdo do ensino e atividades extraclasse, assim
como os casos julgados procedentes pela coordenacdo do
curso;
V — sdo consideradas atividades extraclasse: cursos,
palestras, atividades desportivas, recreativas e culturais,
visitas, pesquisas, servigos, atividades internas e outras,
conforme os interesses da coordenacdo do curso, no que
couber, desde que previstas em Quadro de Trabalho
Semanal (QTS), escalas ou ordem de servigo.
Art. 9° As disciplinas, as cargas horarias, os pesos e as
ementas de todas as matérias que compdem 0s cursos
promovidos pelo CBMAP, sio os previstos no TITULO
VIII deste regimento.
§ 1° Todos os cursos podem adotar, em todas as disciplinas,
o processo de ensino-aprendizagem denominado Educagéo
a Distancia (EaD), podendo-se utilizar 100% da carga
horaria prevista, exceto para disciplinas praticas, as quais
deverdo obedecer ao limite superior de 30% da carga
horaria total da disciplina, para a educa¢do nessa
modalidade.
§ 2° As disciplinas, cargas horarias, pesos e ementas dos
cursos que ndo estiverem previstos neste regimento serdo
regulados por edital proprio.
§ 3° O instrutor da disciplina de Trabalho de Conclusdo de
Curso farda a condugdo de todas as atividades
correlacionadas a matéria, conforme regulamento proprio.
TITULO I
Do Regime Escolar
CAPITULO I
Do Ano Escolar
Art. 10. O ano escolar abrange:
I - ano ou periodo letivo; e
II - periodo de férias escolares.
Paragrafo unico. Nos EEs com cursos presenciais
superiores a um ano serdao concedidas férias escolares aos
alunos.
Art. 11. O inicio e o encerramento do ano letivo e dos
cursos, sdo realizados com solenidade em datas fixadas
pelo Comandante da ABM e Comandante-Geral do
CBMAP.
Art. 12. ABM executara os cursos conforme programagao
planejada pela Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
conforme datas estabelecidas no cronograma de cursos,
publicados em Boletim Geral da Corporagao.
Art. 13. A duragdo do tempo de aula, ou hora-aula, seja das
disciplinas ou atividades escolares, sdo de 60 (sessenta)
minutos de trabalho, com intervalos estabelecidos no
planejamento de cada curso.
Art. 14. Os periodos de férias escolares sdo fixados pelo
Comandante da ABM.
§ 1° A ABM deve padronizar os periodos de férias dos EE.
§ 2° Os alunos que gozem férias escolares de, no minimo,
trinta dias, terdo este periodo computado como férias
regulamentares.

CAPITULO II
Da Avaliagao e do Rendimento do Ensino
SECAO I
Dos Instrumentos de Avaliagdo

Art. 15. Nas avaliagdes de rendimento e aprendizagem, sdo
utilizados os seguintes instrumentos:

§ 1° A Verificag@o Imediata (VI) visa, exclusivamente, a
ratificacdo da aprendizagem, devendo ser aplicada apos ter
sido ministrado o assunto, € o resultado poderd ser
computado de forma a complementar uma verificagdo
corrente, para o calculo da nota do aluno, a critério do
docente.

I —a soma das notas das VIs ndo podera ser superior a 30%
de cada verificagdo corrente;

I — anota da VI deve ser comunicada logo apos a aplicacdo
da mesma;

III — ndo ha 2* chamada de VI, salvo em casos devidamente
justificados, com a verificacao diferente daquela aplicada
em 1% chamada, e seu conteudo a critério do instrutor;

IV — ndo havera compensacdo de VI em nenhuma
verificagdo corrente, sendo subtraido da nota total o valor
da verificagdo imediata.

§ 2° A Verificagdo Corrente (VC) avalia o progresso do
aluno mediante verificagdo escrita, pratica ou oral, em
determinado momento da disciplina, com sua duragdo
compativel com a tarefa proposta, considerando, inclusive,
0 objetivo do curso, de maneira que o resultado serad
computado para o calculo da nota do aluno.

I — o instrutor da disciplina devera avaliar o rendimento do
aluno com 1 (uma) VC para disciplinas com carga horaria
até 20 horas-aula, com 2 (duas) VCs para disciplinas com
carga horaria acima de 20 horas-aula até¢ o limite de 40
horas-aula, e com 3 (tr€s) VCs para disciplinas com carga
horéaria acima de 60 horas-aula;

I — cada verificagdo corrente podera constar de mais de
uma avalia¢@o, de maneira que a pontuagdo maxima seja de
10 (dez) pontos para as referidas verificagdes.

§ 3° A Verificagdo Final (VF), destinada aos discentes que
ndo alcangarem a nota minima para aprovagdo apos
verificagdes correntes, visa avaliar a consecuc¢do dos
objetivos da totalidade dos assuntos ministrados na
disciplina, de maneira que a sua aplicagdo, duragdo e
objetividade sejam compativeis com a tarefa proposta,
considerando inclusive o objetivo do curso.

§ 4° Todas as disciplinas poderdo adotar a modalidade de
EaD para as verificagdes, de acordo com as necessidades
do instrutor, observando o §1° do Art. 9° deste regimento.

SECAO II

Da Elaboragao das Verificagdes
Art. 16. A claboragdo da verificagdo sera de
responsabilidade do instrutor da disciplina.
I - o instrutor deve entregar a verificagdo, em midia, para
Coordenagdo do Curso, num prazo de 4 (quatro) dias uteis
antes da aplicacdo, para a impressao;
II - ¢ de responsabilidade do instrutor e da coordenacdo do
curso manter o sigilo das provas;
IIT — para os cursos do quadro de musicos, em func¢do da
especificidade da atividade fim, poderdo ser adotadas
provas diferentes em uma mesma verificagdo, mantendo o
mesmo nivel de dificuldade para cada area/instrumento.
Art. 17. A verificagdo tedrica serd composta por questdes
objetivas, conforme contetido a ser avaliado, a ser definido
pelo instrutor da disciplina.
Art. 18. A verificagdo pratica avalia os conhecimentos
especificos e habilidades conforme estudados durante a
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execucdo da disciplina, com elementos a serem definidos
pelo instrutor.
Paragrafo unico. As disciplinas Operacionais devem ter,
no minimo, uma Verificagdo Corrente tedrica, ndo podendo
exceder o limite méaximo de 50% da nota total da disciplina.
SECAO III

Da Aplicagdo das Verificagdes
Art. 19. A verificagdo s podera ser aplicada apos a entrega
do Plano de Avaliagdo (PLAV) aos alunos.
§ 1° O PLAV ¢ o documento no qual o instrutor informa os
assuntos a serem abordados nas verificagdes e os elementos
necessarios para a sua aplicagao.
§ 2° A entrega do PLAV, para as verificagdes, aos alunos e
a coordenacgao do curso, deverd ser feita com pelo menos 7
(sete) dias de antecedéncia a aplicagdo das provas.
§ 3° A logistica para a aplicac@o das verificacdes praticas é
de responsabilidade do instrutor podendo ter apoio da
coordenagdo do curso.
§ 4° O aluno que faltar a qualquer verificacdo, teste ou
exame, sem motivo justificado, serd atribuida a ele nota 0
(zero).
§ 5° O aluno devera informar a coordenagdo quando
necessitar de cuidados médicos.
Art. 20. O Aluno de Dia ao Corpo de Alunos, ou o Aluno
de Dia ao Pelotdo, deve deixar o local destinado a avaliagao
em perfeita condig¢do de uso, antes e apds a sua aplicagao.
Art. 21. A verificagdo tedrica sera aplicada pelo instrutor
e/ou pela coordenagio.
I — Para a verificacdo, o aluno recebera apenas uma prova;
I — Ao término da verificagdo, o aplicador deve recolher a
lista de frequéncia juntamente com os canhotos de
identificagdo e os cadernos de questdes;
III — Nas verificagdes que apresentarem cartdo-resposta, ao
final da prova, o aplicador deve recolher a lista de
frequéncia, os canhotos e o cartdo-resposta, podendo o
caderno de questdes ser entregue ao aluno, a critério do
mstrutor;
IV — Néo sera permitida a entrada de alunos na sala de aula
apos o inicio das provas, podendo este ser configurado por
sinal sonoro;
V — O aluno devera ter em maos somente o material
necessario para realizagdo da avaliagdo conforme PLAV e,
os demais materiais (mochila, livros, cadernos e/ou
equipamentos eletronicos) deverdo ser retirados da sala de
aula ou acomodados de forma adequada.
Art. 22. As avaliagdes escritas poderdo ter duragdo de até
2 (duas) horas-aula, devendo os horarios de inicio e término
da verificagdo serem informados, ou, anotados em local
apropriado, de forma que todos os alunos possam ver.
I - Os esclarecimentos acerca da estrutura do caderno de
questdes da prova poderdo ser realizados durante a
realizacdo da prova, pelo instrutor e/ou coordenagao.
I — Duvidas em relagdo ao contetido da verificagdo ndo
serdo retiradas durante a aplicagao.
Art. 23. Nao sera permitido ao aluno emprestar ou tomar
emprestado qualquer material necessario a realizagdo da
prova.
Art. 24. O aluno que fizer uso de qualquer meio ilicito
durante a realizagdo da verificagdo, tera a sua avaliacdo
recolhida e, juntamente com a prova material, sera
encaminhada ao coordenador do curso, que tomara as

providéncias cabiveis, obtendo o aluno nota 0 (zero) na
avaliagdo.

§ 1° A informacdo do ato ilicito devera ser através de
documento assinado pelo aplicador da prova e por 3 (trés)
testemunhas.

§ 2° Se comprovada a utilizag@o fraudulenta, o aluno sera
submetido aos procedimentos de apuracdo do caso.

§ 3° Os alunos que forem surpreendidos trocando
informagdes verbais ou utilizando outro meio ilicito que
impossibilite a apreensdo da prova material, serdo
encaminhados a coordenagdo, terdo as suas provas
recolhidas e as notas serdo atribuidas conforme resolugdo
da prova até aquele momento, cabendo, ainda, serem
punidos conforme normas e legislagdes aplicaveis ao curso.
Art. 25. Os alunos deverfo ser informados quando faltarem
10 (dez) minutos para o término da prova.

I — Os trés ultimos alunos permanecerdo em sala de aula,
juntamente com o avaliador, até que todos entreguem a
prova ou termine o tempo de aplicagdo;

II - Os alunos que concluirem a resolugdo da prova nio
poderdo permanecer nos corredores de salas de aula,
podendo o instrutor e/ou coordenagdo definirem o local
aonde os alunos aguardarfo o término da avaliagao.

Art. 26. O gabarito da prova devera ser divulgado aos
alunos, apos a aplicagdo da verificacao.

SECAO IV
Da Corregdo e dos Recursos

Art. 27. A anulag@o ou retificagdo de qualquer questdo, sera
realizada pela coordenagdo e/ou instrutor, quando
detectado algum erro na elaborago ou digitacao.

Art. 28. Nao serdo aceitas as questdes das provas
preenchidas a lapis, com uso de corretivo, ou as que
estiverem rasuradas, sendo passivas de anulacdo e atribuida
anota 0 (zero).

Art. 29. O visto de prova consiste no conhecimento das
notas por parte do aluno, apds a correcdo das provas,
realizada pelo instrutor.

I — O instrutor ¢ o responsavel direto pela realizagdo do
visto de prova, podendo ser substituido por membros da
coordenagdo, desde que devidamente justificado;

II — No caso de o aluno discordar da sua nota, devera
proceder como especificado no Art. 30 deste regimento;
IIT — A devolugdo das provas, para os alunos, somente
podera ser realizada apos a solugdo de possiveis recursos;
IV — O visto de prova devera ser entregue a coordenacao,
via sistema de emissdo de documentos assinados
eletronicamente, adotado no Estado do Amap4, contendo a
relagdo das notas, para que sejam providenciadas as médias
dos alunos;

V —para as provas praticas e VIs, o instrutor devera realizar
o visto imediatamente apds a verificacao.

VI — para as provas teoricas, o instrutor devera realizar o
visto em sala de aula ou por videochamadas.

Art. 30. Revisdo de nota ¢ o direito outorgado ao aluno que
discorda de sua nota.

I — o pedido de revisdo de notas ¢ individual, pessoal e
intransferivel;

IT — o aluno tera direito ao recurso com a divulgacao oficial
da nota, mediante visto de prova;

IIT — sera permitida cdpia digital da prova corrigida, para
fundamentacdo do requerimento do aluno;
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IV — o aluno pode solicitar revisdo de nota observando os
seguintes procedimentos:
a) pedido verbal ao instrutor,
conhecimento da nota na verificacao;
b) pedido por escrito, no prazo de 2 (dois) dias corridos, ao
instrutor da disciplina, via sistema de emissdo de
documentos assinados eletronicamente, adotado no Estado
do Amapa, isento de opinides pessoais e fundamentado no
material descrito no PLAV.
V — o resultado do pedido de revisdo de nota sera conhecido
por intermédio de despacho fundamentado, escrito pelo
instrutor da disciplina, no prazo maximo de 4 (quatro) dias
corridos, a contar do recebimento;
VI — caso o despacho seja procedente, a revisdo/corregéo
da nota sera feita pelo instrutor no prazo maximo de 1 (um)
dia;
VII — caso o despacho seja improcedente, o aluno podera
recorrer a coordenagdo do curso, via sistema de emissdo de
documentos assinados eletronicamente, adotado no Estado
do Amapa, em ultima instancia, no prazo maximo de 1 (um)
dia, a contar do recebimento da informagdo acerca da
negativa ao solicitado;
VIII — o resultado do pedido de revisdo de nota sera
conhecido por intermédio do despacho escrito pela
coordenagdo do curso, no prazo maximo de 2 (dois) dias
corridos, apds o prazo estabelecido no inciso anterior;
IX — ndo cabera recurso nas questdes rasuradas, escritas a
lapis, com uso de corretivos, ou ainda, qualquer outra forma
de tentativa de corre¢do ndo autorizada para o curso;
X — o pedido de revisdo com explicagdes infundadas, ou
que tenha sido elaborado com incorregoes, de forma
displicente, fora do prescrito em norma, ou ofensiva, sera
encaminhado a coordenag@o para apreciagdo de pratica de
transgressdo disciplinar, de acordo com as normas
disciplinares ou legisla¢des aplicaveis ao curso;
XI — a decisdo do recurso podera aumentar ou diminuir a
nota do aluno, pois sera realizada uma reavaliacdo completa
da prova;
XII — a decisdo de um recurso serd aplicada a todos os
alunos, quando se tratar de erro de elaboragio;
XII — sera considerado procedente o recurso caso o
instrutor e/ou coordenagdo ndo respondam no prazo
previsto neste artigo.
Pardgrafo unico. O recurso devera ser feito através de
requerimento escolar, via sistema de emissdo de
documentos assinados eletronicamente, adotado no Estado
do Amap4, em conformidade com o contido no anexo deste
regimento.
Art. 31. A prova, ou questdo, sera anulada pelo
Comandante da ABM a qualquer tempo, desde que
justificado o motivo da anulagao.
SECAO V

Do Aproveitamento
Art. 32. O rendimento do aluno em cada disciplina sera
apurado por meio das notas obtidas nas VCs ou nas VFs,
quando for o caso.
Art. 33. As notas das Verificagdes Correntes poderdo
variar dentro do limite de 0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez
virgula zero) pontos, a serem expressas até a casa
centesimal, obedecendo as regras matematicas de
arredondamento.

quando for dado

I - quando o algarismo a ser eliminado for menor que 5
(cinco), o algarismo anterior permanece inalterado;

II - quando o algarismo a ser eliminado for maior que 5
(cinco), o algarismo anterior aumenta de 1 (uma) unidade;
III - quando o algarismo a ser eliminado for igual a 5 (cinco)
e os algarismos subsequentes forem diferentes de 0 (zero),
o algarismo anterior aumenta de 1 (uma) unidade;

IV - quando o algarismo a ser eliminado for igual a 5
(cinco), sendo ele o ultimo algarismo, ou, os algarismos
subsequentes forem iguais a 0 (zero), o algarismo anterior
6 sera aumentado de 1 (uma) unidade se ele for impar.
Art. 34. A nota final de cada disciplina sera dada por meio
do somatorio das notas obtidas nas VCs, divididas pelo
numero de VCs aplicadas, conforme descrito no inciso I, do
§2° do Art. 15 deste regimento, ou pela nota obtida na VF
apos utilizacdo do fator redutor, quando for o caso.

I - sera considerado aprovado na disciplina, o aluno com
média final maior ou igual a 7,0 (sete virgula zero), excegdo
ao caso em que o aluno seja aprovado na disciplina ap6s a
Verificagdo Final, obedecendo ao estabelecido no Art. 38
deste regimento;

II - o aluno que obtiver média final menor que 7,0 (sete
virgula zero) na disciplina Comportamento Escolar ndo tera
direito a realizagdo de VF, sendo excluido do curso.

Art. 35. A nota final do aluno, ao término do curso, sera
obtida por meio da média ponderada de todas as notas
obtidas nas disciplinas que compdem o curso.

I — o célculo da média ponderada se da por meio do
somatoério das multiplicagdes entre valores das notas e
pesos em cada disciplina, divididos pelo somatério dos
pesos de todas as disciplinas constantes no curriculo do
curso, obtido pela seguinte formula:

AC = [(ND])(PD1) + (NDQXPDQ) + (NDj)(PD3) + ... +
(IVDnXP Dn) ] /_ZP

AC = aproveitamento no curso

NDI1 = nota na disciplina 1

PD1 = peso da disciplina 1

NDn = nota na disciplina n

PDn = peso da disciplina n

P = somatério dos pesos das disciplinas

IT - a média final no curso sera expressa em nota com
arredondamento milesimal (trés casas apds a virgula),
obedecendo as regras de arredondamento contidas no Art.
33 deste regimento;

IIT - em caso de empate entre dois ou mais alunos, serd
procedido o desempate, e consequente classificagdo,
segundo os critérios abaixo:

a) aproximagdo efetuada na média geral das disciplinas
utilizando-se 7 (sete) casas decimais;

b) maior média na matéria de Combate a Incéndio;

¢) maior média na matéria de Atendimento Pré-Hospitalar;
d) aluno mais antigo, considerando a antiguidade anterior a
matricula no curso proposto, no que couber.

Art. 36. A antiguidade ao final do curso serd dada através
da ordem de classificagdo no curso, sendo mais antigo o
militar melhor classificado, no que couber.

Pardgrafo unico. Nos cursos onde ndo couber nota e
mengao, o resultado sera traduzido pela expressao apfo ou
inapto.

Art. 37. A nota minima para ser considerado aprovado na
disciplina, apds efetuado o calculo da média aritmética das
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notas obtidas nas Verificagdes Correntes, é de 7,0 (sete
virgula zero) pontos.

Art. 38. O aluno que ndo atingir a nota minima necessaria
para aprovacdo na matéria, sera reexaminado por meio de
uma VF, que abrangerd todo o contetdo da matéria,
conforme analise do instrutor.

§ 1° Os alunos aprovados apds a VF serdo submetidos a um
calculo de fator redutor, de maneira que suas notas finais
variem com valores maiores ou iguais a 5,0 (cinco virgula
zero), até o limite superior de 6,75 (seis virgula setenta e
cinco), obedecendo as regras de arredondamento contidas
no Art. 33 deste regimento.

§ 2° A nota necessaria ao aluno para ser aprovado na
Verificacao Final sera calculada da seguinte forma:

I — nota minima a ser alcangada na Verifica¢do Final para
ser aprovado na matéria:

NAVF =10 —-MVCs

NAVF = nota a ser alcangada na verificacdo final

MVCs = média das verificagdes correntes da disciplina

I - a média final da matéria reexaminada, por meio da
Verificagdo Final, sera obtida utilizando-se as seguintes
formulas:

MFVF = [(NVF + MVC)]/2

MFVF = média final da matéria ap6és VF

NVF = nota da verificacdo final da matéria

MVC = média da matéria obtida pelas verificacdes
correntes

a) se MFVF < 5 (menor que cinco): o aluno estara
reprovado no curso;

b) se MFVF > 5 (maior ou igual a cinco):

MVFr = (MFVF-5)/2 +5

MVF =média da matéria apos a verificacdo final

MVFr = média final da matéria ap6s VF com o uso do fator
redutor

Art. 39. A Ata de Conclusdio do Curso ¢ ato do
comandante-geral do CBMAP, e, por delegagdo, ao
comandante da ABM e coordenador do curso.

Art. 40. Sera reprovado o aluno que:

I — ficar de VF em mais de 3 (trés) disciplinas do curso;

I — obtiver nota final inferior a 5,0 (cinco) em qualquer
disciplina apds célculo da média final da matéria apos VF,
observando-se o descrito no inciso II do Art. 34;

III - obtiver média final menor que 7,0 (sete virgula zero)
na disciplina Comportamento Escolar, conforme prevé o
inciso 11, do Art 34;

IV — ultrapassar o limite maximo de faltas permitidas em
qualquer disciplina do curso, conforme o Art. 42 deste
regimento;

Paragrafo unico. O aluno que for reprovado sera excluido
do curso.

Art. 41. A nota final do curso implica nas seguintes
mengoes.

I - E (Excelente): de 9,5 (nove virgula cinco) até 10,0 (dez
virgula zero);

IT - MB (Muito Bom): de 8,0 (oito virgula zero) até 9,499
(nove virgula quatrocentos e noventa e nove);

IIT - B (Bom): de 7,0 (sete virgula zero) até 7,999 (sete
virgula novecentos e noventa e nove);

IV —R (Regular): de 5,0 (cinco virgula zero) até 6,999 (seis
virgula novecentos e noventa e nove);

V - I (Insuficiente) 0,000 (zero virgula zero) até 4,999
(quatro virgula novecentos e noventa e nove).

CAPITULO III

Da Frequéncia

Art. 42. A frequéncia dos alunos nas atividades escolares ¢
obrigatoria, sendo considerada como ato de servigo para os
militares.
§ 1° O Regulamento de cada EE deve estar de acordo com
o presente regimento, ao fixar o processo e os critérios de
justificagdo de faltas as atividades escolares.
§ 2° O aluno que ndo cumprir no minimo 90% da carga
horaria total do curso serd excluido, ex-officio, conforme
prevé o §1° do Art. 11 do Estatuto dos Militares do Estado
do Amapa.
Art. 43. As faltas ndo justificadas t€ém limite maximo de
25% da carga horaria total de cada disciplina.
§ 1° O aluno que ultrapassar o limite maximo de faltas sera
reprovado no curso.
§ 2° O aluno que ndo justificar sua falta estara, ainda, sujeito
as sangdes disciplinares previstas neste regimento, no
Regulamento Disciplinar da Policia Militar - RDPM e
demais legislagdes em vigor no CBMAP.
§ 3° A Declaragdo de Comparecimento ndo configura
justificativa para a dispensa do militar naquele momento,
sendo aplicaveis todas as sang¢des previstas neste regimento
e demais regulamentos vigentes no CBMAP.
§ 4° Iniciada a aula, o aluno tem tolerancia de 10 minutos
para ingresso na instru¢do, sem o prejuizo da falta, sendo
que, ultrapassada esta tolerancia, sera computada a falta
referente a esta hora-aula.
§ 5° As faltas ndo justificadas incidirdo na nota final a qual
o aluno podera alcancar em cada disciplina, obedecendo a
proporg¢do direta entre o total de horas e o total de faltas na
disciplina, efetuando-se a subtragdo do ntimero de pontos
perdidos do total de pontos alcangados pelo aluno,
conforme célculo abaixo:
NFD = ND — (NF , 10)/CH
NFD = nota final na disciplina
ND = nota na disciplina
NF = ntimero de faltas
CH = carga horaria da disciplina
Art. 44. As faltas sdo justificadas nos seguintes casos:
I — doagdo de sangue;
IT — a disposigdo da justica;
III — tratamento de satde propria, impossibilitado de assistir
as instrugdes quando sujeito a dispensa médica
devidamente comprovada pelo CSAU, desde que ndo
ocorra trancamento de matricula ou desligamento do curso:
a) o aluno que estiver dispensado de esforgo fisico, ou
qualquer tipo de atestado médico que o libere das atividades
escolares, ndo podera participar das aulas, seja tedrica ou
pratica, devendo ficar em repouso no alojamento, ou lugar
determinado pelo CSAU ou coordenagdo do curso;
b) para fins de liberagdo médica, os inicos documentos
validos para tal dispensa sdo o Laudo Médico Pericial ou o
Atestado Médico, com a devida descricdo do Coédigo
Internacional de Doencas (CID), no que couber.
IV — nupcias;
V — licenga paternidade;
VI — prestar socorro durante o periodo de instrucao, desde
que autorizado pela coordenagéo;
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VII — prestar socorro em via publica, durante os
deslocamentos para qualquer atividade escolar, desde que
devidamente comprovado via registro de ocorréncia junto
ao Centro Integrado de Operacdes de Defesa Social

(CIODES);
VIII - luto.
TITULO IV
Da Inclusao e da Exclusao
CAPITULO I
Da Matricula

Art. 45. A matricula ¢ ato do comandante-geral do
CBMAP, e, por delegacdo, ao comandante da ABM.
§ 1° A partir da matricula, o militar/servidor passa a ser
caracterizado conforme prevé o item 3.2 do Regulamento
de Uniformes, publicado no Diario Oficial n® 7.481, sendo
efetivado na ABM na condigdo citada.
§ 2° A matricula dos alunos/servidores de outras
instituigdes obedece as legislagdes especificas vigentes, as
regras estabelecidas em edital do CBMAP e, as normas
contidas neste regimento.
§ 3° Sera concedida segunda matricula ao militar/servidor
que a requeira, desde que seu afastamento tenha sido
decorrente de trancamento de matricula ou desligamento do
curso, e, ap6s ser considerado apto em inspecdo de saude e
teste de aptiddo fisica, bem como atender a quaisquer outras
exigéncias previstas no regimento do EE.
§ 4° Comprovada qualquer irregularidade apos matricula no
curso, que se verificada anteriormente ensejaria a
eliminacdo do entdo candidato ao processo de selecdo, sera
o militar/servidor excluido do referido curso.
§ 5° Nao sera matriculado o militar/servidor que ndo estiver
apto em exames que requeiram fases especificas, nos
exames médicos, testes de aptidido fisica, exame
documental, ou, que ndo cumpram critérios necessarios
para ingressar no curso.
§ 6° Nao sera efetuada a matricula de candidato que tenha
condenagdo pela justica por sentenca penal condenatoria
transitado em julgado.
§ 7° Nio sera efetuada a matricula de candidato que possua
antecedentes criminais que o desqualifique para o exercicio
do cargo ou fung@o.
§ 8° Nao sera permitida a frequéncia de militares ou civis
que ndo estiverem devidamente matriculados nos cursos do
CBMAP.
CAPITULOII

Do Trancamento, do Desligamento e Da Exclusdo
Art. 46. O trancamento da matricula consiste no
cancelamento momentaneo das atividades académicas, ex-
officio pelo comandante da ABM, nos termos da legislagao
especifica. Sdo motivos para trancamento de matricula:
I - necessidade do servigo;
II - acidente ocorrido durante as atividades do curso, que
impossibilite o prosseguimento na execugéo das atividades,
desde que comprovado pelo Centro de Saude (CSAU) do
CBMAP.
§ 1° Apos cessado o motivo que ensejou no trancamento de
matricula, o militar/servidor poderd retomar o curso
mediante solicitacdo formal, prosseguindo a partir da carga
horaria em que teve seu curso interrompido, reservando-se
os direitos de reclassificagdo na turma de origem,
observando o descrito no § 3° do Art. 45, no que couber.

§ 2° O militar/servidor que tiver sua matricula trancada,
permanecera na condig@o de aluno do EE.

Art. 47. O desligamento do curso consiste na
desvincula¢dao do curso a pedido do aluno, ou ex-officio
pelo comandante da ABM, nos termos da legislacdo
especifica, gerando o direito de matricula em turma
posterior.

§ 1° Sdo motivos para desligamento do curso:

I - acidente fora do horario de atividades escolares, que
impossibilite o prosseguimento na execug¢do das atividades,
desde que comprovado pelo Centro de Satide (CSAU) do
CBMAP;

II - necessidade de tratamento de satde propria, desde que
comprovado pelo CSAU;

III - necessidade de tratamento de satde de pessoa da
familia, desde que comprovado pelo CSAU ser
indispensavel a assisténcia permanente por parte do
militar/servidor;

IV - militar/servidora gravida;

V - no ato da matricula, ter transcorrido 10% da carga
horaria efetiva do curso, salvo as determinagdes judiciais;
VI - for considerado incapaz para o servigo Bombeiro
Militar, ou para o prosseguimento no curso, por motivos de
saide fisica, psicologica e neuroldgica, desde que
comprovado pelo CSAU.

§ 2° Apos cessado o motivo que ensejou no desligamento
do curso, o militar/servidor podera retomar o curso em uma
turma posterior, mediante solicitagdo formal, sem o direito
de reclassificacdo na turma de origem, observando o
descrito no § 3° do Art. 45, no que couber.

§ 3° O militar/servidor que for desligado do curso, voltara
a condi¢do anterior a matricula, deixando de ser aluno do
EE, e serd encaminhado para a unidade de origem, que
tomara as providéncias necessarias.

Art. 48. A exclusdo do curso consiste na desvinculagdo do
curso a pedido do aluno, ou ex-officio, nos termos da
legislagdo especifica, ndo gerando o direito de matricula em
turma posterior. Serd excluido do curso o aluno que:

I - tiver deferido seu requerimento pelo Comandante da
ABM;

II - for reprovado em curso;

IIl - ndo concluir a carga horaria total fixado pelo
regulamento do curso, no que couber;

IV - ultrapassar o limite maximo de faltas previsto neste
regimento;

V - ingressar no comportamento abaixo do exigido para
frequentar o curso;

VI - revelar conduta moral incompativel com o servigo
Bombeiro Militar, ou com o prosseguimento no curso,
conforme o caso, apds o julgamento feito na forma prevista
na legislacdo vigente;

VII - apresentar falta de aproveitamento intelectual ou
técnico, desde que o motivo ndo seja por questdes de satde
devidamente comprovado;

VIII - utilizar meios ilicitos durante a realizagdo de
qualquer trabalho escolar;

IX - cometer crime militar durante a realizacao do curso;

X - for preso em flagrante delito;

XI - incidir em qualquer irregularidade relativa ao processo
seletivo, ou a matricula, constatada durante a realizagdo do
curso;

XII - por motivo de falecimento.
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Art. 49. Para os cursos de especializagdo, ndo ha previsdo
de trancamento de matricula ou desligamento do curso,
sendo possivel, unicamente, a exclusdo do curso para o
aluno.
Art. 50. A ABM terd um prazo de até 5 (cinco) dias para
proceder com o que prescreve os Artigos 46, 47 e 48, apos
o conhecimento do fato gerador, ou, ao término do processo
legal que resulte no afastamento do aluno.
TITULO V

Do Corpo Docente
Art. 51. O Corpo Docente (CD) dos EEs ¢ constituido pelo
efetivo da ABM e instrutores designados em atos
especificos, a livre escolha da Academia Bombeiro Militar,
obedecendo ao estabelecido no inciso II, Art. 52 deste
regimento.
Art. 52. A designagdo de instrutores sera feita:
I — para militares, conforme cadastro geral de instrutores
credenciados a atividade de magistério, realizado pela
Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo (DEPEX), na qual
serdo consideradas: as informag¢des cadastrais, a
competéncia profissional, a conduta militar e civil e a
capacidade para o ensino aferida através da avaliacdo de
instrutores, no que couber;
II — instrutores com avalia¢ao abaixo de 70%, considerando
as variaveis “sempre” e “na maioria das vezes”, poderdo ser
impedidos de integrarem o quadro de instrutores da ABM,
considerando a Avaliagdo do Instrutor anexo a este
regimento;
I - para civis, mediante sele¢do na qual serdo
consideradas: as informagdes cadastrais, a competéncia
profissional, a conduta civil e a capacidade para o ensino
aferida através da avaliagdo de facilitadores, no que couber.
Art. 53. Na liberdade, que lhe ¢é assegurada, de ensinar a
disciplina, pode o instrutor criticar principios ou teorias,
sustentar suas afirmagdes e convic¢des pessoais, devendo,
porém, alhear-se de controvérsias e disputas ideologicas,
nocivas a ordem, a disciplina e a hierarquia.
Art. 54. Os horarios do CD obedecem aos horarios do
corpo discente e, conforme necessidade, poderd se
estender, desde que comunicado e devidamente autorizado
pelo Comandante da ABM.

CAPITULOI

Dos Instrutores e Monitores
Art. 55. Instrutores sdo militares ou civis que, designados
para tal encargo nos EEs, participam das atividades
escolares do curso proposto.
§ 1° O instrutor precisa, necessariamente, ser capacitado via
Curso de Formagao de Facilitadores, habilitando-o para o
exercicio do magistério no ambito do CBMAP.
§ 2° O Curso de Formacao de Facilitadores devera ser
atualizado a cada 5 (cinco) anos.
Art. 56. Monitores sdo militares que, designados para tal
encargo nos EEs, auxiliam nas atividades escolares do
curso proposto.
Art. 57. Séo atribui¢oes do instrutor:
I — cumprir rigorosamente as leis, decretos, regulamentos,
normas e diretrizes do CBMAP, em vigor;
II — cumprir rigorosamente a matriz curricular do curso;
IIT — elaborar o Plano de Disciplina (PlaDis), e encaminha-
lo ao coordenador do curso no prazo minimo de 10 (dez)

dias de antecedéncia ao inicio do curso, conforme modelo
anexo;
IV — elaborar Plano de Seguranga em Instrugdo (PlaSIn)
para as atividades praticas, no que couber, e encaminha-lo
ao coordenador do curso com prazo minimo de 7 (sete) dias
de antecedéncia a instrugdo, informando todos os recursos
humanos e materiais necessarios para o desenvolvimento
da atividade;
V — tomar conhecimento e cumprir rigorosamente o0s
horarios previstos em (QTS);
VI — elaborar as avaliagdes e entrega-las ao coordenador do
curso, conforme preconiza a Sec¢ao II, Capitulo II, do Titulo
III deste regimento;
VII — corrigir as avaliagdes tedricas, bem como efetuar o
visto de prova;
VIII — efetuar a aplicacdo de avaliagdes praticas, bem como
o visto de prova imediato;
IX — encaminhar visto das notas para coordenagdo do curso,
via sistema de emissdo de documentos assinados
eletronicamente, adotado no Estado do Amap4a, em até 3
(trés) dias teis apds o encerramento da disciplina;
X — determinar o registro de alteragdes das instrugdes no
livro do aluno de dia e conferir sua execugao;
XI — responder a solicitacdo de Revisdo de Nota, conforme
prescrito no Art. 30 deste regimento;
XII - proporcionar maior aprendizado possivel, ao corpo de
alunos, visando o aprimoramento das atividades
desenvolvidas pelo CBMAP;
XII — sugerir mudangas ¢ adequagdes na metodologia
empregada nas atividades desenvolvidas pela ABM;
XIV — informar ao coordenador do curso qualquer situagéo
que fuja aos preceitos da hierarquia e disciplina,
fundamentos basicos de qualquer institui¢ao militar;
XV — promover igualdade de condi¢gdes em suas avaliagdes,
visando maior imparcialidade possivel, ndo sendo
permitido ao instrutor dispensar qualquer aluno de trabalho
escolar;
XVI — entregar o PLAV conforme estabelecido no §2° do
Art. 19 deste regimento.
Pardagrafo unico. Fica vedado ao instrutor dispensar o
aluno da instrugdo e/ou do EE sem o devido consentimento
da Coordenagdo do Curso.
Art. 58. Sio atribui¢des do monitor:
I — assessorar o instrutor na elaboragdo dos planos de aula,
na organizagdo, desenvolvimento e avaliacdo das
atividades;
IT - conhecer o objetivo das atividades e, a partir disso,
compreender o que deve ser executado, o tipo de
discussdo/debate pertinente, os estudos necessarios e a
preparacao adequada para a realizacdo de trabalhos; e
IIT - orientar os discentes, em grupo ou individualmente,
quanto ao objetivo da disciplina e quanto a forma de
realizagdo das atividades.
CAPITULOII

Da Coordenagao e Supervisao
Art. 59. Cada curso promovido pelo CBMAP terd um
coordenador, nomeado pelo comandante-geral, sendo o
militar titular da disciplina comportamento escolar.
Paragrafo unico. Para os cursos com mais de um pelotao,
o coordenador do curso indicara coordenadores de pelotdo,
os quais serdo nomeados pelo comandante-geral, sendo os
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militares responsaveis pela disciplina Comportamento
Escolar dos seus respectivos pelotdes.

Art. 60. O coordenador de cada curso serd um militar com
experiéncia na atividade de coordenacdo, ensino e
instrugdo, a livre escolha do comandante da ABM.

Art. 61. S2o atribui¢des da coordenagdo do curso:

I — lavrar os documentos de matricula dos alunos,
designag@o de instrutores, ata de conclusdo, trancamento,
desligamento e exclusdo quando houver;

II — coordenar, supervisionar e operacionalizar a realizagdo
do curso, em conformidade com as diretrizes € normas
existentes;

III — manter os principios da hierarquia e disciplina no
curso;

IV — cumprir rigorosamente as ordens emanadas pelo
Comandante da ABM;

V — manter o Comandante da ABM ciente de tudo o que
0corTer no Curso;

VI — cumprir integralmente o conteudo programatico
estabelecido pela matriz curricular;

VII — auxiliar os instrutores e monitores nas agdes
educativas;

VIII — confeccionar o Quadro de Trabalho Semanal (QTS),
o qual podera ter seus horarios modificados pelo
coordenador do curso, pelos comandantes das respectivas
escolas ou pelo Comandante da ABM, conforme
necessidade;

IX — controlar o andamento do curso através do Quadro de
Distribui¢do de Carga Horéria;

X — manter contato com os instrutores, informando-os do
QTS da semana;

XI — receber os alunos nas formaturas nos horarios
estabelecidos;

XII — confeccionar e atualizar as informacdes referentes aos
alunos do curso;

XIII — emitir parecer sobre os fatos observados de
transgressdo de disciplina escolar dos alunos de acordo com
a norma vigente;

XIV — Auxiliar na logistica dos materiais, equipamentos,
viaturas e acessorios solicitados pelo instrutor de cada
disciplina, para a instru¢do requerida através do Plano de
Seguranga em Instrucdo, conforme preconiza o inciso 1V,
Art. 57 deste regimento;

XV — claborar as escalas de servico regulares e
extraordinarias dos alunos;

XVI — escalar o Militar de Seguranga ou Militar de
Prevengdo de Acidentes em Instrugéo;

XVII — realizar o controle de faltas, elogios, perda de
pontos e tudo o que envolve a rotina dos alunos;

XVIII — manter a leitura do livro do aluno de dia ao corpo
de alunos atualizado;

XIX — informar ao instrutor da obrigatoriedade da entrega
do PLAV;

XX — aplicar as provas tedricas aos alunos do curso;

XXI — instruir o processo de pagamento de instrutores e
remeté-lo a unidade competente.

XXII — realizar o fechamento de notas do curso em sistema
utilizado pelo CBMAP, mantendo uma copia de seguranca
em excel;

XXIII — promover os meios necessarios para a realizagdo
da aula inaugural e formatura de encerramento de curso;
XXIV — oficializar a devolugio dos alunos a DRH;

XXV — Encaminhar ata de conclusdo de curso as
Comissdes de promogdo de Pragas e/ou Oficiais ¢ DRH;
XXVI - elaborar relatorio de coordenagio de curso.

XXVII — autorizar e se responsabilizar por instru¢des ou
treinamentos fora das dependéncias do EE;

XXVIII — elaborar o planejamento do curso contendo o
cronograma e previsdes da execugdo das atividades.

Art. 62. O coordenador de pelotio serd um militar com
experiéncia na atividade de comando, ensino e instrugao.
Art. 63. Sao atribui¢des do coordenador de pelotéo:

I - coordenar, supervisionar e operacionalizar a realizacdo
do curso para o pelotdo ao qual comanda, em conformidade
com as diretrizes do coordenador do curso;

II - manter os principios da hierarquia e disciplina no
pelotao;

I - cumprir rigorosamente as ordens emanadas pelo
coordenador do curso;

IV - manter o coordenador do curso ciente de tudo o que
ocorrer no pelotdo;

V - auxiliar os instrutores e monitores nas a¢des educativas;
VI - receber o pelotdo nas formaturas estabelecidas pela
coordenagio;

VII - confeccionar e atualizar as informagdes referentes aos
alunos do pelotéo;

VIII — auxiliar na logistica dos materiais, equipamentos,
viaturas e acessorios solicitados pelo instrutor de cada
disciplina, para a instru¢do requerida através do Plano de
Seguranga em Instrugdo;

IX - atuar como Militar de Seguranca ou Militar de
Prevengdo de Acidentes em Instru¢do, quando escalado
para tal funcéo;

X — realizar o controle de faltas, elogios, perda de pontos e
tudo o que envolve a rotina dos alunos do respectivo
pelotéo;

XI —fiscalizar o livro do aluno de dia ao pelotdo;

XII — auxiliar o coordenador-geral em todas as atividades
relacionadas ao curso;

XIII - aplicar as provas tedricas aos alunos do curso.

Art. 64. Sdo atribuicdes do supervisor:

I - orientar os coordenadores, com vistas ao bom
desempenho das atividades;
II - wverificar se os instrutores tiveram acesso a

institucionalizag@o do curso, as ementas das disciplinas e se
apresentaram os respectivos planos de disciplinas;

I - conferir se os materiais didaticos das atividades
educacionais  solicitados pelos instrutores foram
disponibilizados com a devida antecedéncia;

IV - conferir se o apoio logistico necessario a realizagdo das
atividades foi providenciado;

V - apoiar o coordenador-geral na resposta as duvidas do
corpo discente e docente, encaminhando, quando
necessario, a area solicitante para ciéncia e providéncias
cabiveis;

VI - supervisionar as atividades diarias, assegurando que
estejam em consonancia com o planejamento do curso e
com as diretrizes educacionais da ABM,;

VII — auxiliar na elaboragdo do relatorio de coordenagdo de
curso;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 65. Sao atribuigdes do monitor:
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I - assessorar o instrutor na elaboracdo do plano de
disciplina, na organizagdo, desenvolvimento e avaliagdo
das atividades praticas;

II - conhecer o objetivo das atividades praticas e, a partir
disso, compreender o que deve ser executado, o tipo de
discussdo/debate pertinente, os estudos necessarios e a
preparacdo adequada para a realizagdo de trabalhos; e

II - orientar os discentes, em grupo ou individualmente,
quanto ao objetivo da disciplina e quanto a forma de
realizagdo das atividades praticas.

TITULO VI
Do Corpo Discente
CAPITULO I
Da Constitui¢ao
Art. 66. O Corpo Discente ¢ constituido pelos militares e
civis matriculados nos cursos promovidos pelo CBMAP,
nos EEs e em outras organizagdes militares que
desenvolvam atividades de ensino e instrugao.
Art. 67. O conjunto formado pelo Corpo Discente e seus
elementos de enquadramento designa-se Corpo de Alunos
(CA).
Pardgrafo unico. Todos os componentes do Corpo
Discente sdo denominados alunos, em quaisquer cursos
executados por esta Academia.
CAPITULOII
Dos Direitos
Art. 68. Reunir-se com outros alunos para organizar, dentro
do EE, agremiacdes de cunho cultural, civico, recreativo ou
desportivo, nas condi¢des estabelecidas ou aprovadas pelo
respectivo comandante.
Art. 69. Solicitar Revisdo de Nota conforme previsto no
Art. 30 deste regimento.
Art. 70. O aluno que necessitar de atendimento médico
devera comunicar ao Aluno de Dia ao Pelotdo e ser
encaminhado a coordenagao do curso para as providéncias
necessarias.
Art. 71. O aluno terd direito ao Licenciamento.
Paragrafo unico. Licenciamento ¢ o direito que o aluno
adquire de se ausentar do EE apds o término do periodo de
aulas, concedido pela coordenacéo.
Art. 72. Apos licenciamento, o aluno podera permanecer
nas dependéncias do EE, sempre uniformizado, desde que
a coordenagdo tenha plena ciéncia do motivo dessa
permanéncia.
Paragrafo unico. A utilizagdo das dependéncias da ABM
para treinamento, fora do horario de aula, sera autorizada
somente pela coordenagdo do curso.
CAPITULO III
Dos Deveres
Art. 73. Os alunos devem cumprir rigorosamente as
diretrizes deste regimento, além de outros claramente
expressos em leis, decretos, portarias, normas, ¢ demais
regulamentos em vigor no CBMAP, sendo passiveis de
punigdes no caso de descumprimento de qualquer
normativa.
Art. 74. Séo deveres do aluno:
I — participar integralmente de todas as atividades escolares
previstos para seu curso;
II — dedicar-se ao seu proprio aperfeigoamento, obtendo
meédia satisfatoria para aprovacdo nas disciplinas e no
curso;

III — contribuir para o prestigio do EE a que pertence;

IV — conduzir-se com probidade em todas as atividades
desenvolvidas pelo EE;

V — cooperar para a conservagdo do material do EE a que
pertence;

VI — manter o prédio escolar, salas de aula, alojamentos e
banheiros limpos e organizados;

VII — manter as cadeiras escolares e armarios limpos e
identificados;

VIII — conhecer e cumprir integralmente todas as leis,
decretos, portarias, regulamentos e normas que tratam dos
militares do CBMAP, mantendo rigorosamente os
principios da hierarquia e disciplina;

IX — acatar integralmente a norma do curso;

X — manter a apresentacao pessoal condizente com a de um
Bombeiro Militar, levando-se em considerag@o os seguintes
aspectos:

a) comportamento exemplar;

b) asseio corporal;

¢) cabelos e unhas cortados e limpos;

d) uniforme limpo, engomado e passado;

e) calcados limpos, engraxados e polidos;

f) acessorios metalicos limpos e polidos.

XI — se masculino, utilizar o padrio de corte de cabelo
estabelecido pela coordenagdo do curso, ndo podendo ser
superior aos tamanhos “2” para o topo, ¢ “1” para laterais e
nuca;

XII — =zelar por seu material, ou aquele sob sua
responsabilidade, mantendo-os em local apropriado;

XII — cumprir os horarios determinados pelo EE;

XIV — zelar pela boa apresentacdo dos trabalhos escolares,
assim como cumprir os prazos estabelecidos para entrega
deles;

XV —ser gentil, educado e cortés, zelando pela manutengdo
dos principios morais em todas as ocasioes;

XVI — comunicar as autoridades competentes sobre
irregularidades que tomar conhecimento;

XVII — cumprir com eficacia, eficiéncia e efetividade todas
as ordens recebidas;

XVIII — informar a autoridade competente o cumprimento
de ordem e missdo que estiver sob sua responsabilidade;
XIX - atender de imediato o acionamento do Plano de
Chamada do EE;

XX - cumprir todas as escalas determinadas pela
coordenagédo do curso.

Art. 75. E proibido ao aluno:

I — quando fardado, frequentar locais incompativeis com a
sua condicdo de aluno e militar, conforme previsto no
RDPM, e em atitude que possa denegrir a imagem da
instituicao;

IT — fumar nas dependéncias do EE;

III — fazer uso do uniforme em desacordo com o previsto
no regulamento de uniformes;

IV — utilizar telefone celular durante qualquer instrugdo, ou
atividade, conduzida durante o curso;

V —utilizar qualquer tipo de aderego, ou artificio, que altere
as caracteristicas pessoais, ou, qualquer modismo adotado
na sociedade civil que va de encontro as normas e
regulamentos militares vigentes para o CBMAP, tipo,
peruca, coloragdo artificial dos cabelos, piercing, brinco,
entre outros;

VI — utilizar bigode ou barba;
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VII — uso de patilhas/costeletas que ultrapassem 1/3 da
orelha;

VIII - em atos de servigos, utilizar trajes civis
excessivamente justos, transparentes, decotados ou com
alcas, minissaia, esportivo no modelo de camisetas regatas,
short ou bermuda;

IX - a utilizacdo de trajes civis, em horario de expediente
escolar ou ato de servico, s6 ¢ permitida com autorizacio
expressa da coordenacdo do curso;

X - utilizar acessorios, tais como, anéis, aliancas, relogios,
pulseiras, corddes, colares, gargantilhas, tornozeleiras,
entre outros;

XI - utilizar no fardamento qualquer insignia que
identifique cursos ou condecoragdes, no que couber.

Art. 76. O Aluno de Dia ao Corpo de Alunos ¢ o
representante direto de todos os discentes perante o
instrutor ¢ a coordenagdo do curso.

Pardgrafo unico. Na auséncia temporaria do Aluno de Dia
ao Corpo de Alunos, o Aluno de Dia ao Pelotdo mais antigo
assume as responsabilidades.

Art. 77. Sdo obrigacdes do Aluno de Dia ao Corpo de
Alunos:

I - apresentar-se ao coordenador, instrutor ou monitor ao
assumir o Servigo;

II — receber a apresentag@o de todos os pelotdes durante as
formaturas;

I — apresentar a coordenagdo do curso o CA nas
formaturas em geral, nos horéarios estipulados;

IV — confeccionar o livro de dia conforme modelo a ser
disponibilizado pela coordenagdo do curso;

V —registrar no livro de dia as faltas verificadas no CA
durante as atividades escolares;

VI — anexar no livro de dia os documentos que comprovem
a auséncia do aluno as atividades escolares;

VII — comunicar a coordenagdo a falta de instrutor, do
pelotdo ao qual pertence, 10 (dez) minutos ap6s o horario
previsto para o inicio da aula;

VIII — delegar ao Aluno de Dia ao Pelotdo a
responsabilidade de fiscalizar a entrada e saida do pelotdo
em sala de aula, devendo sempre estar em condigbes de
receber o instrutor para a atividade programada;

IX — cumprir os horarios previstos para o curso;

X — verificar o cumprimento de suas ordens por parte da
equipe de servigo;

XI — dar conhecimento a coordenagdo dos assuntos que
estejam fora da sua algada;

XII — participar ao coordenador-geral/coordenador do
pelotao acerca de qualquer irregularidade ocorrida na sala
de aula, que se relacione com a disciplina ou com danos
materiais;

XIII — assegurar o exato cumprimento das ordens
recebidas;

XIV — zelar pela disciplina do CA nas atividades diarias,
dentro e fora da sala de aula;

XV — controlar a entrada e saida dos alunos em qualquer
situagdo em que estejam sob seu comando;

XVI — estar ciente das instrugdes previstas em QTS para
todos os pelotdes;

XVII — zelar pelo asseio das salas de aula e de quaisquer
outras areas utilizadas pelo CA, deixando-os em perfeitas
condigdes de uso.

Paragrafo unico. A escala de Aluno de Dia ao CA
obedecera a ordem de antiguidade do curso, sempre do mais
antigo para o mais moderno.

Art. 78. O Aluno de Dia ao Pelotdo ¢ o representante direto
do pelotdo perante o instrutor e o Aluno de Dia ao CA, a
coordenagao do curso.

Art. 79. Séo obrigagdes do Aluno de Dia ao Pelotao:

I — apresentar-se ao Aluno de Dia ao CA, instrutor, monitor
ou membro da coordenacao ao assumir o servigo, conforme
0 caso;

II — proceder com a apresentacdo do pelotdo ao Aluno de
Dia ao CA ou a coordenacdo nas formaturas em geral, nos
horarios estipulados;

III — zelar pela disciplina do pelotdo nas atividades didrias,
dentro e fora da sala de aula;

IV — dar conhecimento ao Aluno de Dia ao CA ou a
coordenacdo dos assuntos que estejam fora da sua algada;
V — cumprir os horarios previstos para o curso;

VI — ser responsavel pelos deslocamentos do pelotdo para
as diversas atividades no mesmo ambiente de instrugao;
VII — verificar o cumprimento de suas ordens por parte da
equipe de servico;

VIII — apresentar o pelotdo aos instrutores quando da
entrada deste em sala de aula;

IX — zelar pelo asseio da sala de aula e de quaisquer outras
areas utilizadas pelo pelotdo, deixando-os em perfeitas
condigdes de uso;

X — comunicar ao Aluno de Dia ao CA, e/ou coordenagio,
a falta de instrutor, 10 (dez) minutos ap6s o horario previsto
para o inicio da aula;

XI — informar as faltas verificadas no pelotdo durante as
instru¢des e/ou formaturas, repassando ao Aluno de Dia ao
Corpo de Alunos, esclarecendo, se possivel, o motivo da
auséncia do aluno;

XII — fiscalizar a entrada e saida do pelotdo em sala de aula,
devendo sempre estar em condigdes de receber o instrutor
para a instrugdo programada;

XIII — apresentar a turma nos locais determinados para a
instrucdo, nos horarios estipulados, ¢ manter a disciplina
durante os intervalos das aulas;

XIV — participar ao Aluno de Dia ao CA e ao coordenador
do pelotdo acerca de qualquer irregularidade ocorrida em
sala de aula, que se relacione com a disciplina ou com danos
materiais;

XV — controlar os horarios de término das aulas,
comunicando ao instrutor e evitando que este ultrapasse o
horario estipulado em QTS;

XVI — controlar a entrada e saida dos alunos em qualquer
situacdo que o pelotdo esteja sob seu comando;

XVII — assegurar o exato cumprimento das ordens
recebidas;

XVIII — manter as cadeiras identificadas e organizadas em
ordem de antiguidade dos alunos.

Paragrafo unico. A escala de Aluno de Dia ao Pelotdo
obedecera a ordem de antiguidade da lista de frequéncia de
cada pelotao, sempre do mais moderno para o mais antigo.

CAPITULO IV
Das Atividades Diarias e Dos Servigos Externos
Art. 80. As Formaturas sdo reunides diarias da
coordenagdo com o Corpo de Alunos, onde sdo repassadas
todas as ordens acerca das atividades que serdo
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desenvolvidas durante o dia, verificadas as faltas,
orientagdes para 0s servicos, instru¢des, revistas em geral,
observagdes importantes para o dia seguinte e quaisquer
outras necessidades inerentes ao andamento do curso.
Art. 81. As atividades didrias serdo divididas da seguinte
forma:
I — formatura para o inicio das atividades matutinas, com
verificagdo das alteragdes, revista e hasteamento da
Bandeira;
II — formatura para o encerramento das atividades
matutinas, com verifica¢do das alteragdes e revistas;
III — formatura para o inicio das atividades vespertinas com
verificagdo das alteragdes e revistas;
IV — formatura para o encerramento das atividades
vespertinas, com verificacdo das alteragdes, revistas e
arriacao da Bandeira;
V — formatura de liberacdo para licenciamento, com
verificacdes e informagdes das demandas para o dia
seguinte;
VI - formaturas imediatas quando solicitadas pela
coordenagdo, podendo ocorrer em qualquer horario;
VII — os horarios do CA, para atividades extracurriculares,
no que couber, sdo os relacionados abaixo:
a) formatura matinal — 06h00min as 07h30min;
b) formatura de encerramento das atividades matutinas —
11h45min as 12h00min;
¢) formatura para inicio das atividades vespertinas —
13h00min as 14h00min;
d) formatura de encerramento das atividades vespertinas e
manutencdo do prédio — 18h30min as 19h30min;
¢) formatura de liberacdo para licenciamento e/ou horario
designado a coordenag@o — 19h30min as 21h00min;
f) siléncio — 22h00min, salvo a previsdo do § 3°, Art. 7°
deste regimento.
VIII — horéario de instrugdo, executado sempre que o aluno
estiver em atividade do EE.
Art. 82. Os alunos concorrerdo as escalas de servigo do EE,
seja de Aluno de Dia ao Corpo de Alunos, Aluno de Dia ao
Pelotdo ou de Permanéncia, assim como as escalas extras,
eventos, escalas nas unidades operacionais e
administrativas.
§ 1° As escalas correrdo de forma a ndo prejudicar as
atividades de ensino e instrugdo.
§ 2° Os locais de servicos e as fungdes a serem
desempenhadas serdo determinados pela coordenacdo do
curso, de acordo com as necessidades e conveniéncias da
instituigdo.
§ 3° O servigo previsto no estagio operacional ocorrera
conforme planejamento da ABM, preferencialmente aos
finais de semana.
§ 4° Serdo observados os casos em que haja alunos do sexo
feminino na condigao de lactante e com filho de até 1 ano
de idade, em que sera cumprido o que prescreve o §6° do
Art. 78 do Estatuto dos Militares do Estado do Amapa.
TiTULO VII

Do Regime Disciplinar
Art. 83. A ABM, sem prejuizo do que prescreve a
legislagdo comum, civil e militar, que lhe é aplicavel, tem
regime disciplinar proprio, estabelecido neste regimento,
aplicaveis a todos os cursos promovidos pelo CBMAP.
Art. 84. O Regime Disciplinar dos cursos do CBMAP tem
por finalidade especificar as transgressoes escolares,

estabelecendo as punig¢des e as recompensas no ambito dos
CUTSOS.
§ 1° Transgressdo Escolar ¢ toda agdo ou omissdo que viole
os deveres escolares, trazendo prejuizos a disciplina e/ou a
instrucdo, desde que ndo afete a honra, o pundonor militar
e o decoro da classe.
§ 2° As punicdes escolares possuem carater educativo e
eliminatdrio, visando a preservagdo da disciplina escolar.
§ 3° As transgressdes escolares, e disciplinares, ou seja,
aqueles que tenham natureza moral com violacdo de
preceitos, deveres e obrigagdes militares, serdo tratados na
forma que estabelecem as normas internas de
Procedimentos Administrativos e Regulamento Disciplinar
em vigor no CBMAP.
Art. 85. Qualquer integrante do CD, ou do CA, que tomar
conhecimento de fato que ofenda a disciplina escolar e a
instru¢do, devera comunicar imediatamente a coordenagdo
do curso a que pertence o aluno, devendo essa comunicagéo
ser clara, precisa e concisa, bem como conter todas as
circunstancias que envolveram a falta, assim como os dados
que identifiquem o transgressor.
Pardgrafo unico. Se a comunicagio for verbal, ela devera
ser ratificada através de documento em tempo habil.
CAPITULOI

Do Comportamento Escolar
Art. 86. O Comportamento Escolar ¢ uma das disciplinas
que integram os cursos promovidos pelo CBMAP, e
funciona como um método avaliativo da conduta do aluno.
§ 1° O coordenador do curso ¢ o titular da disciplina
Comportamento Escolar do curso.
§ 2° Os cursos com mais de um pelotdo terdo coordenadores
de pelotdao, sendo responsaveis, respectivamente, pela
disciplina Comportamento Escolar 1, Comportamento
Escolar 2, e assim sucessivamente, de acordo com
quantidade de pelotdes existentes.
Art. 87. O Comportamento Escolar ¢ de competéncia do
coordenador do curso, e/ou coordenador de pelotdo, e
seguira as regras descritas a seguir:
I — a contar do ato da matricula, a cada 30 (trinta) dias
corridos, o aluno inicia o periodo com 10 (dez) pontos
como nota conceitual, ficando esta sujeita a alteragdes no
transcorrer do curso, conforme perda ou ganho de pontos;
II — cada periodo de 30 (trinta) dias, para efeito de
nomenclatura, sera considerado como 1 (um) més;
III — a disciplina em questdo compde a nota final do aluno;
IV — 0 ganho e a perda de pontos, por periodo de 30 dias
corridos, ndo sdo cumulativos, sendo aplicados somente no
periodo em que a conduta foi realizada;
V — a nota do aluno, para cada periodo de 30 dias, ndo
podera exceder 10 (dez) pontos;
VI —a compensagdo entre ganho e perda de pontos ocorrera
somente no periodo em que o aluno eventualmente tiver
perdas;
VII — a nota final na disciplina sera obtida por meio da
média aritmética, adotando como denominador, para o
calculo da média, a quantidade de meses do curso,
considerando que o més de término do curso fara parte do
célculo da média aritmética, independentemente do nimero
de dias que o referido més contiver.
§ 1° Ao final do curso, o aluno que obtiver média final
inferior a 5 (cinco) na disciplina Comportamento Escolar,
sera automaticamente excluido do curso.
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§ 2° O aluno que for punido disciplinarmente a luz do
Regulamento Disciplinar da Policia Militar, em vigor no
CBMAP, no periodo em que ocorrer a transgressio, perdera
pontos na disciplina Comportamento Escolar, seguindo os
critérios abaixo:
I —3,0 (trés) pontos caso a punicdo seja de natureza leve ou
média;
II — 4,0 (quatro) pontos quando a punicdo for de natureza
grave.
CAPITULOII

Da Punic¢do Escolar
Art. 88. As punigdes escolares serdo aplicadas em
consonancia com a falta disciplinar cometida pelo aluno, de
acordo com a gravidade da transgressdo praticada.
Art. 89. S3o competentes para aplicar a puni¢@o escolar:
I — Comandante da ABM;
I — Subcomandante da ABM,;
III — Coordenador do Curso devidamente constituido;
IV — Supervisor do Curso devidamente constituido;
V — Coordenador de Pelotdo devidamente constituido.
Art. 90. A coordenacdo, ao tomar conhecimento de fato que
fira as normas e regulamentos vigentes para o CBMAP,
tomara as providéncias necessarias para a apuragdo dos
fatos.
§ 1° O aluno citado devera apresentar sua defesa por escrito
no prazo maximo de 1 (um) dia, no horario do expediente
escolar, a contar do recebimento da notificagdo.
§ 2° O cumprimento da punicao escolar, se aplicavel, far-
se-a a qualquer tempo ap6s a apuragdo do fato, cabendo a
coordenagdo decidir o dia, local e horario da execucdo da
reprimenda.
§ 3° O militar que deixar de responder qualquer notificagdo
a ele imputada, serd considerado responsavel pelo fato
descrito no documento, e, ainda, estara sujeito a sangdes
disciplinares pelo ndo cumprimento do dever de responder.
Art. 91. No julgamento das transgressdes, podem ser
consideradas causas que justifiquem, atenuem ou agravem
a punigao.
Art. 92. Sao causas de justificaggo:
I — obediéncia a ordem superior;
II —ignorancia plenamente comprovada;
III — evitar mal maior.
Pardgrafo unico. Ndo ha puni¢do quando for reconhecida,
pela autoridade apuradora, causas de justificacao.
Art. 93. Sao circunstancias atenuantes:
I — bom comportamento;
IT — falta de pratica na fungdo e/ou servico;
III — ndo ter cometido nenhuma falta escolar anterior ao fato
ao qual se enquadrou.
Paragrafo unico. As circunstancias atenuantes serdo atos
discricionarios das autoridades contidas no Art. 89 deste
regimento, sendo atenuadas em sua natureza de grave para
média e de média para a leve, no que couber.
Art. 94. Sao circunstancias agravantes:
I — mau comportamento;
II — pratica de duas ou mais transgressoes conexas;
IIT — reincidéncia na transgressao;
IV — atentar contra a seguranga de si ou de outrem;
V — conluio e/ou premeditagao;
VI — ter praticado a falta na presenca de pares, tropa ou
Civis;
VII — abusar de autoridade hierarquica ou funcional.

Art. 95. Para o julgamento, a autoridade competente em
aplicar a puni¢@o, quando ndo houver causa de justificagao,
procedera conforme a seguir:

I — classificar a falta em natureza leve, média ou grave,
respeitando-se as consideracdes contidas no presente
regimento;

II — definir a puni¢cdo na forma do que prescreve este
regimento;

III — havendo circunstancia atenuante, esta devera ser
aplicada sobre a punic¢do base, definida no inciso II deste
Artigo, reduzindo-a na propor¢do das circunstancias
existentes;

IV — havendo circunstincia agravante, esta devera ser
aplicada sobre a puni¢do resultante do inciso II deste
Artigo.

Art. 96. A aplicacdo da punigdo devera ser proporcional a
gravidade da transgressdo disciplinar.

I — na ocorréncia de transgressdes conexas, a mais grave
sera a principal e as outras serdo agravantes, considerando-
se conexas as transgressdes que guardam vinculo entre si e
forem cometidas nas mesmas circunstincias de tempo,
lugar e modo;

IT — s6 sera aplicada uma unica puni¢do por transgressao
escolar;

III — na ocorréncia de mais de uma transgressdo, sem
conexao entre si, a cada uma devera ser imposta a punigéo
correspondente.

Pardagrafo unico. A autoridade competente, para a
aplicagdo das punig¢des, podera agravar a puni¢do do aluno
quando houver necessidade de preservagdo da disciplina
escolar.

Art. 97. As punigdes escolares sdo as seguintes:

I — Adverténcia: punicdo de natureza leve, a qual devera ser
registrada nos assentamentos do aluno;

II — Revista (Rev): puni¢do de natureza média, a qual
consiste na apresentagdo do aluno no EE apods o
encerramento das atividades diarias, conforme determinado
pela coordenacdo, sendo concedido o licenciamento,
posteriormente;

III — Retengdo: punic¢do de natureza média que consiste em
suspender o licenciamento do aluno nos dias uteis, o qual
devera permanecer no Estabelecimento de Ensino, no
periodo compreendido entre o final do expediente escolar
até as 21h do mesmo dia, ou até as 18 horas do dia destinado
ao meio expediente para o corpo de alunos.

IV - Licenciamento Sustado - LS: puni¢do de natureza
grave, consiste na suspensdo da folga do aluno durante a
semana, finais de semana e/ou feriados, o qual devera
permanecer no Estabelecimento de Ensino, sob
responsabilidade do militar de servico no EE, ou nos
Quartéis do CBMAP, sob responsabilidade do Oficial
Chefe do Socorro, prestando servicos ou em atividades de
ensino obrigatorio.

§ 1° Na aplicagdo das punigdes, a autoridade competente
devera definir por quantos dias sera cumprida tal punigao.
§ 2° Durante o cumprimento das punigdes escolares
previstas neste regimento, o aluno podera ser empregado
em atividades diversas.

§ 3° Todas as punigdes escolares, inclusive a de
adverténcia, serdo registradas na Ficha do Aluno e
publicadas em Boletim Interno (BI) do EE.
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§ 4° A punicdo devera ser cumprida apds ser dada sua
publicidade pela coordenagdo, visando o alcance imediato
do objetivo final das sangdes disciplinares, para isso,
bastando que conste em documento que defina o porqué
daquela reprimenda.

§ 5° As punigdes escolares deverdo ser cumpridas,

II — dispensa de servigos extras;

III — dispensa de escala de servigo;

IV — dispensa de reprimenda.

Art. 101. O elogio compde a nota na disciplina
Comportamento Escolar, para fins de conceituacdo e
classificagdo, e obedecera ao que segue:

preferencialmente, no estabelecimento de ensino.
CAPITULO NI
Da Recompensa
Art. 98. As recompensas constituem reconhecimentos aos
alunos que se destacam nas atividades escolares.
Art. 99. Sao destaques escolares:
I — o aluno que praticar agdo meritoria;
II — o aluno com a melhor apresentagdo individual nas
revistas;
III — o aluno mais disciplinado no més.
Art. 100. As recompensas a que se refere este regimento

I —elogio individual, equivalente a 0,2 (dois décimos);
IT — elogio coletivo, equivalente a 0,1 (um décimo).
Paragrafo unico. Todos os elogios serdo concedidos apos
analise e deferimento do coordenador do curso.
CAPITULO IV

Das Transgressoes
Art. 102. As transgressdes estdo divididas em Cddigo,
Transgressdo Disciplinar Escolar (TDE), Ponto e Natureza,
de maneira que cada transgressdo disciplinar tenha uma
pontuagdo correspondente a ser subtraida da nota na
disciplina Comportamento Escolar, conforme descrigao a

sdo as seguintes: seguir:
I — elogios;
COD. TDE PONTO | NATUREZA
A — ASSIDUIDADE

Al Faltar a refeicdo quando der previsao para esta 02 LEVE

A2 Nao cumprir as atividades previstas nas plataformas digitais 03 MEDIA

A3 Faltar ao cumprimento das punigdes escolares 04 GRAVE

A4 Faltar a aula ou a instru¢ao 04 GRAVE

B — PONTUALIDADE

B1 Chegar atrasado 02 LEVE

B2 Nao se levantar ao toque de alvorada 02 LEVE

B3 Deixar de entregar trabalho na data determinada 03 MEDIA

B4 Executar tarefa fora do prazo estabelecido 03 MEDIA

C - INTERESSE PELA INSTRUCAO

C1 Descuidar-se no auxilio da preparacio da instrugdo 02 LEVE

C2 Nao apresentar o material escolar que a aula exige 02 LEVE

C3 Falta de interesse na instrugao 03 MEDIA

C4 Utilizar-se de terrceiros para a confecgdo de trabalho de qualquer 03 MEDIA
natureza em carater particular

Cs Usa?, tePtar usar ou Eroporcionar a utilizacdo de meios ilicitos na 04 GRAVE
realizagdo de avaliacdes
Abandonar instrucdo, aula ou qualquer tarefa sem estar devidamente

cé autorizado ’ . 0.4 GRAVE

7 Pe;‘manecer no alojamento no horario de aula, salvo sob prescrigdo 04 GRAVE
médica

C8 Displicéncia ou falta de atengdo nas instrugdes praticas 04 GRAVE

D - CORRECAO DE UNIFORMES

D1 Calgados cinto e/ou fivela sujos ou mal cuidados 02 LEVE

D2 Uniforme com qualquer irregularidade 03 MEDIA

D3 Uso indevido de peca de uniforme 03 MEDIA

D4 Uniforme sujo em desalinho amarrotado ou mal cuidado 03 MEDIA

D5 Usar 6culos sem prescricdo médica ou de formato ndo admitido em 03 MEDIA
norma prescrita

D6 Troc.ar de uniforme em local ndo apropriado ou fora do horério 0.4 GRAVE
previsto

D7 Trans'i"[ar fora das unidades de ensino com uniforme diferente do 04 GRAVE
permitido

D8 Deixar de cumprir determinagéo quanto ao uso do uniforme 0,4 GRAVE

E — CORRECAO DE ATITUDES

E1 Faltar a refei¢do quando der previsdo para esta 0,2 LEVE

E2 Modo incorreto de apresentar-se aos superiores 0,2 LEVE

E3 Movimentar-se ou conversar em forma 0,2 LEVE
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E4 Ea.lta de inicia.tiva quapdo dentro de atividade ou em fung¢ao no qual 02 LEVE
aja prerrogativa prevista em regulamento

E5 Deixar de informar mudancgas de enderegos e contatos 02 LEVE

E6 Quar.ldorfar.dado, permanecer encostado ou de maos nos bolsos em 02 LEVE
locais publicos ou em presenga de tropa
Fumar em servico, na instrucdo, na presenga de superior hierarquico

E7 s o T i 0,2 LEVE
sem autorizagao ou em lugares ou ocasides ndo permitidos

ES8 Entrgr em forma conduzindo quaisquer objetos diversos dos 02 LEVE
previstos

E9 Usar girias em atividade de servigo ou instrug@o 02 LEVE

E10 Deixar de cumprir obriga¢des pecuniarias 02 LEVE

El1 Falta de camaradagem 03 MEDIA

E12 Nao se apresentar a superiores 03 MEDIA

E13 Falta de postura e/ou compostura em especial perante a tropa 03 MEDIA

El4 E.etirar—s.e da presenga de quem Ntenha antiguidade ou precedéncia 03 MEDIA

ierarquica sem a devida permissao

E15 Deitar-se na cama com os pés calgados 03 MEDIA

El6 Apresentar-se em publico em trajes civis incompativeis 03 MEDIA

E17 Permanecer sentado ou deitado em locais ndo apropriados 03 MEDIA

E18 Portar instrumentos que possam ser utilizados como arma 03 MEDIA

E19 Permutar servigo sem permissao 04 GRAVE

E20 Dificultar a revista em armario 04 GRAVE

21 Abri.r ou tentar abr’ir armario de outro sem a presenga ou autorizagao 04 GRAVE
escrita do responsavel

E22 Descumprir regra de transito 04 GRAVE

E23 Dirig'ir—se~ a autoridade para tratar de assuntos internos sem 04 GRAVE
autorizagdo

24 Fazer valer sua condigdo de alunoN em situacdo que possa 04 GRAVE
comprometer o bom nome da corporagio

E25 ;ll)rfag;sitar ou perambular fardado em locais incompativeis, estando de 04 GRAVE
Solicitar ou permitir que terceiros solicitem favores ao comando da

E26 unidade de ensipf), instrutor~ ou escaldes superiores, no sentido de 0.4 GRAVE
melhorar ou facilitar a solu¢do de problemas escolares ou de ordem
disciplinar

E27 Praticar atos que enfraquegam o circulo hierarquico a que pertence 04 GRAVE

F - ESPIRITO DE ORDEM

F1 Abandonar objetos ou pecas de uso diario 02 LEVE

F2 Deixar guarda-roupa mal arrumado ou fora do padréo estabelecido 02 LEVE

F3 Deixar cama desarrumada ou fora do padréo estabelecido 02 LEVE

F4 Deix.ar de usar etiq}letas com o nome de guerra nos locais 02 LEVE
previamente estabelecidos

FS Mochila ou bolsa mal arrumadas 02 LEVE

6 Prejqdicar, de qualquer modo, a limpeza de salas, patios, corredores 03 MEDIA
e alojamentos

F7 Documento mal redigido sujo ou entregue fora do prazo 03 MEDIA

F8 Deixar as instalaqf)es de uso dos alunos fora da ordem estabelecida 03 MEDIA
pela coordenacdo

F9 Ingerir alimentos ou liquidos durante a instrugdo sem autorizagao 03 MEDIA

F10 Apresentar trabalho escrito malfeito sujo ou com mau aspecto 03 MEDIA

G — ESPIRITO DE DISCIPLINA

G1 Comandar tropa de modo incorreto 02 LEVE

G2 Prestar continéncia incorretamente 02 LEVE

G3 Executar mal os movimentos comandados 02 LEVE

G4 Perturbar o siléncio 02 LEVE

G5 Entrar em forma sem a devida permissdo de quem de direito 02 LEVE

G6 Transitar sem cobertura 02 LEVE

G7 Deixar de comunicar a superior a execugao de ordem recebida 03 MEDIA

G8 Falta de presteza no cumprimento de ordens 03 MEDIA
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Provocar algazarra ou desordem em qualquer dependéncia da

G9 unidade 0,3 MEDIA
G10 | Perturbar o estudo dos colegas 03 MEDIA
Gl1 Nao prestar continéncia para superiores 03 MEDIA
G12 Inobservancia de prescri¢des quando em servigo 03 MEDIA
G13 Deixar de apresentar-se a quem de direito quando de servigo 03 MEDIA
Gl4 Estar desatePto na leitura do boletim, transmissdo de ordens e 03 MEDIA

recomendagdes nas formaturas
Apresentar, sem fundamento, parte, queixa, representacdo ou pedido
G15 dep revisao de provas b ¥ b ¢ b 0.4 GRAVE
G16 | Deixar de cumprir as determinagdes baixadas pelo comando 04 GRAVE
G17 | Uso de palavras de baixo caldo pornograficas ou ofensivas 04 GRAVE
G18 | Entrar e sair do aquartelamento sem a devida permissao 04 GRAVE
G19 Afastar-se (}o EE sem  tomar conhecimc?nto de ordens e/ou 04 GRAVE
recomendacdes do dia inclusive quando estiver em aula externa
Deixar de avisar o comando do corpo de alunos, com a necessaria
G20 antecedéncia, da sua impossibilidade de comparecer a qualquer ato 0,4 GRAVE
previsto como atividade da escola
21 Deixar dfe_ devolver armarpgnto e/ou equipamento sob sua 04 GRAVE
responsabilidade em tempo habil
a2 Permitir ao aluqo em cumprimento de puni¢ao disciplinar afastar-se 04 GRAVE
de local determinado para tal
Determinar ao militar sobre o qual tenha precedéncia ou
G23 superioridade hierarquica a realizagdo de tarefas ndo compativeis a 0.4 GRAVE
sua fung¢do ou a atribui¢do deste
Deixar de saldar, ou ndo fazé-lo em tempo habil, compromisso
G24 assumido com a administragdo da OM, diretorio, grémio e/ou 04 GRAVE
comissdo de formatura
G25 Nao obedecer as ordens do aluno de dia 04 GRAVE
G26 | Dificultar o comando do aluno de dia 04 GRAVE
Responder grosseiramente ao aluno dia ou a qualquer militar no
G27 exer%icio degcomando b 0.4 GRAVE
H - APRESENTACAO E CONSERVACAO DO MATERIAL

H1 Equipamento ou material sujo ou mal conservado 03 MEDIA
m Deixgr iie possuir qualqu.er peca do enxoyal oude Providenciar a 03 MEDIA

reposicdo daquela extraviada ou da peca incompativel com o uso

H3 N€1'o ter o devido cuidado'ou zelo para com os bens da escola, da 04 GRAVE

unidade ou do companheiro de farda

H4 Abandono de equipamento ou material 04 GRAVE

I- ASSEIO PESSOAL

n Unbhas crescidas ou sujas 02 LEVE

12 Barba por fazer 03 MEDIA

13 Cabelos crescidos ou fora do padrdo estabelecido 03 MEDIA

14 Deifw}r de manter a apresentagéo pessgal no Eadrflo exigidg nos 03 MEDIA

horarios de expediente, solenidades e instrugdo ndo-operacional

I5 Deixar de banhar-se diariamente ou ap0s o trabalho fisico 0,3 MEDIA

16 Usar cabelos com pintura extravagante 0,4 GRAVE

J — ASSEIO PESSOAL (efetivo feminino)

J1 Utilizar aderegos ndo admitidos 03 MEDIA

J2 Usar cabelos presos ou cortados fora do padrao 03 MEDIA

J3 Usar unhas pintadas com cores ndo admitidas 03 MEDIA

J4 Usar maquiagem ndo prevista 03 MEDIA

K- INTERESSE PELA ATIVIDADE BOMBEIRO-MILITAR

K1 I(Ileﬁ(()ﬁgortar caneta e/ou bloco de anota¢des em especial aos alunos 02 LEVE
K2 Nao portar o equipamento ou material que a instrucdo exige 03 MEDIA
K3 N?lq preenchirpento de documentos inerentes da fungdo ou 03 MEDIA

atividade realizada pelo aluno

K4 Inobservancia da disciplina na radio comunicagéo 0,3 MEDIA
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Ks Sentar-se, fumar, ler ou estudar no plantao da hora, durante seu 03 MEDIA
quarto de servi¢o
Ko Ler ou estudar material diverso da instrug¢do ministrada 03 MEDIA
K7 Deixar de prelecioqar, orientar, apoigr ou fiscalizar a tropa sob seu 04 GRAVE
comando em especial os alunos de dia
K8 Deixar de proceder o controle do pessoal de servigo 04 GRAVE
K9 Deixar quando de servigo de fiscalizar os alunos punidos 04 GRAVE
K10 Descuiflar-se com sua seguranga ou do publico durante as 04 GRAVE
nstrugoes
K11 Tratar com descortesia desateng@o ou com rispidez o publico 04 GRAVE
L - CUMPRIMENTO DE NORMAS
L1 Inobservancia de prescrigdes gerais ou particulares 03 MEDIA
L2 Inobservancia de prescrigoes regulamentares 03 MEDIA
TITULO VIII

Da Matriz Curricular
Art. 103. A matriz curricular contendo as disciplinas, carga horaria, peso, estagios e observagdes especificas para cada
curso, sao as descritas a seguir:
I — Curso Superior de Policia e Bombeiro Militar (CSP)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS

N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Ciéncia Politica 18 1
2 Comportamento Escolar - 1
3 Comunicagdo Social IV 18 2
4 Conjuntura Econdémica Social e Politica da Sociedade 18 1
6 Doutrina de Estado-Maior Geral 18 1
7 Educagéo Fisica Militar I1I 22 1
8 Geopolitica Seguranga ¢ Globalizagdo 18 1
9 Gestao de Comando 18 2
10 | Gestdo de Pessoas Politicas e Estratégias de Recursos Humanos 111 18 2
11 Gestdo Integrada das Organizagdes 18 1
12 | Gestédo Integrada de Riscos e Emergéncias 18 1
13 Inteligéncia Estratégica 18 1
14 | Metodologia da Pesquisa 22 2
15 | Planejamento Estratégico e Processo Decisério 22 2
16 | Responsabilidade Civil e Administrativa na Gestdo 30 3
17 | Tecnologias e Sistemas Informatizados 18 1
18 | Trabalho de Conclusdo de Curso 22 3
SUBTOTAL (h/a) 316
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposicdo da coordenagio: destinado as atividades complementares sob a
responsabilidade da coordenagdo do curso, conforme disponibilidade
L . . 75
or¢amentaria e financeira do Estado, como palestras, viagem de estudos entre
outras atividades
Estagio Supervisionado: servi¢o operacional, expediente, escala extra, entre 75
outros
Observagio:
TOTAL (h/a) | 466
IT — Curso de Aperfeigoamento de Oficiais (CAO)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS
N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Ciéncia Politica 15 1
2 Comportamento Escolar - 3
3 Comunicacao Social III 18 2
4 Direito Administrativo II 15 1
5 Direitos Humanos e Seguranca Publica II 15 1
6 Direito Militar 22 1
7 Doutrina de Emprego Operacional do CBMAP 15 1
8 Educacao Fisica Militar III 22 2
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9 Gestdo de Pessoas Politicas e Estratégias de Recursos Humanos 11 15 2
Gestao de Riscos e Desastres e a Politica Nacional de Protegao e
10| Defesa Civil 2 2
11 Gestao Publica III 45 3
12 | Inteligéncia Aplicada a Seguranca Publica 22 2
13 | Metodologia da Pesquisa 22 2
14 | Planejamento Estratégico e Processo Decisorio 22 3
15 | Projetos Convénios e Transferéncias Governamentais 111 15 |
16 Sistema de Comando de Incidentes 111 15 2
17 Teoria Geral da Administragao 22 3
18 Trabalho de Conclusdo de Curso 22 3
SUBTOTAL (h/a) 344
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposicdo da coordenacio: destinado as atividades complementares sob a
responsabilidade da coordenagdo do curso, conforme disponibilidade
i . . 75
or¢amentaria e financeira do Estado, como palestras, viagem de estudos entre
outras atividades
Estagio Supervisionado: servigo operacional, expediente, escala extra, entre 75
outros
Observagao:
TOTAL (h/a) | 494
IIT —Curso de Aperfeigoamento de Oficiais Administrativos (CAOA)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS
N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Ciéncia Politica 15 1
2 Comportamento Escolar - 3
3 Comunicagdo Social III 18 2
4 Direito Administrativo II 15 1
5 Direitos Humanos e Seguranga Publica II 15 1
6 Direito Militar 22 1
7 Doutrina de Emprego Operacional do CBMAP 15 1
8 Educagéo Fisica Militar I1I 22 2
9 Gestdo de Pessoas Politicas e Estratégias de Recursos Humanos II 15 2
Gestao de Riscos e Desastres e a Politica Nacional de Protecdo e
10 L 22 2
Defesa Civil
11 Gestdo Publica III 45 3
12 | Inteligéncia Aplicada a Seguranca Publica 22 2
13 | Metodologia da Pesquisa 22 2
14 | Planejamento Estratégico e Processo Decisorio 22 3
15 | Projetos Convénios e Transferéncias Governamentais III 15 1
16 | Sistema de Comando de Incidentes III 15 2
17 Teoria Geral da Administragdo 22 3
18 | Trabalho de Conclusdo de Curso 22 3
SUBTOTAL (h/a) 344
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposicdo da coordenacio: destinado as atividades complementares sob a
responsabilidade da coordenagdo do curso, conforme disponibilidade
L . . 75
or¢amentaria e financeira do Estado, como palestras, viagem de estudos entre
outras atividades
Estagio Supervisionado: servi¢o operacional, expediente, escala extra, entre 75
outros
Observagao:
TOTAL (h/a) | 494
IV — Estagio Probatério para o Quadro de Oficiais da Saude e Quadro Complementar de Oficiais (EsP)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS
N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Atendimento Pré-Hospitalar I 90 3
Busca e Resgate em Area de Selva II 60 3
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3 Chefia e Lideranca 11 22 1
4 Comportamento Escolar - 3
5 Compras Publicas I 30 2
6 Direitos Humanos e Seguranga Publica | 18 1
7 Documentagdo Técnica | 18 1
8 Educagao Fisica Militar III 22 2
Gestao de Riscos e Desastres e a Politica Nacional de Protegao e 22
9 Defesa Civil 2
efesa Civi
10 | Gestdo do Patriménio Publico I 30 2
11 Gestao Publica III 45 2
12 | Histdria do Bombeiro no Brasil e no Mundo 15 |
13 Instrugdo Militar 1T 75 3
14 | Legislagdo e Regulamentos Institucionais III 30 |
15 | Nogdes Basicas de Salvamento em Altura 30 3
16 | Nocdes Basicas de Salvamento Terrestre I 30 3
17 | Policia Judiciaria 30 2
18 | Prevengdo e Combate a Incéndio Urbano Aplicado 60 3
19 | Procedimentos e Processos Administrativos 111 22 2
20 | Procedimentos e Processos Disciplinares II1 38 2
21 Projetos Convénios e Transferéncias Governamentais [ 18 1
22 | Psicologia das Emergéncias I 15 1
23 Radiocomunicagao | 15 1
24 | Regime de Adiantamento 22 1
25 Salvamento Aquatico | 30 3
26 | Saude e Seguranca Aplicada ao Trabalho I 15 1
27 | Seguranga Contra Incéndio e Panico I 15 1
28 Sistema de Comando de Incidentes I 12 2
29 Técnicas de Armamento Munig¢ao e Tiro 45 1
SUBTOTAL (h/a) 874
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposigao da coordenagao 75
Estagio Supervisionado: servi¢o operacional, expediente, escala extra, entre 150
outros
Observagao:
TOTAL (h/a) | 1199

V — Curso de Habilitagdo de Oficiais Administrativos (CHOA)

DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS

N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Comportamento Escolar - 3
2 Compras Publicas II 22 2
3 Comunicagao Social IT 18 1
4 Direito Administrativo I 22 1
5 Educagéo Fisica Militar IIT 22 2
6 Estatistica II 15 1
7 Gestao de Pessoas, Politicas e Estratégias de Recursos Humanos | 15 2
8 Gestao do Patrimonio Publico II 30 2
9 Gestdo Publica II 45 3
10 Instrugdo Militar VIII 60 3
11 Metodologia da Pesquisa 22 2
12 | Policia Judiciaria 30 2
13 | Projetos, Convénios e Transferéncias Governamentais 11 22 2
14 | Regime de Adiantamento 22 3
15 Sistema de Comando de Incidentes II 15 2
16 Sistema Nacional de Protegdo e Defesa Civil 22 2
17 | Trabalho de Conclusao de Curso 22 3

SUBTOTAL (h/a) 404
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposiga@o da coordenagdo 75
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Estagio Supervisionado: servigco operacional, expediente, escala extra, entre 75
outros
Observagao:

TOTAL (h/a) | 554

VI — Curso de Habilitagdo de Oficiais Musicos (CHOM)

DISCIPLINAS FUNDAMENTALIS E TECNICAS

N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Arranjo e Composicao 52 3
2 Comportamento Escolar - 3
3 Compras Publicas I 22 2
4 Comunicacao Social I 18 1
5 Direito Administrativo I 22 |
6 Educacao Fisica Militar IIT 22 2
7 Estatistica II 15 |
8 Gestdo de Pessoas Politicas e Estratégias de Recursos Humanos I 15 2
9 Gestdo do Patrimonio Publico II 30 2
10 Instrugdo Militar VII 30 3
11 Mestre de Musica 52 3
12 | Metodologia da Pesquisa 22 2
13 Policia Judiciaria 30 2
14 | Projetos Convénios e Transferéncias Governamentais II 22 1
15 | Regéncia Musical 52 3
16 | Regime de Adiantamento 22 3
17 Trabalho de Conclusdo de Curso 22 3
SUBTOTAL (h/a) 448
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposi¢@o da coordenagao 75
Estagio Supervisionado: regéncia musical, bem como, condugéo de ensaios,
apresentagdes musicais, treinamentos de hinos, can¢des militares, formaturas 75
nas diversas formagdes musicais
Observagao:
TOTAL (h/a) | 598

VII — Curso Especial de Habilitagdo de Oficiais (CEHO)

DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS

N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Comportamento Escolar - 3
2 Compras Publicas II 22 2
3 Comunicacgéo Social IT 18 1
4 Direito Administrativo I 22 1
5 Educagéo Fisica Militar IIT 22 2
6 Estatistica Il 15 1
7 Gestdo de Pessoas Politicas e Estratégias de Recursos Humanos I 15 2
8 Gestdo do Patrimonio Publico II 30 3
9 Gestao Publica Il 45 3
10 Instrugao Militar VIII 60 3
11 Metodologia da Pesquisa 22 2
12 Policia Judiciaria 30 2
13 Projetos Convénios e Transferéncias Governamentais II 22 2
14 | Regime de Adiantamento 22 3
15 Sistema de Comando de Incidentes II 15 2
16 Sistema Nacional de Protecao e Defesa Civil 22 2
17 Trabalho de Conclusdo de Curso 22 3
SUBTOTAL (h/a) 404
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposi¢ao da coordenagdo 75
Estagio Supervisionado: servico operacional, expediente, escala extra, entre 75
outros

Observagao:
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| TOTAL (h/a) 554
VIII — Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS
N° Disciplina Carga horaria (h/a) Peso
1 Comportamento Escolar - 3
2 Compras Publicas | 22 2
3 Educagio Fisica Militar 111 22 2
4 Estatistica I 15 1
5 Gestao do Patrimonio Publico | 18 2
6 Gestdo Publica | 34 2
7 Metodologia da Pesquisa Aplicada a Atividade Bombeiro Militar 30 3
8 Nogdes de Direito Penal Militar 11 15 1
9 Procedimentos e Processos Administrativos II 15 1
10 | Procedimentos e Processos Disciplinares 11 30 1
11 Projetos, Convénios e Transferéncias Governamentais | 18 1
12 Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil 22 2
SUBTOTAL (h/a) 241
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposigdo da coordenacao 75
Estagio Supervisionado: servigo operacional, expediente, escala extra, entre 75
outros
Observagao:
TOTAL (h/a) | 391
IX — Curso Especial de Aperfeicoamento de Sargentos (CEAS) )
DISCIPLINAS FUNDAMENTALIS E TECNICAS
N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Comportamento Escolar - 3
2 Compras Publicas | 22 2
3 Educacéo Fisica Militar IIT 22 2
4 Estatistica I 15 1
5 Gestdo do Patrimonio Publico | 18 2
6 Gestdo Publical 34 2
7 Metodologia da Pesquisa Aplicada a Atividade Bombeiro Militar 30 3
8 Nogoes de Direito Penal Militar IT 15 1
9 Procedimentos e Processos Administrativos II 15 1
10 | Procedimentos e Processos Disciplinares 11 30 1
11 Projetos Convénios e Transferéncias Governamentais I 18 1
12 Sistema Nacional de Protecao e Defesa Civil 22 2
SUBTOTAL (h/a) 241
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposi¢@o da coordenagao 75
Estagio Supervisionado: servi¢o operacional, expediente, escala extra, entre 75
outros
Observagio:
TOTAL (h/a) | 391
X — Curso de Aperfeicoamento de Sargentos Musicos (CAS Mus)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS
N° Disciplina Carga horaria (h/a) Peso
1 Arranjos e Adaptagdes II 18 3
2 Comportamento Escolar - 3
3 Compras Publicas I 22 2
4 Educagao Fisica Militar III 22 2
5 Estatistica I 15 1
6 Fundamentos da Harmonia 15 3
7 Gestdo do Patrimonio Publico | 18 1
8 Historia da Musica Popular Brasileira 15 3
9 Improvisagao 15 3
10 | Metodologia da Pesquisa Aplicada a Atividade Bombeiro Militar 30 3
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11 Nogdes de Direito Penal Militar IT 15 1
12 | Procedimentos e Processos Administrativos II 15 1
13 | Procedimentos e Processos Disciplinares 11 30 1
14 | Projetos Convénios e Transferéncias Governamentais | 18 1
15 | Tecnologia Aplicada a Musica 15 3
16 | Teoria Musical 15 3
SUBTOTAL (h/a) 278
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposi¢@o da coordenacao 75
Estagio Supervisionado: atividades na banda de miusica, ensaios,
apresentacdes musicais, treinamentos de hinos e cangdes militares, 75
formaturas expediente entre outros
Observagao:
TOTAL (h/a) | 428
Curso de Formacao de Sargentos (CFS)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS
N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Atendimento Pré-Hospitalar I1 75 3
2 Busca e Resgate em Area de Selva II 60 3
3 Chefia e Lideranca IT 22 1
4 Combate a Incéndio Urbano III 60 3
5 Comportamento Escolar - 3
6 Comunicacao Social I 18 1
7 Documentagao Técnica III 15 1
8 Educacéo Fisica Militar II 45 3
9 Emergéncia com Produtos Perigosos III 30 2
10 | Fundamentos da Pericia de Incéndio 22 2
11 Instrugdo Militar VI 60 3
12 | Legislagdo e Regulamentos Institucionais II 18 1
13 | Metodologia da Pesquisa 22 2
14 | Nogdes de Direito Penal Militar I 15 1
15 Prevengao e Combate a Incéndio Florestal 1T 22 3
16 | Procedimentos e Processos Administrativos I 15 2
17 | Procedimentos e Processos Disciplinares I 30 2
18 | Psicologia das Emergéncias II 15 1
19 | Radiocomunicagdo III 15 1
20 | Salvamento Aquatico II 60 3
21 Salvamento em Altura III 60 3
22 Salvamento Terrestre [V 60 3
23 Salvamento Veicular 11 30 3
24 | Saude e Seguranga Aplicada ao Trabalho II 18 1
25 Seguranga Contra Incéndio e Panico Il 30 2
26 Sistema Nacional de Protecao e Defesa Civil 22 2
27 | Trabalho de Conclusao de Curso 22 3
SUBTOTAL (h/a) 861
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposi¢ao da coordenagdo 75
Estagio Supervisionado: servigo operacional, expediente, escala extra, entre 150
outros
Observagao:
TOTAL (h/a) | 1086
XII — Curso Especial de Formacao de Sargentos (CEFS)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS
N° Disciplina Carga horaria (h/a) Peso
1 Atendimento Pré-Hospitalar I1 75 3
2 Busca e Resgate em Area de Selva Il 60 3
3 Chefia e Lideranca 11 22 1
4 Combate a Incéndio Urbano III 60 3
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5 Comportamento Escolar - 3
6 Comunicagdo Social I 18 1
7 Documentagdo Técnica III 15 1
8 Educagao Fisica Militar II 30 3
9 Emergéncia com Produtos Perigosos 111 30 2
10 | Fundamentos da Pericia de Incéndio 22 2
11 Instrugédo Militar VI 60 3
12 | Legislagdo e Regulamentos Institucionais II 18 1
13 | Metodologia da Pesquisa 22 2
14 | Nogdes de Direito Penal Militar I 15 1
15 Prevengdo e Combate a Incéndio Florestal 11 22 3
16 | Procedimentos e Processos Administrativos I 15 1
17 | Procedimentos e Processos Disciplinares I 30 1
18 | Psicologia das Emergéncias II 15 1
19 Radiocomunicagdo III 15 1
20 | Salvamento Aquatico II 45 3
21 Salvamento em Altura III 45 3
22 | Salvamento Terrestre 111 45 3
23 Salvamento Veicular I 30 3
24 | Saude e Seguranga Aplicada ao Trabalho II 18 1
25 Seguranga Contra Incéndio e Panico II 30 2
26 Sistema Nacional de Prote¢do ¢ Defesa Civil 22 2
27 | Trabalho de Conclusdo de Curso 22 3
SUBTOTAL (h/a) 801
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposigao da coordenacao 75
Estagio Supervisionado: servigo operacional, expediente, escala extra, entre 150
outros
Observacgio:
TOTAL (h/a) | 1026

XIII — Curso de Formagdo de Sargentos Musicos (CFS Mus)

DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS

N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Arranjo e Adaptagoes I 60 3
2 Atendimento Pré-Hospitalar I1 45 2
3 Chefia e Lideranca II 22 1
4 Comportamento Escolar - 3
5 Comunicacdo Social I 18 1
6 Continéncia e Ordem Unida para Banda de Musica III 45 3
7 Documentagdo Técnica III 15 1
8 Educagéo Fisica Militar II 45 2
9 Fundamentos Basicos da Harmonia 45 3
10 Instrugdo Militar V 30 2
11 Legislagdo e Regulamentos Institucionais I1 18 1
12 | Manejo e Manutengdo de Instrumentos Musicais 30 3
13 Metodologia da Pesquisa 22 2
14 | Nogdes Basicas de Salvamento Terrestre 111 30 2
15 | Nogdes de Direito Penal Militar I 15 1
16 | Nogdes de Prevengao e Combate a Incéndio Urbano 11 30 2
17 | Procedimentos e Processos Administrativos | 15 1
18 | Procedimentos e Processos Disciplinares | 30 1
19 | Salvamento Aquatico II 30 2

20 | Teoria e Percepgdo Musical II 60 3

21 | Trabalho de Conclusao de Curso 22 3

SUBTOTAL (h/a) 627
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposigdo da coordenagio 75
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Estagio Supervisionado: atividades na banda de musica, ensaios,
apresentagdes musicais, treinamentos de hinos e cangdes militares, 75
formaturas expediente entre outros
Observagao:
TOTAL (h/a) | 777
XIV — Curso de Formagao de Cabos (CFC)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS
N° Disciplina Carga horaria (h/a) Peso
1 Atendimento Pré-Hospitalar [ 60 3
2 Busca e Resgate em Area de Selva II 45 3
3 Chefia e Lideranga | 15 1
4 Combate a Incéndio Urbano II 45 3
5 Comportamento Escolar - 3
6 Documentagao Técnica II 15 1
7 Educagao Fisica Militar I 45 3
8 Emergéncia com Produtos Perigosos 11 22 2
9 Instrugdo Militar IV 45 3
10 | Metodologia da Pesquisa 15 1
11 Radiocomunicagao II 15 1
12 | Salvamento Aquatico I 45 3
13 Salvamento em Altura I 45 3
14 | Salvamento Terrestre 11 45 3
15 Sistema Nacional de Protecdo ¢ Defesa Civil 15 2
SUBTOTAL (h/a) 472
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposigao da coordenacao 75
Estagio Supervisionado: servigo operacional, expediente, escala extra, entre 150
outros
Observagao:
TOTAL (h/a) | 697
XV — Curso Especial de Formagédo de Cabos (CEFC)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS
N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Atendimento Pré-Hospitalar I 60 3
2 Busca e Resgate em Area de Selva Il 45 3
3 Chefia e Lideranga | 15 1
4 Combate a Incéndio Urbano 11 45 3
5 Comportamento Escolar - 3
6 Documentagao Técnica IT 15 1
7 Educagéo Fisica Militar I 30 3
8 Emergéncia em Produtos Perigosos II 15 2
9 Instrugdo Militar IV 45 3
10 | Metodologia da Pesquisa 15 1
11 Radiocomunicagao 11 15 1
12 | Salvamento Aquatico I 45 3
13 Salvamento em Altura II 45 3
14 Salvamento Terrestre 11 45 3
15 Sistema Nacional de Protegdo e Defesa Civil 15 2
SUBTOTAL (h/a) 450
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposigao da coordenagdo 75
Estagio Supervisionado: servico operacional, expediente, escala extra, entre 150
outros
Observagao:
TOTAL (h/a) | 675
XVI — Curso de Formagdo de Cabos Musicos (CFC Miis)
DISCIPLINAS FUNDAMENTALIS E TECNICAS
N° | Disciplina | Carga horaria (h/a) | Peso
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1 Atendimento Pré-Hospitalar [ 45 2
2 Chefia e Lideranca | 15 1
3 Comportamento Escolar - 3
4 Continéncia ¢ Ordem Unida de Banda de Musica II 38 3
5 Educagao Fisica Militar [ 38 2
6 Historia da Musica 11 38 3
7 Instrugdo Militar 111 30 2
8 Metodologia da Pesquisa 15 1
9 Musica de Camara 11 38 3
10 | Nocdes Basicas de Arranjo e Adaptacdes 38 3
11 Nogoes Basicas de Salvamento Terrestre 11 30 2
12 | Nogdes de Prevengao e Combate a Incéndio Urbano II 30 2
13 Salvamento Aquatico | 30 2
14 | Teoria e Percepgdo Musical | 38 3
SUBTOTAL (h/a) 423
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposigao da coordenacao 75
Estagio Supervisionado: atividades na banda de musica, ensaios,
apresentagdes musicais, treinamentos de hinos e cangdes militares, 75
formaturas, expediente, entre outros
Observagao:
TOTAL (h/a) | 573
XVII — Curso de Formagao de Soldados (CFSD)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS
N° Disciplina Carga horaria (h/a) | Peso
1 Atendimento Pré-Hospitalar [ 90 3
2 Busca e Resgate em Area de Selva | 90 3
3 Combate a Incéndio Urbano I 75 3
4 Comportamento Escolar - 3
5 Direitos Humanos em Seguranga Publica I 18 1
6 Documentagao Técnica I 18 1
7 Educagao Fisica Militar I 60 3
8 Emergéncia com Produtos Perigosos I 30 2
9 Historia do Bombeiro no Brasil e no Mundo 15 1
10 Instrugdo Militar 1T 75 3
11 Legislagdo e Regulamentos Institucionais I 30 1
12 | Prevengdo e Combate a Incéndio Florestal I 22 3
13 | Psicologia das Emergéncias I 15 1
14 | Radiocomunicagdo I 15 1
15 Salvamento Aquatico I 75 3
16 | Salvamento em Altura I 75 3
17 Salvamento Terrestre I 75 3
18 Salvamento Veicular I 30 3
19 Saude e Seguranca Aplicada ao Trabalho I 15 1
20 Seguranga Contra Incéndio e Panico I 15 1
21 Sistema de Comando de Incidentes I 12 2
22 Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil 15 2
23 Técnicas de Armamento, Munigao e Tiro 45 1
SUBTOTAL (h/a) 910
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposi¢ao da coordenagdo 75
Estagio Supervisionado: servi¢o operacional, expediente, escala extra, entre 180
outros
Observagio:
TOTAL (h/a) | 1165
XVIII — Curso de Formagdo de Soldados Musicos (CFSD Mus)
DISCIPLINAS FUNDAMENTAIS E TECNICAS
N° | Disciplina | Carga horsria (h/a) | Peso
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1 Atendimento Pré-Hospitalar [ 75 2
2 Comportamento Escolar - 3
3 Continéncia e Ordem Unida de Banda de Musica | 15 3
4 Direitos Humanos em Seguranga Publica I 18 1
5 Documentagdo Técnica I 18 1
6 Educagéo Fisica Militar I 60 2
7 Hinos e Cangdes Militares 30 3
8 Historia da Musica | 30 3
9 Hist(f)ria do.Bornbeiro no Mundo, no Brasil e das Bandas de 15 1
Musicas Militares
10 Instrugao Militar [ 45 2
11 Legislacdo e Regulamentos Institucionais I 30 |
12 | Musica de Camara I 45 3
13 Nogoes Basicas de Salvamento em Altura 30 2
14 | Nocgdes Basicas de Salvamento Terrestre I 30 2
15 | Nocdes de Emergéncia com Produtos Perigosos 15 3
16 | Nogdes de Estruturacao 30 2
17 | Nogdes de Prevencdo e Combate a Incéndio Urbano I 30 2
18 Pratica de Banda de Musica 60 3
19 | Psicologia das Emergéncias I 15 1
20 | Radiocomunicagdo I 15 1
21 Salvamento Aquatico I 45 2
22 | Saude e Seguranga Aplicada ao Trabalho I 15 1
23 Seguranga Contra Incéndio e Panico I 15 1
24 Sistema de Comando de Incidentes I 12 2
25 Sistema Nacional de Protecao ¢ Defesa Civil 15 1
26 Técnicas de Armamento Municdo e Tiro 30 1
27 | Teoria Percepgio e Solfejo 60 3
SUBTOTAL (h/a) 798
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES
Atividade Carga horaria (h/a)
A disposigao da coordenagao 75
Estagio Supervisionado: atividades na banda de musica, ensaios,
apresentagdes musicais, treinamentos de hinos e cangdes militares, 180
formaturas expediente entre outros.
Observagao:
TOTAL (h/a) 1053

Art. 104. Fica determinado o regime de transicdo na
execugdo dos cursos que tratam os incisos XII e XV do
artigo anterior.

§ 1° Os cursos de formagdo do Quadro Especial de Pragas
(CEFC e CEFS) a serem realizados durante o ano de 2024,
poderao ser executados utilizando-se a matriz curricular do
Regimento Interno 2020, publicado em Boletim Geral n°
007, de 13 de janeiro de 2020.

I - Arranjo e Adaptacdes I

§ 2° Compete ao Comandante da Academia Bombeiro
Militar a autorizagdo para o uso da matriz curricular
anterior para tais cursos.

§ 3° A opgédo pelo uso da matriz curricular anterior deve
constar expressamente no ato da matricula do curso.

Art. 105. As disciplinas constantes da matriz curricular dos
cursos promovidos pelo CBMAP, com suas respectivas
ementas, sdo os descritas a seguir:

Coédigo: AA I

Ementa:

1.Arranjos e adaptagdes de Musicas Brasileiras. 2.Arranjos e adaptagdes de Musicas Amapaenses. 3.Adaptacao
de obras de Canto para Instrumentos de Sopro. 4. Arranjos e adaptagcdes de dobrados e cangdes militares.
5.Praticas em conjunto de pequenos arranjos e adaptagdes. 5.1. Pratica em conjunto de arranjos, composigoes e
atividades musicais em formagodes diversas. 5.2. Vivéncias musicais que subsidiem a atuagdo pedagogica, a
preparacao de materiais e repertorio didatico musical.

Bibliografia:

Floriandpolis: Cidade Futura, 2002.
[2] FARIA, Nelson. Harmonia Aplicada ao Violdo

[1] BEINEKE, Viviane. Cancdes do Mundo para Tocar: arranjos para grupo instrumental. Vol. 2.

[3] HOUGHTON, Steve ¢ PETERSEN, Linda. Play and Teach Percussion. A College Method for Success in

e Guitarra. Sio Paulo: Irmaos Vitale, 2009.
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the Classroom. Chicago, GIA Publications, 2004.

[4] JACOB, Mingo. Método Basico de Percussdo, Universo Ritmico. Sao Paulo: Irmaos Vitale, 2003.

[5] LACERDA, Vina. Pandeirada brasileira. Curitiba: Ed. do autor, 2007.

[6] PINTO, Henrique. Violao: um olhar pedagogico. Ed. Ricordi do Brasil. 2006.

[71 PRESTA, Fernando. Musica Brasileira Para Violao. Irmaos Vitale, 2000.

[8] ROCHA, Ulises; CARVALHO, Diogo. Violido Solo MPB. Séo Paulo: UR Edi¢des, 2006.

[91 SAMPAIO, Luiz Roberto; BUB, Victor Camargo. Pandeiro Brasileiro. Florian6polis: Editora Berntincia,
2004.

Arranjo e Adaptagdes 11

Coédigo: AA 11

Ementa:

1.Arranjos e adaptagdes de Musicas Brasileiras. 2. Arranjos e adaptagdes de Musicas Amapaenses. 3.Adaptagdo
de obras de Canto para Instrumentos de Sopro. 4.Arranjos e adaptacdes de dobrados e canc¢des militares. 5.
Arranjos e adaptacdes de musicas eruditas (Renascimento, barroco e classico). 6.Praticas em conjunto de
pequenos arranjos e adaptagdes. 6.1. Pratica em conjunto de arranjos, composic¢des ¢ atividades musicais em
formagdes diversas. 6.2. Vivéncias musicais que subsidiem a atuagdo pedagdgica, a prepara¢do de materiais e
repertdrio didatico musical.

Bibliografia:

[1] BEINEKE, Viviane. Canc¢ées do Mundo para Tocar: arranjos para grupo instrumental. Vol. 2.
Florianopolis: Cidade Futura, 2002.

[2] FARIA, Nelson. Harmonia Aplicada ao Violdo e Guitarra. Sdo Paulo: Irmaos Vitale, 2009.

[3] HOUGHTON, Steve ¢ PETERSEN, Linda. Play and Teach Percussion. A College Method for Success in
the Classroom. Chicago, GIA Publications, 2004.

[4] JACOB, Mingo. Método Basico de Percussio, Universo Ritmico. Sdo Paulo: Irmédos Vitale, 2003.

[5] LACERDA, Vina. Pandeirada brasileira. Curitiba: Ed. do autor, 2007.

[6] PINTO, Henrique. Violao: um olhar pedagogico. Ed. Ricordi do Brasil. 2006.

[7] PRESTA, Fernando. Misica Brasileira Para Violao. Irmaos Vitale, 2006.

[8] ROCHA, Ulises; CARVALHO, Diogo. Vieldao Solo MPB. Sio Paulo: UR Edi¢des, 2006.

[91 SAMPALIO, Luiz Roberto; BUB, Victor Camargo. Pandeiro Brasileiro. Florianépolis: Editora Berntincia,
2004.

II — Arranjo e Composi¢ido

Codigo: AC

Ementa:

1. Conhecimentos Basicos da Harmonia. 1.1. Triades nas escalas: maior, menor (natural, harmonica e melddica).
1.2. Tétrades no estado fundamental e suas inversdes. 1.3. Harmonia a 4 partes (instrumental e vocal). 1.4.
Posicao e estado dos acordes. 1.5. Dobramentos. 2. Habilidades Relacionadas a Arranjo. 2.1. Disposigao aberta
e fechada. 2.2. Encadeamento harménico e melddico. 3. Composicao. 3.1. Fungdes principais: encadeamentos
com emprego de I IV e V graus no estado fundamental. 3.2. 1° 2% e 3" inversdo.

Bibliografia:

[1] BOUKHCHTABER, Svetlana. 300 Cifragens basicas nos cursos de harmonia e solfejo harmonico.
Imprensa oficial do Estado do Para, 2002.

[2] MED, Bohumil. Teoria da musica. 4* Edi¢do. Ed. Musimed, 1996.

[3] PRIOLLI, Maria Luisa de Mattos. Principios basicos da musica para a juventude. 1° Volume. 52° edig@o.
Ed. Casa Oliveira de musica, 2011.

[4] PRIOLLI, Maria Luisa de Mattos. Principios basicos da musica para a juventude. 2° Volume. Ed. Casa
Oliveira de musica 32% edigdo. 2012.

IV — Atendimento Pré-Hospitalar |

Cédigo: APH I

Ementa:

1. Principios Basicos. 1.1. Atribui¢des e responsabilidades do socorrista. 1.2. Portaria n® 2048 - Ministério da
Saude. 1.3. Legislagdo. 2. Biosseguranca. 2.1. Equipamentos de prote¢do individual. 2.2. Técnicas de
paramentacdo. 2.3. Padronizacdo. 2.4. Manuseio e limpeza + desinfeccdo de materiais e ambulancia. 2.5.
Imunizacdo e acidentes bioldgicos. 3. Anatomia Bésica. 3.1. Anatomia topografica. 3.2. Sistema osteomuscular.
3.3. Sistema circulatério. 3.4. Sistema respiratorio. 3.5. Sistema nervoso. 3.6. Sistema digestivo. 3.7. Sistema
geniturinario. 4. Biomecanica do trauma. 4.1. Avaliagdo e seguranga da cena. 4.2. Cinematica do trauma. 5.
Abordagem do paciente. 5.1. Avaliagdo primaria e secundaria. 6. Traumas. 6.1. Trauma de vias aéreas. 6.2.
Trauma tordcico. 6.3. Trauma abdominal e pélvico. 6.4. Trauma cranioencefélico. 6.5. Trauma raquimedular.
6.6. Trauma musculoesquelético e partes moles. 6.7. Traumas especiais (pediatrico, idoso, gestante),
Queimaduras, Afogamento ¢ acidentes de mergulho, Intoxica¢ao exodgena, Acidentes com animais pegonhentos.
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7. Suporte basico de vida. 7.1. Ressuscitagcdo cardiopulmonar (RCP). 7.2. Obstrucdo de vias aéreas (OVACE).
8. Emergéncias Clinicas. 8.1. Infarto agudo do Miocardio (IAM). 8.2. Hipertensdo arterial sistémica. 8.3.
Insuficiéncias respiratoria e cardiaca. 8.4. Acidente vascular cerebral (AVC). 8.5. Vertigem e sincope
(lipotimia). 8.6. Convulsédo, Diabetes. 8.7. Doengas infectocontagiosas. 9. Situagdes Especiais. 9.1. Emergéncias
gineco-obstétricas (parto e atendimento ao RN). 9.2. Emergéncias psiquiatricas. 9.3. Abordagem da tentativa
de suicidio. 9.4. Violéncia doméstica. 10.Técnicas de Salvamento e Resgate. 10.1. Remogéo e transporte de
vitimas. 10.2. Restricdo de movimento de coluna (RMC). 11. Atendimento de IMV e desastres /Triagem
(método START). 12. Ocorréncias e Registro.

Bibliografia:

[1] AMERICAN HEART ASSOCIATION. Diretrizes da American Heart Association, 2020.
[2] BRASIL. Ministério da Satide. Portaria 2048/2002, Brasilia, 2002.

[3] Ministério da Satde. SAMU — Suporte Basico de Vida, 2014 (revisdo 2016).

[4] PHTLS. Pre-Hospital Trauma Life Support NAEMT 2018.

V — Atendimento Pré-Hospitalar 11

\Y%

I

Cédigo: APH II

Ementa:

1. Biosseguranga. 1.1. Equipamentos de proteg¢do individual. 1.2. Imunizagdo e acidentes biologicos. 2.
Biomecanica do trauma. 2.1. Avaliacdo e seguranca da cena. 2.2. Cinematica do trauma. 3. Abordagem do
paciente. 3.1. Avaliacdo primaria e secunddria. 4. Traumas. 4.1. Trauma de vias aéreas. 4.2. Trauma toracico.
4.3. Trauma abdominal e pélvico. 4.4. Trauma cranioencefalico. 4.5. Trauma raquimedular. 4.6. Trauma
musculoesquelético e partes moles. 4.7. Traumas especiais (pediatrico, idoso, gestante). 4.8. Queimaduras. 4.9.
Afogamento e acidentes de mergulho. 4.10. Intoxicagdo exogena. 4.11. Acidentes com animais peconhentos. 5.
Suporte basico de vida. 5.1. Ressuscitagdo cardiopulmonar (RCP). 5.2. Obstrucao de vias aéreas (OVACE). 6.
Emergéncias Clinicas. 6.1. Infarto agudo do Miocardio (IAM). 6.2. Hipertensdo arterial sistémica. 6.3.
Insuficiéncias respiratoria e cardiaca. 6.4. Acidente vascular cerebral (AVC). 6.5. Vertigem e sincope
(lipotimia). 6.6. Convulsdo, Diabetes, Doengas infectocontagiosas. 7. Situagdes Especiais. 7.1. Emergéncias
gineco-obstétricas (parto e atendimento ao RN). 7.2. Emergéncias psiquiatricas. 7.3. Abordagem da tentativa
de suicidio. 7.4. Violéncia doméstica. 8.Técnicas de Salvamento e Resgate. 8.1. Remoc¢do ¢ transporte de
vitimas. 8.2. Restricdo de movimento de coluna (RMC). 9. APH Tatico. 9.1. Gerenciamento de crises em APH.
9.2. Preservacdo de cenas (Cadeia de custédia). 10. Atendimento de IMV e desastres /Triagem (método
START). 11. Ocorréncias e Registro.

Bibliografia:

[11 AMERICAN HEART ASSOCIATION. Diretrizes da American Heart Association, 2020.
[2] BRASIL. Ministério da Saude. Portaria 2048/2002, Brasilia, 2002.

[3] Ministério da Satide. SAMU — Suporte Basico de Vida, 2014 (revisdo 2016).

[4] PHTLS. Pre-Hospital Trauma Life Support NAEMT 2018.

— Atendimento Pré-Hospitalar III

Codigo: APH III

Ementa:

1. Principios Basicos. 1.1. Atribui¢des e responsabilidades do socorrista. 1.2. Portaria n® 2048 - Ministério da
Saade. 1.3. Legislagdo. 2. Biosseguranga. 2.1. Equipamentos de prote¢do individual. 2.2. Técnicas de
paramentacdo. 2.3. Padronizagdo. 2.4. Manuseio ¢ limpeza + desinfec¢do de materiais ¢ ambulancia. 2.5.
Imunizagédo e acidentes bioldgicos. 3. Anatomia Basica. 3.1. Anatomia topografica. 3.2. Sistema osteomuscular.
3.3. Sistema circulatério. 3.4. Sistema respiratorio. 3.5. Sistema nervoso. 3.6. Sistema digestivo. 3.7. Sistema
geniturinario. 4. Biomecanica do trauma. 4.1. Avaliagdo e seguranca da cena. 4.2 Cinematica do trauma. 5.
Abordagem do paciente. 5.1. Avaliagdo primaria e secundaria. 6. Traumas. 6.1. Trauma de vias aéreas. 6.2.
Trauma tordcico. 6.3. Trauma abdominal e pélvico. 6.4. Trauma cranioencefélico. 6.5. Trauma raquimedular.
6.6. Trauma musculoesquelético e partes moles. 6.7. Traumas especiais (pediatrico, idoso, gestante). 6.8.
Queimaduras. 6.9. Afogamento e acidentes de mergulho. 6.10. Intoxicagdo exogena. 6.11. Acidentes com
animais pegonhentos. 7. Suporte basico de vida. 7.1. Ressuscitacdo cardiopulmonar (RCP). 7.2. Obstrucdo de
vias aéreas (OVACE). 8. Emergéncias Clinicas. 8.1. Infarto agudo do Miocardio (IAM). 8.2. Hipertensdo
arterial sistémica. 8.3. Insuficiéncias respiratoria e cardiaca. 8.4. Acidente vascular cerebral (AVC). 8.5.
Vertigem e sincope (lipotimia). 8.6. Convulsao. 8.7. Diabetes. 8.8. Doengas infectocontagiosas. 9. Situagdes
Especiais. 9.1. Emergéncias gineco-obstétricas (parto e atendimento ao RN). 9.2. Emergéncias psiquiatricas.
9.3. Abordagem da tentativa de suicidio. 9.4. Violéncia doméstica. 10.Técnicas de Salvamento e Resgate. 10.1.
Remocdo e transporte de vitimas. 10.2. Restricdo de movimento de coluna (RMC). 11. APH Tatico. 11.1.
Gerenciamento de crises em APH. 11.2. Preservacdo de cenas (Cadeia de custddia). 12. Atendimento de IMV
e desastres /Triagem (método START). 13. Ocorréncias e Registro.

Bibliografia:
[1] AMERICAN HEART ASSOCIATION. Diretrizes da American Heart Association, 2020.
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[2] BRASIL. Ministério da Satide. Portaria 2048/2002, Brasilia, 2002.
[3] Ministério da Saude. SAMU — Suporte Basico de Vida, 2014 (revisao 2016).
[4] PHTLS. Pre Hospital Trauma Life Support NAEMT 2018.

- Busca e Resgate em Area de Selva |

Cédigo: BRAS I

Ementa:

1. Introducdo a atividade de busca e resgate em ambiente de selva: 1.1. A Atividade de Busca e Resgate no
CBMAP. 1.2. Apronto Operacional: Fardo Aberto e Fardo Fechado. 1.3. Acionamento, Equipamentos e
Autonomia da Equipe de Busca. 1.4. Composicao, Fungdes e Seguranga da Equipe de Busca. 2. Adaptacgdo ao
ambiente de selva: 2.1. Os Biomas do Estado do Amapa. 2.2. Vetores de Doengas Tropicais e Ofidismos. 2.3.
Orientacdo e Navegacdo por Meios Naturais, Bussola e GPS. 2.4. Natag@o Utilitaria e Transposicdo de Curso
D’ agua. 2.5. Estacionamento ¢ Construgdo de Abrigos na Selva. 2.6. Obtengdo de Agua ¢ Fogo em Ambiente
de Selva. 2.7. Técnicas de Caga e pesca. 2.8. Obtengdo de Alimento de Origem Animal ¢ Vegetal. 2.9. Nogdes
de Rastreamento Humano. 2.10. Marcha, Primeiros Socorros e Transporte de Vitima na Selva. 2.11. Instruggo
de AVOT (Audicdo, Visdo, Olfato e Tato). 3. Planejamento, taticas e técnicas de busca e resgate na selva: 3.1.
Fundamentos da Busca Terrestre. 3.2. Perfil Psicoldgico da Vitima e Categorias das Pessoas Perdidas. 3.3.
Questionario de Busca e Tabela de Bill Wade. 3.4. Nogdes de Cartografia (Google Earth). 3.5. Uso de App para
Orientagdo e Navegacgdo (Alpine Quest). 3.6. Técnicas de Busca. 3.7. Utilizagdo de Caes de Resgate ¢ RPA
(Drone) nas Buscas. 3.8. Constru¢ao de ZPH. 4. Operagoes simuladas de sobrevivéncia, busca e resgate na
selva: 4.1. Exercicio de Sobrevivéncia na Selva. 4.2. Operagdes Simuladas de Busca e Resgate em Ambiente
de Selva. 4.3. Operagdes Simuladas Envolvendo Embarcagdes.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Exército Brasileiro. Instrugdes Provisorias IP 21-80- Sobrevivéncia na Selva. 2° Ed. Brasilia,
1999.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Manual de Busca
e Salvamento em Cobertura Vegetal de Risco. 1. ed. Vol. 1. Sdo Paulo, 2006.

[3] De Oliveira Netto, S. A Influéncia do Comportamento da Vitima nas Operacgées de Busca e Salvamento
Terrestre (procurando nos lugares certos). 1* ed. Joinville, SC: Legere, 2015.

[4] De Oliveira Netto, S. Manual de Rastreamento de Combate (A vantagem Humana). 1% ed. Joinville, SC:
Legere, 2015.

[5] De Oliveira Netto, S. Manual de Rastreamento Humano em Operagdes de Busca e Salvamento. 1° ed.
Joinville, SC: Legere, 2014.

[6] Demaree A. M. P., Guedes, J. M. C., Santos, E. L. Intervencdo do Corpo de Bombeiros nas Operacdes
na Selva: Uma Acdo mais Efetiva. Artigo (Curso de Aperfeicoamento de Oficiais) - Escola de Administracao
Publica - EAP, Macapa, 2016.

[7] Farias, C. G.; De Oliveira, E. S. Métodos de Cagada do Povo Xakriabd. Monografia (Curso de Formacao
Intercultural para Educadores Indigenas da Faculdade de Educagdo da Universidade Federal de Minas Gerais),
Belo Horizonte, 2006.

[8] Friedmann, R. M.P. Fundamentos de Orienta¢do, Cartografia e Navegacido Terrestre. 3. ed. Curitiba:
UTFPR, 2009.

[9] Marcondes, R. R. Perfil das Vitimas Perdidas no Estado de Mato Grosso. (Especializagdo em Gestdo
Estratégica em Seguranca Publica) - Instituto Federal do Estado de Mato Grosso, Mato Grosso, 2022.

[10] MARINHA DO BRASIL: COMANDO-GERAL DO CORPO DE FUZILEIROS NAVAIS. Manual do
Combatente Anfibio - CGCFN-1004. 1. ed. Rio de Janeiro: 2008.

[11] Michels, C. S., Domingos T. J. Estudo do Perfil de Vitimas Desaparecidas para Auxiliar na Elaboracéao
de Estratégias de Busca Canina. Vigiles: Revista de Defesa Civil, Defesa Social e Seguranca Publica, v. 4,
n.l 2021.

VIII - Busca e Resgate em Area de Selva II

Cédigo: BRAS II

Ementa:

1. Introdugdo a atividade de busca e resgate em ambiente de selva: 1.1. A Atividade de Busca e Resgate no
CBMAP. 1.2. Apronto Operacional: Fardo Aberto e Fardo Fechado. 1.3. Acionamento, Equipamentos e
Autonomia da Equipe de Busca. 1.4. Composi¢do, Funcgdes e Seguranca da Equipe de Busca. 2. Adaptagdo ao
ambiente de selva: 2.1. Os Biomas do Estado do Amapa. 2.2. Vetores de Doengas Tropicais e Ofidismos. 2.3.
Orientagdo e Navegacdo por Meios Naturais, Bussola e GPS. 2.4. Natagdo Utilitaria e Transposi¢do de Curso
D’ 4gua. 2.5. Nogdes de Rastreamento Humano. 2.6. Marcha, Primeiros Socorros e Transporte de Vitima na
Selva. 3. Planejamento, taticas e técnicas de busca e resgate na selva: 3.1. Fundamentos da Busca Terrestre. 3.2.
Perfil Psicologico da Vitima e Categorias das Pessoas Perdidas. 3.3. Questionario de Busca e Tabela de Bill
Wade. 3.4. Nogdes de Cartografia (Carta Topografica, Google Earth e BDGEx). 3.5. Uso de App para
Orienta¢do e Navegacdo (Alpine Quest). 3.6. Nogdes de Planejamento de Busca. 3.7. Estratégia, Tatica e
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Técnicas de Busca. 3.8. Relatorio de Busca e Formulario Estatistico. 3.9. Utilizacdo de Caes de Resgate e RPA
(Drone) nas Buscas. 3.10. Constru¢ao de ZPH e Noc¢des de Resgate Usando Aeronave. 4. Operacdes simuladas
de sobrevivéncia, busca e resgate na selva. 4.1. Exercicio de Sobrevivéncia na Selva. 4.2. Operag¢des Simuladas
de Busca e Resgate em Ambiente de Selva. 4.3. Operagdes Simuladas Envolvendo Embarcagdes. 4.4. Operagdes
Simuladas Envolvendo Helitransportaveis.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Exército Brasileiro. Instrugdes Provisorias IP 21-80- Sobrevivéncia na Selva. 2° Ed. Brasilia,
1999.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Manual de Busca
e Salvamento em Cobertura Vegetal de Risco. 1. ed. Vol. 1. Sdo Paulo, 2006.

[3] De Oliveira Netto, S. A Influéncia do Comportamento da Vitima nas Operacdes de Busca e Salvamento
Terrestre (procurando nos lugares certos). 1% ed. Joinville, SC: Legere, 2015.

[4] De Oliveira Netto, S. Manual de Rastreamento de Combate (A vantagem Humana). 1° ed. Joinville, SC:
Legere, 2015.

[5] De Oliveira Netto, S. Manual de Rastreamento Humano em Operacdes de Busca e Salvamento. 1° ed.
Joinville, SC: Legere, 2014.

[6] Demaree A. M. P., Guedes, J. M. C., Santos, E. L. Intervencdo do Corpo de Bombeiros nas Operacoes
na Selva: Uma Acdo mais Efetiva. Artigo (Curso de Aperfeicoamento de Oficiais) - Escola de Administra¢do
Publica - EAP, Macapa, 2016.

[7] Farias, C. G.; De Oliveira, E. S. Métodos de Cagada do Povo Xakriabd. Monografia (Curso de Formacao
Intercultural para Educadores Indigenas da Faculdade de Educagdo da Universidade Federal de Minas Gerais),
Belo Horizonte, 2006.

[8] Friedmann, R. M.P. Fundamentos de Orienta¢do, Cartografia e Navegacio Terrestre. 3. ed. Curitiba:
UTFPR, 2009.

[9] Marcondes, R. R. Perfil das Vitimas Perdidas no Estado de Mato Grosso. (Especializacdo em Gestdo
Estratégica em Seguranca Publica) - Instituto Federal do Estado de Mato Grosso, Mato Grosso, 2022.

[10] MARINHA DO BRASIL: COMANDO-GERAL DO CORPO DE FUZILEIROS NAVAIS. Manual do
Combatente Anfibio - CGCFN-1004. 1. ed. Rio de Janeiro: 2008.

[11] Michels, C. S., Domingos T. J. Estudo do Perfil de Vitimas Desaparecidas para Auxiliar na Elaboracao
de Estratégias de Busca Canina. Vigiles: Revista de Defesa Civil, Defesa Social e Seguranca Publica, v. 4,
n.1 2021.

IX — Chefia e Lideranga |

Codigo: CL I

Ementa:

1.Conceitos Relacionados a Lideranca e Chefia: Conceitos sobre lideranga, poder, autoridade, chefia. 2. Tipos
de poder: legitimo, especialista, coercitivo, de recompensa e referente. 3. Vocé ¢ um cartaz ambulante, Entao,
qual é a sua mensagem?, Teste: sua inteligéncia emocional, Dicas e armadilhas da comunicagdo, Cinco dicas
para melhorar imediatamente suas habilidades de comunicagdo, Sua arma secreta: dizer palavras de abertura,
fechar os ciclos, Feche o ciclo com chave de ouro, Cinco principais armadilhas dos e-mails, O que entra pelos
ouvidos, Pratica: brainstorming, Para vencer a batalha pelo tempo, enfrente as vozes em sua cabega, Reunindo
tudo em um plano de a¢do, Quando vocé deve decidir em vez de delegar, Como aprender a simplesmente dizer
ndo?, Teste: seus deveres. 4. A Lideranca: Estilos de lideranca, Lideranca anarquica, Lideranga autocratica,
Lideranga liberal, Lideranca democratica, Como agem os lideres, Qualidades positivas do lider, Qualidades
intelectivas, Qualidades psicologicas, Qualidades morais, Qualidades sociais, Qualidades fisicas, Conhecimento
da psicologia humana, Normas gerais para se dar bem, Como devem ser as ordens, Autoridade e respeito, Como
manter a autoridade e conquistar o respeito, Regras para a delegagdo, Negociacao, Flexibilidade na negociagao.
5. Aplicacdo da Chefia e Lideranga nas Atividades do CBM-AP.

Bibliografia:

[1] COLETANEA DE MANUAIS TECNICOS DE BOMBEIRO. Lideranca. 1. ed. Sio Paulo, v. 39, 2006.
[2] GEISLER, Jill. Como se tornar um 6timo chefe. Rio de Janeiro: Sextante, 2013.

[3] HUNTER, James C. Como se tornar um lider servidor. Rio de Janeiro: Sextante, 2006.

[4] O monge e o executivo. Rio de Janeiro: Sextante, 2004.

X — Chefia e Lideranca II

Cédigo: CL I

Ementa:

1. Conceitos Relacionados a Lideranga e Chefia: Conceitos sobre lideranca, poder, autoridade, chefia e geréncia,
velhos e novos paradigmas e o conceito de pirdmide invertida, Modelo de liderancga. 2. A Chefia: Os desafios e
as alegrias do gerenciamento, Os cincos maiores desafios para os chefes, Os cincos maiores desafios gerenciais:
certo e errado, As cinco grandes recompensas da geréncia, Teste: as 12 competéncias basicas da geréncia, O
que os funcionarios nunca esquecem e nunca perdoam Trés questdes que os funcionarios nunca esquecem Trés
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questdes que os funcionarios nunca perdoam, Cuidado com o irmd@o maligno e como repudia-lo, Teste: avalie
seu impacto, Como aproveitar o poder da lideranca, Tipos de poder: legitimo, especialista, coercitivo, de
recompensa e referente, Vocé é um gerente, um lider ou ambos?, Teste: explorando a rede elétrica da lideranca,
Gerencie a si mesmo para que possa liderar os outros, Usando a inteligéncia emocional a seu favor,
Autoconhecimento, autogestdo, consciéncia social, gestdo das relagdes, Vocé ¢ um cartaz ambulante, Entdo,
qual € a sua mensagem?, Teste: sua inteligéncia emocional, Dicas e armadilhas da comunicagdo, Cinco dicas
para melhorar imediatamente suas habilidades de comunicag@o, Sua arma secreta: dizer palavras de abertura,
fechar os ciclos, Feche o ciclo com chave de ouro, Cinco principais armadilhas dos e-mails, O que entra pelos
ouvidos, Pratica: brainstorming, Para vencer a batalha pelo tempo, enfrente as vozes em sua cabeca, Reunindo
tudo em um plano de ag@o, Quando vocé deve decidir em vez de delegar, Como aprender a simplesmente dizer
ndo?, Teste: seus deveres. 3. A Lideranca: Estilos de lideranga, Lideranga anarquica, Lideranga autocratica,
Lideranca liberal, Lideranca democratica, Como agem os lideres, Qualidades positivas do lider, Qualidades
intelectivas, Qualidades psicologicas, Qualidades morais, Qualidades sociais, Qualidades fisicas, Conhecimento
da psicologia humana, Normas gerais para se dar bem, Como devem ser as ordens, Autoridade e respeito, Como
manter a autoridade e conquistar o respeito, Regras para a delegacdo, Negociagao, Flexibilidade na negociacao.
4. O Trabalho em Equipe: Vocé ndo deve tratar todos da mesma maneira, Diferengas entre introvertidos e
extrovertidos, Trabalhando com introvertidos, Trabalhando com extrovertidos, Detalhistas ou generalista:
captando as informagdes, Durdes e sensiveis: tomando decisoes, Planejadores e impulsivos, Trabalhe feliz:
motivagdo que realmente importa, Motivagdo: de fora para dentro, Motivagao intrinseca: senhoras e senhores,
liguem seus motores, A competéncia desenvolve confianga ¢ motivagdo, Autonomia ¢ motivadora, O propdsito
tem poder motivador, Crescimento: melhorar, ficar mais forte, O segredo da gestdo do desempenho: feedback,
Ferramentas de feedback positivo e como utiliza-las, Cinco etapas para dobrar seu feedback, Ndo da para ser
bonzinho demais numa conversa franca: feedback negativo é necessario, Como utilizar as ferramentas de
feedback negativo, 10 passos para tornas as conversas mais faceis. 5. Aplicagdo da Chefia e Lideranga nas
Atividades do CBM-AP. 6. Trabalho Académico: Fazer um trabalho académico (a definir).

Bibliografia:

[1] COLETANEA DE MANUAIS TECNICOS DE BOMBEIRO. Lideranca. 1. ed. Sio Paulo, v. 39, 2006.
[2] GEISLER, Jill. Como se tornar um étimo chefe. Rio de Janeiro: Sextante, 2013.

[3] HUNTER, James C. Como se tornar um lider servidor. Rio de Janeiro: Sextante, 20006.

[4] O monge e o executivo. Rio de Janeiro: Sextante 2004.

— Ciéncia Politica
Cédigo: CP

Ementa:

1. A Politica e o Estado Atual. Estado e Sociedade Civil no Pensamento Politico: Evolug¢ao historica, conceito,
objeto, método e fontes, Conceito de politica e suas implicagdes, Conceito de poder: legalidade e legitimidade,
Politica e poder. 2.0 Estado e a Democracia no Debate da Sociedade Global: Estado: origens, teorias, formagao,
tipos histdricos, Elementos constitutivos do estado: territdrio, povo, soberania, Diferencas entre estado e nagéo,
O estado social de direito, O estado democratico de direito, Constitucionalismo liberal: origens e caracteristicas,
Poder constituinte, O neoconstitucionalismo.

Bibliografia:

[11BOBBIO, Norberto. Estado, Governo, Sociedade: Para uma Teoria Geral da Politica. 4a. Ed. Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 1987.

[21BURKE, E. Reflexdes Sobre a Revolu¢do na Franca. In: Weffort, Francisco C. (Org.) Os Classicos da
Politica. Vol. II. Sdo Paulo: Editora Atica, 1993.

[3] GIDDENS, Anthony. Para Além da Esquerda e da Direita. Sdo Paulo: Editora Unesp, 1996. [4] HOBBES,
Thomas.

[4] WEFFORT, Francisco (Org.). O Leviata. In: C. (Org.) Os Classicos da Politica. Vol. I. Sao Paulo: Editora
Atica,1993.

[51KANT, E. Primeiros Principios Metafisicos da Doutrina do Direito. In: Weffort, Francisco C. (Org.) Os
Classicos da Politica. Vol. II. Sdo Paulo: Editora Atica, 1993.

[6]LOCKE, John. Segundo Tratado sobre o Governo. In: Weffort, Francisco C. (Org.) Os Cléssicos da
Politica. Vol. I. Sdo Paulo: Editora Atica, 1993.

[71MAQUIAVEL, Nicolau. O Principe. In: Weffort, Francisco C. (Org.) Os Classicos da Politica. Vol. I. Sao
Paulo: Editora Atica, 1993.

[81MARX, K. Prefacio a Contribui¢ao a Critica da Economia Politica. In: Weffort, Francisco C. (Org.) Os
Classicos da Politica. Vol. II. Sdo Paulo: Editora Atica, 1993.

[91MONTESQUIEU, B. S. O Espirito das Leis. In: Weffort, Francisco C. (Org.) Os Classicos da Politica. Vol.
I. Sdo Paulo: Editora Atica. 1993.

[10] PLATAO. A Repiiblica. Belém: Editora da UFPa, 1988.

[11] ROUSSEAU, J. J. O Contrato social. In: Weffort, Francisco C. (Org.) Os Classicos da Politica. Vol. I. Sdo
Paulo: Editora Atica,1993.
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[12] STUART MILL, J. Sobre a Liberdade. In: Weffort, Francisco C. (Org.) Os Classicos da Politica. Vol. II.
Sdo Paulo: Editora Atica, 1993.

[13] TOCQUEVILLE, A. A Democracia na América. In: Weffort, Francisco C. (Org.) Os Classicos da Politica.
Vol. II. Sdo Paulo: Editora Atica. 1993.

— Combate a Incéndio I

Cédigo: CI 1

Ementa:

1. Teoria do Comportamento do Fogo: Conceitos basicos. Elementos essenciais da combustdo. Pirdlise.
Classificacdo da combustdo. Produtos da combustdo. Transferéncia de calor. Condutores ¢ isolantes térmicos.
O estudo da vela. Classes de incéndio A, B, C, D e K. Métodos de extingdo do fogo (retirada de material,
resfriamento, abafamento, quebra de reacdo em cadeia). 2. Desenvolvimento do incéndio: Fases do incéndio.
Carga de incéndio. Fumaca. A influéncia dos elementos construtivos e materiais de acabamento ( pisos falsos,
teto falso, fachadas de vidro, gesso acartonado, dutos). Casa de fumaga. Aspectos gerais de prevengdo de
incéndios. Quadrado da vida. 3. Comportamentos extremos do fogo: Flashover- Generalizagdo do incéndio.
Backdraft- explosdo de fumaga. Smoke explosion / flashfire - igni¢do de fumaga. Mini-simulador. 4. GLP:
Principais caracteristicas. Enchimento dos cilindros. Dispositivos de seguranga. Localizacdo dos cilindros.
Tipos e instalagdes de GLP. Acidentes mais comuns envolvendo GLP. Condutas em emergéncias envolvendo
vazamentos de GLP. Condutas envolvendo incéndios em GLP. 5. Agentes extintores e extintores de incéndio:
Principais agentes extintores. Agua, CO2, PQS, Espuma e outros agentes. Propriedades extintoras da agua.
Vazio. Pressdo. Conceito de extintores. Extintores portateis e sobre rodas. Tipos de extintores. Manutencdo e
utilizacdo de Extintores. 6. Mangueiras, esguichos e acessorios: Acessorios hidraulicos. Esguichos. Informagdes
gerais sobre mangueiras. Tipos. Cuidados antes, durante e ap6s a utilizagdo. Técnicas de acondicionamento e
manuseio. Aduchamento pela ponta e pelo seio com dois bombeiros. Aduchamento com um bombeiro.
Aduchamento ziguezague ou sanfonada. Aduchamento em “0”. Confec¢do de Fardos. Estabelecimento de
mangueiras. Linhas de mangueiras. Nog¢des de perda de carga. Golpe de ariete. 7. Suprimento de agua,
Abastecimento ¢ Bombas: Fontes de abastecimento. Tipos de abastecimento. Hidrantes publicos e
privados.Abastecimento em incéndios. Acessorios de abastecimento. Auto Bomba Tanque. Auto Tanque. Auto
Plataforma Mecanica. Linha de Resfriamento. Sistema Pido. Conceito de Bombas. Bomba centrifuga.
Principios. Fonte de captagdo. Materiais de abastecimento. Operagdes de suprimento (sistema pido).
Abastecimento elevado. Abastecimento de dgua em hidrantes publicos. Abastecimento de agua por VTR.
Abastecimento de agua com tanques portateis. Abastecimento de 4gua em mananciais. Equipes de apoio nas
operagdes de abastecimento. Posicionamento de viaturas. Nogdes basicas de utilizagdo de um ABT em um
combate a incéndio. Calculos praticos de pressdo e vazdo em operagdes de combate a incéndios. 8.
Equipamentos de Prote¢do Individual e Equipamento de Prote¢do Respiratoria: Descricdo dos equipamentos.
Nomenclatura. Importincia de utilizagdo. Demonstracdo de montagem e testes do equipamento de protegdo
respiratoria (EPRA). Treinamento de montagem e testes do equipamento de protegdo respiratoria (EPRA).
Técnica de equipagem e desequipagem. Demonstragdo da equipagem e desequipagem. Treinamento de
equipagem ¢ desequipagem. Adaptacdo ao equipamento de protecdo individual. Equipagem: Exercicios - com
visdo, sem e com obstaculos. 9. Técnicas de aplica¢do de agua e manejo de esguichos: Tipos de jatos e formas
de aplicagdo. Jato Compacto. Jato Mole. Pacote d’agua ou Penciling. Jato Neblinado. Ataque direto, ataque
indireto, ataque combinado, ataque tridimensional, Ataque transicional. ZOTI. Técnicas de 3DWF. Manejo de
esguichos: Regulagem de jatos. Regulagem de vaz@o. Abertura e fechamento. Maneabilidades ofensivas.
Maneabilidades defensivas. Técnica de protecdo contra rollover. Saturagdo por Neblina. Abordagem de
ambientes (Risco de Flashover e Risco de Backdraft). Técnicas de progressao. Técnica de dois pontos. Técnica
de trés pontos. Técnica de quatro pontos. Passagem de porta. 10. Escadas de bombeiros: Conceito e
classificag@o. Tipos de escadas. Cuidados com as escadas. Opera¢des com escadas. 11. Busca e resgate em
incéndios: Conceito. Busca primaria e secundaria. VES. Técnicas de retirada de vitimas. Auto Resgate. Resgate
do Canga. 12. Técnicas de Combate a Incéndio em Edificagdes Verticais: Igamento de linha: Limitagdes dessa
técnica, Desenvolvimento de pratica utilizando dgua. Operagdo de igar ligagdo: Divisor no andar inferior ao
combate, Desenvolvimento de pratica utilizando adgua. Armacdo de mangueiras pré-conectadas em escada
enclausurada: Divisor no andar inferior ao combate, utilizando dgua, Linhas em Z, Linhas em 0. Ligacdo em
fardo e sacola/caixa. Utilizagdo do preventivo fixo: Quando e como utilizar, Limitacdes dessa técnica,
Pressurizagdo do Sistema preventivo fixo, Visita a edificagdo que possua o preventivo 13. Incéndio em
Veiculos: Riscos, Peculiaridades do Combate a Incéndio em Veiculos, Uso de agua e uso de Espuma no
combate. 14. Pratica de combate real em ambientes confinados no simulador (Contéiner): Protocolo do
treinamento. 15. Nogdes de Taticas de Combate a Incéndio: Fundamentos. Modo Ofensivo e Modo defensivo.
Objetivos Gerais do Combate a Incéndio. Preparagdo para o Socorro. Fases do Socorro. O uso do SCI em

Operagdes de incéndio.
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[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MINAS GERAIS. Manual de Bombeiros Militar Combate a
incéndio urbano. Belo Horizonte, 2020.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Manual Técnico
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XII

— Combate a Incéndio II

Cédigo: CI1 11

1. Desenvolvimento do incéndio: Fases do incéndio. Carga de incéndio. Fumaca. Fluxo de calor x temperatura.
A influéncia dos elementos construtivos e materiais de acabamento (pisos falsos, teto falso, fachadas de vidro,
gesso acartonado, dutos). Casa de fumaca. 2. Comportamentos extremos do fogo e condutas operacionais:
Flashover- Generalizagdo do incéndio. Backdraft- explosdo de fumaga. Smoke explosion / flashfire - igni¢do de
fumaga. Mini-simulador. Abordagem de ambientes conforme o risco. Incéndio dominado pelo vento (Wind
Driven Fire) 3. Maneabilidades de combate a incéndio:Jatos, pulsos, progressdo, técnicas de retirada de vitimas,
adaptag@o ao EPI e EPRA, estabelecimento de mangueiras, uso de escadas prologaveis. 4. Principios e gestdo
de risco em incéndios: Principios e gestdo de riscos em incéndios. Risco aceitavel. Conservagao de propriedade.
Risco de vida. Filosofia Risco x Beneficio. Comando e controle. Avaliagdo ou size-up. Modos de ataque. Modos
de comando. Gerenciamento de recursos de equipe. 5. Taticas de Combate a Incéndio: Fundamentos. Modo
Ofensivo e Modo defensivo. Objetivos Gerais do Combate a Incéndio. Preparacdo para o Socorro. Fases do
Socorro. O uso do SCI em Operagdes de incéndio. 6. Ventilagdo tatica: Defini¢do. Ventilando incéndios a
realidade. Anti-ventilacdo. Perfil de ventilacdo. Criando aberturas. Ventilagdo preexistente. Ventilacdo nao
planejada. Objetivos da ventilagdo. Beneficios e riscos da ventilagdo. Tipos de ventilagdo (Natural e forgcada).
Me¢étodos de ventilagdo (horizontal e vertical). Técnicas de ventilacdo (Ventilagdo por Pressdo Positiva,
Ventilagdo por Pressdo Negativa, Ventilagdo Hidraulica. 7. Busca e resgate em incéndios: Conceito. Busca
primaria e secundaria. VES. Técnicas de retirada de vitimas. Auto Resgate. Resgate do Canga. 8. Combate a
Incéndio em Edificagdes Verticais: Panorama de edificaggoes verticais em Macapa. Manejo de linhas e combate
com baixa pressdo. Sistemas preventivos. Hidraulica aplicada ¢ SHP/RTI. Sistemas preventivos: escada
pressurizada, Alarme, Geradores, Desligamento de energia, RTI, Recalque e Hidrante 1° piso. Sprinklers. Uso
de elevadores. Ventilagdo no plano vertical. 9. Simulado em edificagdo com SHP, Simulado em edifica¢do sem

SHP 10. Pratica de combate real em ambientes confinados no simulador (Contéiner): Protocolo do treinamento.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MINAS GERAIS. Manual de Bombeiros Militar Combate a
incéndio urbano. Belo Horizonte, 2020.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Manual Técnico
De Bombeiro — MTB 48: seguranca contra incéndio e areas de risco. Sdo Paulo, 2006.

[3] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros: Combate a
Incéndio Urbano. Goiania, 2017.

[4] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL. Manual basico de combate a incéndio
—Mbdulos 1, 2, 3, 4 e 6. 2% ed. Brasilia. 2013.

[5] BRENTANO, Telmo. A Protecio contra incéndios no projeto de edificagdes. 3* ed. Edigdo do autor.
Porto Alegre, 2015.

[6] SEITO, Alexander Itiu, et al. A Seguran¢a Contra Incéndio no Brasil. 1°Ed. Projeto Editora. Sdo Paulo,
2008.

[7] GRINWOOD, Paul. Eurofirefighter- Taticas de Combate a incéndio e engenharia do fogo. Tradutores et. al.
Publicacdo original: Jeremy Mills Pub., 2008.

XV

— Combate a Incéndio III

Cédigo: CI III

Ementa:

1. Desenvolvimento do incéndio: Fases do incéndio. Carga de incéndio. Fumaca. Fluxo de calor x temperatura.
A influéncia dos elementos construtivos e materiais de acabamento (pisos falsos, teto falso, fachadas de vidro,
gesso acartonado, dutos). Casa de fumacga. 2. Comportamentos extremos do fogo e condutas operacionais:
Flashover- Generalizagdo do incéndio. Backdraft - explosdo de fumaga. Smoke explosion/flashfire - igni¢do de
fumaca. Mini-simulador. Abordagem de ambientes conforme o risco. Incéndio dominado pelo vento (Wind
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Driven Fire) 3. Maneabilidades de combate a incéndio com praticas de comando: Jatos, pulsos, progressdo,
técnicas de retirada de vitimas, adaptagdo ao EPI e EPRA, estabelecimento de mangueiras, uso de escadas
prologaveis. 4. Principios e gestdo de risco em incéndios: Principios e gestdo de riscos em incéndios. Risco
aceitavel. Conservagdo de propriedade. Risco de vida. Filosofia Risco x Beneficio. Comando e controle.
Avaliagcdo ou size-up. Modos de ataque. Modos de comando. Gerenciamento de recursos de equipe. O
Comandante de Guarni¢do e seu papel na operagdo de incéndio. 5. Taticas de Combate a Incéndio:
Fundamentos. Modo Ofensivo e Modo defensivo. Objetivos Gerais do Combate a Incéndio. Preparacéo para o
Socorro. Fases do Socorro. O uso do SCI em Operagoes de incéndio. 6.Ventila¢do tatica: Definigdo. Ventilando
incéndios a realidade. Anti-ventilagdo. Perfil de ventilagdo. Criando aberturas. Ventilagdo preexistente.
Ventilagdo ndo planejada. Objetivos da ventilagdo. Beneficios e riscos da ventilagdo. Tipos de ventilagdo
(Natural ¢ forcada). Métodos de ventilagdo (horizontal e vertical). Técnicas de ventilagdo (Ventilagdo por
Pressdo Positiva, Ventilagdo por Pressdo Negativa, Ventilagdo Hidraulica. 7. Coordenacdo de Busca e resgate
em incéndios: Conceito. Busca primdria e secundaria. VES. Técnicas de retirada de vitimas. Auto Resgate.
Resgate do Canga. 8. Combate a Incéndio em Edificagdes Verticais: Panorama de edificaccoes verticais em
Macapa. Manejo de linhas e combate com baixa pressao. Sistemas preventivos. Hidraulica aplicada e SHP/RTI.
Sistemas preventivos: escada pressurizada, Alarme, Geradores, Desligamento de energia, RTI, Recalque e
Hidrante 1° piso. Sprinklers. Uso de elevadores. Ventilagao no plano vertical. 9. Simulado em edificacdo com
SHP, Simulado em edificagdo sem SHP e Simulacros. 10. Pratica de combate real em ambientes confinados no
simulador (Contéiner): Protocolo do treinamento.

Bibliografia:
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[3] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros: Combate a
Incéndio Urbano. Goiania, 2017.

[4] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL. Manual basico de combate a incéndio
—Mobdulos 1, 2, 3, 4 e 6. 2% ed. Brasilia. 2013.

[5] BRENTANO, Telmo. A Protecio contra incéndios no projeto de edifica¢ées. 3* ed. Edicdo do autor.
Porto Alegre, 2015.

[6] SEITO, Alexander Itiu, et al. A Seguran¢a Contra Incéndio no Brasil. 1°Ed. Projeto Editora. Sdo Paulo,
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[71 GRINWOOD, Paul. Eurofirefighter- Taticas de Combate a incéndio e engenharia do fogo. Tradutores et. al.
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— Comportamento Escolar

Codigo: CE

Ementa:

1. Observagdo da conduta do aluno de acordo com as normas vigentes no CBMAP. 2. Transgressao Escolar:
Definigdo, Média de Comportamento Disciplinar escolar, das Faltas disciplinares. 3. Das Puni¢des Escolares:
Classificacdo e Tipo, da Competéncia para Aplicagdo da Punig@o Escolar, da Apuragdo da Transgressdo Escolar,
do Julgamento, da Aplicagdo da punigdo, do Registro da punig¢do. 4. Das Recompensas.

Bibliografia:
[1] AMAPA. Lei complementar n° 0084, de 07 de abril de 2014 - Situacio, obrigacdes, deveres, direitos,
garantias, prerrogativas e atribuicées dos Militares do Estado do Amapa. Art.3°. Disponivel
em:<http://www.al.ap.gov.br.>. Acesso em 03 de janeiro de 2020.
[2]CBMAP. Regimento Interno — RI, 2023. Portaria N°, de 10 de setembro de 2023.
[31CBMAP. Regulamento de Uniformes. Decreto 2839, de 11 de agosto de 2021, publicado no Diario Oficial
N°7.481, de 11 de agosto de 2021.
[4]POLICIA MILITAR DO AMAPA. Regulamento Disciplinar da Policia Militar do Amapa (RDPM).
Decreto n.° 036 de 17 Dez 81.

I — Compras Publicas |

Cédigo: CP I

Ementa:

1. Nogdes gerais sobre Compras Publicas; 2. Nogdes sobre o ciclo de constru¢do de Politicas Publicas; 3.
Identificacdo de Necessidade e Interesse Publico alinhado com a Missdo Institucional do CBMAP; 4. Principios
do Planejamento; 5. Etapas do planejamento; 6. Artefatos de Planejamento; 7. Estudo Técnico Preliminar; 8.
Pesquisa de Prego, metodologias e ferramentas para precificagdo; 9. Gestao de Riscos.
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[2] E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Decreto Estadual n® 1.716/2023. Regulamenta o Sistema de Registro
de Precos disciplinado nos arts. 82 a 86, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021..

[3] E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Decreto Estadual n° 1.715/2023. Regulamenta a licitagdo, nas
modalidades pregdo e concorréncia, no ambito dos 6rgios da Administragdo Direta, autarquica e fundacional do
Poder Executivo Estadual, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

[4] AMAPA. Instrugio Normativa n° 003/2022-PGE. Dispde sobre o Plano Anual de Contratagdes de bens,
servigos, obras ¢ solugdes de tecnologia da informacdo e comunicagdes no ambito dos orgaos e entidades do
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[5] MENDES, Osmar; RAISER, Gilberto. Planejamento estratégico. Revista Interdisciplinar Cientifica
Aplicada, v. 3, n. 4, p. 230-240, 2009.
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II- Compras Publicas 11

Cédigo: CP II

Ementa:

1. Principios da Nova Lei de Licitagdes; 2. Elabora¢do pratica de Estudo Técnico Preliminar — ETP; 3.
Orientagdes normativas vigentes ¢ modelos detalhados; 4. Visdo Estratégica de suprimentos; 5. Projecdo de
planejamento de estoque; 6. Pratica de Gestdo de riscos; 7. Termo de Referéncia; 8. Operacionalizagio e uso do
Sistema Integrado de Gestdo Administrativa - SIGA; 9. Elaboragdo pratica de Termo de Referéncia — TR; 10.
Tramitag¢do de Processos de Compras Publicas (Estado do Amapa).
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de Precos disciplinado nos arts. 82 a 86, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021..
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modalidades pregdo e concorréncia, no ambito dos 6rgéos da Administragdo Direta, autarquica e fundacional do
Poder Executivo Estadual, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

[4] AMAPA. Instrucio Normativa n° 003/2022-PGE. Dispde sobre o Plano Anual de Contratagdes de bens,
servigos, obras e solugdes de tecnologia da informagdo e comunicagdes no ambito dos 6rgdos e entidades do
Poder Executivo do Estado do.

[5] ARGENTA, Jauna Medianeira; ZIEGLER, Fernanda; RODRIGUES, Rodrigo Buenavides. Manual de
orientacgdes da lei 14.133/2021. RECIMA21-Revista Cientifica Multidisciplinar-ISSN 2675-6218, v. 4, n. 1, p.
e413659-e413659, 2023.

[6] GOMES, Michael Hellison Jantorpe; XAVIER, Andréa Esper; MORONG, Fabio Ferreira. Os desafios da
fase preparatoria dos processos licitatorios a luz da lei federal N° 14.133/2021. In: Colloquium Socialis. ISSN:

2526-7035. 2022. p. 50-63.

XVII — Compras Publicas 11

Cédigo: CP III

Ementa:

1. O que ¢ Sistema de Registro de Precos. Quando ¢ possivel utilizar. Quais as condi¢des para o uso. Atores do
SRP. Possibilidades de adesdo a ata. Como utilizar uma Ata de Registro de Pregos. Ocorréncia de dissociacao
entre prego registrado e de mercado. Posso cancelar um preco registrado? E o registro do fornecedor? 2. Sintese
dos procedimentos de contratagdo publica. Visdo sistémica dos procedimentos de compras governamentais, do
planejamento ao controle. 3. Termo de Referéncia, Edital e Termo de Contrato: Conceitos de Termo de
Referéncia, Edital e Termo de Contrato, pontos fundamentais para elaboragao do Termo de Referéncia, Edital e
de um Termo de Contrato, pontos complementares para elaboragdo do Termo de Referéncia, Edital e Termo de
Contrato. 4. A contratagdo administrativa conceitos fundamentais: As principais diferencas entre contrato de
direito privado e o contrato administrativo; clausulas exorbitantes — prerrogativas da Administragdo, distingdo
entre contrato administrativo e convénio; tipos de contratos administrativos, disciplina legal, principios e sua

aplicacdo; a natureza juridica e peculiaridade do contrato administrativo; caracteristicas especificas dos contratos
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administrativos, regimes de execucdo dos contratos administrativos. 5. Formaliza¢@o do contrato administrativo:
Conceito, formalizagdo, clausulas essenciais e acessorias e publicagdo. 6. A fiscalizagdo e o gerenciamento do
contrato administrativo: A designacdo do gestor e fiscais do contrato; os perfis recomendados na Nova Lei de
Licitagdes; o auxilio do assessoramento juridico e da auditoria na forma da lei; a elaboragdo do plano de
fiscalizagdo; documentacdo relativa a fiscalizagdo de contratos; cuidados com as garantias do contrato, as
fung¢des do fiscal do contrato; a constituigdo da garantia e a recomposic¢do do seu valor por alteragdes contratuais;
principais hipoteses de alteragdes contratuais e procedimentos de formalizagao; termos aditivos e apostilamento;
vigéncia de contratos; acréscimos e supressdes nos contratos; a aplicacdo de penalidades e respectivos
procedimentos para formalizagdo; as responsabilidades do fiscal e do gestor de contrato; providéncias para
encerramento dos contratos; analise e negociacdo das solicitacdes de reajustes, repactuacdes e equilibrio
econdmico-financeiro. 7. Garantia da manutenc¢do do equilibrio econdmico-financeiro da contratagdo: Distingao
entre reajuste repactuacdo e equilibrio econdmico-financeiro;

Bibliografia:

[1] BRASIL. Lein® 14.133, de 1 de abril de 2021. Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Didrio Oficial
da Unido: secdo 1, ed. extra, Brasilia, DF, ano 159, n. 61-F, p. 1-23, 1 abr. 2021.

[2] E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Decreto Estadual n® 1.716/2023. Regulamenta o Sistema de Registro
de Precos disciplinado nos arts. 82 a 86, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021..

[3] E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. Decreto Estadual n° 1.715/2023. Regulamenta a licitagdo, nas
modalidades pregdo e concorréncia, no ambito dos 6rgéos da Administragdo Direta, autarquica e fundacional do
Poder Executivo Estadual, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021.

[4] AMAPA. Normativa n° 003/2022-PGE. Dispde sobre o Plano Anual de Contratagdes de bens, servigos,
obras e solugdes de tecnologia da informagdo e comunica¢des no ambito dos 6rgdos e entidades do Poder
Executivo do Estado do. Instrugao.

[5] DE OLIVEIRA FILHO, Sérgio Verissimo. O sistema de registro de precos e o “carona”. Revista de
Direito Pablico, v. 1, n. 1, p. 115-129, 2019.

[6] ALMEIDA, Ailjan Santos et al. PROCESSO DE LICITACAO NA ADMINISTRACAO PUBLICA: Gestio

e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos. Editora Coleta Cientifica, p. 01-46, 2022.

XIX

—Comunicag¢ao Social |

Cédigo: CS I

Ementa:

1.Contextualizagdo Historica, Teorias e Conceitos. 2. Os meios de Comunicagdo e suas Caracteristicas. 3. O
Processo de Comunicacdo da Sociedade Brasileira. 4. Influéncia da Midia Positiva ¢ Negativa sobre a
Sociedade. 5. Redes sociais: Fundamentos das Redes Sociais. 6. O cenario da comunicagdo digital no Brasil e
no mundo. 7. Principais Ferramentas Digitais. 8. Redes sociais e sua influéncia. 9. Planejamento de Redes
Sociais. 10. Producdo de Conteudos Digitais. 11. Gestdo de perfis. 12. Monitoramento das Redes Sociais. 13.
Nog¢des de Relacionamento com a Imprensa. 14. Produg@o de material audiovisual de acordo com as diretrizes
de comunicagdo. Etica profissional. 15. Planejamento e Gestdo Estratégica em Marketing: Aspectos
Elementares do Marketing Estratégico. 15.1. Conceitos Introdutérios de Marketing. 15.2. Enfoques e
Concepgoes do Marketing. 15.3. Ambientes do Marketing. 15.4. Conceitos Introdutérios de Estratégia. 15.5.
Fundamentos para o Desenvolvimento de Estratégias. 15.6. Planejamento ¢ Gestdo Estratégica de Marketing.
15.7. O Planejamento. 15.8. Tipos de Planejamento. 15.9. Planejamento Estratégico. 15.10. Plano de Marketing.
15.11. Diretrizes do Planejamento Estratégico. 15.12. Etapas do Plano de Marketing. 15.13. O Ambiente Interno
da Organizacdo. 15.14 O Ambiente Externo da Organizagdo. 16. Assessoria de Comunicagdo. 17. Lei de Acesso
a Informag@o. 18. Redagdo para produtos jornalisticos.

Bibliografia:

[1] WOLF, M. Teorias da Comunicacao, Lisboa, Presenga, 4% edigao, 1995.

[2] THAYER, L. Comunicacao: fundamentos e sistemas, Sao Paulo: Atlas, 1976.

[3] BERLO, David Kenneth. O processo da comunicac¢ao: introducio a teoria e a pratica. 5. ed. Rio de
Janeiro: Fundo de Cultura, 1972. 266 p.

[4] DIAZ BORDENAVE, Juan E. O que é comunicac¢io. 1. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 2008. 105 p. (Colecao
primeiros passos; 67)

[51 JACKS, Nilda. Tendéncias na comunicacdo. Porto Alegre: L&PM, 2001. 150 p.

[6] RCONT —R2.

[71 LET1 0811/2004 — ORG. DO ESTADO AP. [5] JACKS, Nilda. Tendéncias na comunicag¢ao. Porto Alegre:
L&PM, 2001. 150 p.

[8] ANDRADE, Carlos Frederico de. Marketing: o que é? quem faz? quais as tendéncias? 2. ed. rev., atual.
e ampl. Curitiba: Ibpex, 2010. 213 p.

[91 MACHLINE, Claude; DIAS, Sérgio Roberto. Gestao de marketing. 1. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008. 539
p-
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[10] SILVA, L.C.C. Anilise da relacio existente entre as acdes de endomarketing e a imagem corporativa:
um estudo de caso no Banco do Brasil em Jodo Pessoa — Paraiba. Dissertagdo de mestrado apresentada a
Universidade Federal da Paraiba, 1999.

[11] CURVELLO, Jodo J.A. — Comunicacao Interna e Clima Organizacional — S3o Paul: Scortecci, 2002.
Assessoria de Imprensa — Teoria e Pratica KOPPLIN Elisa e FERRARETO Luiz Arthur 2001.

XX

— Comunicagao Social 1T

Cédigo: CS 11

Ementa:

1. Contextualizagdo Histdrica. 2. Teorias e Conceitos. 3. As organiza¢des como sistemas de comunicacao. 4.
Estratégias e planejamento da Comunicagdo Integrada. 5. Assessorias e consultorias de comunicacgdo. 5.1.
Organizacdo. 5.2. Fungdes. 5.3. Modelos e tendéncias. 6. Abordagens, estratégias e técnicas qualitativas
aplicadas a Comunica¢do Social. 7. Relacionamento com publicos estratégicos e preferenciais. 8. Marketing
organizacional. 9. Conceitos de Marketing e aplicagdes. 10. Teoria dos 4Ps. 11. Comunicagdo Integrada. 11.1
Comunicacao Institucional. 11.2. Administrativa. 11.3. Interna e Mercadologica.

Bibliografia:

[1] BUENO, Wilson da Costa. Comunicacio Empresarial: Teoria e Pesquisa — Sdo Paulo: Manole, 2002.
[2] CORRADO, Frank — A forca da comunicacio — Sdo Paulo: Makron Books, 1994.

[3] CURVELLO, Jodo J.A. — Comunicac¢iao Interna e Clima Organizacional — Sdo Paul: Scortecci, 2002.

[4] DUARTE, Jorge (organizador) — Assessoria de Imprensa e Relacionamento com a Midia: teoria e
pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

[5] KUNSCH, Margarida M.K. Planejamento de Relacdes Publicas na Comunicacio Integrada. Sao Paulo:
Summus, 2003. Nova Edi¢ao Revista e Ampliada.

[6] NEVES, Roberto de Castro — Crises Empresariais com a opinifo ptiblica — Sao Paulo: Mauad, 2002.

[7] PINHO, J.B. O Poder das Marcas, Sao Paulo: Summus, 1996.

[8] Assessoria de Imprensa — Teoria e Pratica KOPPLIN, Elisa e FERRARETO, Luiz Arthur 2001.

[91 RCONT —R2.

[10] LEI 0811/2004 — ORG. DO ESTADO AP.

—Comunicag¢ao Social IIT

Codigo: CS III

Ementa:

1. Contextualizagdo Historica. 2. Teorias e Conceitos. 3. Os meios de Comunicagdo e suas Caracteristicas. 4.
Influéncia da Midia Positiva ¢ Negativa sobre a Sociedade. 5. Comunicagdo publica ¢ Media Training. 6.
Branding. 7. Endomarketing. 8. Relacionamento com a midia. 9. Gerenciamento de crises. 10. Oratéria e
storytelling. 11. Comunicagdo Corporativa. 12. Reputacao digital.

Bibliografia:

[1] BUENO, Wilson da Costa. Comunicac¢io Empresarial: Teoria e Pesquisa — Sdo Paulo: Manole, 2002.

[2] CORRADO, Frank — A forca da comunicaciio — Sdo Paulo: Makron Books, 1994.

[3] CURVELLO, Jodo J.A. — Comunicac¢ao Interna e Clima Organizacional — Sdo Paul: Scortecci, 2002.

[4] DUARTE, Jorge (organizador) — Assessoria de Imprensa e Relacionamento com a Midia: teoria e
pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

[5] KUNSCH, Margarida M.K. Planejamento de Relacdes Publicas na Comunicacio Integrada. Sao Paulo:
Summus, 2003. Nova Edi¢ao Revista e Ampliada.

[6] NEVES, Roberto de Castro — Crises Empresariais com a opinifio ptiblica — Sao Paulo: Mauad, 2002.

[7] TORQUATO, Gaudéncio - Tratado de Comunica¢do Organizacional e Politica — Sao Paulo: Thomsom,
2002.

[8] BATISTA, D. Branding como estratégia de valor para servicos. Pontificia Universidade Catolica de
Minas de Gerais, Instituto de Educagdo Continuada, Programa de Pés-graduacdo em Gestdo de Marcas e
Identidade Corporativa, Belo Horizonte, 2008.

[91 MCKENNA, R. Marketing de Relacionamento. 5a ed. Rio de Janeiro: Campus, 1991.

[10] SHOSTACK, G.L. Criando servicos que satisfazem. Sao Paulo: Makron Books, 1995.

[11] PINHO, J.B. O Poder das Marcas, Sdo Paulo: Summus, 1996.

[12] RCONT —R2.

[13] LE1 0811/2004 — ORG. DO ESTADO AP.

XXII —Comunicacgao Social IV

Cédigo: CS IV

Ementa:

1. Comunicagdo organizacional: surgimento, evolug¢do, conceitos basicos e abrangéncia. 2. O sistema de
comunicagdo nas organizagdes: processos, niveis de analises, barreiras, fluxos e redes (formal e informal). 3.
Os meios de comunicagdo nas organizagdes: classificacdo, caracteristicas e linguagens das principais midias
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internas e externas. 4. Comunica¢do interna: conceitos, importancia, novas exigéncias e novas praticas. 5.
Comunicacdo Integrada, Comunicacdo Corporativa e o Composto da Comunicacdo nas organizagdes. 6.
Comunicacdo Institucional (Relagdes Publicas, Marketing Social e Identidade Corporativa). 7. Comunicagao
Mercadolégica ou Comunicacdo de Marketing (Marketing, Publicidade, Merchandising). 8. Administracdo
estratégica da comunicagdo e a defini¢do de politicas.

Bibliografia:

[1] KUNSCH, M. M. Planejamento de Relag¢oes Publicas na Comunica¢ao Integrada. Sdo Paulo: Summus,
2003.

[2] NEVES, R. C. Comunicacio empresarial integrada: como gerenciar: imagem, questdes publicas,
comunicaciio simbdlica, crises empresariais. Rio de Janeiro: Mauad, 2002.

[3] CURVELLO, Jodo J.A. — Comunicacio Interna e Clima Organizacional — Sdo Paul: Scortecci, 2002.

[4] KUNSCH, Margarida M.K. Planejamento de Relacdes Publicas na Comunicacio Integrada. Sao Paulo:
Summus, 2003. Nova Edi¢do Revista e Ampliada.

[5] NEVES, Roberto de Castro — Crises Empresariais com a opinifio ptiblica — Sao Paulo: Mauad, 2002.

[6] RCONT —R2.

[7]1 LEI 0811/2004 — ORG. DO ESTADO AP.

[8] PIMENTA M. A. Comunicacio Empresarial. Campinas: Alinea 2004.

XXIII — Conjuntura Econdmica Social e Politica da Sociedade

Codigo: CESPS

Ementa:

1. Analisar a conjuntura nacional e os cenarios paradoxais. 2. Estudar e analisar a nova ordem econdmica
externa. 3. Identificar e analisar as politicas de desenvolvimento e crises sociais no Brasil contemporaneo. 4. As
vicissitudes em relag@o aos avangos tecnoldgicos e cenarios ambientais. 5. Projetos e alternativas contemplando

a conjuntura econdmica, social e politica da sociedade. 6. As crises internacionais ¢ a atitude brasileira diante
delas. 7. Estudo de caso.

Bibliografia:

[1JARENDT, Hannah (1997). A crise na educacdo. In: Entre o passado e o futuro. Sdo Paulo: editora
Perspectiva.

[21BAUMAN, Zygmunt. Modernidade Liquida. Tradu¢ao: Plinio Dentzien. Rio de Janeiro: Zahar, 2003.
[3]BOBBIO, Norberto ¢ Michelangelo (1986) Sociedade e Estado na Filosofia Politica Moderna.

[4] Estado, Governo, Sociedade. Rio de Janeiro, Ed. Paz e Terra 1987.
[5]CARDOSO, F. H.; LAMOUNIER, B. A Bibliografia de Ciéncia Politica sobre o Brasil. Ed. Dados,
IVPERI.

[6]HOBSBAWM, Eric. A era dos extremos - O breve século XX, 1995.

[7ILAMOUNIER, Bolivar. A Ciéncia Politica no Brasil: Roteiro para um balango critico. In: A Politica dos
Anos 80. pp. 407.433.

[81SILVA, Sandra Siqueira da. A modernidade e a p6s modernidade: uma leitura de Michel Maffesoli e
Anthony Giddens, 2011.

[9IBOBBIO, N. Mattenci, N.P. Pasquino, G. Dicionario de Politica Brasilia. Ed: Universidade de
Brasilia.1986.

[10] A Teoria das Formas de Governo. Brasilia Ed. Universidade de Brasilia.
[11]JAGUARIBE, Hélio (org). Sociedade, Estado e Partidos na Atualidade Brasileira - Ed. Paz e Terra,
1992.

[12] LOWY, Michael. Método Dialético e Teoria Politica. Rio de Janeiro, Ed. Paz e Terra. 3% Ed.
MARTINS, Carlos.

[13] MOORE JR., Barrington, As Origens Sociais da Ditadura e da Democracia. Sdo Paulo: Ed. Martins
Fontes.

XXIV_— Continéncia e Ordem Unida para Banda de Musica |

Cédigo: COUBM I

Ementa:

1. Generalidades. Acerca do tema em tela voltado para a banda de musica e suas caracteristicas proprias. 2.
Regulamentos de continéncia Art. 83. Toques e exordios correspondentes, simbolos nacionais etc. 3.
Regulamento interno e dos servigos gerais — R-1 (RISG) do pessoal da banda de musica ou fanfarra. 4.
Atribui¢des inerentes ao militar da banda de musica.

Bibliografia:

[1] Manual de campanha C 22-6 INSPECOES, REVISTAS E DESFILES, 2* Edigdo, 1986 do Exército
Brasileiro.

[2] Manual de Campanha C 22-5 - ORDEM UNIDA, 4* Edicao, 2019 do Exército Brasileiro.

[3] Regulamento interno e dos servicos gerais — R-1 (RISG) do pessoal da banda de muisica ou fanfarra.
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XXV — Continéncia e Ordem Unida para Banda de Musica II

Cédigo: COUBM II

Ementa:

1. Generalidades. Acerca do tema em tela voltado para a banda de musica e suas caracteristicas proprias. 2.
Regulamentos de continéncia Art. 83. Toques e exodrdios correspondentes, simbolos nacionais etc. 3.
Regulamento interno e dos servigos gerais — R-1 (RISG) do pessoal da banda de musica ou fanfarra. Atribui¢des
inerentes ao militar da banda de musica. 4. Modo de conduzir o instrumental. A importancia de uma postura
correta e de maneira concisa para com o seu instrumento musical quando estiver conduzindo ou tocando o
mesmo. 5. Principios basicos aos comandos por gestos para bandas de musica. Introdug¢do aos comandos e
gestos feitos pelo regente titular ou regente substituto quando na frente da banda de musica, para uma execugao
precisa do executor diante de seus subordinados.

Bibliografia:

[1] Manual de campanha C 22-6 INSPECOES, REVISTAS E DESFILES, 2* Edi¢do, 1986 do Exército
Brasileiro.

[2] Manual de Campanha C 22-5 - ORDEM UNIDA, 4* Edicao, 2019 do Exército Brasileiro.

[3] Regulamento interno e dos servigos gerais — R-1 (RISG) do pessoal da banda de muisica ou fanfarra.

XXVI — Continéncia e Ordem Unida para Banda de Musica III

Cédigo: COUBM III

Ementa:

1. Generalidades. Acerca do tema em tela voltado para a banda de musica e suas caracteristicas proprias. 2.
Regulamentos de continéncia Art. 83. Toques e exodrdios correspondentes, simbolos nacionais etc. 3.
Regulamento interno e dos servigos gerais — R-1 (RISG) do pessoal da banda de musica ou fanfarra. Atribui¢des
inerentes ao militar da banda de musica. 4. Modo de conduzir o instrumental. A importancia de uma postura
correta e de maneira concisa para com o seu instrumento musical quando estiver conduzindo ou tocando o
mesmo. 5. Comando por gestos para bandas de musica. Conhecer os gestos feitos pelo regente titular ou regente
substituto quando na frente da Banda de musica, para uma execucdo precisa do executor diante de seus
subordinados.

Bibliografia:

[1] Manual de campanha C 22-6 INSPECOES, REVISTAS E DESFILES, 2* Edigdo, 1986 do Exército
Brasileiro.

[2] Manual de Campanha C 22-5 - ORDEM UNIDA, 4* Edicao, 2019 do Exército Brasileiro.

[3] Regulamento interno e dos servigos gerais — R-1 (RISG) do pessoal da banda de musica ou fanfarra.

XXVII - Direito Administrativo I

Codigo: DA 1

Ementa:

1. Introducdo ao estudo do Direito Administrativo 2. Conceito de Regime Juridico Administrativo, Distingao
entre principios e regras, Principios do Direito Administrativo. 3. Organizacdo da Administragdo Publica. 3.1.
Organizagdo Administrativa. 3.2. Teoria sobre as relagdes com seus agentes. 3.3. Formas de prestagdo da
atividade administrativa. 3.4. Orgdos Publicos. 3.5. Administra¢do Direta. 3.6. Administra¢ao Indireta.

Bibliografia:

[1] MARINELA, Fernanda. Direito Administrativo. 12° ed. - S3o Paulo: Saraiva Educagao, 2018.

[2] FILHO, José dos Santos Carvalho. Manual de Direito Administrative. 21 edi¢do revista, ampliada e
atualizada até 31/12/2008. Rio de Janeiro: Lumen juris editora, 2009.

[3] MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 32% ed. Sdo Paulo: Malheiros Editores,
2006.

[4] MADEIRA, José¢ Maria Pinheiro. Administracio publica centralizada e descentralizada. Tomo 1. 3*
edi¢do. Rio de Janeiro: América Juridica, 2005.

[5] FURTADO, Lucas Rocha. Curso de Direito Administrativo. 2 ed. rev. Ampl. Belo Horizonte: Férum,
2010.

[6] BRASIL. Constituigdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de
outubro de 1988. Organizagdo: Odete Medeuar. 4. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.

[71 COSTA, N.N. Processo Administrativo e suas Espécies. Rio de Janeiro. Forense.2003.

[8] FERRAZ, Sergio; DALLARI, Adilson Abreu. Processo Administrativo. 3* Ed. Rev. atul. Sdo Paulo. Ed.
Malheiros, 2012.

XXVIII - Direito Administrativo II

Cédigo: DA 11

Ementa:
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1. Poderes da Administragdo Publica. 1.1. Conceito. 1.2. Caracteristicas. 1.3. Poder vinculado. 1.4. Poder
discricionario. 1.5. Poder regulamentar. 1.6. Poder hierarquico. 1.7. Poder disciplinar. 1.8. Poder de policia. 1.9.
Poderes e deveres do administrador publico. 2. Ato Administrativo. 2.1. Introdug@o e conceito. 2.2. Vinculagido
e discricionariedade. 2.3. Elementos do ato administrativo: competéncia forma motivo objeto e finalidade.

Bibliografia:

[1] MARINELA, Fernanda. Direito Administrativo. 12% ed. - Sdo Paulo: Saraiva Educac¢éo, 2018.

[2] FILHO, José dos Santos Carvalho. Manual de Direito Administrative. 21* edi¢do revista, ampliada e
atualizada até 31/12/2008. Rio de Janeiro: Lumen juris editora, 2009.

[3] MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 32* ed. Sdo Paulo: Malheiros Editores,
2006.

[4] MADEIRA, José¢ Maria Pinheiro. Administraciio publica centralizada e descentralizada. Tomo 1. 3*
edicdo. Rio de Janeiro: América Juridica, 2005.

[5] FURTADO, Lucas Rocha. Curso de Direito Administrativo. 2 ed. rev. Ampl. Belo Horizonte: Férum,
2010.

[6] BRASIL. Constitui¢cdo (1988). Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de
outubro de 1988. Organizacdo: Odete Medeuar. 4. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.

[71 COSTA, N.N. Processo Administrativo e suas Espécies. Rio de Janeiro. Forense.2003.

[8] FERRAZ, Sergio; DALLARI, Adilson Abreu. Processo Administrativo. 3* Ed. Rev. atul. Sao Paulo. Ed.
Malheiros, 2012.

XXIX - Direitos Humanos e Seguranga Publica I

Codigo: DHSP I

Ementa:

1. Conceito e Classificagdo dos Direitos Humanos: Histéria social e conceitual dos direitos humanos e
fundamentos historicos e filosoficos. 2. Normas Internacionais de Direitos Humanos e Principios Humanitarios:
Declaragdo universal dos direitos humanos (DUDH) (ONU - 1948), Convengdo americana sobre direitos
humanos - Pacto de San Jos¢ (CADH), Pacto Internacional sobre os direitos civis e politicos (PIDCP),
Convengdo contra a tortura e outros tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou degradantes (CCT). 3. Tratados
Internacionais e Legislagdes Domésticas que dispdem sobre grupos vulneraveis (mulheres, criancas e
adolescentes, idosos), Principios constitucionais dos direitos e garantias fundamentais, como embasamento para
o planejamento das a¢des voltadas para servir e proteger o cidaddo como responsabilidade social e politica, O
profissional de seguranga publica frente as diversidades dos direitos dos grupos em situagdo de vulnerabilidade.

Bibliografia:

[1] ALVES, J. A. Lindgren. Os direitos humanos como tema global. Sdo Paulo: Perspectiva, 1994.

[2] COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacao historica dos direitos humanos. 3. ed.,rev. e amp. Sdo Paulo:
Saraiva 2003.

[3] CURY, Munir; SILVA, Antonio Fernando do Amaral; MENDEZ, Emilio Garcia. Estatuto da crianca e do
adolescente comentado. Comentarios juridicos e sociais. Sao Paulo: Malheiros, 1992.

[4] NOGUEIRA, Paulo Licio. Estatuto da crianca e do adolescente comentado. Sao Paulo: Saraiva, 1991.
[5S] PIOVESAN, Flavia. O sistema interamericano de direitos humanos. 2. ed., Sdo Paulo: Revistas dos
tribunais, 2002.

[6] Direitos humanos e o direito constitucional internacional. 5. ed.,rev. e amp. Sdo Paulo: Max
Limonad, 2002.

[7]ITRINDADE, Antonio Augusto Cancado. A prote¢io internacional dos direitos humanos e o Brasil. 2.
ed., Brasilia: UNB, 2000.

[8] TRINDADE, José Damido de Lima. Historia social dos direitos humanos. Sdo Paulo: Petropolis, 2006.
[9] ILAS BOAS Marco Antonio. Estatuto do idoso comentado. Rio de Janeiro: Forense 2005.

XXX - Direitos Humanos em Seguranga Publica 1T

Cédigo: DHSP II

Ementa:

1. Sistema Global e Interamericano de Protec@o aos Direitos Humanos, Fontes, sistemas e normas de direitos
humanos na aplicagdo da lei: Sistema Universal (Organizacio das Nag¢des Unidas ONU), sistemas regionais de
direitos humanos, O Brasil € o sistema interamericano de direitos humanos (Organiza¢do dos Estados
Americanos OEA). 2. Mecanismos Nacionais para Aplicagdo das Normas Juridicas, Legislagio Nacional:
Direitos Individuais e Coletivos contidos no Art. 5° da Constituicdo Federal, A ac¢do do profissional de seguranga
publica nos mecanismos de protecdo internacionais e nacionais dos direitos humanos, Programas nacionais e
estaduais de protecao e defesa a cidadania do profissional da area de seguranga publica.

Bibliografia:

[11 ALVES, J. A. Lindgren. Os direitos humanos como tema global. Sdo Paulo: Perspectiva, 1994.

[2] COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacéo historica dos direitos humanos. 3. ed.,rev. e amp. Sao Paulo:
Saraiva 2003.
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[3] CURY, Munir; SILVA, Antonio Fernando do Amaral; MENDEZ, Emilio Garcia. Estatuto da crianca e do
adolescente comentado. Comentarios juridicos e sociais. Sao Paulo: Malheiros, 1992.

[4] NOGUEIRA, Paulo Lucio. Estatuto da crianca e do adolescente comentado. Sao Paulo: Saraiva, 1991.
[5] PIOVESAN, Flavia. O sistema interamericano de direitos humanos. 2. ed., S3o Paulo: Revistas dos
tribunais, 2002.

[6] Direitos humanos e o direito constitucional internacional. 5. ed.,rev. e amp. S8o Paulo: Max
Limonad, 2002.

[7]ITRINDADE, Antonio Augusto Cangado. A prote¢io internacional dos direitos humanos e o Brasil. 2.
ed., Brasilia: UNB, 2000.

[8] TRINDADE, José Damido de Lima. Historia social dos direitos humanos. Sio Paulo: Petropolis, 2006.
[9] ILAS BOAS Marco Antonio. Estatuto do idoso comentado. Rio de Janeiro: Forense 2005.

XXXI - Direito Militar

Cédigo: DM

Ementa:

1. Crime militar: Crimes dolosos e culposos, Estudo da omissdo propria e impropria. Excludentes de ilicitude e
culpabilidade. 2. Justica Militar: Estrutura (composi¢do dos conselhos permanente e especial). Competéncia (do
juiz singular e dos conselhos). 3. Crimes Comuns em espécie: - Dos crimes de perigo comum, dos crimes de
menor potencial ofensivo. 4. Do rito: Teoria Analitica do Crime (fato tipico, ilicitude e culpabilidade). - Juizado
Especial Criminal. 5. Transacdo Penal. Suspensdo Condicional do Processo. Da perda de Graduacao, Previsdo
constitucional, Jurisprudéncia do STF. 6. A¢do Penal: teoria da agdo, a¢do penal publica, privada e subsidiaria.
Auto de Prisdo em Flagrante: estudo dos artigos do CPPM.

Bibliografia:

[1] ASSIS, Jorge César de. Comentarios ao Cédigo Penal Militar. Parte Geral: Artigos 1° a 135°/ Parte
Especial: Artigos 136 a 410.,7 ed. Revista e Atualizada. Curitiba, Editora Jurua, 2010.

[2] BADARO, Ramagem. Comentarios ao Cédigo Penal Militar de 1969. Parte Geral. Sdo Paulo: Juriscredi,
1972, v.1.

[3] COIMBRA NEVES, Cicero Robson e STREIFINGER, Marcello. Manual de Direito Penal Militar. 2 ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2012.

[4] NETO, José da Silva Loureiro. Direito Penal Militar — Parte geral. 5% Ed., Sao Paulo: Editora Atlas, 2010.

[5] LOBAO, Célio. Comentirios ao Cédigo Penal Militar - Parte geral. V.1 . 2* Ed. Rio de Janeiro: Forense,
2011.

[6] SARAIVA, Alexandre. Cédigo Penal Militar. Comentado artigo por artigo. 2* ed. Revista e atualizada. Sdo
Paulo: Forense, 2009.

[7] Referéncias Bibliograficas que constarem no plano de disciplina do instrutor, com anuéncia do Comandante
da Academia Bombeiro Militar.

XXXII — Documentagdo Técnica |

Cédigo: DT I

Ementa:

1. Documentos utilizados no CBMAP (Apresentagdo dos documentos: Checklist; Fichas de Ocorréncia;
Escalas; Boletim Interno; Boletim Geral). 2. Manual de Redagdo Oficial do Estado do Amapa (Atributos da
Redagdo Oficial; Padronizacdo ¢ Formatagdo; Padrdo Oficio; Davidas Frequentes no Uso da Lingua). 3.
Sistemas Informatizados do CBMAP: Prodoc Sigdoc.

Bibliografia:

[1] AMAPA, Governo do Estado do. Manual de Redagdo do Poder Executivo do Estado do Amapa. 1. ed.
Macapa-AP: Governo do Estado, 2021.

[2] AMAPA, Corpo de Bombeiros Militar do. Boletim Geral n° 236, de 30 dez 2016.

[3] BRASIL. Ministério da Justica. Matriz Curricular Nacional Ac¢des Formativas dos Profissionais da Area
de Seguranca Publica. Secretaria Nacional de Seguranga Publica, coordenacao: Andréa da Silveira Passos...

[et al.]. Brasilia: Secretaria Nacional de Seguranga Publica, p. 150-159, 2014.

XXXIII — Documentagao Técnica II

Cédigo: DT II

Ementa:

1. Documentos utilizados no CBMAP (Produgao de documentos: Fichas de Ocorréncia). 2. Manual de Redagao
Oficial do Estado do Amapa (Atributos da Redacdo Oficial; Padronizagdo e Formatagdo; Padrao Oficio;
Duvidas Frequentes no Uso da Lingua). 3. Sistemas Informatizados do CBMAP: Prodoc, Sigdoc (apresentacao
de tela e fungdes; produgio e assinatura de documentos); CAD Sinesp (apresentacado de tela e fungdes).

Bibliografia:
[1] AMAPA, Governo do Estado. Manual de Redagio do Poder Executivo do Estado do Amapa. 1. ed. Macapa-
AP: Governo do Estado, 2021.
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[2] BRASIL. Ministério da Justica. Matriz Curricular Nacional A¢oes Formativas dos Profissionais da Area
de Seguranca Publica. Secretaria Nacional de Seguranga Publica, coordenagdo: Andréa da Silveira Passos...
[et al.]. Brasilia: Secretaria Nacional de Seguranga Publica p. 150-159 2014.

XXXIV — Documentagdo Técnica III

Cédigo: DT III

Ementa:

1. Documentos utilizados no CBMAP (Producdo de documentos: Fichas de Ocorréncia, Notas para Boletim).
2. Manual de Redagdo Oficial do Estado do Amapa (Atributos da Redagdo Oficial; Padronizagdo e Formatagéo;
Documentos Oficiais; Duvidas Frequentes no Uso da Lingua). 3. Sistemas Informatizados do CBMAP: Prodoc,
Sigdoc (producdo ¢ assinatura de documentos; processos); CAD Sinesp (apresentacdo de tela; fungdes;
preenchimentos relacionados a ocorréncias).

Bibliografia:

[1] AMAPA, Governo do Estado. Manual de Redagdo do Poder Executivo do Estado do Amapé. 1. ed. Macapa-
AP: Governo do Estado, 2021.

[2] AMAPA, Corpo de Bombeiros Militar do. Boletim Geral n° 236, de 30 dez 2016.

[3] BRASIL. Ministério da Justica. Matriz Curricular Nacional A¢oes Formativas dos Profissionais da Area
de Seguranca Publica. Secretaria Nacional de Seguranga Publica, coordenagdo: Andréa da Silveira Passos...
[et al.]. Brasilia: Secretaria Nacional de Seguranga Publica, p. 150-159, 2014.

XXXV — Doutrina do Emprego Operacional

Codigo: DEO

Ementa:

1. Introdug@o a Doutrina do Emprego Operacional do CBMAP: Generalidades: finalidade, atualizagdo das
instrug¢des provisorias, base legal e pressupostos basicos da doutrina do Emprego Operacional do CBMAP. 2.
Organizacdo Basica do CBMAP, Legislagdo da Organizacdo basica do Corpo de Bombeiro Militar do Amapa,
Procedimentos Operacionais Padrdo — POP do CBMAP e demais atualizagdes. 3. Planejamento Operacional,
Conceito de Planejamento Operacional, Capacidade Operacional do Corpo de Bombeiro Militar do Amapa,
Comando operacional, Coordenagdo e estudo de situacdo, Estratégia bombeiro militar, Materiais e
equipamentos da operacdo, Planejamento, Planejamento Estratégico e Planejamento Operacional, Planejamento
Tatico (Gerencial), Plano, plano de operacdes e Teatro de Operacao. 4. Operagdes Bombeiro Militar, Conceitos
basicos, Atuagdo operacional do Corpo de Bombeiro Militar do Amapa, Atuagdo em areas de risco, Operacao
presenca, Atuacdo conjunta com outros 6rgaos de seguranga publica, Opera¢des em grandes ocorréncias, A¢oes
preventivas em ocorréncias, tatica e técnica bombeiro militar. 5. Operagdes usando o SCI, Origem e evolugio
do Sistema de Comando de Incidentes (SCI), Conceitos, principios, fungdes e atribuicdes dos componentes do
SCI, Estruturas e instalagdes do SCI, Utilizagdo e gerenciamento de recursos, Planejamento no incidente: ciclo
de planejamento operacional, Utilizagdo dos formulérios empregados em SCI, Materiais utilizados na
montagem dos sistemas no Posto de Comando.

Bibliografia:

[11ANJOS, Siwamy Reis dos. Sistema de Comando em Operacées: O gerenciamento de emergéncias —
Uma analise do modelo do Corpo de Bombeiros Militar do Espirito Santo. Curso de Especializagdo em
Seguranga Publica da UFES. 2008. 85f. Monografia (Especializacdo em Seguranca Publica) - Universidade
Federal do Espirito Santo, Vitoria, 2008.

[21BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal, 1988. Disponivel
em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/ constituicaocompilado.htm>

[3] Exército Brasileiro. Sistema de Doutrina Militar Terrestre (SIDOMT). EB10-1G-01.005.
Brasilia, DF, 2012. Disponivel em: < http://www.cdoutex.eb.mil.br/
index.php/produtosdoutrinarios/instrucoes-gerais > Acesso em: 28 mar. 2015b.

[4] Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao. Instrumento para Avaliacao da Gestao
Publica - Ciclo 2008/2009. Brasilia, DF, 2008. Disponivel em: <

http://www.gespublica.gov.br/biblioteca/pasta.2011-01-11.8044815293/instrumento

_para avaliacao_da gestao_publica - ciclo 2008-2009.pdf> Acesso em: 28 mar. 2015c.

[5]BURMESTER, Haino. Manual de Gestao: Organizacio, Processos e Praticas de Lideranc¢a. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012. CHAMON, Edna Maria Querido de Oliveira. Gestao Integrada de Organizagdes. Rio de Janeiro:
Brasport, 2008.

[6] CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas: o novo papel dos recursos humanos nas organizacoes. 3.
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

[71ESTEVES JR., Hamilton Santos et al. Cursos de Sistema de Comando de Incidentes. Programa Nacional
de Segurancga Publica com Cidadania. Brasilia: SENASP, 2008. 144p.

[8] GOMES JUNIOR, Carlos Alberto de Aratjo. O uso do incident command system em operacgdes de
preservacio da ordem publica. Curso de P6s-Graduagao Latu Sensu em Administragdo Publica da Unisul.
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2006. 89f. Monografia (Especializagdo em Administragdo Publica) - Universidade do Sul de Santa Catarina,
Florianépolis, 2006.

[9] Sistemas de comando: consideracdes doutrindrias para a construcio de um modelo nacional
aplicavel as acdes de defesa civil. Florianopolis: CEPED/UFSC, 2009. 30p.

[10]JLIMA, Jair Paca de. Proposta de aperfeicoamento do Sistema de Comando e Operacdes em
Emergéncias do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de Sao Paulo. Curso Superior de Policia
— Centro de Aperfeicoamento e Estudos Superiores, Policia Militar do Estado de Sao Paulo, 1998.
[11JROBBINS, Harvey; FINLEY, Michael. Por que as Equipes ndo Funcionam: O que nfo deu certo e
como torna-las criativas e eficientes. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

[12]SAWYER, Ralph D. A Arte da Guerra: Sun-Tzu, Sun-Pin. Traducdo para o Inglés, introducdo e
comentario

de Ralph D. Sawyer; colaboragdo de Mei-Chun Lee Sawyer: Traducao a partir do inglés de Ana Aguiar Cotrim.
Sdo Paulo: Martins Fontes, 2006.

SAO PAULO. NOB N° 42/04 - Sistema de Comando e Opera¢des em Emergéncias (SICOE) do Corpo de
Bombeiros do Estado de Sdo Paulo, 2004.

XXXVI - Doutrina do Estado-Maior Geral

Cédigo: DEMG

Ementa:
1. Principios doutrinarios de Estado-Maior Geral e Ordens. 2. Principios gerais ¢ Estado-Maior Geral. 3.
Principais func¢des de Estado-Maior Geral. 4. Andlise do processo decisorio. 5. Elaboracdo de planos e ordens.

Bibliografia:

[11BARRETT, Richard. O novo paradigma da lideranca.

[21 BERG, Eresto Artur. O poder da lideranca.

[31BOTERF, Guy Le. Desenvolvendo a Competéncia dos Profissionais. Editora Bookman.

[4]BRASIL, Exército. Vade-Mécum 10.

[SIBRASIL. Exército Brasileiro - http://ledh.webs.com/ticatextos.htm

[6]BRASIL. Exército Brasileiro - http://www.ensino.eb.br/portaledu/conteudo/artigo9870.pdf
[7]CORTELLA, Mario Sérgio. Qual é a sua obra? Inquictacdes propositivas sobre Gestdo, em
http://www.sgex.eb.mil.br/vade _mecum/valores_etica militares/vade_mecum.htm.

[8]JGOLEMAN, Daniel. Lideranga: a inteligéncia emocional na formagao.

[9JHAMEL, Gary. Liderando a Revolucfo. Editora Campus.

[1I0]JHUNTER, James C. De volta ao mosteiro - o monge ¢ o executivo falam de lideranga e trabalho em equipe
[11]ISAACSON, Walter. Steve Jobs - as verdadeiras li¢des de lideranca. Lideranca e Etica. Editora Vozes
[12]LOWNEY, Chris. Lideranca herdica - as melhores praticas de uma companhia de 450 anos
[13]MARRAS, Jean Pierre. Administracio de Recursos Humanos - do operacional ao estratégico. Editora
Saraiva.

[13]MARRAS, Jean Pierre. Gestao de Pessoas em empresas inovadoras. Editora Saraiva.
[14]IMAXWELL, John C. Os 5 niveis da lideranca.

[15]OLIVEIRA, GenEx Américo Salvador de. Lideranca Militar — Disponivel em
http://www.coter.eb.mil.br/images/noticias_principal/Artigo_Gen_Salvador.pdf

[16]PINTO, Luiz Fernando Da Silva. Homem, o arco e a flecha - Em direcgdo a teoria geral

[17]ROBBINS, Dtephen P. Fundamentos do Comportamento Organizacional. Editora Pearson
[18]SENGE, Peter M. A . Quinta Disciplina. Editora Best Seller

[19]STEFANO, Rhandy Di. O Lider-Coach - Lideres criando Lideres. Editora Qualitymark

[20]SVEIBY, Karl Erik.. A Nova Riqueza das Organizac¢ées. Editora Campus. Parte 2, Cap 5.

XXXVII —Educagao Fisica Militar I

Cédigo: EFM I

Ementa:

1. Atividade Fisica, Comportamento Sedentério, Satide, Capacidade Laboral: Conceito de Atividade Fisica x
Exercicio Fisico; Caracterizando Sedentarismo; Beneficios da Atividade/Exercicio Fisico para Saude; A
importancia da Capacidade Fisica para o Bombeiro Militar. 2.Principios do Treinamento Desportivo:
Individualidade Biologica; Sobrecarga; Especificidade; Interdependéncia Volume x Intensidade; Continuidade
e Reversibilidade. 3. Capacidades Fisicas: Forga; Resisténcia; Agilidade; Velocidade; Coordenagdo Motora;
Equilibrio; Flexibilidade. 4.Treinamento de forga: Preparag@o para a atividade; Periodizagdo do treinamento de
forca; Métodos do treinamento de forca. 5.Treinamento de resisténcia: Resisténcia Muscular Localizada
(preparagdo para atividade, periodizagdo do treinamento de for¢a, métodos do treinamento de forga);
Cardiorrespiratorio - VO2max (natagdo e corrida); Preparagdo para a atividade; Gesto motor (seguranga nas

execugdes); Métodos de treinamento; Periodizagdo do treinamento. 6.Avaliacdo Fisica: IMC; Composicao
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Corporal; Gordura Visceral e Subcutanea; Relagdo Cintura Quadril - RCQ; Teste Aptidao Fisica - TAF.

Bibliografia:

[1] CHIZEWSKI, A.; BOX, A.; KESLER, R.; PETRUZZELLO, S.J. Fitness Fights Fires: Exploring the
Relationship between Physical Fitness and Firefighter Ability. Int. J. Environ. Res. Public Health, 2021.
[2] HOFFINAN, J. R. Guia de condicionamento fisico: diretrizes para elaboracio de programas. Editor;
consultor técnico, University of Central Florida, Orlando; traduzido por Sueli Rodrigues Coelho. Barueri, SP:
Manole, 2015.

[3] MILLER, T. Guia para avaliacées do condicionamento fisico/NSCA — National Strength and
Conditioning Association. Editor; consultoria técnica; traduzido por Guilherme Henrique Miranda, George
Washington University, Barueri, SP: Manole, 2015.

[4] PORTARIA N° 338, DE 15 DE JUNHO DE 2022 (Aprova a norma regulamentadora do Teste de Aptiddo
Fisica no ambito do CBMAP). TREINAMENTO FiSICO MILITAR - TESTE DE APTIDAO FiSICA
(TAF) E SUA AVALIACAO. CBMAP, 2022.

[5] YANG, J.; CHRISTOPHLI, C. A.; FARIOLI B.; A. D.; MOFFATT, S.; ZOLLINGER, T. W.; KALES, S.
N.; MPHJAMA. Association Between Push-up Exercise Capacity and Future Cardiovascular Events
Among Active Adult Men. JAMA Network Open, Nutrition, Obesity, and Exercise. 2019.

[6] WHO. Guidelines on Physical Activity and Sedentary Behaviour: at a glance (DIRETRIZES DA OMS
PARA ATIVIDADE FiSICA E COMPORTAMENTO SEDENTARIO: num piscar de olhos); traduzido por
Prof. Dra. Edina Maria de Camargo e Prof. Dr. Ciro Romelio Rodriguez Afiez; Genebra: Organizagdo Mundial
da Saude, 2020.

XXXVIII — Educacao Fisica Militar IT

Cédigo: EFM 11

Ementa:

1.Atividade Fisica, Comportamento Sedentario, Saude, Capacidade Laboral: Conceito de Atividade Fisica x
Exercicio Fisico; Caracterizando Sedentarismo; Beneficios da Atividade/Exercicio Fisico para Saude; A
importancia da Capacidade Fisica para o Bombeiro Militar. 2. Treinamento de forga: Preparagdo para a
atividade; Periodiza¢do do treinamento de forca; Métodos do treinamento de forga. 3. Treinamento de
resisténcia: Resisténcia Muscular Localizada (preparacgio para atividade, periodizagdo do treinamento de forca,
métodos do treinamento de forca); Cardiorrespiratério - VO2max (natacdo e corrida); Preparagdo para a
atividade; Gesto motor (segurancga nas execucdes); Métodos de treinamento; Periodizacdo do treinamento.
4 Bases de Nutricdo: Carboidratos, Proteinas, Gorduras, Agua e Vitaminas na producio de energia para a
realizagdo das atividades fisicas; Identificar as vias metabolicas predominantes nos diversos tipos de atividades
fisicas e modalidades esportivas; Suplementos Alimentares. 5. Avaliacdo Fisica: IMC; Composigdo Corporal,;
Gordura Visceral e Subcutanea; Relagdo Cintura Quadril - RCQ; Teste Aptidao Fisica - TAF.

Bibliografia:

[1] CHIZEWSKI, A.; BOX, A.; KESLER, R.; PETRUZZELLO, S.J. Fitness Fights Fires: Exploring the
Relationship between Physical Fitness and Firefighter Ability. Int. J. Environ. Res. Public Health, 2021.
[2] HOFFINAN, J. R. Guia de condicionamento fisico: diretrizes para elaboracao de programas. Editor;
consultor técnico, University of Central Florida, Orlando; traduzido por Sueli Rodrigues Coelho. Barueri, SP:
Manole, 2015.

[3] MILLER, T. Guia para avaliacées do condicionamento fisico/NSCA — National Strength and
Conditioning Association. Editor; consultoria técnica; traduzido por Guilherme Henrique Miranda, George
Washington University, Barueri, SP: Manole, 2015.

[4] PORTARIA N° 338, DE 15 DE JUNHO DE 2022 (Aprova a norma regulamentadora do Teste de Aptidao
Fisica no 4mbito do CBMAP). TREINAMENTO FiSICO MILITAR — TESTE DE APTIDAO FiSICA
(TAF) E SUA AVALIACAO. CBMAP, 2022.

[5]1 YANG, J.; CHRISTOPH]I, C. A.; FARIOLI, B.; A. D.; MOFFATT, S.; ZOLLINGER, T. W.; KALES, S.
N.; MPHJAMA. Association Between Push-up Exercise Capacity and Future Cardiovascular Events
Among Active Adult Men. JAMA Network Open, Nutrition, Obesity, and Exercise. 2019.

[6] WHO. Guidelines on Physical Activity and Sedentary Behaviour: at a glance (DIRETRIZES DA OMS
PARA ATIVIDADE FiSICA E COMPORTAMENTO SEDENTARIO: num piscar de olhos); traduzido por
Prof. Dra. Edina Maria de Camargo e Prof. Dr. Ciro Romelio Rodriguez Afiez; Genebra: Organiza¢cdo Mundial
da Saude, 2020.

XXXIX — Educacao Fisica Militar 111

Cédigo: EFM III

Ementa:

1. Atividade Fisica, Comportamento Sedentario, Saude, Capacidade Laboral: Conceito de Atividade Fisica x
Exercicio Fisico; Caracterizando Sedentarismo; Beneficios da Atividade/Exercicio Fisico para Saude; A
importancia da Capacidade Fisica para o Bombeiro Militar. 2. Principios do Treinamento Desportivo:
Individualidade Bioldgica; Sobrecarga; Especificidade; Interdependéncia Volume x Intensidade; Continuidade
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e Reversibilidade. 3. Capacidades Fisicas: Forca; Resisténcia; Agilidade; Velocidade; Coordenagdo Motora;
Equilibrio; Flexibilidade. 4. Bases de Nutricdo: Carboidratos, Proteinas, Gorduras, Agua e Vitaminas na
producdo de energia para a realizacdo das atividades fisicas, identificar as vias metabolicas predominantes nos
diversos tipos de atividades fisicas e modalidades esportivas; Suplementos Alimentares. 5. Avaliacdo Fisica:
IMC; Composicao Corporal; Gordura Visceral e Subcutanea; Relacdo Cintura Quadril - RCQ; Teste Aptidao
Fisica - TAF.

Bibliografia:

[1] CHIZEWSKI, A.; BOX, A.; KESLER, R.; PETRUZZELLO, S.J. Fitness Fights Fires: Exploring the
Relationship between Physical Fitness and Firefighter Ability. Int. J. Environ. Res. Public Health, 2021.
[2] HOFFINAN, J. R. Guia de condicionamento fisico: diretrizes para elaboracio de programas. Editor;
consultor técnico, University of Central Florida, Orlando; traduzido por Sueli Rodrigues Coelho. Barueri, SP:
Manole, 2015.

[3] MILLER, T. Guia para avaliacées do condicionamento fisico/NSCA — National Strength and
Conditioning Association. Editor; consultoria técnica; traduzido por Guilherme Henrique Miranda, George
Washington University, Barueri, SP: Manole, 2015.

[4] PORTARIA N° 338, DE 15 DE JUNHO DE 2022 (Aprova a norma regulamentadora do Teste de Aptidao
Fisica no ambito do CBMAP). TREINAMENTO FiSICO MILITAR — TESTE DE APTIDAO FiSICA
(TAF) E SUA AVALIACAO. CBMAP, 2022.

[5] YANG, J.; CHRISTOPH]I, C. A.; FARIOLI, B.; A. D.; MOFFATT, S.; ZOLLINGER, T. W.; KALES, S.
N.; MPHJAMA. Association Between Push-up Exercise Capacity and Future Cardiovascular Events
Among Active Adult Men. JAMA Network Open, Nutrition, Obesity, and Exercise. 2019.

[6] WHO. Guidelines on Physical Activity and Sedentary Behaviour: at a glance (DIRETRIZES DA OMS
PARA ATIVIDADE FiSICA E COMPORTAMENTO SEDENTARIO: num piscar de olhos); traduzido por

Prof. Dra. Edina Maria de Camargo e Prof. Dr. Ciro Romelio Rodriguez Afiez; Genebra: Organizagdo Mundial
da Satude 2020.

— Emergéncia com Produtos Perigosos I

Codigo: EPP I

Ementa:

1. Introdug@o aos produtos perigosos: legislacdo, conceitos e defini¢des. 2. Classificagdo ONU e identificagdo
de produtos perigosos através do painel de seguranga, rotulo de risco e simbologias. 3. No¢des de quimica
basica para compreender os produtos perigosos. 4. Uso do manual ABIQUIM e aplicativos moveis para
identificagdo qualificada e acdes de primeira resposta. 5. Equipamentos de Protec¢do Individual: Tipos de EPIs
necessarios para ocorréncias envolvendo produtos perigosos e seus niveis de prote¢do, manutencdo e
descontaminagdo. 6. Técnicas de Equipagem e adaptagdo aos EPIs — Nivel A, B, C e D. 7. Ferramentas,
Equipamentos e Acessorios utilizados para uma atuagdo segura e precisa. 8. Zonas de trabalho e procedimentos
de seguranca. 9. Operagdes basicas de resgate, contengdo e confinamento de produtos perigosos. 10.
Descontaminag@o: montagem do corredor de redug@o de contaminantes. 11. Simulado.

Bibliografia:

[1] ABIQUIM. Manual de produtos perigosos. S3o Paulo: ABIQUIM, 2021. Disponivel em:
https://www.abiquim.org.br/manual-de-produtos-perigosos. Acesso em: 7 maio 2023.

[2] BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR-20 - Seguranga e Saude no Trabalho com Inflamaveis
e Combustiveis. Brasilia: Ministério do Trabalho e Emprego, 2018. Disponivel em:
http://trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR-20.pdf. Acesso em: 7 maio 2023.

[3] BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente
Poluidoras e Utilizadoras de Recursos Ambientais. Brasilia: Ministério do Meio Ambiente, 2021. Disponivel
em: https://www.ibama.gov.br/cadastro-tecnico-federal. Acesso em: 7 maio 2023.

[4] BRASIL. Ministério da Satde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do RDC n° 50, de 21 de
fevereiro de 2002. Dispde sobre o Regulamento Técnico para planejamento, programagdo, elaboragdo e
avaliacdo de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude. Brasilia: Ministério da Satde, 2002.
Disponivel em: https://www.anvisa.gov.br/documents/10181/2718376/RDC_50_2002_COMP.pdf/6a72d6c8-
f7a8-4a13-9b2e-4f4cc4add67e. Acesso em: 7 maio 2023.

[5] BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satude. Guia de vigilancia em satide: volume
3. Brasilia: Ministério da Saude, 2019. Disponivel em:
https://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2019/junho/25/GVS-VOL3-2019.pdf. Acesso em: 7 maio
2023.

[6] CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DE SAO PAULO. Instrucio Técnica n°® 17 - Produtos Perigosos.
Sdo Paulo: Corpo de Bombeiros do Estado de S@o Paulo, 2021. Disponivel em:
https://www.corpodebombeiros.sp.gov.br/downloads/it-17-produtos-perigosos.pdf. Acesso em: 7 maio 2023.
[7] CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO. Norma Técnica n° 04 - Produtos
Perigosos. Rio de Janeiro: Corpo de Bombeiros do Estado do Rio de Janeiro, 2021. Disponivel em:

https://www.cbmerj.rj.gov.br/images/Normas Tecnicas/NT004-2021 - Produtos Perigosos.pdf
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[8] CBMGO. Manual operacional de bombeiros: produtos perigosos /Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goias. — Goiania: - 2017.

[91 ABNT NBR 7500. Associacio Brasileira de Normas Técnicas/Norma Brasileira 7500. Identifica¢do para
o transporte terrestre manuseio movimentagdo e armazenamento de produtos perigosos 2012.

XLI — Emergéncia com Produtos Perigosos II

Cédigo: EPP 11

Ementa:

1. Revisdo sistematica e reconhecimento do cendrio envolvendo emergéncias com produtos perigosos. 2.
Toxicologia e Identificagdo. 3. Identificar contaminacdo efetiva ou potencial do meio ambiente local e de
pessoas. 4. Sinalizar e isolar o local de acordo com as caracteristicas do produto. 5. Selecionar e utilizar
equipamentos de protegdo individual e coletivo adequados aos riscos. 6. Topicos de operagdes basicas de
resgate, contengdo e confinamento. 7. Montagem do corredor de redugdo de reducdo de contaminantes (CRC).
8. Anadlise de cendrios e simulado.

Bibliografia:

[1] ABIQUIM. Manual de produtos perigosos. S3o Paulo: ABIQUIM, 2021. Disponivel em:
https://www.abiquim.org.br/manual-de-produtos-perigosos. Acesso em: 7 maio 2023.

[2] BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR-20 - Seguranca e Saude no Trabalho com Inflamaveis
e Combustiveis. Brasilia: Ministério do Trabalho e Emprego, 2018. Disponivel em:
http://trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR-20.pdf. Acesso em: 7 maio 2023.

[3] BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente
Poluidoras e Utilizadoras de Recursos Ambientais. Brasilia: Ministério do Meio Ambiente, 2021. Disponivel
em: https://www.ibama.gov.br/cadastro-tecnico-federal. Acesso em: 7 maio 2023.

[4] BRASIL. Ministério da Satide. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo RDC n° 50, de 21 de
fevereiro de 2002. Dispde sobre o Regulamento Técnico para planejamento, programacdo, elaboragio e
avaliacdo de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude. Brasilia: Ministério da Satde, 2002.
Disponivel em: https://www.anvisa.gov.br/documents/10181/2718376/RDC_50 2002 _COMP.pdf/6a72d6c8-
f7a8-4a13-9b2e-4f4cc4add67e. Acesso em: 7 maio 2023.

[5] BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satide. Guia de vigilancia em saude: volume
3. Brasilia: Ministério da Saude, 2019. Disponivel em:
https://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2019/junho/25/GVS-VOL3-2019.pdf. Acesso em: 7 maio
2023.

[6] CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DE SAO PAULO. Instrucio Técnica n°® 17 - Produtos Perigosos.
Sdo Paulo: Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo, 2021. Disponivel em:
https://www.corpodebombeiros.sp.gov.br/downloads/it-17-produtos-perigosos.pdf. Acesso em: 7 maio 2023.
[71 CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO. Norma Técnica n° 04 - Produtos
Perigosos. Rio de Janeiro: Corpo de Bombeiros do Estado do Rio de Janeiro, 2021. Disponivel em:
https://www.cbmerj.rj.gov.br/images/Normas_Tecnicas/NT004-2021_-_Produtos_Perigosos.pdf

[8] CBMGO. Manual operacional de bombeiros: produtos perigosos /Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goias. — Goiania: - 2017.

[91 ABNT NBR 7500. Associacio Brasileira de Normas Técnicas/Norma Brasileira 7500. Identificacdo para
o transporte terrestre manuseio movimentagdo e armazenamento de produtos perigosos 2012.

XLII — Emergéncia com Produtos Perigosos 111

Cédigo: EPP 111

Ementa:

1. Revisdo sistematica e reconhecimento do cenario envolvendo emergéncias com produtos perigosos. 2.
Toxicologia e identificagdo. 3. Planejamento e implementagdo de resposta as emergéncias. 4. Identificar
contaminagdo efetiva ou potencial do meio ambiente local e de pessoas. 5.Gerenciar, sinalizar e isolar o local
de acordo com as caracteristicas do produto. 6. Selecionar e utilizar equipamentos de proteg¢do individual e
coletivo adequados. 7. Operagdes basicas de resgate, contencao e confinamento. 8. Montagem do corredor de
reducdo de reducdo de contaminantes (CRC). 9. Analise de cenarios e simulado.

Bibliografia:

[1] ABIQUIM. Manual de produtos perigosos. Siao Paulo: ABIQUIM, 2021. Disponivel em:
https://www.abiquim.org.br/manual-de-produtos-perigosos. Acesso em: 7 maio 2023.

[2] BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR-20 - Seguranga e Satide no Trabalho com Inflamaveis
e Combustiveis. Brasilia: Ministério do Trabalho e Emprego, 2018. Disponivel em:
http://trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR-20.pdf. Acesso em: 7 maio 2023.

[3] BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente
Poluidoras e Utilizadoras de Recursos Ambientais. Brasilia: Ministério do Meio Ambiente, 2021. Disponivel
em: https://www.ibama.gov.br/cadastro-tecnico-federal. Acesso em: 7 maio 2023.
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[4] BRASIL. Ministério da Satde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo RDC n° 50, de 21 de
fevereiro de 2002. Dispde sobre o Regulamento Técnico para planejamento, programacido, elaboracdo e
avaliacdo de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude. Brasilia: Ministério da Satde, 2002.
Disponivel em: https://www.anvisa.gov.br/documents/10181/2718376/RDC_50_2002_COMP.pdf/6a72d6c8-
f7a8-4a13-9b2e-4f4cc4a4d67e. Acesso em: 7 maio 2023.

[5] BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satide. Guia de vigilancia em saude: volume

3. Brasilia: Ministério da Saude, 2019. Disponivel em:
https://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2019/junho/25/GVS-VOL3-2019.pdf. Acesso em: 7 maio
2023.

[6] CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DE SAO PAULO. Instrucdo Técnica n°® 17 - Produtos Perigosos.
Sdo Paulo: Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo, 2021. Disponivel em:
https://www.corpodebombeiros.sp.gov.br/downloads/it-17-produtos-perigosos.pdf. Acesso em: 7 maio 2023.

[7] CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO. Norma Técnica n° 04 - Produtos
Perigosos. Rio de Janeiro: Corpo de Bombeiros do Estado do Rio de Janeiro, 2021. Disponivel em:

https://www.cbmerj.rj.gov.br/images/Normas_Tecnicas/NT004-2021 - Produtos_Perigosos.pdf

[8] CBMGO. Manual operacional de bombeiros: produtos perigosos /Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goias. — Goiénia: - 2017.

[91 ABNT NBR 7500. Associacio Brasileira de Normas Técnicas/Norma Brasileira 7500. Identificacdo para
o transporte terrestre, manuseio, movimentagdo e armazenamento de produtos perigosos, 2012.

XLIII — Estatistica I

Codigo: Est I

Ementa:

1. Introdugdo a Estatistica: conceito de estatistica, a Estatistica como campo de conhecimento, porque estudar
Estatistica, Método estatistico. 2. Divisdo: Estatistica descritiva e indutiva, Conceito de estatistica indutiva e
Conceito de estatistica dedutiva. 4. Populagdo e amostra: O que é populagdo? O que é amostra? 5. Variaveis:
quantitativas e qualitativas. 6 Tipos de grafico: conceitos.

Bibliografia:

[1] MOREIRA, Terezinha de Jesus Rocha Vilanova;, SANTOS, Marlei Rosa dos. MOREIRA, Antonia
Leidiana. Estatistica basica para curso de graduagdo. Vol. 1 Teresina: EQUESPI, 2021.

[2] SILVA, Dinalva Ferreira da; SILVA, Dione Aparecido Ferreira da; SILVA, Eduardo Luini da;
RODRIGUES, Thamara Marques. Estatistica ESA. 2. Ed Trés Coragdes: Escola de Sargentos das Armas, 2022.
[3] FALCO, Javert Guimardes. Estatistica aplicada / Javert Guimardes Falco. Cuiaba: EAUFMT; Curitiba:
UFPR, 2008.

[4] SILVA, Jorge Luiz de Castro e; FERNANDES, Maria Wilda; ALMEIDA, Rosa Livia Freitas de. Estatistica
e Probabilidade. 3. ed. — Fortaleza: EQUECE 2015.

XLIV — Estatistica II

Cédigo: Est I1

Ementa:
1. Medida de tendéncia central: média aritmética, mediana, moda, varidncia e desvio padrdo. 2 Coleta e
levantamento de dados. 3. Elaboragao e aplicagdo do questionario. 4. Apresentacao dos dados (grafica e tabular):

Tipos de grafico, Construgdo de tabelas e diferenga entre tabela e quadro. 5. Elaboragdo de tabelas e graficos
(aplicativos e softwares).

Bibliografia:

[1] CRESPO, Antbénio Arnot. Estatistica Facil. 19. ed. - Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

[2] FALCO, Javert Guimaraes. Estatistica aplicada / Javert Guimardes Falco. Cuiaba: EQUFMT; Curitiba:
UFPR, 2008.

[3] SILVA, Jorge Luiz de Castro e; FERNANDES, Maria Wilda; ALMEIDA, Rosa Livia Freitas de. Estatistica
e Probabilidade. 3. ed. — Fortaleza: EQUECE, 2015.

[4] BONJORNO, José Roberto; JUNIOR, José Rui Giovanni; SOUSA, Paulo Roberto Camara de. Matematica:
estatistica, combinatoria e probabilidade. Area do conhecimento: matematica e suas tecnologias. 1. ed. — Sio
Paulo: Editora FTD, 2020.

[5] WHEELAN, Charles. Estatistica: O que ¢, para que serve, como funciona. 1. Ed. Porto Alegre: Zahar, 2016.
[6] RODRIGUES, Thamara Marques. Estatistica ESA. 2. Ed Trés Coragdes: Escola de Sargentos das Armas,
2022

XLV — Fundamentos Basicos da Harmonia

Cédigo: FBH

Ementa:
1. Formagao de acordes. 2. Analise Melddica. 3. Campo harmonico Maior e menor.
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Bibliografia:

[1] HINDEMITH, P. Harmonia tradicional. Sao Paulo: Vitale, 1949.

[2] SCHOENBERG, A. Fungoes estruturais da Harmonia. Sao Paulo: Via Lettera, 2004.

[3] A. Exercicios Preliminares de Contraponto. Sao Paulo: Ed. Via Lettera 2001.

XLVI — Fundamentos da Harmonia

Coédigo: FH

Ementa:

1. Dobramento de vozes. 2. Disposicao das vozes (Aberto e fechado). 3. Encadeamento a 4 vozes (harmonico e
melodico). 3.1. Estudo das estruturas harmoénicas no dmbito da musica tonal. 3.2. Dobramento de vozes. 3.3.
disposi¢des das vozes (aberto e fechada). 3.4. Encadeamento a 4 vozes (harmonico e melddico)3.5. Exercicios
de encadeamento de acordes nas varias fungdes harmonicas. 3.6. Ampliagdo do campo da tonalidade através do
uso de dominantes. 3.7. Acordes basicos T-S-D no estado fundamental e suas inversdes.

Bibliografia:

[1] HINDEMITH, P. Harmonia tradicional. Sao Paulo: Vitale, 1949.

[2] SCHOENBERG, A. Fungoes estruturais da Harmonia. Sao Paulo: Via Lettera, 2004.

[3] A. Exercicios Preliminares de Contraponto. Sdo Paulo: Ed. Via Lettera, 2001.

XLVII — Fundamentos da Pericia de Incéndio

Cédigo: FPI

Ementa:

1. Conceito sobre a preservacdo do local: conceito sobre a investigagdo de sinistro. 2. A importancia da
investigagdo de sinistro. 3. Legislagdo e metodologia aplicada a investigagdo de sinistro. 4. Crime de incéndio.
5. Pratica de preservacdo do local. 6. Natureza juridica da investigacdo de sinistro. 7. Praticas de técnicas de
coletas e registros de dados.

Bibliografia:

[11 ARANHA, Adalberto José Q. T. de Camargo. Da prova no processo legal. Sdo Paulo: Saraiva, 1994.

[2] BORGES DOS REIS, Albani et al. Tratado de pericias criminalisticas: identificacdo humana. Porto
Alegre: Sagra Luzzato, 1999.

[3] CRUZ, Alexandre. Falso testemunho, falsa pericia. Campinas: Millennium, 2003.

[4] DOREA, Luiz Eduardo. Local de crime. 2. ed. Porto Alegre: Sagra Luzzatto, 1995.

[5] ESPINDULA, Alberi. Pericia criminal e civel. 2. ed. Campinas: Millennium, 2006.

[6] Local de crime: isolamento e preservagédo, exames periciais e investigagdo criminal. 2. ed. Brasilia:
Alberi Espindula, 2003.

[71MALATESTA, Nicola Framarino de. A logica das provas em matéria criminal. 2. ed. S3o Paulo: Teixeira.
[8] RABELLO, Eraldo. Curso de criminalistica. Porto Alegre: Sagra Luzzatto, 1996.

[91 ZARZUELA, José Lopes. Temas fundamentais de criminalistica. Porto Alegre: Sagra Luzzatto, 1996.
[10] Fundamentos da Pericia de Incéndio. Porto Alegre: Sagra Luzzatto 1996.

XLVIII - Geopolitica, Seguranga ¢ Globalizagdo

Codigo: GSG

Ementa:

1. Bases teorico-historicas e conceitos fundamentais da geopolitica. 2. Geopolitica e teoria do sistema
internacional contemporaneo. 3. Geopolitica e planejamento da seguranga e defesa nacional. 4. Geopolitica na
era global. 5. Elementos para a geopolitica do Brasil da era global. 6. Conceitos. 7. Fundamentos constitucionais
da seguranca governamental e da seguranca corporativa. 8. Seguranca Nacional x Seguranca Publica. 9.
Seguranga e defesa no espago Sul-Americano e Hemisférico - estudo de Caso. 10. Conveniéncia de organizacdes
de pactos de seguranca coletiva. 11. Nog¢des de seguranga humana e suas aproximagdes como Seguranca
Nacional. 12. A problemadtica do desenvolvimento econémico. 13. As diferentes correntes de pensamento sobre
o desenvolvimento econdmico. 14. O pensamento latino-americano e brasileiro sobre o desenvolvimento. 15.
Nogdes de globalizagdo. 16. Processo de formagdo do territorio brasileiro. 17. Aspectos economicos do Brasil.
18. Aspectos gerais da populacdo do Brasil. 19. O Brasil no contexto atual da globalizagao.

Bibliografia:

[11BACKHEUSER, Everardo (1952). Curso de Geopolitica Geral e do Brasil. ed. Bibliex: Rio de Janeiro, RJ.
[2]CASTRO, Therezinha de (1999). Geopolitica. Principios, meios e fins. ed. Bibliex: Rio de Janeiro, RJ.
[3]COUTO E SILVA, Golbery (2003). Geopolitica e poder. Ed. UniverCidade: Rio de Janeiro, RJ.
[4IMATTOS, Carlos de Meira. (1990) Geopolitica e Teoria de Fronteiras: Fronteiras do Brasil. ed.
Biblioteca do Exército: Rio de Janeiro, RJ.
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XLIX — Gestdo de Comando

Cédigo: GC

Ementa:

1. Principios doutrinarios de chefia e lideranga. 2. Generalidade e conceituagdo basica de Comando 3. Politica
Nacional de Seguranga Publica. 4. Dindmica organizacional. 5. Desafios da lideranga nas equipes. 6. Gestao de
comando de Batalhdes. 6.1. Diretorias. 6.2. Estado-Maior Geral. 6.3. Comando Geral.

Bibliografia:

[1]BARRETT, Richard. O novo paradigma da lideranca.

[2]1BERG, Ernesto Artur. O poder da lideranca.

[3]BRASIL, Exército. Vade-Mécum.

[4]BRASIL. Exército Brasileiro - http://ledh.webs.com/ticatextos.htm.

[SIBRASIL. Exército Brasileiro - http://www.ensino.eb.br/portaledu/conteudo/artigo9870.pdf.
[6]JGOLEMAN, Daniel. Lideranca: a inteligéncia emocional na formacio.

[71IMAXWELL, John C. Os 5 niveis da lideranca.

[8JOLIVEIRA, GenEx  Américo Salvador de. Lideranca  Militar —  Disponivel em
http://www.coter.eb.mil.br/images/noticias_principal/Artigo Gen_Salvador.pdf.

[91PINTO, Luiz Fernando Da Silva. Homem, o arco e a flecha - Em diregdo a teoria geral.

[10]BOTERF, Guy Le. Desenvolvendo a Competéncia dos Profissionais. Editora Bookman.

[11] CORTELLA, Mario Sérgio. Qual é a sua obra? Inquictagdes propositivas sobre Gestdo, Lideranca e Etica.
Editora Vozes.

[12] HAMEL, Gary. Liderando a Revolug¢éao. Editora Campus.

[13] HUNTER, James C. De volta ao mosteiro - o monge e o executivo falam de lideranga e trabalho em equipe.
[14]ISAACSON, Walter. Steve Jobs - as verdadeiras licdes de lideranga.

[ISJLOWNEY, Chris. Lideranca heroica - as melhores praticas de uma companhia de 450 anos.
[16]MARRAS, Jean Pierre. Administracio de Recursos Humanos - do operacional ao estratégico. Editora
Saraiva.

[17IMARRAS, Jean Pierre. Gestéio de Pessoas em empresas inovadoras. Editora Saraiva.

[18]JROBBINS, Dtephen P. Fundamentos do Comportamento Organizacional. Editora Pearson.
[19]SENGE, Peter M. A . Quinta Disciplina. Editora Best Seller.

[20]STEFANO, Rhandy Di. O Lider-Coach - Lideres criando Lideres. Editora Qualitymark.

SVEIBY Karl Erik. A Nova Riqueza das Organizac¢ées. Editora Campus. Parte 2 Cap5.

—
I

Gestdo de Pessoas, Politicas e Estratégias de Recursos Humanos I

Codigo: GPPERH 1

Ementa:

1. Evolucdo e Principios de Gestao de Pessoas. 2. Humanidade e Diversidade na Gestdo de Pessoas. 3. Gestdo
por Competéncia na Administracdo Publica. 4. Fundamentos da Gestdo com Pessoas. 5. Planejamento e
Organizacdo Empresarial. 6. Higiene e Seguranca do Trabalho.

Bibliografia:

[1] CHIAVENATO, Idalberto. Gestiao de Pessoas. 3ed, Sdo Paulo, Campus, 2009.

[2] MARRAS, Jean Pierre. Administracio de Recursos Humanos — do operacional ao estratégico. 14 ed, Sao
Paulo, Saraiva, 2011.

[3] , Gestao de Pessoas — em empresas inovadoras. 12 ed, Sao Paulo, Saraiva, 2011

[4] KALIL Pires. Gestdo por Competéncia em Organizacdes de Governo. Brasilia 2005.

LI — Gestdo de Pessoas, Politicas e Estratégias de Recursos Humanos II

Cédigo: GPPERH II

Ementa:

1. Gestdo de Conhecimentos e Tecnologias de Informagdo. 2. Governanga e Gestdo de Pessoas na
Administragdo Publica 3. Relagdes Interpessoais ¢ Administragdo de Conflitos. 4. Cultura Organizacional.
5.Planejamento estratégico de recursos humanos. 6. Higiene e Seguranga do Trabalho.

Bibliografia:

[1] CHIAVENATO, Idalberto. Gestiao de Pessoas. 3ed, Sdo Paulo, Campus, 2009.

[2] MARRAS, Jean Pierre. Administracio de Recursos Humanos — do operacional ao estratégico. 14 ed, Sdo
Paulo, Saraiva, 2011.

[3] , Gestao de Pessoas — em empresas inovadoras. 12 ed, Sdo Paulo, Saraiva, 2011

[4] SILVA, Lucas Frazao; SILVA FILHO, Candido Ferreira da (orgs.). Tecnologia da Informacao e Gestao do
Conhecimento. 2. ed. Campinas: Alinea, 2013

[5] KALIL, Pires. Gestao por Competéncia em Organizacées de Governo. Brasilia, 2005.

LII — Gestdo de Pessoas, Politicas e Estratégias de Recursos Humanos 111

| Cédigo: GPPERH I
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Ementa:

1. Gestao de pessoas (GP): contexto historico e desafios atuais; o desafio de repensar gestdo de pessoas em nivel
estratégico; 2. os processos de GP e a contribuicdo aos gestores de pessoas; Tendéncias e perspectivas criticas
2. Humanidade e Diversidade na Gestao de Pessoas. 3. Gestdo por Competéncia na Administracdo Publica. 4.
Relagdes Interpessoais ¢ Administracdo de Conflitos. 5. Modelo estratégico de gestdo de pessoas. 6.
Treinamento & Desenvolvimento. 7. Avaliagdo de Desempenho. 8. Gestdo de Pessoas no setor publico. 9.

Cultura Organizacional. 10. Planejamento estratégico de recursos humanos. 11. Higiene e Seguranca do
Trabalho.

Bibliografia:

[1] CHIAVENATO, Idalberto. Gestiao de Pessoas. 3ed, Sdo Paulo, Campus, 2009.

[2] MARRAS, Jean Pierre. Administracio de Recursos Humanos — do operacional ao estratégico. 14 ed, Sao
Paulo, Saraiva, 2011.

[3] , Gestao de Pessoas — em empresas inovadoras. 12 ed, Sdo Paulo, Saraiva, 2011

[4] SILVA, Lucas Frazao; SILVA FILHO, Candido Ferreira da (orgs.). Tecnologia da Informacao e Gestao do
Conhecimento. 2. ed. Campinas: Alinea, 2013

[5]1 KALIL, Pires. Gestao por Competéncia em Organizacdes de Governo. Brasilia, 2005.

[6] BOHLANDER, George. Administracio de recursos humanos. Sao Paulo: Thomson, 2010.

[71 MARRAS, Jean Pierre. Administra¢iao de recursos humanos: do operacional ao estratégico. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011.

LIIT — Gestao de Riscos e Desastres e a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil

Cédigo: GRDPNPDC

Ementa:

1. Defesa Civil: Conceito, Constituigdo, Objetivos, Dinamica de funcionamento. 2. Desastres: Conceitos Tipos,
Caracteristicas dos desastres, Classificacdo. 3. Danos e Prejuizos: Conceitos, Analise e classificagdo de danos
e prejuizos, Analise da intensidade dos desastres de acordo com os danos e prejuizos, Reflexao sobre desastres
e aplicacdo de medidas preventivas, Medidas preventivas e mitigatorias realizadas no CBMAP. 4. Plano de
Contingéncia: Conceito, Nogdes gerais para elaboracdo de plano de contingéncia, Modelo de plano de
contingéncia no sistema integrado de informacdes sobre desastres — s2id, Etapas para elaboragdo de um plano
de contingéncia. 5. Ciclo de atuacdo da Defesa Civil e fases de Administracdo de Desastres - Prevengao,
Preparag@o, Resposta, Reconstrucao-. 6. Padrdo de Resposta em Situacdo de Desastre: Gestdo de Desastres:
Agdes de resposta a desastres, Preparacdo para resposta a desastres no nivel local, Principais questdes
recorrentes na resposta a desastres, Ferramentas de gestdo de desastres, Aspectos Administrativos e Gestdo de
Recursos Federais Destinados a Resposta: Decretagéo (declaragdo), homologagéo e reconhecimento de situagdo
de emergéncia (SE) ou estado de calamidade publica (ECP), Apoio do governo federal a resposta a desastres,
Cartdo de pagamento de defesa civil — CPDC Prestagdo de contas. 7. Politicas Publicas e a Defesa Civil.

Bibliografia:
[11BRASIL. Ministério da Integracdo Nacional. Politica Nacional de Defesa Civil. Brasilia: Secretaria
Nacional de Defesa Civil, 2007. 82p. Disponivel em:

<http://www.defesacivil.gov.br/publicacoes/publicacoes/pndc.asp>. Acesso em: 10 set. 2009

[2]1 BRASIL. Ministério da Integracdo Nacional. Secretaria Nacional de Defesa Civil. Livro-texto do Curso
Formacio em Defesa Civil: construindo comunidades mais seguras. 2.ed. Floriandpolis: Lagoa editora, 2005.
135p.

[31BERNSTEIN, Peter L. Desafio aos deuses. A fascinante histdria do risco. 23. ed. Rio de janeiro: Elsevier,
1997. [4]CHIAVENATO, Idalberto. Administrag¢do nos novos tempos. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus, 1999.
710p.

[5] BRASIL. Ministério da Integracdo Nacional. Politica Nacional de Defesa Civil. Brasilia: Secretaria
Nacional de Defesa Civil, 2007. 82p. Disponivel em:
<http://www.defesacivil.gov.br/publicacoes/publicacoes/pndc.asp>. Acesso em: 10 set. 2009.

[6] ADAMS, John. Risco. Sdo Paulo: Editora Senac Sao Paulo, 2009.

[71 ANDRADE, Aurélio L. et al. Pensamento sistémico: Caderno de campo. O desafio da mudanca sustentada
nas organizagoes e na sociedade. Porto Alegre: Bookman, 2006. 488p.

LIV - Gestao do Patrimonio Pablico |

Cédigo: GPP I

Ementa:

1. Patriménio na administragdo publica: conceituagdo, bens, material permanente, material de consumo,
depreciacao dos bens e controle dos bens. 2. Gestdo e controle de bens patrimoniais do estado do amapa (dec.
4026 de 06 de nov de 2009): Atividades patrimoniais, controle e inventario dos bens, baixa patrimonial,
transferéncia patrimoniale responsabilidades com o patriménio. 3. Gestdo e controle de bens no CBMAP:
Principais OBM s responsaveis, atribuigdes legais das OBM's. 4. A gestao do patrimdnio no contexto do servigo
bombeiro militar: responsabilidades cautela de materiais check-list alteragdes de material no servigo



http://www.defesacivil.gov.br/publicacoes/publicacoes/pndc.asp
http://www.defesacivil.gov.br/publicacoes/publicacoes/pndc.asp
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operacional.

Bibliografia:

[1] AMAPA, Governo do Estado do. Decreto n° 4.026 de 06 de novembro de 2009. Dispde sobre a
administracdo e o controle de bens que compdem o acervopatrimonial dos 6rgdos e entidades do Poder
Executivo do Estado do Amapa;

[2] SANTOS, Gerson. Manual de Administragdo Patrimonial. Editora Pallotti. Florianopolis, 2002.

[3] AMAPA. Lei complementar n® 111 — Organizagio bésica e fixagdo de efetivo (LOB) do CBMAP. 2018.

[4] AMAPA. Decreto n° 236 — Regulamenta a lein® 111. (RLOB). 2019

LV - Gestdo do Patrimo6nio Publico II

Cédigo: GPP 11

Ementa:

1. Patriménio na administracdo publica: conceitua¢do, bens, material permanente, material de consumo,
depreciacao dos bens e controle dos bens. 2. Gestdo e controle de bens patrimoniais do estado do amapa (dec.
4026 de 06 de nov de 2009): Atividades patrimoniais, controle e inventario dos bens, aquisi¢cao racionaliza¢ao
e movimentagdo patrimonial, competéncia dos almoxarifados dos GEA, baixa patrimonial, transferéncia
patrimonial e responsabilidade com o patrimdnio. 3. Gestdo de almoxarifado: nog¢des gerais, atividade basica
de almoxarifado, instala¢cdes de armazenagem, unidades de estocagem, normas de estocagem, fatores que
influenciam o processo de estocagem, localizagdo ¢ movimentagdo de materiais, simbologia das embalagens
dos materiais e avaliagdo de estoque. 4. Processo de recebimento de materiais ¢ servicos no CBMAP:
Definig¢des, execugdo, designagdo da comissdo de fiscais, das atribuigdes da comissdo defiscais e confecgdo do
processo de recebimento de materiais ou servigos.

Bibliografia:

[1] AMAPA, Governo do Estado do. Decreto n° 4.026 de 06 de novembro de 2009. Dispde sobre a
administracdo e o controle de bens que compdem o acervopatrimonial dos 6rgdos e entidades do Poder
Executivo do Estado do Amapa;

[2] SANTOS, Gerson. Manual de Administracao Patrimonial. Editora Pallotti. Florianopolis, 2002.

[3] AMAPA. Lei complementar n° 111 — Organizagio bésica e fixagio de efetivo (LOB) do CBMAP. 2018.

[4] AMAPA. Decreto n® 236 — Regulamenta a lein® 111. (RLOB). 2019

LVI — Gestéo Integrada das Organizagdes

Codigo: GIO

Ementa:

1. Logistica: organizacional e operacional; suas fungdes e a integragdo aos processos de negdcio corporativo.
2. gestdo da cadeia de suprimento. 3. gestdo integrada da cadeia logistica dos processos de negocio intra-
organizacionais orientada as politicas publicas.

Bibliografia:

[1][1] CASTIGLIONI, Jose Antonio de Mattos. Logistica operacional.
[2IBOWERSOX, Donald J. Gestao logistica da cadeia de suprimentos.
[3]NOVAES, Antonio Galvdo. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicao.
[4]CHRISTOPHER, Martin. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos.
[SIBERTAGLIA, Paulo Roberto. Logistica e gerenciamento da cadeia.
[6]SALGADO, Tarcisio Tito. Logistica - praticas, técnicas e processos.
[7IBALLOU, Ronald H. Logistica empresarial — transportes.

[8] CORREA, Henrique Luiz. Sistemas de logistica reversa.

[9] FLEURY Paulo Fernando. Logistica empresarial.

LVII - Gestdo Integrada de Riscos e Emergéncias

Cédigo: GIRE

Ementa:

1. Aspectos introdutorios da Gestdo de Riscos. 2. Ameaga. 3. Vulnerabilidade, 4. Risco. 5. Eventos adversos.
6. Desastre. 7. Emergéncia. 8. Incidente. 9. Resiliéncia. 10. Marco de Hyogo. 11. Gestdo de riscos e
desenvolvimento. 12. Estudo de ameagas e vulnerabilidades. 13. Redugao de risco (prevengdo e mitigacdo). 14.
Manejo dos eventos adversos (preparagdo, alerta e alarme). 15. Recuperagdo (reabilitagdo e reconstrugdo). 16.
Estudo de caso. 17. Sistema Nacional de Defesa Civil. 18. Politica Nacional de Defesa Civil. 19. Decretacao de
Situacdo de Emergéncia ou Estado de Calamidade Publica. 20. NOPRED e AVADAN. 21. Introdugdo ao
Planejamento Estratégico e Tatico. 22. Elabora¢do de Planos Diretores de Defesa Civil e Planos de
Contingéncia. 23. Problematica de defesa civil. CODAR.

Bibliografia:
[11OFDA/LAC, Curso Bases Administrativas para Gestao de Risco, Florianopolis, 2010.
[21Manual de Planejamento de Defesa Civil vol I, e II, Brasilia, 2007.
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[3] Grupo Internacional Recursos de Sur, IRG. Tiempo para entregar El relevo: reduccion Del riesgo de desastres
desde a perspectiva de lagestion tal, ordenamento territorial. IRG. 1* Ed. San José, CR. 276p. 2007.

[41EIRD — Estratégia Nacional para laReduccion de Dasastres. Marco de Accion de Hyogo 2005 —2015.
[5]Manual de Planejamento de Manual de Planejamento de Defesa Civil, vol I, e II, Brasilia, 2007.
Defesa Civil, vol I, e II — Brasilia, 2007.

[6] Manual de Planejamento de Defesa Civil, vol III, e IV — Brasilia, 2007.

[7] Secretaria Nacional de Defesa Civil. Politica Nacional de Defesa Civil, Brasilia, 2008. Grupo Internacional
Recursos de Sur, IRG. Tiempo para entregar El relevo: reduccion Del riesgo de desastres desde a
perspectiva de lagestion tal ordenamento territorial. IRG. 1° Ed. San José¢ CR. 276p. 2007.

LVIII — Gestao Publica I

Cédigo: GP 1

Ementa:

1. Compreensao e funcionamento da administragdo publica: Estado, Governo, Administra¢do e Gestao Publica;
2. Areas da Gestdio Publica: gestio financeira, gestdo de pessoas, gestdo de marketing, gestdo de processos e
informagoes, gestdo de logistica de materiais e servicos; 3. Nog¢des de Licitacdo: conceito, modalidades de
licitagdes, tipos e fases de Licitag@o, excecdo a regra de licitar e sistema de registro de precos; 4. Nocdes de
Regime de Adiantamentos: conceito, finalidade e responsabilidades.

Bibliografia:

[1] AMAPA. Lei n° 0624, de 31 de outubro de 2001. Institui, no 4mbito da administragdo Direta, Autarquica e
Fundacional do Estado do Amapa, o pagamento de despesas pelo regime de adiantamento ¢ da outras
providéncias. Diario Oficial do Estado do Amapa, Macapa, AP, 31 out. 2001.

[2] AMAPA. Decreto n° 3547, de 14 de novembro de 2001. Regulamenta a concessdo aplicagdo e prestagio de
contas de adiantamento a servidor, de que trata a Lei n® 0624, de 31 de outubro de 2001 e da outras providéncias.
Diario Oficial do Estado do Amapa, Macapa, AP, 14 nov. 2001.

[3] BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964. Estabelece normas gerais de direito financeiro para
elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Unifo, dos Estados, dos Municipios ¢ do Distrito Federal.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 23 mar. 1964.

[4] BRASIL. Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Estabelece normas gerais sobre licitagdes e contratos
administrativos pertinentes a obras, servigos, compras, alienac¢des ¢ locagdes no ambito dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, DF, 1° abr. 2021.

[5] CHIAVENATO, Idalberto. Introduciio a teoria geral da administracdo: uma visio abrangente da
moderna administracdo das organizacgoes. 5* ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.

DIAS, Reinaldo. Gestio publica: aspectos atuais e perspectivas para atualizacio. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
[6] MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru; NOHARA, Irene Patricia. Gestao publica : abordagem integrada
da Administracéiio e do Direito Administrativo. 1 ed. Sao Paulo: Atlas, 2021.

PEREIRA, José Matias. Manual de gestio publica contemporanea. 6 ed., rev. e atual. S0 Paulo: Atlas,
2020.

[71 SANTOS Clezio Saldanha dos. Introdugao a gestiio publica. 2% ed. Sdo Paulo: Saraiva 2014. 384 p.

LIX — Gestao Publica 11

Codigo: GP 11

Ementa:

1. Nogdes sobre orcamento publico: Estado na economia, aspectos politicos ¢ econdmicos do orgamento
publico, modelo orgamentario no Brasil, principios or¢amentarios. 2. Nogdes de Planejamento Estratégico na
Gestao Publica: conceito, finalidade, missao, visdo, valores, diagndstico, objetivos estratégicos. 3. Introducao a

Gestao de Pessoas no Setor Publico: Conceito da gestdo de pessoas, diferengas individuais e as diferengas
organizacionais, pessoas como parceiras da organizacdo e processos de GP.

Bibliografia:

[1] BICHUETTI, José Luiz; BICHUETTI, Luana Bernardi. Gestao de pessoas nio € com o RH. 3% ed. Sdo
Paulo: Saint Paul Editora, 2020.

[2] CHIAVENATO, Idalberto; SAPIRO, Ardo. Planejamento estratégico: da intencéio aos resultados. 4° ed.,
Sdo Paulo: Atlas, 2020.

[3] CHIAVENATO, Idalberto. Gestio de pessoas : 0 novo papel da gestio do talento humano. 5 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2022.

[4] HERRERO, Emilio. Balanced scorecard e a gestiao estratégica: uma abordagem pratica. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2017.

[5] GTACOMONI, James, Orcamento publico. 18* ed., Sdo Paulo: Atlas, 2022.

[6] GONCALVES, Guilherme Corréa et al. Planejamento e Or¢amento Publico. Porto Alegre : SAGAH,
2019.

[7] LIMA, Diana Vaz de. Or¢amento, contabilidade e gestao no setor publico. 2% ed. Barueri: Atlas, 2022.
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Cédigo: GP III

Ementa:

1. Orgamento e controles internos e externos or¢amento ¢ planejamento: modelo or¢amentario no Brasil, leis
orgamentarias, programacao e execugdo financeira e o controle da execugdo or¢gamentaria. 2. Marketing ptblico,
atendimento e comunicacdo com a sociedade: estratégias de comunicacdo no setor publico e seus aspectos
legais, agdes de marketing publico, endomarketing, atendimento e comunicacdo com a sociedade. 3.
Formulagdo, gestdo e avaliagdo de politicas publicas: conceito de politicas publicas, construcdo da agenda,
formulagdo, implementagdo e avaliacdo. 4. inovacgdes e sistemas tecnologicos de apoio a gestdo publica:
Desorganizagdo informacional, no¢des de gestdo por processos e sistemas tecnoldogicos de apoio a gestdo
publica. 5. Gestdo do talento humano: Processos de GTH, GTH de Forma Estratégica e Sistema Integrado de
GTH.

Bibliografia:

[1] AFFONSO, Ligia Maria Fonseca ef al. Gestao de informagdes no setor publico. Porto Alegre: SAGAH,
2018.

[2] BACICHETTO, Vinicius de Vargas; TEIXEIRA, Vanessa Ramos. Inova¢do no setor publico. Porto
Alegre: SAGAH, 2018.

[3] BICHUETTI, José Luiz; BICHUETTI, Luana Bernardi. Gestao de pessoas nio é com o RH. 3% ed. Sdo
Paulo: Saint Paul Editora, 2020.

[4] CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas: o novo papel da gestio do talento humano. 5 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2022.

[5] DIAS, Reinaldo. Gestio publica: aspectos atuais e perspectivas para atualizacio. Sao Paulo: Atlas,
2017.

[6] GIACOMONI, James, Orcamento publico. 18 ed., Sdo Paulo: Atlas, 2022.

[71 GONCALVES, Guilherme Corréa ef al. Planejamento e Or¢camento Publico. Porto Alegre : SAGAH,
2019.

[8] KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracio de marketing. 15* ed. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2018.

[9] LIMA, Diana Vaz de. Or¢camento, contabilidade e gestiio no setor puiblico. 2% ed. Barueri: Atlas, 2022.
[10] PEREIRA, José Matias. Manual de gestiao publica contemporinea. 6* ed., rev. ¢ atual. Sdo Paulo: Atlas,
2020.

[11] SANTOS, Clezio Saldanha dos. Introducéo a gestao publica. 2% ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. 384 p.
[12] VELHO Adriana G. et al. Marketing publico. Porto Alegre: SAGAH 2018.

LXI — Hinos e Cangdes Militares

Cédigo: HCM

Ementa:
1. Caracteristicas das Cangdes Militares (estrutura). 2. Analise de Arranjos e Partituras Individuais. 3. Leitura e
Memorizagdo. 4. Ensaios. 5. Execugdo a P¢ Firme. 6. Execu¢dao em Deslocamento.

Bibliografia:

[1] HISTORIA E TRADICAO DA MUSICA MILITAR. UFJF. CARVALHO, Vinicius Mariano de.
www.ecsbdesa.com.br/ftsl/musicamilitar.pdf

[2] AS BANDAS DE MUSICA MILITARES. Adap. Revista Verde-Oliva n° 201.

http//darozhistoriamilitar.blogspot.com/2010/04/as-bandas-de-musica-militares.html
[3] BANCO DE PARTITURAS. www.secult.gov.br

LXII — Historia da Musica |

Cédigo: HM I

Ementa:

1. Historia da Musica. 2. Estudo dos eventos historicos, sociais, € técnico musicais que envolvem a histéria da
musica da Antiguidade Cléssica até a primeira metade do século XVIII. 3. Idade Média. 4. Renascimento. 5.
Barroco.

Bibliografia:

[1] ANDRADE, Mario de. Pequena Historia da Misica. 7 ed. Belo Horizonte: Itatiaia, 1980.

[2]. BENNET, Roy. Uma breve histéria da musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.

[3] GROUT, Donald J.

[4] Histéria da Musica Ocidental. Lisboa: Gradiva, 1994.

[5] KIEFER, Bruno. Histéria e significado das formas musicais. Porto Alegre: Movimento, 1923.
[6] LOVELOLOCK, Willian. Historia concisa da musica. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1987.

[7] RAYNOR, Henry. Historia Social da Musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editores, 1981.

[8] REZENDE, Conceigao. Aspectos da misica ocidental. Belo Horizonte: UFMG, 1971.

[9] SCHURMANN Ernest F. A miisica como linguagem. Sao Paulo: Brasiliense 1989.
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| [10 JCANDE, Roland. Histéria universal da misica. (2 Vol.) Sdo Paulo: Martins Fontes 1999.

LXIII — Historia da Musica II

Cédigo: HM II

Ementa:

1. Historia da Musica. 2. Estudo dos eventos historicos, sociais, e técnico musicais que envolvem a histdria da
musica na segunda metade do século XVIII até o século XIX. 3. Classicismo e romantismo. 4. Transicdo do
século XIX até a segunda metade século XX. 5. Pés-romantismo. 6. O nacionalismo. 7. Neoclassicismo. 8.
Atonalismo. 9. Dodecafonismo. 10. Musica minimalista. 11. Concreta. 12. Eletronica. 13. Microtonalidade. 14.
musica aleatdria. 15. Influéncia do Jazz.

Bibliografia:

[1] ANDRADE, Mério de. Pequena Historia da Miisica. 7 ed. Belo Horizonte: Itatiaia, 1980.
[2]. BENNET, Roy. Uma breve histéria da musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.

[3] GROUT, Donald J.

[4] Historia da Musica Ocidental. Lisboa: Gradiva, 1994.

[5] KIEFER, Bruno. Histéria e significado das formas musicais. Porto Alegre: Movimento, 1923.
[6] LOVELOLOCK, Willian. Histéria concisa da musica. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1987.

[71 RAYNOR, Henry. Historia Social da Musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editores, 1981.
[8] REZENDE, Conceigao. Aspectos da misica ocidental. Belo Horizonte: UFMG, 1971.

[9] SCHURMANN, Ernest F. A misica como linguagem. Sao Paulo: Brasiliense, 1989.

[10 ]CANDE, Roland. Histéria universal da misica. (2 Vol.) Sao Paulo: Martins Fontes, 1999.

LXIV — Histéria da Musica Popular Brasileira

Cédigo: HMPB

Ementa:
1. Ernesto Nazaré e Anacleto de Medeiros. 2. Consolidagdo da musica popular brasileira como fator de
interpretacdo da sociedade brasileira. 3. Compositores expressivos de cada estilo ou movimento musical

estudado. 4. Tropicalia, Jovem guarda e cangdo romantica de (massa). 5. Choro e musica popular de cdmara.
6.Musica popular e politica dos anos 70.

Bibliografia:

[1] ANDRADE, Mério. Ensaio sobre a musica brasileira. Sdo Paulo, Martins, 1965.

[2] ANDRADE, Oswald de. Manifesto da poesia pau-brasil. In Oswald de Andrade- obras completas. Rio de
Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 1972.

[3] CALADO, Carlos. Tropicalia: A histéria de uma revolucio musical. Sao Paulo: Perspectiva, 1974.

[4] TINHORAO, José Ramos. Histéria Social da Miisica Popular Brasileira. Sao Paulo: Ed. 34, 1998.

LXYV — Histoéria do Bombeiro no Brasil e no Mundo

Codigo: HBBM

Ementa:

1. A Origem dos Servigos de Bombeiros: Bombeiros na antiguidade, Primeiros regulamentos, O simbolo dos
Bombeiros, O grande incéndio de Londres, O incéndio de Boston. 2. A Origem dos Servigos de Bombeiros no
Brasil: Fatores determinantes para a criacdo do servigo de bombeiros no Rio de Janeiro, Primeiras equipes de
bombeiros, A criagdo do Corpo de Bombeiros do Rio de Janeiro, O inicio da Prote¢do Contra Incéndio, A
atuacdo dos Corpos de Bombeiros no Brasil, Relagio entre corpos de bombeiros e as institui¢des de seguranga
publica no Brasil. 3. A Origem dos Servigos de Bombeiros no Amapa: Os Corpos Voluntarios de Defesa contra
Incéndios (CVDIs), O grande incéndio no centro de Macapéa em 1967, A criagdo do Corpo de Bombeiros do
Amapa e sua evolugdo até os dias atuais Responsabilidades legais e atividades desenvolvidas pelo CBMAP.

Bibliografia:

[1] BOBBIO, Norberto. Estado, Governo e Sociedade: para uma teoria geral da politica. Rio de Janeiro,
Editora Paz e Terra, 1995.

[2] BRASIL. Constitui¢ao (1988). Constituicio da Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal,
2016.

[3] Secretaria Nacional de Defesa Civil: histdrico- defesa civil no Brasil. Defesa civil no mundo.
Disponivel em: <http://www.defesacivil.gov.br/historico/index.asp>. Acesso em: 29 ou 2012.

[4] MACEDO, Richard. A histéria dos bombeiros no mundo. Disponivel em: <http://soubombeiro.blogspot.
com.br/2009/07/historia-dos-bombeiros-no-mundo.html>. Acesso em: 29 out 2012.

[5] MELLO, J. G. Tempo dos flamengos: influéncia da ocupaciio holandesa na vida e na cultura do norte
do Brasil. Rio de Janeiro: Topbooks editora, 2001.

[6] ORTIZ. Asdribal da Silva. A pré-historia dos Corpos de Bombeiros. Disponivel em:
<http://www.defesacivil.rj.gov.br/documentos/sedec/A%20Pre-
Historia%20dos%200rpos%20de%20Bombeiros.pdf>. Acesso em: 29 out 2012.

[71 PEYRELONGUE, P. Sapeurs pompiers: lessoldatsdufeu. Editora Michel Lafon, 2006.
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[8] SANTOS, F. Bombeiros portugueses: seis séculos de historia (1395-1995). Lisboa: Servigo Nacional de
Bombeiros 1995.

LXVI — Histéria do Bombeiro no Mundo, no Brasil e das Bandas de Musicas Militares

Cédigo: HBBM

Ementa:

1. A Origem dos Servigos de Bombeiros: Bombeiros na antiguidade, Primeiros regulamentos, O simbolo dos
Bombeiros, O grande incéndio de Londres, O incéndio de Boston. 2. A Origem dos Servigos de Bombeiros no
Brasil: Fatores determinantes para a criacdo do servigo de bombeiros no Rio de Janeiro, Primeiras equipes de
bombeiros, A criagdo do Corpo de Bombeiros do Rio de Janeiro, O inicio da Prote¢do Contra Incéndio, A
atuacgdo dos Corpos de Bombeiros no Brasil, Relagdo entre corpos de bombeiros e as instituigdes de seguranga
publica no Brasil. 3. A Origem dos Servigos de Bombeiros no Amapa: Os Corpos Voluntarios de Defesa contra
Incéndios (CVDIs), O grande incéndio no centro de Macapa em 1967, A criagdo do Corpo de Bombeiros do
Amapa e sua evolucdo até os dias atuais Responsabilidades legais e atividades desenvolvidas pelo CBMAP.

Bibliografia:

[1] BOBBIO, Norberto. Estado, Governo e Sociedade: para uma teoria geral da politica. Rio de Janeiro,
Editora Paz e Terra, 1995.

[2] BRASIL. Constituicao (1988). Constituicio da Republica Federativa do Brasil. Brasilia: Senado Federal,
2016.

[3] Secretaria Nacional de Defesa Civil: histdrico- defesa civil no Brasil. Defesa civil no mundo.
Disponivel em: <http://www.defesacivil.gov.br/historico/index.asp>. Acesso em: 29 ou 2012.

[4] MACEDO, Richard. A histéria dos bombeiros no mundo. Disponivel em: <http://soubombeiro.blogspot.
com.br/2009/07/historia-dos-bombeiros-no-mundo.html>. Acesso em: 29 out 2012.

[5S] MELLO, J. G. Tempo dos flamengos: influéncia da ocupacéo holandesa na vida e na cultura do norte
do Brasil. Rio de Janeiro: Topbooks editora, 2001.

[6] ORTIZ. Asdribal da Silva. A pré-historia dos Corpos de Bombeiros. Disponivel em:
<http://www.defesacivil.rj.gov.br/documentos/sedec/A%20Pre-
Historia%20dos%200rpos%20de%20Bombeiros.pdf>. Acesso em: 29 out 2012.

[71 PEYRELONGUE, P. Sapeurs pompiers: lessoldatsdufeu. Editora Michel Lafon, 2006.

[8] SANTOS, F. Bombeiros portugueses: seis séculos de histéria (1395-1995). Lisboa: Servigo Nacional de
Bombeiros, 1995.

LXVII — Improvisagao

Cédigo: IMP

Ementa:

1. Estudo da harmonia e improvisagdo na musica popular. 2. Ampliagdo do sistema tonal de alteragdes e
acréscimos na harmonia. 3. Escalas decorrentes dessa ampliacdo. 4. Exercicios escalares e arpejo. 5.
Cromatismos. 6. Ornamentos. 7. Utilizagdo de tema na improvisacdo. 8. Padrdes ritmicos e melddicos. 9.
Transcrigoes melddicas. 10. Performance. 11. Exercicios especificos.

Bibliografia:
[1] Song books de musica brasileira; Editora Lumiar; Rio de Janeiro

[2] CROOK, Hal. How to improvise: an approach to praticing improvisation. Boston: Advance Music, 1988.
[3] Real book; Real book press New York

LXVIII — Instrugdo Militar I

Cédigo: IM I

Ementa:

1. Manual de Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas -Portaria GM-
MD N° 1.143, de 3 de Marco de 2022: 1.1 Titulo I: Da Finalidade; 1.2 Titulo II: Dos sinais de respeito e da
continéncia - Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Dos sinais de respeito; Capitulo III: Continéncia; Capitulo
IV: Apresentagdo; Capitulo V: Continéncia da tropa; Se¢@o VIII: Dos Toques de Corneta, Clarim e Apito; Segdo
IX: Das Bandas de Musicas, de Corneteiros ou Clarins e Tambores; Capitulo VI: Dos Hinos; Capitulo VII: Das
Bandeiras-insignias, distintivos a estandartes; 1.3 Titulo III: Das Honras militares - Capitulo I: Generalidades;
Capitulo II: Das honras de recepg¢ao e despedida; Capitulo III: Das comissdes de cumprimentos e de pésames;
Capitulo IV: Do preito da tropa; 1.4 Titulo IV: Do cerimonial militar - Capitulo I: Generalidades; Capitulo II:
Da precedéncia nas cerimdnias; Capitulo III: Da bandeira nacional. 2. Manual de Campanha Ordem Unida 4°
Edigdo 2019: Capitulo I — Introdugdo: Finalidade; Conceito Basico da Ordem Unida; Objetivos da Ordem
Unida; Divisdo da Instru¢do de Ordem Unida; Disciplina; Ordem Unida e Chefia; Defini¢oes Basicas;
Comandos e Meios de Comando; Execugéo por tempos; Capitulo II — Instrug@o individual sem arma; CondigGes
de execugdo; Posi¢des; Posi¢cdes sem cobertura; Passos; Marchas; Voltas. Capitulo III — Instrugio individual
com arma: Consideragdes Gerais; Mosquetdo 7,62 M 968; Capitulo IV— Instrucdo coletiva: Generalidades;
Formagoes; Formatura; Deslocamentos; Ordem Unida sem comando; Bandeiras e Estandartes; Bandas de
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musica/Fanfarras e banda marcial; Ordem Unida para banda; Posicdo de Sentido e Descansar para o
Regente/Mestre. Capitulo V— Comando por gestos: Comandos por gestos para banda de musica/fanfarra/banda
marcial, banda de clarins e de cornetas; 3. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Valores, Deveres
e Etica Militares. 4. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda-Bandeira. 5. Vade-Mécum de
Cerimonial Militar do Exército - Honras de Recep¢do e Despedida de Autoridade. 6. Vade-Mécum de
Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra. 7. Portaria n° 1.112, de 31 de agosto de 2016 - Aprova o
Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras Flnebres. 8. Hinos e Cangdes Militares.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria GM-MD N° 1.143, de 3 de margo de 2022. Aprova o Manual de
Continéncias, Honras, Sinais de Respeito ¢ Cerimonial Militar das Forgas Armadas.

[2] BRASIL. Ministério da Defesa. Manual de Campanha Ordem Unida 4* Edigdo 2019.

[3] EXERCITO BRASILEIRO. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Valores, Deveres ¢ Etica

Militares

[4] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda-Bandeira.

[5] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras de Recepcao e Despedida de
Autoridade.

[6] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra.

[7] . Portaria n® 1.112, de 31 de agosto de 2016 - Aprova o Vade-Mécum de Cerimonial Militar do

Exército - Honras Funebres.

LXIX — Instru¢ao Militar IT

Codigo: IM 1T

Ementa:

1. Manual de Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas - Portaria GM-
MD N° 1.143, de 3 de Marco de 2022: 1.1 Titulo I: Da Finalidade; 1.2 Titulo II: Dos sinais de respeito ¢ da
continéncia - Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Dos sinais de respeito; Capitulo III: Continéncia; Capitulo
IV: Apresentagdo; Capitulo V: Continéncia da tropa; Se¢do VIII: Dos Toques de Corneta, Clarim e Apito;
Capitulo VI: Dos Hinos; Capitulo VII: Das Bandeiras-insignias, distintivos a estandartes; 1.3 Titulo III: Das
Honras militares; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Das honras de recepcao e despedida; Capitulo III: Das
comissdes de cumprimentos e de pé€sames; Capitulo IV: Do preito da tropa; 1.4 Titulo IV: Do cerimonial militar;
Capitulo I: Generalidades; Capitulo III: Da bandeira nacional; 2. Manual de Campanha Ordem Unida 4* Edicao
2019: Capitulo I — Introducdo; Finalidade; Conceito Basico da Ordem Unida; Objetivos da Ordem Unida;
Divisdo da Instru¢do de Ordem Unida; Disciplina; Ordem Unida e Chefia; Defini¢des Basicas; Comandos e
Meios de Comando; Execugao por tempos; Capitulo II — instrugdo individual sem arma; Condi¢des de execugdo;
Posicdes; Posigdes sem cobertura; Passos; Marchas; Voltas. Capitulo III — Instru¢do individual com arma;
Consideragdes Gerais; Mosquetdo 7,62 M 968; Capitulo IV — instrugdo coletiva; Generalidades; Formagoes;
Formatura; Deslocamentos; Ordem Unida sem comando; Bandeiras e Estandartes; 3. Vade-Mécum de
Cerimonial Militar do Exército - Valores, Deveres e Etica Militares. 4. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do
Exército - Guarda-Bandeira. 5. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras de Recepgdo e
Despedida de Autoridade. 6. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra. 7. Portaria n°
1.112, de 31 de agosto de 2016 - Aprova o Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras Ftnebres.
8. Hinos e Cangodes Militares; 9. Norma N° 001/ 2007 — Gabinete Do Comando — CBMAP: Finalidade,
Objetivos Da execugdo Finalidades da Guarda Das Sentinelas Da Passagem do Servigo.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria GM-MD N° 1.143, de 3 de margo de 2022. Aprova o Manual de
Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas.

[2] BRASIL. Ministério da Defesa. Manual de Campanha Ordem Unida 4* Edi¢ao 2019.

[3] EXERCITO BRASILEIRO. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Valores, Deveres e Etica

Militares

[4] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda-Bandeira.

[5] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras de Recepcao e Despedida de
Autoridade.

[6] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra.

[7] . Portaria n° 1.112, de 31 de agosto de 2016 - Aprova o Vade-Mécum de Cerimonial Militar do

Exército - Honras Funebres.
[8] CBMAP. Norma N° 001/ 2007 — Gabinete do Comando: Finalidade, Objetivos, da execugdo, Finalidades
da Guarda das Sentinelas da Passagem do Servico.

LXX — Instrugdo Militar 111

Cédigo: IM III

Ementa:
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1. Manual de Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas - Portaria GM-
MD N° 1.143, de 3 de Margo de 2022: 1.1 Titulo I: Da Finalidade; 1.2 Titulo II: Dos sinais de respeito e da
continéncia; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Dos sinais de respeito; Capitulo III: Continéncia; Capitulo
IV: Apresentacao; Capitulo V: Continéncia da tropa; Secdo VIII: Dos Toques de Corneta, Clarim e Apito; Se¢ao
IX: Das Bandas de Musicas, de Corneteiros ou Clarins e Tambores; Capitulo VI: Dos Hinos; 1.3 Titulo III: Das
Honras militares; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Das honras de recepgéo e despedida; Capitulo III: Das
comissdes de cumprimentos e de pésames; 1.4 Titulo IV: Do cerimonial militar; Capitulo I: Generalidades;
Capitulo II: Da precedéncia nas cerimonias; Capitulo III: Da bandeira nacional; 2. Manual de Campanha Ordem
Unida 4* Edigao 2019: Capitulo I — Introdugdo; Finalidade; Conceito Béasico da Ordem Unida; Objetivos da
Ordem Unida; Defini¢oes Basicas; Comandos e Meios de Comando; Execugdo por tempos; Capitulo II —
instru¢do individual sem arma; Condigdes de execugdo; Posi¢des; Posigdes sem cobertura; Passos; Marchas.
Voltas. Capitulo III — Instru¢do individual com arma; Consideragdes Gerais; Mosquetdo 7,62 M 968; Capitulo
IV — Instrugdo coletiva; Generalidades; Formagdes; Formatura; Deslocamentos; Ordem Unida sem comando;
Bandas de musica/Fanfarras e banda marcial; Ordem Unida para banda; 3. Vade-Mécum de Cerimonial Militar
do Exército - Valores, Deveres e Etica Militares. 4. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras
de Recepgao e Despedida de Autoridade. 5. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra.
6. Portaria n° 1.112, de 31 de agosto de 2016 - Aprova o Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército -
Honras Funebres. 7. Hinos ¢ Cangdes Militares.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria GM-MD N° 1.143, de 3 de marco de 2022. Aprova o Manual de
Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas.

[2] BRASIL. Ministério da Defesa. Manual de Campanha Ordem Unida 4° Edi¢ao 2019.

[3] EXERCITO BRASILEIRO. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Valores, Deveres ¢ Etica

Militares

[4] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda-Bandeira.

[5] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras de Recepgdo e Despedida de
Autoridade.

[6] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra.

[7] . Portaria n® 1.112, de 31 de agosto de 2016 - Aprova o Vade-Mécum de Cerimonial Militar do

Exército - Honras Funebres.

LXXI — Instrugdo Militar IV

Cédigo: IM IV

Ementa:

1. Manual de Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas - Portaria GM-
MD N° 1.143, de 3 de Marco de 2022: 1.1 Titulo I: Da Finalidade; 1.2 Titulo II: Dos sinais de respeito e da
continéncia; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Dos sinais de respeito; Capitulo III: Continéncia; Capitulo
IV: Apresentacdo; Capitulo V: Continéncia da tropa; Se¢ao VIII: Dos Toques de Corneta, Clarim e Apito; 1.2
Titulo III: Das Honras militares; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Das honras de recepgéo e despedida;
Capitulo IV: Do preito da tropa; 1.3 Titulo IV: Do cerimonial militar; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II:
Da precedéncia nas cerimoénias; 2. Manual de Campanha Ordem Unida 4* Edigao 2019: Capitulo I — Introdugéo;
Finalidade; Conceito Basico da Ordem Unida; Objetivos da Ordem Unida; Divisdo da Instrugdo de Ordem
Unida; Disciplina; Ordem Unida e Chefia; Defini¢des Basicas; Comandos e Meios de Comando; Execugdo por
tempos; Capitulo II — Instrugdo individual sem arma; Condigdes de execugdo; Posi¢oes; Posigdes sem cobertura;
Passos; Marchas. Voltas. Capitulo III — Instrucdo Individual Com Arma; Consideragdes Gerais; Mosquetdo 7,62
M 968; Capitulo IV— Instrucdo Coletiva; Generalidades; Formagdes; Deslocamentos.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria GM-MD N° 1.143, de 3 de marco de 2022. Aprova o Manual de
Continéncias, Honras, Sinais de Respeito ¢ Cerimonial Militar das Forgas Armadas.

[2] BRASIL. Ministério da Defesa. Manual de Campanha Ordem Unida 4% Edigdo 2019.

[3] EXERCITO BRASILEIRO. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Valores, Deveres ¢ Etica

Militares

[4] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda-Bandeira.

[5] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras de Recepcdo e Despedida de
Autoridade.

[6] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra.

[7] . Portaria n° 1.112, de 31 de agosto de 2016 - Aprova o Vade-Mécum de Cerimonial Militar do

Exército - Honras Funebres.
[8] CBMAP. Norma N° 001/ 2007 — Gabinete do Comando: Finalidade, Objetivos, da execugdo, Finalidades
da Guarda, das Sentinelas, da Passagem do Servico.

LXXII — Instrucao Militar V
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Cédigo: IM V

Ementa:

1. Manual de Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas - Portaria GM-
MD N° 1.143, de 3 de Marco de 2022: 1.1 Titulo I: Da Finalidade; 1.2 Titulo II: Dos sinais de respeito e da
continéncia; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Dos sinais de respeito; Capitulo III: Continéncia; Capitulo
IV: Apresentagdo; Se¢do VIII: Dos Toques de Corneta, Clarim e Apito; Secdo IX: Das Bandas de Musicas, de
Corneteiros ou Clarins ¢ Tambores; Capitulo VI: Dos Hinos; Capitulo VII: Das Bandeiras-insignias, distintivos
a estandartes; 1.3 Titulo III: Das Honras militares; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Das honras de
recepcdo e despedida; Capitulo IV: Do preito da tropa; 1.4 Titulo IV: Do cerimonial militar; Capitulo I:
Generalidades; Capitulo II: Da precedéncia nas cerimonias; Capitulo III: Da bandeira nacional; 2. Manual de
Campanha Ordem Unida 4* Edicdo 2019: Capitulo I — Introducgdo; Finalidade; Objetivos da Ordem Unida;
Ordem Unida e Chefia; Comandos e Meios de Comando; Execucdo por tempos; Capitulo II — Instrucao
Individual Sem Arma; Condig¢des de execugdo; Posigdes sem cobertura; Passos; marchas e voltas. Capitulo IV—
Instrugdo Coletiva. Generalidades; Formagdes; Formatura; Ordem Unida sem comando; Bandas de
musica/Fanfarras e banda marcial; Ordem Unida para banda; Capitulo IV— Comando Por Gestos. Comandos
por gestos para banda de musica/fanfarra/banda marcial, banda de clarins e de cornetas.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria GM-MD N° 1.143, de 3 de marco de 2022. Aprova o Manual de
Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas.

[2] BRASIL. Ministério da Defesa. Manual de Campanha Ordem Unida 4* Edi¢ao 2019.

[3] EXERCITO BRASILEIRO. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Valores, Deveres ¢ Etica

Militares.

[4] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras de Recepgdo e Despedida de
Autoridade.

[5] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra.

[6] . Portaria n® 1.112, de 31 de agosto de 2016 - Aprova o Vade-Mécum de Cerimonial Militar do
Exército - Honras Funebres.

[7] . Portaria n° 1637, de 9 de novembro de 2015 — Aprova as Normas para realiza¢do do Teto de
Aco/Teto de Honra.

LXXIII — Instrugdo Militar VI

Cédigo: IM VI

Ementa:

1. Manual de Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas - Portaria GM-
MD N° 1.143, de 3 de Marco de 2022: 1.1 Titulo I: Da Finalidade; 1.2 Titulo II: Dos sinais de respeito e da
continéncia; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Dos sinais de respeito; Capitulo III: Continéncia; Capitulo
IV: Apresentacdo; Capitulo V: Continéncia da tropa; Se¢do VIII: Dos Toques de Corneta, Clarim e Apito;
Capitulo VII: Das Bandeiras-insignias, distintivos a estandartes; 1.3 Titulo III: Das Honras militares; Capitulo
I: Generalidades; Capitulo II: Das honras de recepcdo e despedida; Capitulo III: Das comissdes de
cumprimentos e de pésames; Capitulo IV: Do preito da tropa; 1.4 Titulo IV: Do cerimonial militar; Capitulo I:
Generalidades; Capitulo II: Da precedéncia nas cerimonias; Capitulo III: Da bandeira nacional; 2. Manual de
Campanha Ordem Unida 4* Edi¢do 2019: Capitulo I — Introdugdo. Finalidade; Divisdo da Instrugdo de Ordem
Unida; Ordem Unida e Chefia; Comandos e Meios de Comando; Capitulo II — Instrug@o Individual Sem Arma.
Condig¢des de execucdo; Posigdes sem cobertura; Passos, marchas e voltas. Capitulo III — Instrugdo Individual
Com Arma. Considera¢des Gerais; Mosquetdo 7,62 M 968; Capitulo IV— Instru¢do Coletiva. Generalidades;
Formagoes; Formatura; Deslocamentos; Ordem Unida sem comando; Bandeiras e Estandartes.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria GM-MD N° 1.143, de 3 de marco de 2022. Aprova o Manual de
Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas.

[2] BRASIL. Ministério da Defesa. Manual de Campanha Ordem Unida 4° Edigdo 2019.

[3] EXERCITO BRASILEIRO. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Valores, Deveres e Etica

Militares

[4] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda-Bandeira.

[5] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras de Recepcdo e Despedida de
Autoridade.

[6] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra.

[7] . Portaria n° 1.112, de 31 de agosto de 2016 - Aprova o Vade-Mécum de Cerimonial Militar do
Exército - Honras Funebres.

[8] . Portaria n°® 1637, de 9 de novembro de 2015 — Aprova as Normas para realizagdo do Teto de
Acgo/Teto de Honra.

LXXIV — Instrugdo Militar VII
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Cédigo: IM VII

Ementa:

1. Manual de Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas - Portaria GM-
MD N° 1.143, de 3 de Marco de 2022: 1.1 Titulo I: Da Finalidade; 1.2 Titulo II: Dos sinais de respeito e da
continéncia; Capitulo I: Generalidades; Capitulo IV: Apresentagdo; 1.3 Titulo III: Das Honras militares;
Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Das honras de recepgdo e despedida; 1.4 Titulo IV: Do cerimonial
militar; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Da precedéncia nas cerimonias; 2. Manual de Campanha Ordem
Unida 4* Edigdo 2019: Capitulo I — Introducdo. Ordem Unida e Chefia; Comandos ¢ Meios de Comando;
Capitulo IIT — Instrugdo Individual Com Arma. Consideragdes Gerais; Espada: Posi¢cdes e Movimentos,
Deslocamentos ¢ Voltas; Capitulo IV—Instrug@o Coletiva. Generalidades; Formagdes; Formatura.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria GM-MD N° 1.143, de 3 de marco de 2022. Aprova o Manual de
Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢cas Armadas.

[2] BRASIL. Ministério da Defesa. Manual de Campanha Ordem Unida 4% Edi¢ao 2019.

[3] EXERCITO BRASILEIRO. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Valores, Deveres ¢ Etica

Militares

[4] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda-Bandeira.

[5] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras de Recepcdo ¢ Despedida de
Autoridade.

[6] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra.

[7] . Portaria n® 1.112, de 31 de agosto de 2016 - Aprova o Vade-Mécum de Cerimonial Militar do
Exército - Honras Funebres.

[8] . Portaria n°® 1637, de 9 de novembro de 2015 — Aprova as Normas para realizagdo do Teto de
Aco/Teto de Honra.

LXXV — Instrugao Militar VIII

Codigo: IM VIII

Ementa:

1. Manual de Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas - Portaria GM-
MD N° 1.143, de 3 de Marco de 2022: 1.1 Titulo I: Da Finalidade; 1.2 Titulo II: Dos sinais de respeito e da
continéncia; Capitulo I: Generalidades; Capitulo IV: Apresentacdo; Capitulo V: Continéncia da tropa; 1.3 Titulo
III: Das Honras militares; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Das honras de recepgao e despedida; Capitulo
III: Das comissdes de cumprimentos ¢ de pésames; Capitulo IV: Do preito da tropa; 1.4 Titulo IV: Do cerimonial
militar; Capitulo I: Generalidades; Capitulo II: Da precedéncia nas cerimonias; 2. Manual de Campanha Ordem
Unida 4* Edicdo 2019: Capitulo I — Introdug@o. Ordem Unida ¢ Chefia; Comandos ¢ Meios de Comando;
Capitulo IIT — Instrugdo Individual Com Arma. Consideragdes Gerais; Espada: Posigdes ¢ Movimentos,
Deslocamentos ¢ Voltas; Capitulo [IV—Instrugdo Coletiva. Generalidades; Formagdes; Formatura; Ordem Unida
sem comando.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria GM-MD N° 1.143, de 3 de margo de 2022. Aprova o Manual de
Continéncias, Honras, Sinais de Respeito e Cerimonial Militar das For¢as Armadas.

[2] BRASIL. Ministério da Defesa. Manual de Campanha Ordem Unida 4° Edicéo 2019.

[3] EXERCITO BRASILEIRO. Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Valores, Deveres ¢ Etica

Militares

[4] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda-Bandeira.

[5] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Honras de Recepcao e Despedida de
Autoridade.

[6] . Vade-Mécum de Cerimonial Militar do Exército - Guarda de Honra.

[7] . Portaria n° 1.112, de 31 de agosto de 2016 - Aprova o Vade-Mécum de Cerimonial Militar do
Exército - Honras Funebres.

[8] . Portaria n° 1637, de 9 de novembro de 2015 — Aprova as Normas para realizagdo do Teto de
Ago/Teto de Honra.

LXXVI — Inteligéncia Estratégica

Cédigo: IE

Ementa:

1. A Atividade de Inteligéncia de Seguranga Publica. 2. Doutrina Nacional de Inteligéncia de Seguranca Publica.
3. Crime Organizado. 4. Fac¢des Criminosas no Brasil e no Estado do Amapa. 5. Evolu¢ao dos atentados no
estado do Amapa. 6. Gestao do Conhecimento — Midia e Inteligéncia.

Bibliografia:
[1]Inteligéncia atividade tipica de Estado.
[2]Lei N° 9883/1999
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[3]Decreto N° 3695/2000

[4] Decreto Distrital N© 28691/2008

[5]1Historico da Atividade de Inteligéncia no Brasil (1927Conselho de Defesa Nacional, 1946 Servigo Federal
de Informagdes ¢ Contrainformagdes; 1964 Servigo Federal de Informagdes; 1999 Agéncia Brasileira de
Inteligéncia, Sistema Brasileiro de Inteligéncia.)

[6] Subsistema de Inteligéncia de Seguranga Publica

[7]Atividade de Inteligéncia no CBMAP

[8]Lei N° 6333/1976.

[9]Lei N°8255/1991.

[10]Decreto N°31817/2010.

[11]Resolugdo N° 1 de 15/07/2009 e Portaria N° 22 de 22/07/2009 do Ministério da Justica.

[12]Doutrina Nacional de Inteligéncia de Seguranca Publica (DNISP, 2009).

[13] Doutrina Nacional de Inteligéncia de Seguranca Publica (DNISP, 2014).

[14] Inteligéncia de Seguranca Publica nos Grandes Eventos (Portaria N° 112/2013 da SESGE e Portaria N°
088/2014).

[15] Fundamentos Doutrindrios, Nog¢des de Contrainteligéncia, Nogdes de Operacdes de Inteligéncia,
Concepcao de Inteligéncia de Seguranga Publica.

[16] Fundamentos éticos e juridicos da Atividade de Inteligéncia

[17] Tipos de Conhecimento de Inteligéncia (Informe, Informagao, Apreciag@o e Estimativa)

[18] Metodologia de Produg@o de Conhecimento (Planejamento, Reunido, Processamento ¢ Difusao)

[19] Técnica de Avaliagdo de Dados, Documentos de Inteligéncia, niveis de decisdo

LXXVII — Inteligéncia Aplicada a Seguranga Publica

Cddigo: IASP

Ementa:

1. Defini¢édo da atividade de Inteligéncia. 2. Sistema Brasileiro de Inteligéncia. 3. Fundamentos juridicos da
atividade de inteligéncia na Seguranca publica. 4. Inteligéncia, contrainteligéncia e operagdes de inteligéncia.
5. Produc¢do do conhecimento. 6. Prote¢do do conhecimento.

Bibliografia:

[1] AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA, Conselho Consultivo do Sisbin. Manual de Inteligéncia:
doutrina nacional de inteligéncia: bases comuns. Brasilia, 2004.

[2] ANTUNES, Priscila Carlos B. SNI & ABIN: entre teoria e pratica, uma leitura da atuacio dos servicos
secretos brasileiros ao longo do século XX. Rio de janeiro: FGV, 2002.

[3] BRASIL. Ministério da Justiga. Secretaria Nacional de Seguranca Publica. Doutrina Nacional de
Inteligéncia de Segurang¢a Publica, Brasilia, 2009, p.13.

[4] BABBIE, Earl. Métodos de pesquisa de survey. Belo Horizonte:Ed. UFMG, 1999.

[51 BARBETTA, Pedro A. Estatistica aplicada as ciéncias sociais. 6 ° Ed. Florianopolis: Ed.UFSC, 2006.

[6] BEATO, C. Fontes de dados policiais em estudos criminolégicos: limites e potenciais. forum de debates:
criminalidade, violéncia e seguranga publica no Brasil: uma discussdo sobre as bases de dados e questdes
metodologicas. 1° Encontro: Conceituag@o do Sistema de Justica Criminal, Crime e Relato I: As bases de dados
policiais. Diretoria de Estudos Sociais, Instituto de Pesquisa Economica Aplicada (IPEA) e Centro de Estudos
de Seguranca e Cidadania (CESec), Universidade Candido Mendes, 2000.

[71 BISQUERRA R., SARRIEBA J.C., MARTINEZ,F. Introducio a estatistica: Enfoque informatico com o
pacote SPSS. Porto Alegre: Ed. ARTMED, 2004.

[8] BUSSAB, Wilton de Oliveira, MORETTIN, Pedro Alberto. Estatistica Basica. Sao Paulo: Saraiva, 2010.
[9] COSTA, Sérgio Francisco. Introducio Ilustrada a Estatistica. 4. ed. Sdo Paulo: Harbra, 2005.

[10] FREUND, E. J. SIMON, G. A Estatistica Aplicada: economia, administragao e contabilidade. 9. ed. Porto
Alegre: Bookman, 2000.

[11] LEVINE, D.M.; BERENSON, M.L.; STEPHAN, D. Estatistica: teoria e aplicagdes. Rio de Janeiro: LTC,
2000.

[12] MARTINS, Gilberto A; FONSECA, Jairo S. Curso de Estatistica. Sao Paulo: Atlas, 1996.

[13] MIRANDA, Ana Paula M. & LIMA, Lana L.G. Politicas publicas de seguranca, informacao e analise
criminal. Niter6i: EDUFF, 2008

[14] NAZARETH, H. Curso basico de Estatistica. Sdo Paulo: Atica, 1996.

[15] SOUZA, N. G. Governanca em tecnologia da informacio e a integracdo de sistemas de informacao
de seguranca publica no Brasil. Sao Paulo: IBCCRIM, 2004.

[16] SOUZA, N. G.; DANTAS, G. F. de L. A integracéo de sistemas em seguranca publica como suporte a
inteligéncia policial. Brasilia-DF: Anais do Simpodsio Nacional: “Inteligéncia Policial e Criminalidade de
Massa”. Agéncia Brasileira de Inteligéncia - ABIN, 2004.

[17] SSPSP. Estatistica de criminalidade: manual de interpretagdo. Coordenadoria de Analise e Planejamento
da Secretaria de Seguranca Publica de Sdo Paulo. Sdo Paulo: SSPSP. 2005.
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[18] SSPSP. Estatistica de criminalidade: manual de interpretagdo. Coordenadoria de Analise e Planejamento
da Secretaria de Seguranga Publica de Sdo Paulo. Sao Paulo: SSPSP. 2005.
[19] STEVENSON W.J. Estatistica Aplicada a Administra¢do. Sao Paulo: Harbra 1981

LXXVIII — Legisla¢do e Regulamentos Institucionais I

Cédigo: LRI I

Ementa:

1. Normas Gerais de Organizagdo aplicadas aos Corpos de Bombeiros: Competéncias, estruturas, funcdes,
fixacdo de efetivo, convocagdo e mobilizagdo, do material de seguranga publica, das garantias, direitos e
deveres.2. Lei de Organizag@o Basica (LOB) e Regulamento da LOB: Organizagdo basica bombeiro militar,
Constituicao e atribui¢des dos orgaos de dire¢do estratégica e geral, Constituicio e atribuicdes das Unidades
Vinculadas, Constitui¢@o e atribui¢cdes dos drgaos de apoio, Constituigdo e atribui¢des dos o6rgaos de execugao.
Quadro de Distribuicdo de Efetivo (QDE). 3. Estatuto dos Militares Estaduais: Nog¢des fundamentais. Do
ingresso na carreira militar. Dos Quadros: constituigdo e composigdo. Da hierarquia e disciplina. Das obrigagdes
e dos deveres bombeiro militar. Do Compromisso Militar. Dos direitos e prerrogativas dos bombeiros militares.
4. Regulamento Disciplinar Policial Militar: Finalidade. Especificagdo das transgressdes. Do julgamento das
transgressdes. Classificag@o das transgressdes. Gradagdo das punigdes. Modificacgdo na aplicagdo das punigdes.
Classificacdo, reclassificagdo e melhoria do comportamento. Direitos e recompensas. Relagdo das
transgressdes. Recursos disciplinares. 5. Norma Disciplinar — Cédigo de Etica e Disciplina do CBMAP (nogdes
gerais): Finalidade, Especificacdo das transgressdes, do julgamento das transgressdes, Classificacdo das
transgressoes, Gradagdo das punigdes, Modificagdo na aplicagdo das punic¢des, Classificagao, reclassificagdo e
melhoria do comportamento, Direitos e recompensas, Relagdo das transgressdes, Recursos (Quando publicada).
6. Norma de Processos e Procedimentos Administrativos: nogdes gerais (Quando publicada). 7. Regulamento
de Uniformes: Dos uniformes, Das insignias e dos distintivos, Da identificag@o. 8. No¢des da lei de promocao
de pragas e Regulamento de movimentagdo de pessoal do CBMAP. 9. Leis e decretos de remuneragao. 10.
Normas Institucionais Internas.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF: Presidéncia da
Republica, [2016]. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/ Constituicao.htm.

[2] AMAPA. Lei Complementar n° 0019, de 26 de novembro de 2002. Dispde sobre a Promogio de Cabos e
Soldados da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar e da outras providéncias.

[3] AMAPA. Lei Complementar n° 0084, de 07 de abril De 2014. Dispde sobre o Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa em consonancia com as disposi¢des do art. 42, § 1°, art. 142, § 3°, inciso X da Constituig¢do
Federal e da outras providencias.

[4] AMAPA. Lei Complementar n® 111, de 09 de abril de 2018. Dispde sobre a Organizagio Bésica e Fixagdo
do Efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa e da outras providéncias.

[5] AMAPA. Decreto n° 022, de 12 de julho de 1981. Regulamenta a movimentagdo de pessoal da Policia
Militar do Territério Federal do Amapa.

[6] AMAPA. Decreto n° 036, de 17 de dezembro de 1981. Regulamento Disciplinar da Policia Militar do
Amapa.

[7] AMAPA. Decreto n° 2839, de 11 de agosto de 2021. Altera o Anexo Unico do Decreto n® 0453, 05 de
fevereiro de 2020, que dispde sobre a aprovagao do Regulamento de Uniformes do Corpo de Bombeiros Militar
do Amapa. Da apresentacdo pessoal. Das disposi¢des finais. (Regulamento de Uniformes do CBMAP)

[8] AMAPA. Decreto n° 0236, de 15 de janeiro de 2019. Regulamenta a Lei n® 111, de 09/04/18, que organiza
e fixa o efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, definindo as estruturas, atribui¢des e
representagdo estrutural dos orgéos de direcdo estratégica, de diregdo geral, das unidades vinculadas, dos 6rgéos
de apoio, dos orgdos de execucdo e demais previsdes. Diario Oficial do Estado do Amapa. Poder Executivo,
Amapa, AP, 15 jan. 2019. Secao 1, p. 02.

[9] Coletaneas do CBMAP.

[10] Norma Disciplinar — Codigo de Etica e Disciplina do CBMAP (Quando publicada)

[11] Norma de Processos e Procedimentos Administrativos do CBMAP (Quando publicada)

LXXIX — Legislacdo e Regulamentos Institucionais II

Cédigo: LRI II

Ementa:

1.Lei de Organizac¢ao Basica (LOB) e Regulamento da LOB: Organizagao bésica bombeiro militar, Constituigdo
e atribuicdes dos 6rgaos de dire¢ao estratégica e geral, Constituicdo e atribuigdes das Unidades Vinculadas,
Constituicao e atribuigdes dos 6rgaos de apoio, Constitui¢ao e atribuicdes dos 6rgaos de execugdo. 2. Estatuto
dos Militares Estaduais: Nogoes fundamentais. Da hierarquia e disciplina. Das obrigagdes e dos deveres
bombeiro militar. Dos direitos e prerrogativas dos bombeiros militares. Da agregagdo. Da reversdo. Do

excedente. Do ausente e do desertor. Do desaparecimento ¢ do extravio. Da adigdo. Do desligamento ou
exclusdo do servigo ativo. Da transferéncia para a reserva. Da reforma. Do licenciamento. Do tempo de servigo.
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Das recompensas e das dispensas do servigo. Da saude. Do servigo. 3. Regulamento Disciplinar Policial Militar:
Finalidade. Do julgamento das transgressdes. Classificacdo das transgressdes. Gradagdo das punigdes.
Modificagdo na aplicacdo das punicdes. Classificagao, reclassificacdo e melhoria do comportamento. Direitos
e recompensas. Recursos disciplinares. 4. Regulamento de Uniformes: Dos uniformes, Das insignias e dos
distintivos, Da identificacdo. (Regulamento de Uniformes do CBMAP). 5. Lei de promog¢do de pragas e
Regulamento de Promocgdo de Pragas: Generalidades. Formas de ingresso nos cursos de formagéo de cabos e
sargentos. Dos critérios de promog¢ao. Do processamento das promogdes. Dos quadros de acesso. Da comissdo
de promocdo de pragas. 6. Regulamento de movimentagdo de pessoal do CBMAP: Finalidade. Conceituagdes.
Normas comuns de movimentagdo de oficiais ¢ pragas. Normas referentes as pragas. 7. Regime Proprio de
Previdéncia dos Militares do Estado do Amapa: Dos principios. Dos dependentes. Dos beneficios em espécie.
Da Reserva Remunerada. Da Reforma. Do Salario Maternidade. Da Pens@o por morte do militar. Da Penséo
por desaparecimento do Militar. Da perda, da reversdo e da extingdo da pensdo militar. Da declaracdo de
beneficiarios. Do tempo de contribuicdo e da averbacdo. Do Abono permanéncia. 8. Planejamento Estratégico
do CBMAP. 9. Normas Institucionais Internas.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Constituicio da Reptblica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF: Presidéncia da
Republica, [2016]. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Constituicao/ Constituicao.htm.

[2] AMAPA. Lei Complementar n° 0019, de 26 de novembro de 2002. Dispde sobre a Promogio de Cabos e
Soldados da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar e da outras providéncias.

[3] AMAPA. Lei Complementar n° 0084, de 07 de abril De 2014. Dispde sobre o Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa em consonancia com as disposi¢des do art. 42, § 1°, art. 142, § 3°, inciso X da Constitui¢ao
Federal e da outras providencias.

[4] AMAPA. Lei Complementar n® 111, de 09 de abril de 2018. Dispde sobre a Organizagio Bésica e Fixagdo
do Efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa e da outras providéncias.

[5] AMAPA. Lei n° 1.813, de 07 de abril de 2014. Dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia dos Militares
do Estado do Amapa - RPPM — de que trata o art. 42, § 1°, ¢/c art. 142, § 3°, X, da Constitui¢ao Federal, e da
outras providéncias.

[6] AMAPA. Decreto n° 022, de 12 de julho de 1981. Regulamenta a movimentagdo de pessoal da Policia
Militar do Territorio Federal do Amapa.

[7] AMAPA. Decreto n° 036, de 17 de dezembro de 1981. Regulamento Disciplinar da Policia Militar do
Amapa.

[8] AMAPA. Decreto n° 019, de 10 de julho de 1985. Regulamento de Promogio de Pragas.

[9] AMAPA. Decreto n° 2839, de 11 de agosto de 2021. Altera o Anexo Unico do Decreto n® 0453, 05 de
fevereiro de 2020, que dispde sobre a aprovagdo do Regulamento de Uniformes do Corpo de Bombeiros Militar
do Amapa. Da apresentacdo pessoal. Das disposi¢des finais. (Regulamento de Uniformes do CBMAP)

[10] AMAPA. Decreto n° 0236, de 15 de janeiro de 2019. Regulamenta a Lein® 111, de 09/04/18, que organiza
e fixa o efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, definindo as estruturas, atribui¢des e
representacgdo estrutural dos o6rgdos de direcdo estratégica, de diregdo geral, das unidades vinculadas, dos 6rgaos
de apoio, dos 6rgdos de execucdo e demais previsoes. Diario Oficial do Estado do Amapa. Poder Executivo,
Amapa, AP, 15 jan. 2019. Secao 1, p. 02.

[11] Coletaneas do CBMAP Normas Internas e demais legislagdes aplicaveis.

LXXX — Legislag@o e Regulamentos Institucionais III

Cédigo: LRI III

Ementa:

1. Conceitos basicos: Seguranca publica: destinagdo, missdo e subordinagdo. 2. Lei de Organizagdo Basica
(LOB) e Regulamento da LOB: Organizagio basica bombeiro militar, Constitui¢do e atribui¢des dos orgados de
direcdo estratégica e geral, Constitui¢do e atribui¢des das Unidades Vinculadas, Constitui¢ao e atribuicoes dos
orgaos de apoio, Constitui¢ao e atribuicdes dos drgaos de execugdo. Fixacdo do efetivo e Quadro de Distribui¢ao
de Efetivo (QDE). 3. Estatuto dos Militares Estaduais: Nog¢des fundamentais. Do ingresso na carreira militar.
Dos Quadros: constituicdo e composi¢ao. Da hierarquia e disciplina. Das obrigagdes e dos deveres bombeiro
militar. Do Compromisso Militar. Dos direitos e prerrogativas dos bombeiros militares. Da agregacdo. Da
reversdo. Do excedente. Do ausente e do desertor. Do desaparecimento e do extravio. Da adi¢do. Do
desligamento ou exclusdo do servigo ativo. Da transferéncia para a reserva. Da reforma. Do licenciamento. Do
tempo de servigo. Das recompensas e das dispensas do servigo. Da saide. Do servigco. 4. Regulamento
Disciplinar Policial Militar: Finalidade. Especificacdo das transgressdes. Do julgamento das transgressoes.
Classificacdo das transgressdes. Gradagdo das puni¢oes. Modificagdo na aplicag@o das punigdes. Classificagao,
reclassificagdo e melhoria do comportamento. Direitos e recompensas. Relagdo das transgressdes. Recursos
disciplinares. 5. Coédigo de Etica e Disciplina do CBMAP e Norma de Processos e Procedimentos
Administrativos: aplicagdes praticas. 7. Regulamento de Uniformes: Dos uniformes, Das insignias e dos
distintivos, Da identificagdo. 8. Lei de Promoc¢ao de Oficiais e Regulamento de Promogdo de Oficiais: 9.
Regulamento de movimentacao de pessoal do CBMAP: Finalidade. Conceituacdes. Normas comuns de
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movimentagdo de oficiais e pragas. Normas referentes aos oficiais. 10. Regime Préprio de Previdéncia dos
Militares do Estado do Amapa: Dos principios. Dos dependentes. Dos beneficios em espécie. Da Reserva
Remunerada. Da Reforma. Do Saldrio Maternidade. Da Pensdo por morte do militar. Da Pensdo por
desaparecimento do Militar. Da perda, da reversdo e da extingdo da pensdo militar. Da declaracdo de
beneficiarios. Do tempo de contribui¢do e da averbagdo. Do Abono permanéncia. 11. Legislacdo Aplicada a
Remuneracdo dos Militares do Estado do Amapa. 12. Competéncias institucionais e dos militares durante o
servi¢o bombeiro militar. 13. Normas Institucionais Internas.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF: Presidéncia da
Republica, [2016]. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/ Constituigao.htm.

[2] AMAPA. Lei Complementar n° 0019, de 26 de novembro de 2002. Dispde sobre a Promogao de Cabos e
Soldados da Policia Militar € do Corpo de Bombeiros Militar e da outras providéncias.

[3] AMAPA. Lei Complementar n° 0084, de 07 de abril De 2014. Dispde sobre o Estatuto dos Militares do
Estado do Amapa em consonancia com as disposi¢des do art. 42, § 1°, art. 142, § 3°, inciso X da Constitui¢ao
Federal e da outras providencias.

[4] AMAPA. Lei Complementar n° 111, de 09 de abril de 2018. Dispde sobre a Organizagio Bésica e Fixagdo
do Efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa e da outras providéncias.

[5] AMAPA. Lei n° 1.813, de 07 de abril de 2014. Dispde sobre o Regime Proprio de Previdéncia dos Militares
do Estado do Amapa - RPPM — de que trata o art. 42, § 1°, ¢/c art. 142, § 3°, X, da Constitui¢ao Federal, ¢ da
outras providéncias.

[6] AMAPA. Decreto n° 022, de 12 de julho de 1981. Regulamenta a movimentagdo de pessoal da Policia
Militar do Territério Federal do Amapa.

[7] AMAPA. Decreto n° 036, de 17 de dezembro de 1981. Regulamento Disciplinar da Policia Militar do
Amapa.

[8] AMAPA. Decreto n° 019, de 10 de julho de 1985. Regulamento de Promogio de Pragas.

[9] AMAPA. Decreto n° 2839, de 11 de agosto de 2021. Altera o Anexo Unico do Decreto n® 0453, 05 de
fevereiro de 2020, que dispde sobre a aprovagdo do Regulamento de Uniformes do Corpo de Bombeiros Militar
do Amapa. Da apresentacdo pessoal. Das disposi¢des finais. (Regulamento de Uniformes do CBMAP)

[10] AMAPA. Decreto n° 0236, de 15 de janeiro de 2019. Regulamenta a Lein® 111, de 09/04/18, que organiza
e fixa o efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, definindo as estruturas, atribuicdes e
representagdo estrutural dos orgdos de direcdo estratégica, de diregdo geral, das unidades vinculadas, dos 6rgéos
de apoio, dos 6rgdos de execucdo e demais previsoes. Diario Oficial do Estado do Amapa. Poder Executivo,
Amapa, AP, 15 jan. 2019. Secao 1, p. 02.

[11] Coletaneas do CBMAP, Normas Internas e demais legislagoes aplicaveis.

[12] Norma Disciplinar — Codigo de Etica e Disciplina do CBMAP (Quando publicada)

[13] Norma de Processos e Procedimentos Administrativos do CBMAP (Quando publicada)

LXXXI — Manejo e Manutencio de Instrumentos Musicais

Codigo: MMIM

Ementa:
1. Armazenamento/acondicionamento. 2. Limpeza manutengdo periddica 3. Lubrificagdo 4. Regulagem 5.
Afinacdo.

Bibliografia:

[1] BRASIL, Exército. Estado-Maior. Manual de Campanha c 22-6: Inspecaes, revistas e desfiles. Portaria n.
115-EME, de 21 de novembro de 1996.

[2] BRASIL, Exército. Estado-Maior. Manual de Campanha C 22-5 — Ordem Unida. 3. Ed. 2000.

[3] BRASIL, Exército. Estado-Maior. Regulamento Interno e dos Servicos Gerais - R-1 (RISG): Do Pessoal
da Banda de Misica ou Fanfarra.

LXXXII — Mestre de Musica

Cédigo: MM

Ementa:
1. Mestre de musica. 2. Regéncia musical.

Bibliografia:

[1] DEMAREE, Robert w. And Moses, don v. The complete conductor. Neey Jersey : Prentice Hall, 1995.
[2] HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar para musicos. Sdo Paulo. Ricordi. 1970. Med, Bohumil.
Ritmo. 4°ed. Brasilia.musimed.1986.

[3] MATHIAS, Nelson. Coral: um canto apaixonante. Brasilia: Musimed, 1986.

[4] MED, BOHUMIL. Solfejo. 3°ed. Brasilia.Musimed.1986. Bennett, Roy. Como ler uma partitura. Rio de
janeiro: Zahar, 2001.

LXXXIII - Metodologia da Pesquisa
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Cédigo: MP

Ementa:

1. Introdugdo a Metodologia da Pesquisa Cientifica: 1.1. Tipos de conhecimento: empirico, filosofico,
ideologico, teologico e cientifico. 1.2. A ciéncia: evolugdo da ciéncia e neutralidade cientifica. 1.3. Tipos de
pesquisa. 1.4. As normas da ABNT. 2. O Pré-Projeto de Pesquisa. 2.1. A escolha do tema. 2.2. Elaboragéo da
justificativa. 2.3. Identificagdo do problema. 2.4. Aprovagdo do tema. 3. Metodologia da Pesquisa Cientifica.
3.1. Critérios de cientificidade. 3.2. Conhecimento cientifico e conhecimento popular. 3.3. Método cientifico.
4. Introducdo a Pesquisa Cientifica. 4.1. Aspectos éticos da pesquisa cientifica: Comité de ética em pesquisa;
Etica e pesquisa. 4.2. Classificagio das pesquisas, do ponto de vista: Da natureza; Dos objetivos; Dos
procedimentos técnicos; e Da forma de abordagem do problema. 4.3. Etapas da pesquisa. 5. Projeto de Pesquisa.
5.1. Estrutura do projeto de pesquisa: Assunto, tema e titulo; Questdo central/ Problema de pesquisa; Hipotese
ou questdes norteadoras; Justificativa; Objetivos (geral e especificos); Fundamentagdo tedrica; Método ou
percurso metodologico; Cronograma; Referéncias. 6. Elaboracdo do projeto de pesquisa. 7. Apresentacdo do
projeto de pesquisa.

Bibliografia:
[1] BRASIL. ABNT. NBR-10520: Informacao e documentagdo: Citacdes em documentos: Apresentagao. Rio
de Janeiro, 2002.

[2] . ABNT. NBR-14724: Informacdo e documentagdo: Trabalhos académicos: Apresentacdo. Rio de
Janeiro: 2002.

[3] . ABNT. NBR-6023: Informacdo ¢ documentacao: Referéncias: Elaboragdo. Rio de Janeiro, 2002.
[4] . ABNT. NBR-6022: Informagao ¢ documentagdo: Artigo em publicagdo periddica técnica e/ou

cientifica: Apresentagdo. Rio de Janeiro, 2018.

[5] GIL, Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 5 ed. Editora Atlas: Sao Paulo, 2010.

[6] LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de pesquisas. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas,

2008.

[71 SEVERINO, Anténio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. 23 ed. Cortez, Sdo Paulo, 2007.

[8] MINAYO, Maria Cecilia de Souza et al. Pesquisa social: teoria, método e criatividade. 30 ed. Petropolis,

RJ: Vozes, 2011.

[91 PRODANOV, Cleber Cristiano; FREITAS, Ernani Cesar de. Metodologia do trabalho cientifico [recurso
eletronico]: métodos e técnicas da pesquisa e do trabalho académico. 2 ed. Novo Hamburgo Feevale 2013.

LXXXIV — Metodologia da Pesquisa Aplicada a Atividade Bombeiro Militar

Codigo: MPAABM

Ementa:

1. Construgdo do pensamento cientifico. 1.1. Fundamentos da pesquisa cientifica. 1.2. Natureza da ciéncia
social. 1.3. Etica e pesquisa cientifica. 1.4. Planejamento e elaboragdo de projeto de pesquisa. 2. Pesquisa
aplicada. 2.1. Conceitos e abordagem metodoldgica na atividade bombeiro militar. 2.2. Conceitos e abordagens
metodologicas. 2.3. Casos exitosos de trabalhos desenvolvidos no CBM. 2.4. Analise critica de trabalhos
académicos. 2.5. Redacdo cientifica. 3. Estudo de caso. 3.1. Caracteristicas do estudo de caso. 3.2. Origem ¢
desenvolvimento. 3.3. Modalidades de estudo de caso. 3.4. Condugdo de estudo de caso. 3.5. Redagao e defesa

do estudo de caso.

Bibliografia:

[1T ACEVEDO, Claudia Rosa; NOHARA, Jouliana Jordan. Como fazer monografias: TCC, dissertacdes e
teses. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

[2] FRAZ VICTOR RUDIO. Introducio ao projeto de pesquisa cientifica. 38" edigdo. Petropolis: Vozes,
2011.

[3] GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa, 6 edi¢do. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

[4] KERLINGER, Fred N. Metodologia da pesquisa em ciéncias sociais: um tratamento conceitual. Sdo Paulo:
EPU, 2009.

[5] KOCHE, J. C. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e iniciagdo a pesquisa. 29.
ed.Petropolis, RJ: Vozes, 2011.

[6] KUHN Thomas S. A estrutura das revolugdes cientificas. Sdo Paulo: Perspectiva, 2007.

[71 MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

[8] RUDIO, F. V. Introducio ao projeto de pesquisa cientifica. 43. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2015.

[9]1 SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 22 ed. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2002.

[10] SILVA, Edilberto. Metodologia de Pesquisa Aplicada: Como escrever um artigo cientifico? 1* Edigao,
Brasilia: Faculdade SENAC, 2010.

[11] SOARES, Maria do Carmo Silva. Redacio de trabalhos cientificos. Sdo Paulo: Cabral, 1995.

[12] YIN R. K. Estudo de caso — Planejamento e método. Porto Alegre: Bookman 2005

LXXXV — Musica de Camara |
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Cédigo: MC 1

Ementa:
1. Sonatas, concertos ¢ duos cameristicos. 2. Repertdrio instrumental e cancional da musica brasileira e
internacional.

Bibliografia:

[1] AZEVEDO, Luiz Heitor. 150 anos de Musica no Brasil. Rio de Janeiro: Livraria José Olympio, 1956.
423p.

[2] BACH, J.S. Sonata em Sol Maior para flauta e piano.

[3] CHEDIAK, Almir. Songbooks, varios volumes, Rio de Janeiro: Lumiar Editora.

[4] FARIA, Nelson. Harmonia Aplicada ao Violdo e Guitarra. Sdo Paulo: Irméaos Vitale, 2009.

[5] HOUGHTON, Steve e PETERSEN, Linda. Play and Teach Percussion. A College Method for Success in
the Classroom. Chicago, GIA Publications, 2004.

[6] JACOB, Mingo. Método Basico de Percussio, Universo Ritmico. Sdo Paulo: Irméos Vitale, 2003.

[71 LACERDA, Vina. Pandeirada brasileira. Curitiba: Ed. do autor, 2007.

[8] SAMPAIO, Luiz Roberto; BUB, Victor Camargo. Pandeiro Brasileiro. Florianépolis: Editora Berntncia,
2004.

[9] PINTO, Henrique. Violao: um olhar pedagégico. Ed. Ricordi do Brasil. 2006.

[10] PRESTA, Fernando. Musica Brasileira Para Violao. Irmaos Vitale, 2006.

[11] ROCHA, Ulises; CARVALHO, Diogo. Violao Solo MPB. Sio Paulo: UR Edigdes, 2006.

LXXXVI — Musica de Camara II

Codigo: MC II

Ementa:

1. Sonatas, concertos ¢ duos cameristicos. 2. Repertorio instrumental e cancional da musica brasileira ¢
internacional. 3. Musica instrumental brasileira — Pixinguinha, Vitor Assis Brasil, Hermeto Paschoal; Tom
Jobim; Severino Aratjo, Jacobi do Bandolim. 4. Musica Popular Brasileira - sambas e cangdes - Noel Rosa,
Ari Barroso, Milton Nascimento, Chico Buarque, L6 Borges, Cactano Veloso, Gilberto Gil e outros. 6. Jazz-
Bill Evans, Miles Davis e outros.

Bibliografia:

[1] AZEVEDO, Luiz Heitor. 150 anos de Musica no Brasil. Rio de Janeiro: Livraria José Olympio, 1956.
423p.

[2] BACH, J.S. Sonata em Sol Maior para flauta e piano.

[3] CHEDIAK, Almir. Songbooks, varios volumes, Rio de Janeiro: Lumiar Editora.

[4] FARIA, Nelson. Harmonia Aplicada ao Violao e Guitarra. Sao Paulo: Irméos Vitale, 2009.

[5T HOUGHTON, Steve e PETERSEN, Linda. Play and Teach Percussion. A College Method for Success in
the Classroom. Chicago, GIA Publications, 2004.

[6] JACOB, Mingo. Método Basico de Percusséio, Universo Ritmico. Sdo Paulo: Irméos Vitale, 2003.

[71 LACERDA, Vina. Pandeirada brasileira. Curitiba: Ed. do autor, 2007.

[8] SAMPAIO, Luiz Roberto; BUB, Victor Camargo. Pandeiro Brasileiro. Florianépolis: Editora Bernuncia,
2004.

[9] PINTO, Henrique. Violao: um olhar pedagégico. Ed. Ricordi do Brasil. 2006.

[10] PRESTA, Fernando. Musica Brasileira Para Violao. Irmaos Vitale, 2006.

[11T] ROCHA Ulises; CARVALHO Diogo. Violao Solo MPB. Sio Paulo: UR Edi¢des 2006.

LXXXVII — Nogoes Basicas de Arranjo e Adaptagdes

Codigo: NBAA

Ementa:

1.Triades e suas inversdes (Dobramento Vozes). 2. Tétrades e suas inversdes (Dobramento Vozes). 3. Técnicas
simples de encadeamento. 4. Praticas em conjunto de pequenos arranjos e adaptacdes: Pratica em conjunto de
arranjos, composicoes e atividades musicais em formacgdes diversas. 5. Vivéncias musicais que subsidiem a
atuagdo pedagogica a preparagdo de materiais e repertorio didatico musical.

Bibliografia:

[1] BEINEKE, Viviane. Can¢des do Mundo para Tocar: arranjos para grupo instrumental. Vol. 2.
Floriandpolis: Cidade Futura, 2002.

[2] FARIA, Nelson. Harmonia Aplicada ao Violdo e Guitarra. Sdo Paulo: Irmaos Vitale, 2009.

[3] HOUGHTON, Steve e PETERSEN, Linda. Play and Teach Percussion. A College Method for Success in
the Classroom. Chicago, GIA Publications, 2004.

[4] JACOB, Mingo. Método Basico de Percussio, Universo Ritmico. Sdo Paulo: Irmaos Vitale, 2003.

[5] LACERDA, Vina. Pandeirada brasileira. Curitiba: Ed. do autor, 2007.

[6] PINTO, Henrique. Violao: um olhar pedagogico. Ed. Ricordi do Brasil. 2006.

[71 PRESTA, Fernando. Musica Brasileira Para Violdo. Irmaos Vitale, 2006.

[8] ROCHA Ulises; CARVALHO Diogo. Violao Solo MPB. Sio Paulo: UR Edigdes 2006.
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[9] SAMPAIO, Luiz Roberto; BUB, Victor Camargo. Pandeiro Brasileiro. Florianopolis: Editora Berntncia,
2004.

LXXXVIII - Nogdes Bésicas de Salvamento em Altura

Cédigo: NBSALT

Ementa:

1. Histérico da Atividade de Salvamento em Altura: Inicio do Salvamento em Altura; Salvamento em Altura no
Amapa; Historico do Curso de Salvamento em Altura do CBMAP. 2. Aspectos Psicoldgicos ¢ Adaptacdo a
Altura: Introducéo e consideragdes iniciais. 3. Seguranca: Conceitos basicos; Principios gerais; Orienta¢des de
seguranca; Inspe¢do de material; Sistemas de seguranga; Normas regulamentadoras: NR-35. For¢a de choque;
Fator de queda; Técnicas de progressdo com seguranca; Sindrome do Arnés. 4. Tipos e Estruturas de Cordas:
Generalidades. Cordas: Conceitos e especificagdes; Cuidados; Formas de acondicionamento. 5. Materiais e
Equipamentos de Salvamento em Altura: Normatizacao; Conectores metalicos; Tipos de conectores metalicos;
Aparelhos descensores; Aparelhos autoblocantes e ascensores; Equipamentos diversos; Cadeiras de salvamento;
Equipamentos para transporte de vitimas. 6. Nos e Amarragdes: Consideragdes Gerais; Perda da resisténcia;
Nomenclatura e divisdo dos nds. 7. Ancoragens: Nogdes gerais; Sistemas de ancoragem; Pontos de ancoragens;
Ancoragem Simples; Materiais e nos empregados. 8. Sistemas Multiplicadores de Forca: Vantagem mecéanica;
Sistemas Simples; Sistemas Compostos; Sistemas Complexos. 9. Técnicas e Taticas com e Sem Vitima -
Ascensdo: Nos e equipamentos utilizados na ascensdo; Técnicas de ascensdo; Técnica de ascensdao com o
emprego de nds bloqueadores; Rapel com autosseguro; Auto resgate. 10. Técnicas e Taticas de Descensdo (com
e sem Vitimas) e Tirolesa: Histéria do rapel; Técnicas de rapel; Execucdo do rapel; Salvamento com cabos
aéreos; Resgate de vitimas com conjuntos de descidas; Resgate de vitimas. 11. Transposi¢do de Obstaculos:
Transposi¢do de Obstaculo: Ascensdo por Cordas Transpondo um N6 ou uma Emenda entre Cordas.

Bibliografia:

[1] AGUIAR, Eduardo José Slomp. Manual de Resgate Vertical. 1. Ed. Curitiba : Associacdo da Vila Militar
- Departamento Cultural, 2016.

[2] Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo. Manual Técnico de Bombeiro — MTB 26: Manual de
Salvamento em Altura. Sdo Paulo, 2006.

[3] DE SOUSA, Lucio M. H. PASSARINHO, Estevdo L. Nogueira. SOUZA, Jodo R. G. Manual de
Salvamento Em Altura — Equipamentos. 1. Ed. CBMDF, 2012.

[4] Manual de Instrucdes Técnico-Profissional Para Bombeiros: Manual de Brasilia.

[5] Manual Operacional de Bombeiros: Salvamento em Altura / Corpo de Bombeiros Militar. — Goiania: -
2017.

LXXXIX - Nog¢des Basicas de Salvamento Terrestre |

Cédigo: NBST I

1. N6s e amarragdes e ancoragens: Introdug@o, Glossario de Termos Técnicos, Partes de uma Corda, Nos e
amarragdes utilizados no Salvamento Terrestre, Tipos de ancoragens. 2. Contencdo e captura de animais:
Técnicas, Norma do CBMAP. 3. Atendimento a pessoas retidas ou presas em elevador: Caracteristicas de um
elevador, Padroniza¢do das agdes em ocorréncia envolvendo elevadores, Orientacdo aos responsaveis. 4.
Sistemas Multiplicadores de Forga: Introdugdo, Vantagem mecanica, Tipos de Sistemas Multiplicadores de
Forga, Sistemas Simples, Sistemas Compostos. 5. Operacdes em Espago Confinado: Introducdo em operagdes
em espagos confinados, Conceitos, Equipamentos de protegdo individual e coletiva, Materiais e equipamentos
diversos, Riscos, Salvamento em espaco confinado com progressdo vertical “pogo”, Tipos de salvamento,
Procedimentos operacionais. 6. Ocorréncias envolvendo eletricidade: Conceitos, Riscos, Seguranca, Redes
Elétricas, Procedimentos em ocorréncias envolvendo eletricidade. 7. Retirada de anel e objetos: Introdugao,
Equipamentos de protegao individuais (EPI’s) e coletivos, Das acdes preliminares necessarias nas ocorréncias
de retirada de anel, Técnicas de remogdo de anel e similares e similares. 8. Atendimento a pacientes
psiquiatricos: Aspectos legais, Reconhecimento e classificagdo, Conduta dos militares, Contencdo Mecanico e

Contengao Fisica, Cuidados durante o procedimento, Norma do CBMAP.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros:

Salvamento Terrestre. Goias: CBMGO, 2018.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Coletinea de
Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de Salvamento Terrestre.1? ed. Vol. 03. Sdo Paulo: PMESP, 2006.

[3] . Coletinea de Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de aberturas for¢adas.1? ed. Vol. 20. Séo
Paulo: PMESP, 2006.

[4] SENA, Harold de Tavares. Guia Pratico Retirada de Anel e Similar. Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goias —-CBMGQO. 1% edicao. Goiania-GO, 2016.

[5] Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goids. Manual operacional de bombeiros: resgate pré-hospitalar—
Goiania: - 2016.
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[6] Servico de Atendimento Modvel de Urgéncia. Protocolos de Intervencdo para o SAMU 192. Brasilia:
Ministério da Saude 2016.

- Nocdes Basicas de Salvamento Terrestre 11

Cédigo: NBST II

Ementa:

1. No6s e amarragdes e ancoragens: Introdug@o, Glossario de Termos Técnicos, Partes de uma Corda, Noés e
amarragdes utilizados no Salvamento Terrestre, Tipos de ancoragens. 2. Contengdo e captura de animais:
Técnicas, Norma do CBMAP. 3. Atendimento a pessoas retidas ou presas em elevador: Caracteristicas de um
elevador, Padronizacdo das agdes em ocorréncia envolvendo elevadores, Orientacdo aos responsaveis. 4.
Sistemas Multiplicadores de For¢a: Introducdo, Vantagem mecanica, Tipos de Sistemas Multiplicadores de
Forga, Sistemas Simples, Sistemas Compostos. 5. Operagdes em Espago Confinado: Introdu¢do em operagdes
em espagos confinados, Conceitos, Equipamentos de prote¢do individual e coletiva, Materiais e equipamentos
diversos, Riscos, Salvamento em espaco confinado com progressdo vertical “poc¢o”, Tipos de salvamento,
Procedimentos operacionais. 6. Ocorréncias envolvendo eletricidade: Seguranga, Redes FElétricas,
Procedimentos em ocorréncias envolvendo eletricidade. 7. Retirada de anel e objetos: Introducdo,
Equipamentos de protecdo individuais (EPI’s) e coletivos, Das agdes preliminares necessarias nas ocorréncias
de retirada de anel, Técnicas de remoc¢do de anel e similares e similares. 8. Atendimento a pacientes
psiquiatricos: Aspectos legais, Reconhecimento e classificagdo, Conduta dos militares, Contengdo Mecanico e
Contengdo Fisica, Cuidados durante o procedimento, Norma do CBMAP.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros:

Salvamento Terrestre. Goias: CBMGO, 2018.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Coletinea de
Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de Salvamento Terrestre.1?* ed. Vol. 03. Sdo Paulo: PMESP, 2006.

[3] . Coletanea de Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de aberturas for¢adas.1? ed. Vol. 20. Sao
Paulo: PMESP, 2006.

[4] SENA, Harold de Tavares. Guia Pratico Retirada de Anel ¢ Similar. Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goias —-CBMGQO. 1? edigao. Goiania-GO, 2016.

[5] Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias. Manual operacional de bombeiros: resgate pré-hospitalar—
Goiania: - 2016.

[6] Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia. Protocolos de Intervengdo para o SAMU 192. Brasilia:
Ministério da Saude 2016.

XCI - Nog¢des Basicas de Salvamento Terrestre 111

Cédigo: NBST III

Ementa:

1. No6s e amarragdes e ancoragens:, NOs e amarragdes utilizados no Salvamento Terrestre, Tipos de ancoragens.
2. Contengdo e captura de animais: Técnicas, Norma do CBMAP. 3. Atendimento a pessoas retidas ou presas
em elevador: Padronizagdo das a¢des em ocorréncia envolvendo elevadores, Orientagdo aos responsaveis. 4.
Sistemas Multiplicadores de Forga: Tipos de Sistemas Multiplicadores de Forga, Sistemas Simples, Sistemas
Compostos. 5. Operagdes em Espago Confinado: Equipamentos de protegdo individual e coletiva, Materiais e
equipamentos diversos, Riscos, Salvamento em espago confinado com progressdo vertical “poco”, Tipos de
salvamento, Procedimentos operacionais. 6. Ocorréncias envolvendo eletricidade: Seguranga, Redes Elétricas,
Procedimentos em ocorréncias envolvendo eletricidade. 7. Retirada de anel e objetos: Equipamentos de
protecdo individuais (EPI’s) e coletivos, Das a¢des preliminares necessarias nas ocorréncias de retirada de anel,
Técnicas de remocdo de anel e similares e similares. 8. Atendimento a pacientes psiquiatricos: Aspectos legais,
Reconhecimento e classificagdo, Conduta dos militares, Contengdo Mecénico e Contencdo Fisica, Cuidados
durante o procedimento Norma do CBMAP.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros:

Salvamento Terrestre. Goias: CBMGO, 2018.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Coletinea de
Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de Salvamento Terrestre.1? ed. Vol. 03. Sdo Paulo: PMESP, 2006.

[3] . Coletinea de Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de aberturas for¢adas.1? ed. Vol. 20. Séo
Paulo: PMESP, 2006.

[4] SENA, Harold de Tavares. Guia Pratico Retirada de Anel e Similar. Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goias —-CBMGQO. 1% edi¢ao. Goiania-GO, 2016.

[5] Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goids. Manual operacional de bombeiros: resgate pré-hospitalar—
Goiania: - 2016.

[6] Servigo de Atendimento Mdével de Urgéncia. Protocolos de Intervengdo para o SAMU 192. Brasilia:

Ministério da Saude 2016.
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XCII - Nogoes de Direito Penal Militar I

Cédigo: NDPM I

Ementa:

1. Direito Constitucional Militar: Direitos e deveres das Instituicdes Militares e dos seus integrantes; principios
constitucionais aplicaveis ao direito militar; direitos e garantias fundamentais; Seguranga Publica e as
atribuigdes das Policias na CF/88. 2. Generalidades do Direito Penal Militar: conceito de direito penal militar,
carater especial do direito penal militar, diferencga entre direito penal e direito penal militar; diferenga entre
crime e crime militar, diferenca entre crime militar e transgressdo disciplinar. 3. Conteudo basico do Cddigo
Penal Militar: Conceito de superior, comandante, assemelhado, equiparacdo a militar da ativa. Defini¢do de
crime e a teoria adotada pelo CPM Crimes militares. Penas. O Dever militar e a Obediéncia hierarquica.
Prescrig@o. Aplicacdo da LEP aos crimes militares e aos crimes militares por extensdo. Lei de Interceptacao
Telefonica. Atos administrativos; 4. Diferengas entre o CPP e o CPPM; 5. Organizagdo da Justica Militar; 6.
Estudo de casos praticos.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Presidéncia da Republica Federativa do Brasil. Decreto-lei n° 1001 de 1969 —Cddigo Penal
Militar.

[2] Presidéncia da Republica Federativa do Brasil. Decreto-lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941 -
Presidéncia da Republica Federativa do Brasil. Codigo de Processo Penal Militar.

[3] Referéncias Bibliograficas que constarem no plano de disciplina do instrutor, com anuéncia do Comandante
da Academia Bombeiro Militar.

XCIII - Nogdes de Direito Penal Militar 1T

Cédigo: NDPM II

Ementa:

1. Direito Processual Penal Militar: persecugdo penal militar do Estado, especialmente no que diz respeito a
estrutura ¢ funcionamento dos o6rgdos da Justica Militar. 2. Policia Judiciaria Militar: Nogdes basicas. 3.
Principais ilicitos penais militares.

Bibliografia:
[1] Referéncias Bibliograficas que constarem no plano de disciplina do instrutor, com anuéncia do Comandante
da Academia Bombeiro Militar.

XCIV — Nogdes de Emergéncia com Produtos Perigosos

Cédigo: NEPP

Ementa:

1. Introdugédo aos produtos perigosos: conceitos e definigdes. 2. Classificagdo ONU e identificacdo de produtos
perigosos através do painel de seguranca, rotulo de risco e simbologias. 3. Nogdes de quimica basica para
compreender os produtos perigosos. 4. Uso do manual ABIQUIM e aplicativos mdveis para identificagdo
qualificada e a¢des de primeira resposta. 5. Equipamentos de Prote¢do Individual: Tipos de EPIs necessarios
para ocorréncias envolvendo produtos perigosos e seus niveis de protecdo, manutencao e descontaminagio. 6.
Zonas de trabalho e procedimentos de seguranga. 7. Descontaminag@o: montagem do corredor de redugdo de
contaminantes (CRC).

Bibliografia:

[1] ABIQUIM. Manual de produtes perigosos. Sido Paulo: ABIQUIM, 2021. Disponivel em:
https://www.abiquim.org.br/manual-de-produtos-perigosos. Acesso em: 7 maio 2023.

[2] BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR-20 - Seguranga e Saude no Trabalho com Inflamaveis
e Combustiveis. Brasilia: Ministério do Trabalho e Emprego, 2018. Disponivel em:
http://trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR-20.pdf. Acesso em: 7 maio 2023.

[3] BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente
Poluidoras e Utilizadoras de Recursos Ambientais. Brasilia: Ministério do Meio Ambiente, 2021. Disponivel
em: https://www.ibama.gov.br/cadastro-tecnico-federal. Acesso em: 7 maio 2023.

[4] BRASIL. Ministério da Satde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do RDC n° 50, de 21 de
fevereiro de 2002. Dispde sobre o Regulamento Técnico para planejamento, programacdo, elaboragdo e
avaliagdo de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de satide. Brasilia: Ministério da Saude, 2002.
Disponivel em: https://www.anvisa.gov.br/documents/10181/2718376/RDC_50_2002_COMP.pdf/6a72d6c8-
f7a8-4a13-9b2e-4f4cc4add67e. Acesso em: 7 maio 2023.

[5] BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satide. Guia de vigilancia em saude: volume
3 Brasilia: Ministério da Saude, 2019. Disponivel em:

https://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2019/junho/25/GVS-VOL3-2019.pdf. Acesso em: 7 maio
2023.
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[6] CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DE SAO PAULO. Instrugdo Técnica n°® 17 - Produtos Perigosos.
Sao Paulo: Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo, 2021. Disponivel em:
https://www.corpodebombeiros.sp.gov.br/downloads/it-17-produtos-perigosos.pdf. Acesso em: 7 maio 2023.
[7] CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO. Norma Técnica n° 04 - Produtos
Perigosos. Rio de Janeiro: Corpo de Bombeiros do Estado do Rio de Janeiro, 2021. Disponivel em:
https://www.cbmerj.rj.gov.br/images/Normas_Tecnicas/NT004-2021 - Produtos_Perigosos.pdf

[8] CBMGO. Manual operacional de bombeiros: produtos perigosos /Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goias. — Goiania: - 2017.

[91 ABNT NBR 7500. Associacio Brasileira de Normas Técnicas/Norma Brasileira 7500. Identificacdo para
o0 transporte terrestre manuseio movimentacao e armazenamento de produtos perigosos 2012,

XCV — Nogoes de Estruturacdo

Cédigo: NE

Ementa:

1. Altura, Intensidade, Volume, Timbre. 2. Notacdo Musical. 3. Linhas Suplementares. 4. Claves. 5. Pulsacao,
Apoio e Ritmo. 6. Compasso Simples. 7. Figuras musicais e valores. 8. Pausas. 9. Ponto de aumento. 10.
Semitom, tom, alteracdes. 11. Articulagdes- ponto de diminuigdo. 12. Articulagdes - legato e ligadura. 13.
Intervalos. 14. Série harmonica. 15. Consonancias e dissonancias. 16. Enarmonia. 17. Triades e suas inversoes.
18. Tétrades e suas inversoes.

Bibliografia:

[1] BENNETT, Roy, Elementos basicos da musica. Rio de Janeiro: J Zahar 2010.

[2] BENNETT, Roy, Forma e estrutura da musica. Rio de Janeiro: J Zahar 2010

[3] HINDEMIT, Paul. Treinamento elementar para misicos. 6 ed. Sdo Paulo. Ricordi brasileira, 2004.
[4] LATHAM, Alison; SADIE, Dicionario grove de musica: edicdo concisa\ Rio de janeiro: Jorge Zahar.

XCVI — Nogodes de Prevengdo e Combate a Incéndio Urbano I

Codigo: NCIU I

Ementa:

1. Fundamentos ¢ Comportamento do Fogo (10h/a): Fundamentos: Conceituagdo basica. Elementos do fogo.
Classifica¢do da combustdo. Transferéncia de calor. Formas de transferéncia de calor. Processos de extingdo do
fogo. Principais agentes extintores. Classes de Incéndio: Classe A; Classe B; Classe C, Classe D, Classe K.
Meétodos de extingdo Desenvolvimento do incéndio em interiores: Influéncia dos materiais construtivos, Fases
do incéndio. Fumaga. Comportamentos extremos do fogo: Generalizagdo do incéndio. Flashover- Generalizagio
do incéndio. Backdraft- explosido de fumacga. Smoke explosion / flashfire - Igni¢do de fumaga. Boil Over. Fogo
em panelas, o que fazer. 2. A¢des de Seguranga e Prevengao de incéndios(10/a): Prevenindo incéndios no dia a
dia (na cozinha, com as criangas, com cigarro, com velas, com fogos de artificio, com equipamentos). Principais
causas de incéndios estruturais. Instalando alarme de incéndio. Sobrevivendo a um incéndio. Quadrado da vida.
Exercicio em casa de fumaca. 3. Combate a Principios de Incéndio e Incéndio em fase inicial (10/a):
Conceituagdes e diferenciagdes entre principio e fase inicial de incéndio estrutural. Como combater principios
de incéndio (na cozinha, nas roupas da vitima) Uso de extintores de incéndio. Conceitos gerais. Tipos de
extintores (Portateis e sobre rodas. PQS, Agua e CO2). Instalagdo e manutengdo de extintores. Manuseio de
extintores. Sele¢do de extintores conforme a classe de incéndio Sistema de Hidrantes Predial (SHP):
Componentes. Quando ¢ como utilizar. Manuseio de mangueiras de incéndio. Limitagdes do uso de SHP.
Pressurizacdo do SHP. Visita a edificacdo que possua o preventivo. 4. Incéndios envolvendo GLP: Principais
caracteristicas. Enchimento dos cilindros. Dispositivos de seguranga. Localiza¢do dos cilindros. Tipos e
instalagdes de GLP. Acidentes mais comuns envolvendo GLP. Condutas em emergéncias envolvendo
vazamentos de GLP. Condutas envolvendo incéndios em GLP. 5. Exercicios de evacuagdo de emergéncia:
Comportamento humano em situagdes de riscos. Procedimentos para auxiliar brigadas e equipes de bombeiros
militares na evacuagdo de pessoas em emergéncias de incéndios. Exercicios simulados sem fogo real em local
de concentragdo de vitimas.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MINAS GERAIS. Manual de Bombeiros Militar Combate a
incéndio urbano. Belo Horizonte, 2020.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Manual Técnico De
Bombeiro — MTB 48: seguranga contra incéndio e areas de risco. Sdo Paulo, 2006.

[3] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros: Combate a
Incéndio Urbano. Goiania, 2017.

[4] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL. Manual basico de combate a incéndio
— Modulos 1, 3 e 6. 2% ed. Brasilia. 2013

[5] BRENTANO, Telmo. A Protecio contra incéndios no projeto de edificacées. 3 ed. Edicdo do autor.
Porto Alegre, 2015.
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[6] SEITO, Alexander Itiu, et al. A Seguranca Contra Incéndio no Brasil. 1°Ed. Projeto Editora. Sao Paulo,
2008.

XCVII — Nogdes de Prevencdo e Combate a Incéndio Urbano 11

Cédigo: NCIU II

Ementa:

1. Teoria do Comportamento do Fogo: Conceituagdo basica. Elementos do fogo. Classificagdo da combustao.
Produtos da combustdo. Transferéncia de calor. Formas de transferéncia de calor. Processos de extingdo do
fogo. Dinadmica do incéndio: Fases do incéndio. Fumaga. A influéncia dos elementos construtivos. 2. Efeitos
nocivos do incéndio: Lesdes por inalagdo de fumaga: Deficiéncia de O2. Temperatura elevada. Particulas na
fumaga. Gases toxicos associados ao incéndio (CO, CO2, HCN, HCI, Acroleina, Amoénia). 3. Técnicas de
Combate a incéndio: Manejo de esguichos, tipos de jatos, tipos de ataque, aduchamentos de mangueiras.
Combate a incéndios classe A, B, C, D e K. Combate a incéndio estruturais. 4. Equipamentos de Protecdo
Individual e Respiratoria: Nogdes gerais, componentes do EPI. Exercicios de adaptagdo ao EPI/EPRA. 5.
Nogdes de gerenciamento de operacdes de incéndio: Principios gerais de SCI. Estruturas basicas de organizacao
da cena. Area de espera. Area de recuperagio. Area de Concentragdo de vitimas. Isolamento da cena. A logistica
na ocorréncia. 6. Incéndio em Veiculos: Riscos. Peculiaridades do Combate a Incéndio em Veiculos. Aspectos
preventivos. Procedimentos iniciais em incéndios veiculares

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MINAS GERAIS. Manual de Bombeiros Militar Combate a
incéndio urbano. Belo Horizonte, 2020.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Manual Técnico De
Bombeiro — MTB 48: seguranca contra incéndio e areas de risco. Sdo Paulo, 2006.

[3] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros: Combate a
Incéndio Urbano. Goiania, 2017.

[4] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL. Manual basico de combate a incéndio
—Moédulos 1, 3 e 6. 2% ed. Brasilia. 2013

[5] BRENTANO, Telmo. A Protecio contra incéndios no projeto de edificacées. 3" ed. Edicao do autor.
Porto Alegre, 2015.

[6] SEITO, Alexander Itiu, et al. A Seguran¢a Contra Incéndio no Brasil. 1°Ed. Projeto Editora. S8o Paulo,
2008.

XCVIII — Planejamento Estratégico e Processo Decisério

Cédigo: PEPD

Ementa:

1. Planejamento estratégico: historico, importancia, principais conceitos. 2. Principais escolas. 3. Gestdo
Estratégica — Planejamento estratégico, cenarios prospectivos e Inteligéncia Competitiva. 4. Metodologias e
etapas do planejamento estratégico. 5. Formulagdo de um plano estratégico. 6. Analise de cenarios, modelo
SWOT, modelo Porter, BSC Balanced Scorecard. 7. Gestao inovadora. 8. O contexto contemporaneo e 0S novos
papéis, agenda dos governos. 9. Analises, diretrizes, estratégias e agdes para o desenvolvimento regional. 10.
Estudo dirigido.

Bibliografia:

[1] CERTO, Samuel C. Certo. Administraciao Estratégica: planejamento ¢ implantagdo da estratégia. 2* Ed.
Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

[2] CHIAVENATO, Idalberto. Planejamento estratégico: fundamentos e aplica¢des. 10? Reimpressdo. Rio de
janeiro: Elsevier, 2003.

[3] . Administragio nos novos tempos. 2° ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

[4] CASSARRO, Antbénio Carlos. Sistemas de Informacdes para Tomada de Decisdo. 2%¢d. Sdo Paulo:
Pioneira, 1995.

[5] FISCHMANN, Adalberto A. & ALMEIDA, Martinho R. Planejamento Estratégico na Pratica. Sao Paulo:
Atlas, 1991.

[6] FIGUEIREDO, Rubens. As cidades que dao certo: experiéncias inovadoras na administragdo publica
brasileira. Belo Horizonte:

XCIX — Policia Judiciaria

Cédigo: PJ

Ementa:

1. Exercicio e Competéncia da Policia Judiciaria Militar. 2. Institutos da Policia Judiciaria Militar: Inquérito
Policial Militar (IPM); Auto de Prisdo em Flagrante (APF), Instrugdo Provisoria de Deser¢ao (IPD), Instrugdo
Proviséria do Conselho de Justificacao e Disciplina. 3. Do Julgamento: a) Da audiéncia de julgamento; b) Da
Valoragdao de Provas; c) Estrutura analitica do voto (Relatério, fundamentacdo e dispositivo). 4. Atividade
Pratica: Acompanhamento Judicial (Audiéncia de instruc¢do e julgamento).
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Bibliografia:
[1] Referéncias Bibliograficas que constarem no plano de disciplina do instrutor, com anuéncia do Comandante
da Academia Bombeiro Militar.

@
I

Pratica de Banda de Musica Militar

Cédigo: PBMM

Ementa:

1. Introdugao: Histdria e tradigdo da muisica militar. 2. Conhecimento do repertdrio militar: Dobrados e canc¢des
militares. 3. Desenvolvimento em grupo de cadmara: Formacao de quarteto de clarinetes, quinteto de metais e
grupos instrumentais, bem como o desempenho individual na banda de musica. 4. Aptidao social enquanto
musico de banda militar: Pontualidade e assiduidade. Zelo pelo material utilizado. Postura nos ensaios musicais.
Espirito de corpo e companheirismo com os seus pares.

Bibliografia:

[1] RDPM, Regulamento Disciplinar da Policia Militar do Amapa. Decreto n°. 036 de 17 de dezembro de
1981.

[2] Misica Militar. Disponivel em: <http://www.ecsbdefesa.com.br/fts/MUSICAMILITAR.pdf.>.

CI — Prevengdo e Combate a Incéndio Florestal |

Cédigo: PCIF I

Ementa:

1. Teoria Geral de Incéndios Florestais: Conceitos. A Combustdo e suas fases nos incéndios florestais. Formas
de transmissdo do calor. Comportamento do fogo na vegetacao. Tridngulo do incéndio florestal. Fatores que
influenciam no comportamento dos incéndios florestais. Classificagdo dos incéndios florestais. Incéndio
subterrdneo. Incéndio superficial. Incéndio de copa. 2. Aspectos Fisionomicos dos Biomas: Amazonia.
Caatinga. Cerrado. Mata atlantica. Pampa. Pantanal. 3. Organizacdo de Material ¢ Pessoal nos Incéndios
Florestais: Organizagdo de pessoal. Organizagdo de ferramentas, materiais e equipamentos. Manuten¢do de
ferramentas, materiais e equipamentos. Transporte de ferramentas, materiais e equipamentos. Deslocamento a
pé e embarcado, diurno e noturno. 4. Procedimentos de Seguranga: Equipamentos de Proteg¢do Individual.
Equipamentos de Protecdo Coletiva. Regras basicas para seguranga. 5. Prevencdo aos Incéndios Florestais:
Meios preventivos. Aceiro. Elimina¢do da causa de incéndio. Planejamento preventivo. 6.Combate aos
Incéndios Florestais: Principios da extingdo do fogo. Fases do combate. Métodos de combate. Extingdo
(rescaldo). Seguranga no Combate a Incéndios Florestais. Operagdes aéreas no combate a incéndios florestais.7
Marchas e Estacionamentos: Objetivo da marcha Fatores que influenciam na marcha Execug¢io das marchas.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS DE MATO GROSSO. Manual de combate a incéndio florestal. Mato Grosso,
2021.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Manual Técnico
De Bombeiro — MTB 04: Manual de combate a incéndios florestais. Sdo Paulo, 2006.

[3] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros: Prevengdo e
combate a incéndios florestais. Goidnia 2017.

CII

— Prevenc¢do ¢ Combate a Incéndio Florestal I1

Cédigo: PCIF II

Ementa:

1. Organizagdo de Material e Pessoal nos Incéndios Florestais II: Organizag@o de pessoal (fungdo comandante
de GCIF e outros). Organizagdo de material (almoxarifado de campanha e montagem de acampamento). 2.
Nogdes de Meteorologia: Radiagdo solar. Pressao atmosférica. Temperatura. Umidade. Vento e massa de ar.
Nuvens e precipitacdo. 3. Uso do Fogo: Queima controlada e suas formas. 4. Legislacio Ambiental: Lei
9.605/1998 (Lei dos crimes ambientais). Lei 12.651/2012 (Novo codigo florestal brasileiro). Outras legislagdes
pertinentes 5. Nogdes de Pericia em Incéndios Florestais: Determinacdo da origem do incéndio. Principios da
propagacao de incéndio. Indicadores do deslocamento do fogo. Determinagdo da causa de incéndio, Relatdrios
Periciais. 6 Marchas e Estacionamentos: Situagdo em que a tropa executa a marcha a pé. Controle da marcha.
Auto Horario. Duracdo da Marcha.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS DE MATO GROSSO. Manual de combate a incéndio florestal. Mato Grosso,
2021.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Manual Técnico
De Bombeiro — MTB 04: Manual de combate a incéndios florestais. Sdo Paulo, 2006.

[3] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros: Prevengio ¢
combate a incéndios florestais. Goiania, 2017.

CIII — Prevengdo ¢ Combate a Incéndio Urbano Aplicado
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Cédigo: PCIUA

Ementa:

1. Fundamentos ¢ Comportamento do Fogo (10h/a): Fundamentos: Conceituagdo basica. Elementos do fogo.
Classificacdo da combustdo. Transferéncia de calor. Formas de transferéncia de calor. Processos de extingdo do
fogo. Principais agentes extintores. Classes de Incéndio: Classe A; Classe B; Classe C, Classe D, Classe K.
Me¢étodos de extingdo Desenvolvimento do incéndio em interiores: Influéncia dos materiais construtivos, Fases
do incéndio. Fumaga. Comportamentos extremos do fogo: Generalizagdo do incéndio. Flashover- Generalizagio
do incéndio. Backdraft- explosdo de fumaga. Smoke explosion / flashfire - Igni¢do de fumaga. Boil Over. Fogo
em panelas, o que fazer. 2. A¢des de Seguranca e Prevencdo de incéndios (10/a): Prevenindo incéndios no dia
a dia (na cozinha, com as criangas, com cigarro, com velas, com fogos de artificio, com equipamentos).
Principais causas de incéndios estruturais. Instalando alarme de incéndio. Sobrevivendo a um incéndio.
Quadrado da vida. Exercicio em casa de fumaca. 3. Combate a Principios de Incéndio e Incéndio em fase inicial
(10/a): Conceituacdes e diferenciacdes entre principio e fase inicial de incéndio estrutural. Como combater
principios de incéndio (na cozinha, nas roupas da vitima ) Uso de extintores de incéndio. Conceitos gerais. Tipos
de extintores (Portateis e sobre rodas. PQS, Agua e CO2). Instalagdo e manutengio de extintores. Manuseio de
extintores. Sele¢do de extintores conforme a classe de incéndio Sistema de Hidrantes Predial (SHP):
Componentes. Quando ¢ como utilizar. Manuseio de mangueiras de incéndio. Limitagdes do uso de SHP.
Pressurizacdo do SHP. Visita a edificacdo que possua o preventivo. 4. Incéndios envolvendo GLP: Principais
caracteristicas. Enchimento dos cilindros. Dispositivos de seguranga. Localiza¢do dos cilindros. Tipos e
instalagdes de GLP. Acidentes mais comuns envolvendo GLP. Condutas em emergéncias envolvendo
vazamentos de GLP. Condutas envolvendo incéndios em GLP. 5. Exercicios de evacuagdo de emergéncia:
Comportamento humano em situagdes de riscos. Procedimentos para auxiliar brigadas e equipes de bombeiros
militares na evacuacao de pessoas em emergéncias de incéndios. Exercicios simulados sem fogo real em local
de concentragdo de vitimas. 6. EPI e EPRA: Nogdes gerais, componentes do EPI. Exercicios de adaptagdo ao
EPI/EPRA. 7. Incéndios em ambiente hospitalar e riscos especiais 8. Nogdes de gerenciamento de operagdes de
incéndio: Principios gerais de SCI. Estruturas basicas de organizacio da cena. Area de espera. Area de
recuperagio. Area de Concentragdo de vitimas. Isolamento da cena. A logistica na ocorréncia.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros: Combate a
Incéndio Urbano. Goiénia, 2017.

[2] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL. Manual basico de combate a incéndio
—Mobdulos 1, 2, 3, 4 e 6. 2% ed. Brasilia. 2013.

[3] BRENTANO, Telmo. A Protecdo contra incéndios no projeto de edificacées. 3" ed. Edicao do autor.
Porto Alegre, 2015.

[4] SEITO, Alexander Itiu, et al. A Seguranc¢a Contra Incéndio no Brasil. 1°Ed. Projeto Editora. Sdo Paulo,
2008.

[S] GRINWOOD, Paul. Eurofirefighter- Taticas de Combate a incéndio e engenharia do fogo. Tradutores et.
al. Publicag¢@o original: Jeremy Mills Pub. 2008.

CIV - Procedimentos e Processos Administrativos |

Ccv

Cédigo: PPA 1

Ementa:

1. Principios reguladores do processo administrativo militar: Principios Constitucionais e Infraconstitucionais,
explicitos e Implicitos. 2. Conceito de administragdo militar; 3. Cargo e func@o militar. 4. Comando,
subordinacdo e emprego dos militares. 5. Dos militares estaduais: situagdo de atividade/inatividade; obrigagdes
e deveres militares; direitos e prerrogativas. 6. Atos administrativos e processos administrativos no campo
militar sem prejuizo da apreciagdo dos institutos ligados aos direitos remuneratdrios e acidentais.

Bibliografia:
[1] Referéncias Bibliograficas que constarem no plano de disciplina do instrutor, com anuéncia do Comandante
da Academia Bombeiro Militar.

- Procedimentos e Processos Administrativos II

Cédigo: PPA II

Ementa:

1. Rito e fluxo dos Processos Administrativos. 2. Fases: Instauracdo, Instru¢do, Decisdo - Reconsideragao,
Recursos e Revisdo - Invalidades e Prescricdo. 3. Aplicagdes Praticas I: Processos de Reforma, de Ajuda de
Custo, de diaria, de desligamento e exclusdo, de curso e concursos, de movimentacao e transferéncia, e demais
aplicados na institui¢do. 4. Normas em espécies.

Bibliografia:
[1] Referéncias Bibliograficas que constarem no plano de disciplina do instrutor, com anuéncia do Comandante
da Academia Bombeiro Militar.
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CVI - Procedimentos ¢ Processos Administrativos II1

Cédigo: PPA III

Ementa:

1. Principios reguladores do processo administrativo militar: Principios Constitucionais e Infraconstitucionais,
explicitos e Implicitos. 2. Conceito de administragdo militar. 3. Cargo e fung@o militar. 4. Comando,
subordinacao e emprego dos militares. 5. Dos militares estaduais: situagdo de atividade/inatividade; obrigagdes
e deveres militares; direitos e prerrogativas. 6. Atos administrativos e processos administrativos no campo
militar, sem prejuizo da apreciag@o dos institutos ligados aos direitos remuneratorios e acidentais. 7. Rito e fluxo
dos Processos Administrativos. 8. Fases: Instauragao, Instru¢do, Decisao - Reconsideragdo, Recursos e Revisao
- Invalidades e Prescri¢do. 9. Aplicagdes Praticas I: Processos de Reforma, de Ajuda de Custo, de diaria, de
desligamento e exclusdo, de curso e concursos, de movimentagdo e transferéncia, e demais aplicados na
institui¢do. 10. Normas em espécies.

Bibliografia:
[1] Referéncias Bibliograficas que constarem no plano de disciplina do instrutor, com anuéncia do Comandante
da Academia Bombeiro Militar.

CVII - Procedimentos e Processos Disciplinares I

Codigo: PPD I

Ementa:

1. Normas e regime disciplinar aplicado ao Corpo de Bombeiros Militar do Amapa. 2. Tipos de processo
disciplinar. 3. Fases do processo administrativo disciplinar. 4. Direitos do acusado (a) no processo disciplinar.
5. Tipos de provas que podem ser utilizadas no procedimento disciplinar. 6. Principios que regem o processo
disciplinar. 7. Integrantes do processo disciplinar. 8. Prescri¢do. 9. Nulidades. 10. Recursos e Revisdo do
Processo Administrativo Disciplinar. 11. Suspensdo. 12. Sanc¢des Disciplinares.

Bibliografia:
[1] Referéncias Bibliograficas que constarem no plano de disciplina do instrutor, com anuéncia do Comandante
da Academia Bombeiro Militar.

CVIII - Procedimentos e Processos Disciplinares 11

Cédigo: PPD II

Ementa:

1. Processos e Procedimentos Disciplinares em espécies: Sindicancia; Processo Ordinario Disciplinar; Inquérito
Policial Militar (IPM); Auto de Prisdo em Flagrante (APF), Instrugdo Proviséria de Deser¢do (IPD), Instrucao
Provisoria do Conselho de Justificagdo e Disciplina. 2. Aplicagdes Praticas.

Bibliografia:
[1] Referéncias Bibliograficas que constarem no plano de disciplina do instrutor, com anuéncia do Comandante
da Academia Bombeiro Militar.

CIX - Procedimentos e Processos Disciplinares 111

X

Cédigo: PPD III

Ementa:

1. Normas e regime disciplinar aplicado ao Corpo de Bombeiros Militar do Amapa. 2. Tipos de processo
disciplinar. 3. Fases do processo administrativo disciplinar. 4. Direitos do acusado (a) no processo disciplinar.
5. Tipos de provas que podem ser utilizadas no procedimento disciplinar. 6. Principios que regem o processo
disciplinar. 7. Integrantes do processo disciplinar. 8. Prescri¢cdo. 9. Nulidades. 10. Recursos e Revisdao do
Processo Administrativo Disciplinar. 11. Suspensdo. 12. San¢des Disciplinares. 13. Processos e Procedimentos
Disciplinares em espécies: Sindicancia; Processo Ordinario Disciplinar; Inquérito Policial Militar (IPM); Auto
de Prisdo em Flagrante (APF), Instru¢do Provisoria de Desercao (IPD), Instru¢do Provisdria do Conselho de
Justificag@o e Disciplina. 14. Aplicagdes Praticas.

Bibliografia:
[1] Referéncias Bibliograficas que constarem no plano de disciplina do instrutor, com anuéncia do Comandante
da Academia Bombeiro Militar.

- Projetos, Convénios e Transferéncias Governamentais |

Cédigo: PCTG I

Ementa:

1. Estudo de necessidades. 1.1 Levantamento de necessidades, estudo técnico preliminar, especificagdes
técnicas. 2. Elaboracao de Projetos. 2.1 Projeto basico, projeto executivo (todas as pegas técnicas de um projeto
executivo, inclusive termo de referéncia, pesquisa de precos), plano de agao, plano de trabalho, € pegas técnicas
correlatas, anélise de risco em projeto. 3. Plataforma de Transferéncias de recurso. 3.1 Utilizagao da plataforma
de transferéncias de recursos, legislagdo de transferéncias governamentais.

Bibliografia:
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[1] BACHA, Edgar L. et al. Analise governamental de projetos de investimentos no Brasil. Rio de Janeiro:
INPES/IPEA, 1971.

[2] CONTADOR, Claudio R. Projetos Sociais: avaliagdo ¢ pratica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

[3] CLEMENTE, Ademir. Projetos empresariais e publicos. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

[4] MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Administracdo de projetos: como transformar idéias em resultados.
3.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

[5] ORZIL, Alexandre. Convénios Publicos: a nova legislacdo / Alexandre Orzil, Almério Cangado Amorim,
Glaucia Maria Simdes. — Brasilia: Orzil Consultoria, 2014.

[6] MENEZES, Luis César de Moura. Gestdo de projetos. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

[71 WOILER Samsdo. Projetos: planejamento elaboragdo e analise. Sdo Paulo: Atlas 1996.

CXI - Projetos, Convénios e Transferéncias Governamentais I1

Cédigo: PCTG II

Ementa:

1. Plataforma de transferéncias de recurso. 1.1 Utilizagdo da plataforma de transferéncias de recursos, legislagdo
de transferéncias governamentais. 2. Captacdo de Recursos. 2.1 Fontes de captacdo: fontes nacionais e
internacionais para projetos, emendas parlamentares estaduais (individual e outras), emendas parlamentares
federais (individual, bancada, comissdo, relator e outras), fundo nacional de seguranca publica, editais de
chamada publica, ministério publico do trabalho, tribunal de Justica, tribunal regional federal, fundo Amazoénia
(plano AMAS), patrocinios, doag¢des, outros. 3. Transferéncias de recurso (unido e outros entes). 3.1 Formas de
transferéncias: convénios, contratos de repasse, transferéncias especiais, transferéncia direta do Bem, doagdes,
outras.

Bibliografia:

[1] BACHA, Edgar L. et al. Analise governamental de projetos de investimentos no Brasil. Rio de Janeiro:
INPES/IPEA, 1971.

[2] CONTADOR, Claudio R. Projetos Sociais: avaliagdo e pratica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

[3] CLEMENTE, Ademir. Projetos empresariais e piiblicos. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

[4] MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Administracdo de projetos: como transformar idéias em resultados.
3.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

[5] ORZIL, Alexandre. Convénios Publicos: a nova legislagdo / Alexandre Orzil, Almério Cangado Amorim,
Glaucia Maria Simdes. — Brasilia: Orzil Consultoria, 2014.

[6] MENEZES, Luis César de Moura. Gestdo de projetos. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

[71 WOILER Samsio. Projetos: planejamento elaboragao e analise. Sdo Paulo: Atlas 1996.

CXII - Projetos, Convénios e Transferéncias Governamentais 11

Cédigo: PCTG III

Ementa:

1. Processo de aquisi¢do ou contragdo (execugdo) de projetos. 1.1 Gerenciamento dos processos de aquisigdes
e/ou contratacdes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa - CBMAP, apresentando o gerenciamento do
processo de aquisi¢do e/ou contratagdo de forma sistematizada contendo fluxogramas dos processos, integragao,
otimizacdo e eficiéncia dos servicos. 2. Prestacdo de contas. 2.1 Inicio da prestagdo de contas, registro e
verificagdo de conformidade financeira, prazo para prestagdo de contas, formalidade da apresentacdo da
prestag@o de contas, recolhimento dos recursos, notificagdes para prestacao de contas, analise da prestagdo de
contas (aprovagdo, aprovacao com ressalvas, rejeicao). 3. Gerenciamento de Projetos. 3.1 Coordenagio de
projetos, processo do projeto do produto, processos das aquisi¢des e/ou contratagdes do CBMAP, processo do
projeto da produg@o gerenciamento de pessoas gestdo dos stakeholders.

Bibliografia:

[1] BACHA, Edgar L. et al. Analise governamental de projetos de investimentos no Brasil. Rio de Janeiro:
INPES/IPEA, 1971.

[2] CONTADOR, Claudio R. Projetos Sociais: avaliagdo e pratica. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

[3] CLEMENTE, Ademir. Projetos empresariais e publicos. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

[4] MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Administragio de projetos: como transformar idéias em resultados.
3.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

[5] ORZIL, Alexandre. Convénios Publicos: a nova legislacdo / Alexandre Orzil, Almério Cangado Amorim,
Glaucia Maria Simdes. — Brasilia: Orzil Consultoria, 2014.

[6] MENEZES, Luis César de Moura. Gestdo de projetos. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

[7] WOILER, Samsao. Projetos: planejamento, elaboragdo e analise. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

CXIII — Psicologia das Emergéncias |

Cédigo: PE I

Ementa:
1. Aspectos Fundamentais da Psicologia das Emergéncias: Psicologia das emergéncias. Defini¢cdo. Importancia
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e necessidades atuais. Primeiros auxilios psicologicos. 2. O Bombeiro Militar em Situagdes de Emergéncia: As
reacdes emocionais a situagdes impactantes. O papel do Bombeiro nos desastres. 3. O luto. A postura no
atendimento a pessoas em luto. 4. Estresse: Conceitos fundamentais. Risco. Perigo. Estresse e estressor. Estresse
positivo e negativo. Fisiologia do estresse e diagnodstico precoce. Fases do estresse. Fase de alerta. Fase de
resisténcia. Fase de exaustdo. Reag@o aguda ao estresse. Estresse pos-traumatico. Gerenciamento do estresse.

Bibliografia:

[1] BRASIL, Matriz curricular nacional para acdes formativas dos profissionais da area de seguranca
publica. Secretaria Nacional de Seguranca Piblica, coordenacdo: Andréa da Silveira Passos... [ef al.]. Brasilia:
Secretaria Nacional de Seguranga Publica, 2014.

[2] BRITO, Carlane Calixto de. Importincia da inclusio da psicologia das emergéncias no Curso de
Formacio de Oficiais. Goiania, 2013. Monografia (Trabalho de Conclusdo de Curso) - Academia Bombeiro
Militar do Corpo de Bombeiros Militar de Goias.

[3] BRUCK, Ney Roberto Vattimo. A psicologia das emergéncias: um estudo sobre angustia publica e o
dramatico cotidiano do trauma. Porto Alegre, 2007. Tese (Doutorado) - PUCRS, Faculdade de Psicologia.
[4] CAVALCANTIL A. L. S. R; et al. Treino de controle do stress de Lipp: Uma reviséo integrativa de literatura.
Boletim Academia Paulista de Psicologia. Sao Paulo, Brasil - V. 41, n°100, p. 37 —47. 2021.

[5] SA, Samantha Dubugras; WERLANG, Blanca Susana Guevara, PARANHOS, Mariana Esteves.
Interveng@o em crise. Revista Brasileira de Terapias Cognitivas. 2008, Volume 4, Numero 1. 2008.

[6] SANTOS, Juliana da Costa; SANTOS, Maria Luiza da Costa. Descrevendo o Estresse. Revista Principia.
Jodo Pessoa: UFPB, n.12, Abr. 2005.

[71 OMS. Primeiros Cuidados Psicologicos: guia para trabalhadores de campo. Organizacdo Mundial da
Satude, War Trauma Foundation e Visdo Global internacional. OMS: Genebra, 2015.

[8] PEREIRA, Inés Catarina Oliveira. Avaliacdo do processo de luto: Na perspectiva do cuidador enlutado.
Dissertacdo [Mestrado]. Lisboa: Faculdade de Medicina de Lisboa, 2014.

[9] SOUZA, Airle Miranda de; MOURA, Danielle do Socorro Castro; CORREA, Victor Augusto Cavaleiro.
Implicagdes do Pronto-Atendimento Psicologico de Emergéncia aos que Vivenciam Perdas Significativas.
Revista Psicologia Ciéncia e Profissio, 2009, 29 (3), 534-543.

[10] WEIDE, J. N.; et al. Cartilha para enfrentamento do estresse em tempos de pandemia. Porto Alegre:
PUCRS/ Campinas: PUC-Campinas. Trabalho grafico: Gustavo Farinaro Costa.

CXIV — Psicologia das Emergéncias II

Codigo: PE II

Ementa:

1. Aspectos Fundamentais da Psicologia das Emergéncias: Psicologia das emergéncias. Defini¢do. Importancia
e necessidades atuais. Primeiros auxilios psicoldgicos. 2. O Bombeiro Militar em Emergéncias: As reacdes
emocionais a situagdes impactantes. O papel do Bombeiro nos desastres. 3. O luto. A postura no atendimento a
pessoas em luto. 4. Estresse: Conceitos fundamentais. Risco. Perigo. Estresse ¢ estressor. Estresse positivo e
negativo. Fisiologia do estresse e diagnostico precoce. Fases do estresse. Fase de alerta. Fase de resisténcia.
Fase de exaustdo. Reac@o aguda ao estresse. Estresse pds-traumatico. Gerenciamento do estresse. 5. Suicidio:
conceito e abordagens. 6. Gestdo de Riscos e Desastres: defesa civil e satde mental.

Bibliografia:

[1] BRASIL, Matriz curricular nacional para acdes formativas dos profissionais da area de seguranca
publica. Secretaria Nacional de Seguranga Publica, coordenacdo: Andréa da Silveira Passos... [ef al.]. Brasilia:
Secretaria Nacional de Seguranga Publica, 2014.

[2] BRITO, Carlane Calixto de. Importincia da inclusio da psicologia das emergéncias no Curso de
Formacio de Oficiais. Goidnia, 2013. Monografia (Trabalho de Conclusdo de Curso) - Academia Bombeiro
Militar do Corpo de Bombeiros Militar de Goias.

[3] BRUCK, Ney Roberto Vattimo. A psicologia das emergéncias: um estudo sobre angustia publica e o
dramatico cotidiano do trauma. Porto Alegre, 2007. Tese (Doutorado) - PUCRS, Faculdade de Psicologia.
[4] CAVALCANTIL A. L. S. R; et al. Treino de controle do stress de Lipp: Uma revisdo integrativa de literatura.
Boletim Academia Paulista de Psicologia. Sdo Paulo, Brasil - V. 41, n°100, p. 37 — 47. 2021.

[5] SA, Samantha Dubugras; WERLANG, Blanca Susana Guevara, PARANHOS, Mariana Esteves.
Intervengdo em crise. Revista Brasileira de Terapias Cognitivas. 2008, Volume 4, Numero 1. 2008.

[6] SANTOS, Juliana da Costa; SANTOS, Maria Luiza da Costa. Descrevendo o Estresse. Revista Principia.
Jodo Pessoa: UFPB, n.12, Abr. 2005.

[7] SOUSA, J. E. P., et al. Abordagem na tentativa de suicidio: manual teérico-pratico para profissionais
da seguranca publica. Assembleia Legislativa do Estado do Ceara. Fortaleza: INESP, 2018. 116p.

[8] OMS. Primeiros Cuidados Psicologicos: guia para trabalhadores de campo. Organizagdo Mundial da
Satude, War Trauma Foundation e Visdo Global internacional. OMS: Genebra, 2015.

[91 PARANHOS, Mariana Esteves. Psicologia nas emergéncias: o preparo profissional para o
enfrentamento de grandes crises. Revista do Conselho de Psicologia do Rio Grande do Sul. 2008.

[10] PEREIRA Inés Catarina Oliveira. Avalia¢iio do processo de luto: Na perspectiva do cuidador enlutado.
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Dissertagao [Mestrado]. Lisboa: Faculdade de Medicina de Lisboa, 2014.

[11] SOUZA, Airle Miranda de; MOURA, Danielle do Socorro Castro; CORREA, Victor Augusto Cavaleiro.
Implicagdes do Pronto-Atendimento Psicoldgico de Emergéncia aos que Vivenciam Perdas Significativas.
Revista Psicologia Ciéncia e Profissido, 2009, 29 (3), 534-543.

[12] UFSC. Manual do Curso Gestao de Riscos de Desastres: contribui¢cdes da Psicologia. Santa Catarina:
UFSC. Centro Universitario de Estudos e Pesquisas sobre Desastres, 2010.

[13] WEIDE, J. N; et al. Cartilha para enfrentamento do estresse em tempos de pandemia. Porto Alegre:
PUCRS/ Campinas: PUC-Campinas. Trabalho grafico: Gustavo Farinaro Costa.

CXV — Radiocomunicagao I

Cédigo: RC 1

Ementa:
1. Introducdo: A evolucdo das comunicacdes. Codigo Q. Expressdes convencionais. AFI. 2. Sistema Tetra e
CIODES: Sistema Tetra de Radiofrequéncia. Funcionamento do CIODES. 3. Operacdo de terminais de Radio

Comunicacdo: tipos de estagdes; regras, meios e técnicas de exploracdo de recursos disponiveis nos
terminais. 4. Visita técnica — CIODES: Funcionamento do CIODES atendimento/ despacho.

Bibliografia:

[1] MANUAL HYTERA MT 680 PLUS

[2] MANUAL MOTOROLA MTP 3550

[3] C. BRAGA NEWTON. Telecom -1- Radiocomunicagdes. 1* ed. Volume 5. Sao Paulo 2012.

CXVI - Radiocomunicag¢ao II

Codigo: RCII

Ementa:
1. Introdug@o; Operagao de terminais (transceptores portateis) de Radio Comunicagdo. 2. Operacdo de terminais
de Radio Comunicacao (transceptores moveis e fixos). 3. Sistema Tetra — CIODES. 4. Visita técnica/CIODES.

Bibliografia:

[1] MANUAL HYTERA MT680 PLUS.

[2] MANUAL MOTOROLA MTP 3550.

[3] C. BRAGA, NEWTON. Telecom -1- Radiocomunicagdes. 1* ed. Volume 5. Sdo Paulo, 2012.

CXVII - Radiocomunicagao 11T

Codigo: RC IIT

Ementa:
1. Novo Sistema da SEJUSP, ERBs conceito e funcionamento. Operagdo de terminais (transceptores portateis)

de Radio Comunicagdo. 2. Operagdo de terminais de Radio Comunicagdo (transceptores moveis e fixos). 3.
Sistema Tetra — CIODES. 4. Visita técnica/CIODES.

Bibliografia:

[1] MANUAL HYTERA MT680 PLUS.

[2] MANUAL MOTOROLA MTP 3550.

[3] C. BRAGA, NEWTON. Telecom -1- Radiocomunicagdes. 1* ed. Volume 5. Sdo Paulo, 2012.

CXVIII — Regéncia Musical

Codigo: RM

Ementa:
1. Fungdo do Regente. 2. Postura. Gestual de Regéncia de dois, trés e quatro tempos. 3. Andamentos. 4. Entradas

e Preparacdes. 5. Analise e marcagdo para interpretacdo de partituras e as implicagdes para a compreensao
musical.

Bibliografia:

[1] DEMAREE, Robert w. And Moses, don v. The complete conductor. Neey Jersey: Prentice Hall, 1995.
[2] HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar para musicos. Sdo Paulo. Ricordi. 1970. Med, Bohumil.
Ritmo. 4°ed. Brasilia.musimed.1986.

[3] MED, BOHUMIL. Solfejo. 3°ed. Brasilia.Musimed.1986. Bennett, Roy. Como ler uma partitura. Rio de
janeiro: Zahar, 2001.

[4] MATHIAS Nelson. Coral: um canto apaixonante. Brasilia: Musimed 1986.

CXIX - Regime de Adiantamento

Cédigo: RA

Ementa:

1. Conceito. 2. Aspectos legais. 3. Formalizagao do processo. 4. Casos de aplicagdo do Suprimento de Fundos.
5. Limites Maximos para Suprimento de Fundos. 6. Impedimentos para Concessdo de Suprimento de Fundos.
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7. Fracionamento de Despesa. 8. Devolugdo de Recursos. 9. Prestacdo de Contas, Auditagem e Homologacao.
10. Erros mais comuns na Aplica¢ao de Adiantamentos.

Bibliografia:

[1] AMAPA. Lei n° 0624. 31 de outubro de 2001.

[2] AMAPA. Decreto N° 3547. 14 de novembro de 2001

[3] BRASIL. Portaria N° 448, de 13 de Setembro de 2002.

[4] CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO. Cartilha de Orientagiio para Aplicacdo de Suprimento de
Fundos e Cartao de Pagamento. 1° ed Brasilia. 2014. p.49.

CXX - Responsabilidade Civil e Administrativa na Gestdo

Cédigo: RCAG

Ementa:

1. Responsabilidade: breve historico; conceito; posi¢do na teoria geral do Direito; dever juridico originario e
sucessivo; distingdo entre obrigacdo e responsabilidade. 2. Func¢do da responsabilidade civil. 3. Espécies de
responsabilidade civil. 4. Pressupostos da responsabilidade objetiva e subjetiva. Responsabilidade por fato de
terceiro. 5. Responsabilidade pelo fato das coisas. 6. Responsabilidade extracontratual objetiva. 7.
Responsabilidade da administragdo publica: Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 — Lei de Improbidade
Administrativa; Responsabilidade do Gestor de Contratos; Responsabilidade contratual: casos aplicaveis.

Bibliografia:
[1] Referéncias Bibliograficas que constarem no plano de disciplina do instrutor, com anuéncia do Comandante
da Academia Bombeiro Militar.

CXXI - Salvamento Aquatico |

Codigo: SAQ I

Ementa:

1. Introdug@o ao Salvamento Aquatico: Conceitos basicos de salvamento aquatico. Satde e Boa Forma do Salva-
Vidas. Cuidados com o Excesso de Sol. Equipamentos empregados no salvamento aquatico (nadadeiras,
flutuadores, pranchdes). Conceito e fases do afogamento. Fases e tipos de salvamento aquatico. 2. Natag@o
Utilitaria e Flutuagdo: Estilo crawl (corre¢do de movimentos). Técnicas de Flutuagdo. 3. Fases do Salvamento
Aquatico: Entradas na agua. Aproximagdo (nado aproximag¢do). Abordagem e Resgate (nado reboque).
Transporte. 4. Tipos de Salvamento Aquatico: Salvamento simples (individual). Salvamento simples (em
dupla). Salvamento com equipamentos (nadadeiras). Salvamento com equipamentos (tubo de resgate).
Salvamento com equipamentos (pranchdo). 5. Técnicas de Desvencilhamento: Técnicas. 6. Técnicas Basicas de
Recuperagido de Afogados: Tipos de acidentes na dgua. Técnicas basicas de recuperacdo de afogados. 7. Busca
Submersa e Apneia: Busca em agua rasa e sem ondas. Técnicas Basicas de mergulho livre até 6 metros e
Técnicas de controle emocional em Apneia.

Bibliografia:

[1] ALVARES, Marcio Morato. Salvamento aquatico em aguas paradas / Mércio Morato Alvares. - Brasilia:
CBMDF, 2006.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Coletanea de
Manuais Técnicos de Bombeiros. Manual de Salvamento Aquatico. 1° edi¢do, volume 09. Sao Paulo, 2006.
[3] RIO DE JANEIRO. CBMERJ. Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro. Manual de
Salvamento em Praia. Editora Programa de Assisténcia Técnica e Assessoria Empresarial da Universidade
Federal Fluminense (PAPAE). Rio de Janeiro, 1986. 80 p. Estado-Maior Geral - BM/3.

[4] SOCIEDADE BRASILEIRA DE SALVAMENTO AQUATICO. SOBRASA. Manual de Salvamento
aquatico.

[5] SOUZA, Jodao Dos Santos. Emprego de Veiculos Especiais no Atendimento a Emergéncias de
Salvamento Aquatico e Enchentes. CAES. Sao Paulo - 1997.

CXXII - Salvamento Aquatico IT

Cédigo: SAQII

Ementa:

1. Introdug¢do ao Salvamento Aquatico: Conceitos basicos de salvamento aquatico. Satde e Boa Forma do Salva-
Vidas. Cuidados com o Excesso de Sol. Equipamentos empregados no salvamento aquatico (nadadeiras,
flutuadores, pranchdes). Conceito e fases do afogamento. Fases e tipos de salvamento aquatico. 2. Natagdo
Utilitaria e Flutuagdo: Estilo crawl (corre¢do de movimentos). Técnicas de Flutuacédo. 3. Fases do Salvamento
Aquatico: Entradas na agua. Aproximagdo (nado aproximagdo). Abordagem e Resgate (nado reboque).
Transporte. 4. Tipos de Salvamento Aquatico: Salvamento simples (individual). Salvamento simples (em
dupla). Salvamento com equipamentos (nadadeiras). Salvamento com equipamentos (tubo de resgate).
Salvamento com equipamentos (pranchdo). 5. Técnicas de Desvencilhamento:. 6. Técnicas Basicas de
Recuperagdo de Afogados: Tipos de acidentes na dgua. Técnicas basicas de recuperacdo de afogados. 7. Busca
Submersa e Apneia: Busca em 4gua rasa e sem ondas. Técnicas Basicas de mergulho livre até 6 metros e
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Técnicas de controle emocional em Apneia. 8. Planejamento e Coordenagdo das Operacdes de salvamento
aquatico: identificacdo de pontos com maior potencial de ocorréncia, distribui¢do eficiente de efetivo,
mapeamento dos balnearios ac¢des de conscientizagao.

Bibliografia:

[1] ALVARES, Marcio Morato. Salvamento aquatico em Aguas paradas / Mércio Morato Alvares. - Brasilia:
CBMDF, 2006.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Coletanea de
Manuais Técnicos de Bombeiros. Manual de Salvamento Aquatico. 1° edi¢do, volume 09. Sao Paulo, 2006.
[3] RIO DE JANEIRO. CBMERJ. Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro. Manual de
Salvamento em Praia. Editora Programa de Assisténcia Técnica e Assessoria Empresarial da Universidade
Federal Fluminense (PAPAE). Rio de Janeiro, 1986. 80 p. Estado-Maior Geral - BM/3.

[4] SOCIEDADE BRASILEIRA DE SALVAMENTO AQUATICO. SOBRASA. Manual de Salvamento
aquatico.

[5] SOUZA, Jodo Dos Santos. Emprego de Veiculos Especiais no Atendimento a Emergéncias de
Salvamento Aquatico e Enchentes. CAES. Sio Paulo - 1997.

CXXIII - Salvamento em Altura I

Cédigo: SALT I

Ementa:

1. Histérico da Atividade de Salvamento em Altura: Inicio do Salvamento em Altura; Salvamento em Altura no
Amapa; Historico do Curso de Salvamento em Altura do CBMAP. 2. Aspectos Psicoldgicos e Adaptacdo a
Altura: Introducdo e consideragdes iniciais. 3. Seguranca: Conceitos basicos de seguranga; Principios gerais de
seguranca; Orientacdes de seguranca; Inspe¢@o de material; Sistemas de seguranga; Normas regulamentadoras:
NR-35. Forca de choque; Fator de queda; Técnicas de progressdo com seguranca; Sindrome do Arnés. 4. Tipos
e Estruturas de Cordas: Historia das cordas; Generalidades; As cordas no servigo de bombeiros; Cordas:
Conceitos e especificagdes; Termos empregados no manuseio com cordas; Cuidados com as cordas; Formas de
acondicionamento de cordas. 5. Materiais ¢ Equipamentos de Salvamento em Altura: Normatizagdo; Conectores
metalicos; Tipos de conectores metalicos; Aparelhos descensores; Aparelhos autoblocantes e ascensores;
Equipamentos diversos; Cadeiras de salvamento; Equipamentos para transporte de vitimas. 6. No6s E
Amarragoes: Consideragdes Gerais; Primeiras Nogdes; Perda da resisténcia da corda com o emprego do no;
Aspectos importantes no que se refere a pratica de nés; Nomenclatura e divisdo dos nds; Nos em espécies. 7.
Ancoragens: Nogdes gerais sobre Ancoragem; Sistemas de ancoragem; Pontos de ancoragens; Formas de
ancoragem; Montagem de Ancoragem Simples; Materiais e nés empregados em Ancoragens. 8. Sistemas
Multiplicadores de Forga: Vantagem mecanica; Tipos de Sistemas Multiplicadores de Forga; Sistemas Simples;
Sistemas Compostos; Sistemas Complexos. 9. Técnicas e Taticas com e Sem Vitima - Ascensdo: Ascensio;
Nos e equipamentos utilizados na ascensdo; Técnicas de ascensdo; Técnica de ascensdo com o emprego de nos
bloqueadores; Rapel com autosseguro; Auto resgate. 10. Técnicas e Taticas de Descensdo (Com E Sem Vitimas)
e Tirolesa: Historia do rapel; Técnicas de rapel; Execugdo do rapel; Variagdes do rapel; Salvamento com cabos
aéreos; Planos de trabalho; Resgate de vitimas com conjuntos de descidas; Resgate de vitimas. 11. Transposi¢do
de Obstaculos: Transposi¢do de Obstaculo: Ascensdo por Cordas Transpondo um N6 ou uma Emenda entre
Cordas.

Bibliografia:

[11 AGUIAR, Eduardo José Slomp. Manual de Resgate Vertical. 1. Ed. Curitiba : Associagdo da Vila Militar
- Departamento Cultural, 2016.

[2] Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo. Manual Técnico de Bombeiro — MTB 26: Manual de
Salvamento em Altura. Sdo Paulo, 2006.

[3] DE SOUSA, Lucio M. H. PASSARINHO, Estevao L. Nogueira. SOUZA, Jodo R. G. Manual de
Salvamento Em Altura — Equipamentos. 1. Ed. CBMDF, 2012.

[4] Manual de Instrucdes Técnico-Profissional Para Bombeiros: Manual de Brasilia.

[5] Manual Operacional de Bombeiros: Salvamento em Altura / Corpo de Bombeiros Militar. — Goiania: -
2017.

CXXIV - Salvamento em Altura II

Cédigo: SALT II

Ementa:

1. Aspectos Psicologicos e Adaptagdo a Altura: Desenvolvimento das operagdes. 2. Seguranga: Principios gerais
de seguranga; Inspe¢ao de material; Sistemas de seguranca; Técnicas de progressao com seguranca. 3. Tipos e
Estruturas de Cordas: Cordas: Conceitos e especificagdes; Manutengdo, avaliagdo e cuidados com as cordas;
Formas de acondicionamento de cordas. 4. Materiais ¢ Equipamentos de Salvamento em Altura: Tipos de
conectores metalicos; Aparelhos descensores; Aparelhos autoblocantes e ascensores; Equipamentos diversos;
Equipamentos para transporte de vitimas. 5. Nos e Amarragdes: Perda da resisténcia da corda com o emprego
do nd; Nomenclatura e divisdo dos nos; Nos em espécies; Amarras. 6. Ancoragens: Pontos de ancoragens;
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Formas de ancoragem; Montagem de Ancoragem complexas. 7. Sistemas Multiplicadores de Forca: Vantagem
mecanica; Tipos de Sistemas Multiplicadores de Forga; Sistemas Simples; Sistemas Compostos; Sistemas
Complexos. 8. Técnicas e Taticas com e Sem Vitima - Ascensdo e Escalada: Ascensdo e escalada; Técnicas de
ascensao; Montagem do sistema de ascensdo; Escalada; Principais equipamentos utilizados na escalada; Rapel
com autosseguro; Auto resgate. 9. Técnicas e Taticas de Descensao (com e sem Vitimas) e Tirolesa: Variagdes
do rapel; Salvamento com cabos aéreos; Resgate de vitimas com conjuntos de descidas; Resgate de vitimas;
Tirolesa. 10. Vitima Autocida em Altura: Considera¢des Gerais; Autocidas no Ambiente Vertical; Influéncia
da Midia; Influéncia da Multiddo; Abordagem ao Suicida; Utilizagdo de Intermediarios; Técnicas de
Salvamento de Autocidas em Altura. 11. Transposi¢do de Obstaculos: Transposi¢do de Obstaculo Plano
Horizontal - Comando Craw; Transposi¢do de Obstaculo: Ascensdo por Cordas Transpondo um N6 ou uma
Emenda entre Cordas. 12 - Salvamento com Escadas: Técnicas com escadas. 13 - Emprego do Helicoptero em
Salvamento em Altura: Técnicas de Operagdes Aéreas.

Bibliografia:

[1] AGUIAR, Eduardo José Slomp. Manual de Resgate Vertical. 1. Ed. Curitiba : Associacdo da Vila Militar
- Departamento Cultural, 2016.

[2] Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo. Manual Técnico de Bombeiro — MTB 26: Manual de
Salvamento em Altura. Sdo Paulo, 2006.

[3] DE SOUSA, Lucio M. H. PASSARINHO, Estevdo L. Nogueira. SOUZA, Jodo R. G. Manual de
Salvamento Em Altura — Equipamentos. 1. Ed. CBMDF, 2012.

[4] Manual de Instrucdes Técnico-Profissional Para Bombeiros: Manual de Brasilia.

[5] Manual Operacional de Bombeiros : Salvamento em Altura / Corpo de Bombeiros Militar. — Goiania: -
2017.

CXXYV - Salvamento em Altura III

Cédigo: SALT III

Ementa:

1. Seguranga: Principios gerais de seguranca; Orientagdes de seguranca; Inspegdo de material; Sistemas de
seguranca; Normas regulamentadoras: NR-35. For¢a de choque; Fator de queda; Técnicas de progressdo com
seguranca; Sindrome do Arnés. 2. Tipos ¢ Estruturas de Cordas: Cordas: Conceitos e especificagdes;
Manutengdo, avaliagdo e cuidados com as cordas; Formas de acondicionamento de cordas. 3. Materiais ¢
Equipamentos de Salvamento em Altura: Normatiza¢ao; Conectores metalicos; Tipos de conectores metalicos;
Aparelhos descensores; Aparelhos autoblocantes e ascensores; Equipamentos diversos; Cadeiras de salvamento;
Equipamentos para transporte de vitimas. 4. N6s e Amarrac¢des: Perda da resisténcia da corda com o emprego
do n6; Nomenclatura e divisdo dos nds; Nos em espécies; Amarras. 5. Ancoragens: Sistemas de ancoragem;
Pontos de ancoragens; Formas de ancoragem; Montagem de Ancoragem Complexas. 6. Sistemas
Multiplicadores de For¢a: Vantagem mecanica; Tipos de Sistemas Multiplicadores de Forga; Sistemas Simples;
Sistemas Compostos; Sistemas Complexos. 7. Técnicas e Taticas com e sem Vitima - Ascensdo e Escalada:
Ascensdo e escalada; Nos e equipamentos utilizados na ascensdo; Técnicas de ascensdo; Montagem do sistema
de ascensdo; Escalada; Principais equipamentos utilizados na escalada; Rapel com autosseguro; Auto resgate.
8. Técnicas e Taticas de Descensdo (com e sem Vitimas) e Tirolesa: Execucdo do rapel; Varia¢des do rapel;
Salvamento com cabos aéreos; Planos de trabalho; Resgate de vitimas com conjuntos de descidas; Resgate de
vitimas; Tirolesa. 9. Vitima Autocida em Altura: Consideracdes Gerais; Autocidas no Ambiente Vertical;
Influéncia da Midia; Influéncia da Multidao; Abordagem ao Suicida; Utiliza¢ao de Intermediarios; Técnicas de
Salvamento de Autocidas em Altura. 10. Transposi¢do de Obstaculos: Transposi¢do de Obstaculo Plano
Horizontal - Comando Craw; Transposi¢do de Obstaculo: Ascensdao por Cordas Transpondo um N6 ou uma
Emenda entre Cordas; Transposi¢do de Obstaculo - Técnica de Escada Estaiada para Ascengdo em Vao Livre.
11. Salvamento com Escadas: Técnicas com escadas. 12. Emprego do Helicoptero em Salvamento em Altura:
Técnicas de Operagdes Aéreas.

Bibliografia:

[17 AGUIAR, Eduardo José Slomp. Manual de Resgate Vertical. 1. Ed. Curitiba: Associacdo da Vila Militar -
Departamento Cultural, 2016.

[2] Corpo de Bombeiros do Estado de Sdo Paulo. Manual Técnico de Bombeiro — MTB 26: Manual de
Salvamento em Altura. Sdo Paulo, 2006.

[3] DE SOUSA, Lucio M. H. PASSARINHO, Estevao L. Nogueira. SOUZA, Jodo R. G. Manual de
Salvamento Em Altura — Equipamentos. 1. Ed. CBMDF, 2012.

[4] Manual de Instrucées Técnico-Profissional Para Bombeiros: Manual de Brasilia.

[5] Manual Operacional de Bombeiros : Salvamento em Altura / Corpo de Bombeiros Militar. — Goiania: -
2017.

CXXVI - Salvamento Terrestre I

Cédigo: ST I

Ementa:
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1. Nos e amarragdes e ancoragens: Introducdo, Glossario de Termos Técnicos, Partes de uma Corda, Nos e
amarracdes utilizados no Salvamento Terrestre, Acondicionamento de cordas, Tipos de ancoragens. 2.
Contengdo e captura de animais: Técnicas, Norma do CBMAP. 3. Operagdes Envolvendo Arvores: Partes da
arvore, Métodos de avaliagdo, Motosserra, Planejamento da operagdo, Efetuando os cortes, Legislacao aplicavel
ao servico de corte de arvores, Norma do CBMAP. 4. Atendimento a pessoas retidas ou presas em elevador:
Caracteristicas de um elevador, Padronizag@o das a¢des em ocorréncia envolvendo elevadores, Orientagdo aos
responsaveis. 5. Sistemas Multiplicadores de Forca: Introducdo, Vantagem mecanica, Tipos de Sistemas
Multiplicadores de Forga, Sistemas Simples, Sistemas Compostos. 6. Operagdes em Espago Confinado:
Introdugdo em operagdes em espagos confinados, Conceitos, Equipamentos de protecdo individual e coletiva,
Materiais e equipamentos diversos, Riscos, Galerias subterraneas, Salvamento em espago confinado com
progressao vertical “pogo”, Tipos de salvamento, Procedimentos operacionais. 7. Salvamento com Escadas:
Técnicas e aplicagdes de salvamento com escadas. 8. Ocorréncias envolvendo eletricidade: Conceitos, Riscos e
perigos, EPIs e Seguranca, Procedimento operacionais. 9. Retirada de anel e objetos: Introducao, Equipamentos
de protecao individuais (EPI’s) e coletivos, Das agdes preliminares necessarias nas ocorréncias de retirada de
anel, Técnicas de remoc¢ao de anel e similares, Retirada de pessoa presa em grades e retirada de objetos presos
ao corpo, Retirada de algemas, argolas e similares. 10. Atendimento a pacientes psiquiatricos: Aspectos legais,
Reconhecimento e classificagdo, Conduta dos militares, Contencdo Mecénico e Contengao Fisica, Cuidados
durante o procedimento, Norma do CBMAP. 11. Atendimento a tentativas de suicidio: Caracteristicas, Analise
situacional, Abordagem Técnica e Abordagem Tatica.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros:

Salvamento Terrestre. Goias: CBMGO, 2018.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Coletinea de
Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de Salvamento Terrestre.1* ed. Vol. 03. Sdo Paulo: PMESP, 2006.

[3] . Coletanea de Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de aberturas forgadas.1? ed. Vol. 20. Sdo
Paulo: PMESP, 2006.

[4] SENA, Harold de Tavares. Guia Pratico Retirada de Anel e Similar. Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goias —-CBMGO. 1* edigdo. Goiania-GO, 2016.

[5] Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goids. Manual operacional de bombeiros: resgate pré-hospitalar—
Goiania: - 2016.

[6] Servigo de Atendimento Moével de Urgéncia. Protocolos de Intervencdo para o SAMU 192. Brasilia:
Ministério da Satde 2016.

CXXVII - Salvamento Terrestre 1T

Cédigo: ST II

Ementa:

1. Nos e amarragdes e ancoragens: Nos e amarragdes utilizados no Salvamento Terrestre, Acondicionamento
de cordas, Tipos de ancoragens. 2. Contengéo e captura de animais: Técnicas, Norma do CBMAP. 3. Operagoes
Envolvendo Arvores: Métodos de avaliagdo, Motosserra, Planejamento da operagdo, Efetuando os cortes,
Legislagdo aplicavel ao servico de corte de arvores, Norma do CBMAP. 4. Atendimento a pessoas retidas ou
presas em elevador: Padronizagdo das agdes em ocorréncia envolvendo elevadores, Orientacdo aos
responsaveis. 5. Sistemas Multiplicadores de Forga: Tipos de Sistemas Multiplicadores de Forga, Sistemas
Simples, Sistemas Compostos. 6. Operagdes em Espaco Confinado: Equipamentos de prote¢do individual e
coletiva, Materiais e equipamentos diversos, Riscos, Galerias subterraneas, Salvamento em espago confinado
com progressdo vertical “pogo”, Tipos de salvamento, Procedimentos operacionais. 7. Salvamento com
Escadas: Técnicas e aplicagdes de salvamento com escadas. 8. Ocorréncias envolvendo eletricidade: Riscos e
perigos, EPIs e Seguranga, Procedimento operacionais. 9. Retirada de anel e objetos: Equipamentos de protecao
individuais (EPI’s) e coletivos, Das agdes preliminares necessarias nas ocorréncias de retirada de anel, Técnicas
de remocao de anel e similares, Retirada de pessoa presa em grades e retirada de objetos presos ao corpo,
Retirada de algemas, argolas e similares. 10. Atendimento a pacientes psiquiatricos: Aspectos legais,
Reconhecimento ¢ classificagdo, Conduta dos militares, Contengdo Mecanico e Contengdo Fisica, Cuidados
durante o procedimento, Norma do CBMAP. 11. Atendimento a tentativas de suicidio: Caracteristicas, Analise
situacional, Abordagem Técnica e Abordagem Tética.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros:
Salvamento Terrestre. Goias: CBMGO, 2018.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Coletinea de
Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de Salvamento Terrestre.1? ed. Vol. 03. Sdo Paulo: PMESP, 2006.
[3] . Coletinea de Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de aberturas for¢adas.1? ed. Vol. 20. Séo
Paulo: PMESP, 2006.

[4] SENA, Harold de Tavares. Guia Pratico Retirada de Anel e Similar. Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goias -CBMGQO. 1? edigdo. Goiania-GO 2016.
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[5] Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias. Manual operacional de bombeiros: resgate pré-hospitalar—
Goiania: - 2016.

[6] Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia. Protocolos de Intervengdo para o SAMU 192. Brasilia:
Ministério da Saude 2016.

CXXVIII - Salvamento Terrestre 111

Cédigo: ST III

Ementa:

1. Contencao e captura de animais: Técnicas, Norma do CBMAP, Gerenciamento de Ocorréncia. 2. Operacdes
Envolvendo Arvores: Partes da arvore, Métodos de avaliagdo, Motosserra, Planejamento da operagao,
Efetuando os cortes, Legislagdo aplicavel ao servigo de corte de arvores, Norma do CBMAP, Gerenciamento
de Ocorréncia. 3. Busca e Resgate em Estruturas Colapsadas (BREC): Consideragdes iniciais a cerca das
Operagoes de BREC, Seguranga nas operagdes de BREC, Estruturas colapsadas e escoramento de resgate,
Busca e localizagdo de vitimas, marcagdes e sinalizagdes, Técnicas de acesso e resgate em superficie,
Manipulagéo e triagem de vitimas em estruturas colapsadas, Ferramentas, equipamentos ¢ acessorios (FEA's),
Gerenciamento de Ocorréncia. 4. Operagdes em Espaco Confinado: Materiais e equipamentos diversos, Riscos,
Galerias subterraneas, Salvamento em espaco confinado com progressao vertical “poc¢o”, Tipos de salvamento,
Procedimentos operacionais, Gerenciamento de Ocorréncia. 5. Salvamento com Escadas: Técnicas e aplicagdes
de salvamento com escadas, Gerenciamento de Ocorréncia. 6. Ocorréncias envolvendo eletricidade: Riscos e
perigos, EPIs e Seguranca, Procedimento operacionais, Gerenciamento de Ocorréncia. 7. Operacdes em
desastres: Introdug@o, Equipamentos de proteg¢do individuais (EPI’s) e coletivos, Taticas e Técnicas,
Gerenciamento de Ocorréncia. 8. Atendimento a pacientes psiquiatricos: Aspectos legais, Reconhecimento ¢
classificagdo, Conduta dos militares, Contengdo Mecanico ¢ Contenc¢do Fisica, Cuidados durante o
procedimento, Norma do CBMAP, Gerenciamento de Ocorréncia. 9. Atendimento a tentativas de suicidio:
Caracteristicas Analise situacional Abordagem Técnica e Abordagem Tatica Gerenciamento de Ocorréncia.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros:

Salvamento Terrestre. Goias: CBMGO, 2018.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Coletinea de
Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de Salvamento Terrestre.1? ed. Vol. 03. Sdo Paulo: PMESP, 2006.

[3] . Coletanea de Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de aberturas forgadas.1? ed. Vol. 20. Sdo
Paulo: PMESP, 2006.

[4] SENA, Harold de Tavares. Guia Pratico Retirada de Anel e Similar. Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goias —-CBMGQO. 1? edigdo. Goiania-GO, 2016.

[5] Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goids. Manual operacional de bombeiros: resgate pré-hospitalar—
Goiania: - 2016.

[6] Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia. Protocolos de Intervencdo para o SAMU 192. Brasilia:

Ministério da Satde 2016.

CXXIX - Salvamento Terrestre IV

Codigo: ST IV

Ementa:

1. Conteng@o e captura de animais: Técnicas, Norma do CBMAP, Gerenciamento de Ocorréncia. 2. Operagdes
Envolvendo Arvores: Partes da arvore, Métodos de avaliagio, Motosserra, Planejamento da operagio,
Efetuando os cortes, Legislagdo aplicavel ao servigo de corte de arvores, Norma do CBMAP, Gerenciamento
de Ocorréncia. 3. Atendimento a pessoas retidas ou presas em elevador: Padronizagdo das agcdes em ocorréncia
envolvendo elevadores, Orientacdo aos responsaveis, Gerenciamento de Ocorréncia. 4. Busca e Resgate em
Estruturas Colapsadas (BREC): Consideragdes iniciais a cerca das Operagdes de BREC, Seguranga nas
operagoes de BREC, Estruturas colapsadas e escoramento de resgate, Busca e localizagdo de vitimas, marcagoes
e sinalizagdes, Técnicas de acesso e resgate em superficie, Manipulagdo e triagem de vitimas em estruturas
colapsadas, Ferramentas, equipamentos e acessorios (FEA's), Gerenciamento de Ocorréncia. 5. Operagdes em
Espaco Confinado: Materiais e equipamentos diversos, Riscos, Galerias subterraneas, Salvamento em espago
confinado com progressdo vertical “po¢o”, Tipos de salvamento, Procedimentos operacionais, Gerenciamento
de Ocorréncia. 6. Salvamento com Escadas: Técnicas e aplicagdes de salvamento com escadas, Gerenciamento
de Ocorréncia. 7. Ocorréncias envolvendo eletricidade: Riscos e perigos, EPIs e Seguranga, Procedimento
operacionais, Gerenciamento de Ocorréncia. 8. Retirada de anel e objetos: Das agdes preliminares necessarias
nas ocorréncias de retirada de anel, Técnicas de remogao de anel e similares, Gerenciamento de Ocorréncia. 9.
Operagdes em desastres: Introducdo, Equipamentos de protegdo individuais (EPI’s) e coletivos, Taticas e
Técnicas, Gerenciamento de Ocorréncia. 10. Atendimento a pacientes psiquidtricos: Aspectos legais,
Reconhecimento e classificagdo, Conduta dos militares, Contengdo Mecénico e Contencdo Fisica, Cuidados
durante o procedimento Norma do CBMAP Gerenciamento de Ocorréncia. 11. Atendimento a tentativas de
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suicidio: Caracteristicas, Analise situacional, Abordagem Técnica e Abordagem Tatica, Gerenciamento de
Ocorréncia.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE GOIAS. Manual Operacional de Bombeiros:

Salvamento Terrestre. Goias: CBMGO, 2018.

[2] CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO. Coletinea de
Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de Salvamento Terrestre.1* ed. Vol. 03. Sdo Paulo: PMESP, 2006.

[3] . Coletanea de Manuais Técnicos de Bombeiros: Manual de aberturas for¢adas.1? ed. Vol. 20. Sao
Paulo: PMESP, 2006.

[4] SENA, Harold de Tavares. Guia Pratico Retirada de Anel e Similar. Corpo de Bombeiros Militar do Estado
de Goias —-CBMGQO. 1* edigao. Goiania-GO, 2016.

[5] Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias. Manual operacional de bombeiros: resgate pré-hospitalar—
Goiania: - 2016.

[6] Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia. Protocolos de Intervengdo para o SAMU 192. Brasilia:

Ministério da Saude 2016.

CXXX - Salvamento Veicular I

Cédigo: SV 1

Ementa:

1. Terminologia: Conceitos de Salvamento Veicular. Sinistro de Transito. Seguranca da Cena.
Desencarceramento. Estabilizagdo Veicular. 2. Gerenciamento de Risco da Cena. Organizagdo do teatro de
Operagdes. Identificagdo e Mitigagdo dos Riscos. Zonas de Trabalho. 3. FEA's. Ferramentas Hidraulicas e
Portateis, Equipamentos e Acessorios. 4. Estabilizacdo Veicular (posi¢cdo normal, lateralizado e sobre o teto).

5. Criacdo de Espago para Acessos. 6. Vitimas Encarceradas. Tipos de encarceramentos. 7. Técnicas de
Desencarceramento: Rebatimento de teto de tras para frente. Rebatimento de teto da frente para tras.
Rebatimento lateral de teto. Retirada do teto. Grande porta. Terceira Porta. “Ostra” lateral e traseira.
Rebatimento de painel. 8. Técnicas De Extragdo De Vitimas. Angulos de extragdo. Retirada em 0°. Retirada em

30°. Retirada em 60°. Retiradas em 90°. 9. POP - Procedimento Operacional Padrao.

Bibliografia:

[1] CBMDF. Boletim de Informagao Técnico-profissional: Estabilizagdo Veicular. CBMDF, 2019.

[2] CBMSC. Manual de Capacitacao em Resgate Veicular. Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina.
Organizado por Diogo Bahia Losso. -- 1. ed. -- Florianopolis, 2017.

[3] CBMGO - Manual Operacional de Bombeiros: Salvamento Veicular/ Corpo De Bombeiros Militar. —
Goiania: - 2018.

[4] LIVRO. Técnicas de Desencarceramento de Veiculos — Ian Dunbarl. 1* Edigdo, 2013

[5] CBPMESP. Manual De Salvamento Veicular. CBPMESP. Sao Paulo, 2016.

[6] https://www.bombeiros.pr.gov.br/Pagina/Instrucdo-Minuto.

CXXXI - Salvamento Veicular II

Codigo: SV II

Ementa:

1. Terminologia: Conceitos de Salvamento Veicular. Sinistro de Transito. Seguranca da Cena.
Desencarceramento. Estabilizacdo Veicular. Tecnologia veicular. 2. Gerenciamento de Risco da Cena.
Organizacdo do teatro de Operagdes. Identificagdo e Mitigagdo dos Riscos. Zonas de Trabalho. Padronizagdo
de Atuacdo: Preparacdo e Seguranga, Acesso, Desencarceramento e Extracdo. 3. FEA's. Ferramentas
Hidraulicas e Portateis, Equipamentos e Acessorios. Materiais de Estabiliza¢do. 4. Estabilizacdo Veicular
(posi¢do normal, lateralizado e sobre o teto). Compactacdo e Unido Solidaria. 5. Criacdo de Espaco para
Acessos. 6. Vitimas Encarceradas. Mecanismos de lesdo. Tipos de encarceramentos. Prestagdo de socorro a
vitima encarcerada. 7. Técnicas de Desencarceramento: Rebatimento de teto de tras para frente. Rebatimento
de teto da frente para tras. Rebatimento lateral de teto. Retirada do teto. Grande porta. Terceira Porta. “Ostra”
lateral e traseira. Rebatimento de painel. 8. Técnicas De Extragio De Vitimas. Angulos de extragio. Retirada
em 0°. Retirada em 30°. Retirada em 60°. Retiradas em 90°. 9. POP - Procedimento Operacional Padrao.

Bibliografia:

[1] CBMDF. Boletim de Informacao Técnico-profissional: Estabilizacdo Veicular. CBMDF, 2019.

[2] CBMSC. Manual de Capacitacio em Resgate Veicular. Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina.
Organizado por Diogo Bahia Losso. -- 1. ed. -- Florianopolis, 2017.

[3] CBMGO - Manual Operacional de Bombeiros: Salvamento Veicular/ Corpo De Bombeiros Militar. —
Goiania: - 2018.

[4] LIVRO. Técnicas de Desencarceramento de Veiculos — Ian Dunbarl. 1? Edi¢ao, 2013

[5] CBPMESP. Manual De Salvamento Veicular. CBPMESP. Sao Paulo, 2016.

[6] https://www.bombeiros.pr.gov.br/Pagina/Instrucdo-Minuto.



http://www.bombeiros.pr.gov.br/Pagina/Instrucão-Minuto
http://www.bombeiros.pr.gov.br/Pagina/Instrucão-Minuto

2386
(Continuacao do Boletim Geral n° 222 de 06 Dez 23)
CXXXII — Saude e Segurancga Aplicada ao Trabalho I

Cédigo: SSAT I

Ementa:

1. Introdugdo ao estudo de satde e seguranga no trabalho: Contexto histérico no mundo e no Brasil. Conceitos
de saude, seguranga do trabalho e Higiene Ocupacional. Defini¢des de agentes fisicos, quimicos e biologicos,
evento perigoso, perigo ou fator de risco ocupacional/Perigo ou fonte de risco ocupacional, prevengao, risco
ocupacional. 2. Acidente e Doenca do trabalho: Conceitos a luz das legislacdes nacionais ¢ do CBMAP.
Principais doencas Ocupacionais que podem acometer bombeiros militares. 3. Fatores determinantes dos
acidentes no trabalho: Atos e condi¢des inseguras. Fatores de risco de acidentes. Fator pessoal de inseguranca.
4. Riscos ocupacionais nas atividades bombeiro militar: Riscos fisicos. Riscos quimicos. Riscos biologicos.
Riscos ergondmicos. Riscos de acidentes. Riscos psicossociais. 5. Legislacdo de saude e seguranga do trabalho
aplicada ao CBMAP constitui¢do federal e estadual: Legislagdes e normas regulamentadoras aplicadas ao
servico bombeiro militar. Partes essenciais do Atestado de Origem para o registro de acidentes em ato de
servigo. 6. Segurancga e proteg@o nas atividades bombeiro militares: Equipamentos de protecao individual das
principais atividades. Equipamentos de protegdo coletiva. Formas de prevengdo e minimizagdo dos riscos nas
atividades operacionais e administrativas.

Bibliografia:

[1] ATLAS, Equipe. Seguranca e Medicina do Trabalho. 88. ed. Barueri: Atlas, 2022.

[2] AYRES, Dennis de Oliveira; CORREA, José¢ Aldo Peixoto. Manual de Prevencio de Acidentes de
Trabalho. 3. ed. Sdo Apulo: Atlas, 2017.

[3] BARSANO, Paulo Roberto; BARBOSA, Rildo Percira. Controle de Riscos: Prevencio de Acidentes no
Ambiente Ocupacional. Sio Paulo: Erica, 2014.

[4] BARSANO, Paulo Roberto. Legislagiio Aplicada 4 Seguranca do Trabalho. Sio Paulo: Erica, 2014.

[5] BARSANO, Paulo Roberto; Barbosa, Rildo Pereira. Seguranca do Trabalho Guia Pratico e Didatico. 2.
ed. Sdo Paulo: Erica, 2018.

[6] CAMISASSA, Mara Queiroga. Seguranca e Satde no Trabalho: NRs 1 a 37 Comentadas e
Descomplicadas. 8. ed. Rio de Janieror: Método, 2022.

[71 CHIRMICI, Anderson; OLIVEIRA, Eduardo Augusto Rocha de. Introducdo a Seguranca e Saude no
Trabalho. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

[8] CBMGO: Manual de Operacdes de Bombeiros — Resgate Pré-hospitalar. CBMGO, 2016.

[91 MATOS, Ubirajara. Higiene e Seguranca do Trabalho. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.

[10] MONTEIRO, Anténio Lopes; BERTAGNI, Roberto Fleury de Souza. Acidentes do trabalho e doencas
ocupacionais. 10. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2020.

[11] NASCIMENTO. Raquel Ramos Pinto do. Acidentes de Trabalho nos Bombeiros Militares: Tipos,
natureza e absenteismo. Campo Grande. 2012. Monografia apresentada ao Curso de Graduagdo em Enfermagem
da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, UFMS.

[12] Portaria n® 115/2014-CMDO GERAL, publicada na Boletim Geral n° 053 de 24 de marco de 2014

[13] RODRIGUES. Delano Xaxa Leite. Condigdes e Acidentes de Trabalho no Corpo de Bombeiros Militar
em Mossor6-RN. Mossor6. 2019. Monografia apresentada ao Curso de Bacharelado e Ciéncia e Tecnologia da
Universidade Federal Rural do Semiarido, UFERSA.

[14] SOUSA, Lucila Medeiros Minichello de; MINICHELLO, Moacyr Medeiros. Satide Ocupacional. Séo
Paulo: Erica, 2014.

[15] UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Escola Politécnica Programa de Educagdo Continuada. Introdugio
a engenharia de seguranca no Trabalho. Epusp- EAD/ PECE, 2018a. 178p.

[16] UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Escola Politécnica Programa de Educagdo Continuada. Legislacio
e Normas técnicas. Epusp- EAD/ PECE, 2018a. 221p.

[17] UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Escola Politécnica Programa de Educacio Continuada. Higiene do
Trabalho- Parte A. Epusp- EAD/ PECE, 2018b. 159p.

[18] UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Escola Politécnica Programa de Educacio Continuada. Higiene do
Trabalho- Parte B. Epusp- EAD/ PECE, 2018b. 427p.

[19] UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Escola Politécnica Programa de Educaciio Continuada. Higiene do
Trabalho- Parte C. Epusp- EAD/ PECE 2018b. 375p.

CXXXIII — Saude e Seguranga Aplicada ao Trabalho Il

Cédigo: SSAT II

Ementa:

1. Estudo da saude e segurancga no trabalho e Higiene Ocupacional: Objetivos e areas de interagdo. Conceito de
Limites de tolerancia/exposi¢do. Medidas de Controle: Relativas ao Ambiente de trabalho e Relativas ao
pessoal. 2. Gestdo na Seguranca no Trabalho: Conceito de Gestdo, Cultura Organizacional, Ciclo PDCA,
Organograma genérico de fungdes associadas ao SST aplicada ao CBMAP. 3. Fatores determinantes dos
acidentes no trabalho: Teoria da transferéncia de energias. Teoria dos sintomas x causas. Teoria do Domind.
Teoria das ramificagdes dos eventos ou arvore de falhas. Teoria do modelo Sequencial. Teoria do Queijo Suico.
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Teoria da Roda de Nertney e Ciclo do acidente. 4. Identificagdo e Controle de Riscos: Modelo de avaliagao de
risco e determinagdo de controles através da Hierarquia de controles. Comportamento Humano e tipo de erros
humanos e organizacional. No¢des de mapeamento de risco no ambiente do trabalho. 5. Legislagdo de saude e
seguranca do trabalho aplicada ao CBMAP: Normas Regulamentadoras aplicadas ao servico bombeiro militar.
NR1-Disposi¢cdes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais. NR3-Embargo e Interdigdo.NR6-
Equipamento de Prote¢do Individual. NRS8-Edificacdes. NR9-Avaliagdo e Controle das exposi¢oes
ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. NR10. Seguranga em instalagdes e servigos em
eletricidade.NR15-Atividades e Operagdes Insalubres. NR16-Atividade e Operagdes Perigosas. NR17-
Ergonomia.NR23-Prote¢do Contra Incéndios. NR24- Condigodes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho.
NR26-Sinalizacdo de Seguranca. NR30-Seguranga e Saude no Trabalho Aquaviario. NR32- Seguranga e Saude
no trabalho em servigos de satide. NR33 - Seguranga e saude nos trabalhos em espacos confinados. NR35-
Trabalho em altura.

Bibliografia:

[17 ATLAS, Equipe. Seguranca e Medicina do Trabalho. 88. ed. Barueri: Atlas, 2022.

[2] AYRES, Dennis de Oliveira; CORREA, José Aldo Peixoto. Manual de Prevenciao de Acidentes de
Trabalho. 3. ed. Sdo Apulo: Atlas, 2017.

[3] BARSANO, Paulo Roberto; BARBOSA, Rildo Pereira. Controle de Riscos: Prevencio de Acidentes no
Ambiente Ocupacional. Sio Paulo: Erica, 2014.

[4] BARSANO, Paulo Roberto. Legislacio Aplicada a Seguranc¢a do Trabalho. Sdo Paulo: Erica, 2014.

[5] BARSANO, Paulo Roberto; Barbosa, Rildo Pereira. Seguranga do Trabalho Guia Pratico e Didatico. 2.
ed. S3o Paulo: Erica, 2018.

[6] CAMISASSA, Mara Queiroga. Seguranca e Satde no Trabalho: NRs 1 a 37 Comentadas ¢
Descomplicadas. 8. ed. Rio de Janieror: Método, 2022.

[7] CHIRMICI, Anderson; OLIVEIRA, Eduardo Augusto Rocha de. Introdug¢éo a Seguranca e Satide no
Trabalho. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

[8] CBMGO: Manual de Operacdes de Bombeiros — Resgate Pré-hospitalar. CBMGO, 2016.

[91 MATOS, Ubirajara. Higiene e Seguranca do Trabalho. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.

[10] MONTEIRO, Antonio Lopes; BERTAGNI, Roberto Fleury de Souza. Acidentes do trabalho e doencas
ocupacionais. 10. ed. S8o Paulo: Saraiva, 2020.

[11] NASCIMENTO. Raquel Ramos Pinto do. Acidentes de Trabalho nos Bombeiros Militares: Tipos,
natureza e absenteismo. Campo Grande. 2012. Monografia apresentada ao Curso de Graduagao em Enfermagem
da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, UFMS.

[12] Portaria n® 115/2014-CMDO GERAL, publicada na Boletim Geral n° 053 de 24 de marco de 2014

[13] RODRIGUES. Delano Xaxa Leite. Condicdes e Acidentes de Trabalho no Corpo de Bombeiros Militar
em Mossoro-RN. Mossord. 2019. Monografia apresentada ao Curso de Bacharelado e Ciéncia e Tecnologia da
Universidade Federal Rural do Semiarido, UFERSA.

[14] SOUSA, Lucila Medeiros Minichello de; MINICHELLO, Moacyr Medeiros. Satide Ocupacional. Séo
Paulo: Erica, 2014.

[15] UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Escola Politécnica Programa de Educagio Continuada. Introdugio
a engenharia de seguranca no Trabalho. Epusp- EAD/ PECE, 2018a. 178p.

[16] UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Escola Politécnica Programa de Educagio Continuada. Legislacio
e Normas técnicas. Epusp- EAD/ PECE, 2018a. 221p.

[17] UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Escola Politécnica Programa de Educacio Continuada. Higiene do
Trabalho- Parte A. Epusp- EAD/ PECE, 2018b. 159p.

[18] UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Escola Politécnica Programa de Educacio Continuada. Higiene do
Trabalho- Parte B. Epusp- EAD/ PECE, 2018b. 427p.

[19] UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Escola Politécnica Programa de Educacio Continuada. Higiene do
Trabalho- Parte C. Epusp- EAD/ PECE, 2018b. 375p.

CXXXIV — Seguranga Contra Incéndio e Panico I

Cédigo: SCIP I

Ementa:

1. A Seguranga Contra Incéndio no Brasil e no Mundo: Aspectos introdutdrios, Estatisticas de incéndio e coletas
de dados de incéndios, Grandes incéndios no Brasil e no mundo, Os Incéndios e o Aprendizado nos Estados
Unidos da América, Os Incéndios e o Aprendizado no Brasil, Repercussdes do caso da Boate Kiss, Mudancas
na legislacdo, A cultura da seguran¢a no Brasil, Cenario atual da Seguranca contra incéndio no Brasil € no
mundo. 2. Nogdes das Normas e Legislagdes de Protecdo Contra Incéndios: Introducao. Lei 0871 de 31 dez
2004 (Codigo de Seguranca Contra Incéndio e panico do CBMAP). 3. Nog¢des das 5 (cinco) Medidas de
Protegdo Contra Incéndio e Panico: Prevencdo, Prote¢do, Combate, Meios de escape, Gerenciamento.

Bibliografia:
[1] SEITO, Alexandre Itiu, et al. A Seguranga contra incéndio no Brasil. Coordenacdo de Sao Paulo: Projeto
Editora 2008.
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[2] FERNANDES, Ivan Ricardo. Engenharia de Seguranca contra Incéndio e Panico. 1. ed. Curitiba, 2010.
[3] VENEZIA, A. P. P. G.; VALENTIN, M. V; ONO, R. Arquitetura ¢ Urbanismo. A seguranc¢a contra
incéndio no Brasil, Projeto Editora, Sdo Paulo, 2008.

[4] COMANDO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPA. NORMAS
TECNICAS DO CBMAP. Amapa, 2020. Disponivel em: http.//discip.cbm.ap.gov.br/nts. Acesso em 14 ABR.
2023.

[5] COMANDO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPA. CODIGO DE
SEGURANCA CONTRA INCENDIO E PANICO DO AMAPA. Amapi, 2004. Disponivel em:
http://www.al.ap.gov.br/ver_texto.php?iddocumento=20119. Acesso em 14 ABR. 2023.

[6] PRESIDENCIA DA REPUBLICA-SECRETARIA GERAL. LEI N°13.425, DE 30 DE MARCO DE 2017.
Brasil, 2004. Disponivel em: https.//www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2017/lei/l13425.htm.
Acesso em 14 ABR. 2023.

[71 ABNT. NBR 13860 - Glossario de Termos Relacionados com a Segurancaa Incéndio. Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas. Rio de Janeiro p. 10. 1997.

CXXXV — Seguranca Contra Incéndio e Pénico II

Cédigo: SCIP 11

Ementa:

1. A Seguranca Contra Incéndio no Brasil e no Mundo: Aspectos introdutérios, Estatisticas de incéndio e coletas
de dados de incéndios, Grandes incéndios no Brasil ¢ no mundo, Os Incéndios e o Aprendizado nos Estados
Unidos da América, Os Incéndios e o Aprendizado no Brasil, Repercussdes do caso da Boate Kiss, Mudangas
na legislacdo, A cultura da seguranca no Brasil, Cenario atual da Seguranga contra incéndio no Brasil ¢ no
mundo. 2. Normas ¢ Legislagdes de Prote¢do Contra Incéndios: Introdugéo, A Associag@o Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT), As Normas Brasileiras (NBR's), A legislagdo federal. Lei 0871 de 31 dez 2004 (Codigo de
Seguranga Contra Incéndio e panico do CBMAP), A hierarquia das legislagdes. 3. Fluxo de Processos de
Analises e Vistorias. 4. As 5 (cinco) Medidas de Protecdo Contra Incéndio e Panico: Prevengdo, Protegéo,
Combate, Meios de escape, Gerenciamento.

Bibliografia:

[1]1SEITO, Alexandre Itiu, et al. A Seguranca contra incéndio no Brasil. Coordenacdo de Sdo Paulo: Projeto
Editora, 2008.

[2]FERNANDES, Ivan Ricardo. Engenharia de Seguranca contra Incéndio e Panico. 1. ed. Curitiba, 2010.
[3]VENEZIA, A. P. P. G.; VALENTIN, M. V; ONO, R. Arquitetura ¢ Urbanismo. A seguran¢a contra
incéndio no Brasil, Projeto Editora, Sao Paulo, 2008.

[4JCOMANDO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPA. NORMAS
TECNICAS DO CBMAP. Amapa, 2020. Disponivel em: http://discip.cbm.ap.gov.br/nts. Acesso em 14 ABR.
2023.

[5JCOMANDO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPA. CODIGO DE
SEGURANCA CONTRA INCENDIO E PANICO DO AMAPA. Amapi, 2004. Disponivel em:
http://www.al.ap.gov.br/ver_texto.php?iddocumento=20119. Acesso em 14 ABR. 2023.

[6] PRESIDENCIA DA REPUBLICA-SECRETARIA GERAL. LEI N°13.425, DE 30 DE MARCO DE 2017.
Brasil, 2004. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2017/lei/l13425.htm.
Acesso em 14 ABR. 2023.

[7JABNT. NBR 13860 - Glossario de Termos Relacionados com a Segurancaa Incéndio. Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas. Rio de Janeiro p. 10. 1997.

CXXXVI - Sistema de Comando de Incidentes I

Codigo: SCI I

Ementa:
1. Introdug@o ao Sistema de Comando de Incidentes. Historia do SCI e sua evolugdo. Defini¢des e principios.
2. Estruturacdo do Sistema de Comando de Incidentes. Fungdes e responsabilidades do SCI. Estrutura

organizacional do SCI. 3. Composi¢io das guarni¢oes de servico no CBMARP. 4. Estudos de casos de aplicagao
do SCI.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SAO PAULO. Manual de Procedimentos Operacionais
Padrio do Sistema de Comando de Incidentes. 1% Ed., 2016.

[2] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL. Manual de Sistema de Comando de
Incidentes. 1* Ed., 2018.

[3] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE GOIAS. Manual de Sistema de Comando de Incidentes. 1*
Ed., 2018.

[4] CORPO DE BOMBEIROS DO PARANA. Manual de Sistema de Comando de Incidentes - Nivel
Operacdes. 1% ed., 2010.

[5] SANTA CATARINA, Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo. Capacitacio em
Defesa Civil - Sistema de Comando em Operacées - SCO. UFSC/Lagoa Editora Ltda. 2004.
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http://www.al.ap.gov.br/ver_texto.php?iddocumento=20119
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13425.htm
http://discip.cbm.ap.gov.br/nts
http://www.al.ap.gov.br/ver_texto.php?iddocumento=20119
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13425.htm

2389
(Continuacao do Boletim Geral n° 222 de 06 Dez 23)

[6] SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA. Curso Sistema de Comando de Incidentes.
2% ed. 2008. Modulo 1.

CXXXVII - Sistema de Comando de Incidentes 11

Cédigo: SCI II

Ementa:

1. Revisdo conceitual do SCI. 2. Se¢do de operagdes, suas instalagdes e setores. 3. Se¢do de Planejamento e
suas unidades. 4. Se¢do de Logistica. Setor de servigos. Setor de apoio. 5. Se¢do de Administragdo e Finangas
e suas unidades. 6. Norma Operacional — Atribui¢des do Servigo Operacional do Oficial Superior de Dia e
Oficial Chefe de Socorro (Bravo). 7. Objetivos, estratégias e taticas para ocorréncias de combate a incéndio,
atendimento pré-hospitalar busca e salvamento e as emergéncias diversas. Estudos de casos.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SAO PAULO. Manual de Procedimentos Operacionais
Padrio do Sistema de Comando de Incidentes. 1* Ed., 2016.

[2] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL. Manual de Sistema de Comando de
Incidentes. 1* Ed., 2018.

[3] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE GOIAS. Manual de Sistema de Comando de Incidentes. 1*
Ed., 2018

[4] CORPO DE BOMBEIROS DO PARANA. Manual de Sistema de Comando de Incidentes - Nivel
Operacoes. 1* ed., 2010.

[5] SANTA CATARINA, Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidadao. Capacitacio em
Defesa Civil - Sistema de Comando em Operacdes - SCO. UFSC/Lagoa Editora Ltda. 2004.

[6] SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA. Curso Sistema de Comando de Incidentes.
2% ed.,2008. Modulo 3: Planejamento e Inteligéncia.

[71 SOBRADO, Carlos. Sistema de Comando de Incidentes: Principios e Aplicagdes. 1% ed., 2019.

[8] FEDERAL EMERGENCY MANAGEMENT AGENCY. National Incident Management System (NIMS),
2017.

[9] FUNDACION MAPFRE. Planes de emergencia y simulacros. Madrid: Editorial MAPFRE 2005.

CXXXVIII - Sistema de Comando de Incidentes II1

Cédigo: SCI 11T

Ementa:

1. Revisao do Sistema de Comando de Incidentes. Formularios do SCI. 3. Norma Operacional — Atribui¢des do
Servico Operacional do Oficial Superior de Dia e Oficial Chefe de Socorro (Bravo). 4. Objetivos, estratégias e
taticas para ocorréncias de combate a incéndio, atendimento pré-hospitalar, busca e salvamento e as

emergéncias diversas. Estudos de casos. 5. Simulados. Planejamento e preparacdo. Coordenagdo e execugao.
Debriefing.

Bibliografia:

[1] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SAO PAULO. Manual de Procedimentos Operacionais
Padrio do Sistema de Comando de Incidentes. 1° Ed., 2016.

[2] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL. Manual de Sistema de Comando de
Incidentes. 1* Ed., 2018.

[3] CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE GOIAS. Manual de Sistema de Comando de Incidentes. 1*
Ed., 2018

[4] CORPO DE BOMBEIROS DO PARANA. Manual de Sistema de Comando de Incidentes - Nivel
Operagoes. 1% ed., 2010.

[5T SANTA CATARINA, Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidadao. Capacitacdo em
Defesa Civil - Sistema de Comando em Operacdes - SCO. UFSC/Lagoa Editora Ltda. 2004.

[6] SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA. Curso Sistema de Comando de Incidentes.
2% ed.,2008. Mddulo 3: Planejamento e Inteligéncia.

[7] SOBRADO, Carlos. Sistema de Comando de Incidentes: Principios e Aplicagodes. 1* ed., 2019.

[8] FEDERAL EMERGENCY MANAGEMENT AGENCY. National Incident Management System (NIMS),
2017.

[9] FUNDACION MAPFRE. Planes de emergencia y simulacros. Madrid: Editorial MAPFRE 2005.

CXXXIX - Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil

Cédigo: SNPDC

Ementa:

1. Modulo 1 — Aspectos Estruturantes em Prote¢ao e Defesa Civil: Fundamentos de protegdo e defesa civil e
organizacdo do SINPDEC. Simbologia (Nacional e Estadual). Histérico (Nacional e Estadual). Politica
Nacional de Defesa Civil. Legislacdo Vigente (énfase na Lei Federal 12.608 e Instrugdo Normativa 02 do MI).

Estrutura e Organizagdo do SINDEC. Estrutura e Organizagdo da CEDEC. Conceitos (Evento Adverso,
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Ameaca, Dano, Prejuizo, Vulnerabilidade, Risco, Desastre e Defesa Civil). Classificagdes dos desastres e
aspectos globais de protecdo e defesa civil. Situacdes de anormalidade (Situagdo de Emergéncia e Estado de
Calamidade Publica). Tipos de desastres. Classificacdo dos desastres (Origem/Causa, Intensidade e Evolugao).
Aspectos  Globais de PDC e suas agdes (Prevengdo, Mitigacdo, Preparagdo, Resposta,
Reconstrugio/reabilitacdo). Acdes de prevencdo de desastres - Medidas Estruturais e Nao-estruturais; Causas e
consequéncias de desastres. Participacdo dos militares do CBMAP em operacdes de protecdo e defesa civil.
Acdes de preparagdo para desastres. A¢des de resposta aos desastres. Ac¢des de reabilitacdo dos cenarios.
Procedimentos para decretacdo de Situacdo de Emergéncia e Estado de Calamidade Publica. Organizagido do
Sistema de Comando de Incidentes — SCI. 2. Modulo 2 — Gestdo de Riscos: Contextualiza¢do de riscos de
desastres. Conceituagdo: risco, ameaca, vulnerabilidade, percepcdo de risco, gestdo de risco, etc. A sociedade
do risco. Os desastres no Brasil. Identificagdo e classificagdo de riscos. Identificagdo das ameagas/processos.
Identificacdo das vulnerabilidades. Vulnerabilidades Fisicas. Vulnerabilidades Social. Crianga e adolescentes.
Idosos. Pessoas com deficiéncias. Demais grupos sociais. Percepg¢do de riscos. Mecanismos de enfrentamento
ja existentes. Resiliéncia. Exposicdo. O uso de indicadores (praticos e acessiveis). Avaliagdo de riscos.
Dimensionamento das ameacas/suscetibilidade/indicadores. Dimensionamento da vulnerabilidade/indicadores.
Dimensionamento da exposi¢cdo. Hierarquizacdo dos riscos. Recursos. Mapeamento de riscos. Tipos de
mapeamento (escala, zoneamento e cadastro). Metodologias consagradas e alternativas para cada processo:
escorregamento, inundagdo, etc. Nogdes de geoprocessamento. Estratégias de intervengdo. Estratégias de
intervencdo: medidas estruturais e ndo estruturais. Importidncia da implementagdo das politicas publicas.
Participagdo social no processo de decisdo. Plano Municipal de Redugdo de Riscos. Monitoramento de Riscos.
Monitoramento, alerta e alarme (métodos consagrados e alternativos). Aparelhamento e apoio logistico. Sistema
Nacional de Monitoramento ¢ Alerta: CEMADEN e CENAD. Informagdo e comunicagdo de Riscos. Objetivos.
Ferramentas. 3. Moédulo 03: Gestdo de Desastres e Ac¢des de Recuperacdo: Contextualizagdo de desastres.
Conceitos de desastres. Desastres mais frequentes no Pais. Ocorréncias por tipologia nas regides brasileiras.
Acdes de preparacdo. Defini¢do, conceito e finalidades. Planejamento de resposta. Capacitacdo dos agentes e
das comunidades. Cadastramento e capacitacdo de voluntariado. Identificag@o, articulacdo e defini¢do de
atribui¢@o dos atores intersetoriais e ndo governamentais. Identificacdo e catalogagdo de recursos humanos e
materiais. Previsdo orcamentaria e financeira. Aquisi¢do e armazenamento de materiais de assisténcia
humanitaria. Planejamento das campanhas de arrecadacdo de materiais de assisténcia humanitaria. Elaboragdo
de planos de contingéncia. Simulado. Firmagdo de convénios e acordos de cooperagdo. Agdes de Socorro ¢
Assisténcia. Conceitos. Acionamento ¢ coordenagdo dos orgdos envolvidos e voluntdrios. Introducdo e
finalidade. Principios e caracteristicas. Estrutura organizacional e principais fungdes. Instalagdes e areas
padronizadas. Sistema de Comando de Incidentes (SCI) na pratica. Instalagdo do sistema de comando e
operagdes. Gerenciamento de abrigos. Triagem. Cadastramento de familias. Competéncias intersetoriais.
Estrutura. Normas de funcionamento. Manutengdo. Desmobilizacdo. A¢des de atendimento aos publicos de
maior vulnerabilidade. Comunicag@o em Desastres. Contextualizag@o. Dificuldades e impactos durante a crise
(identificacdo de porta voz, material IRP — Governabilidade). Plano de comunicagdo, alerta e alarme;
(radioamador, rede socais, sms, etc). Gestdo da Comunicagdo Social. Aspectos administrativos da gestdo dos
desastres. Critérios para decretagdo de Situacdo de emergéncias e Estado de Calamidade Publica. Solicitagdo
de reconhecimento. Solicitagdo de recursos. Transferéncia obrigatoria de recursos de socorro, assisténcia e
restabelecimento. Transferéncia obrigatdria de recursos para reconstrugdo. Registro de ocorréncias e fluxo de
dados. Reabilitagdo e recuperacdo de cenarios. Conceitos de reabilitagdo e recuperagdo (diferencas).
Diagnostico (qual o problema?). Reabilitagdo de servicos essenciais (como fazer?). Recuperacdo (como fazer?).
Elaboragdo de Plano de contingéncia. Definigdo, conceito, finalidades e desafios. Metodologia de elaboragéo
do plano. Implementagdo. Operacionalizagdo e acompanhamento. Avaliagdo, atualizagdo e validacdo do plano.

4. Médulo 04: Transferéncia de Recursos Financeiros: Transferéncia de recursos voluntarios. Introducéo.
Passos para a captagdo de recursos em situacdo de normalidade (prevengdo). Elaboragdo de Projeto basico e
executivo (principais dividas e dificuldades mais frequentes). Uso do SICONV (inser¢do da proposta no
Sistema). Aplicacdo de recursos. Prestagdo de contas fisico- financeira. Transferéncia obrigatoria de recursos
para socorro, assisténcia e restabelecimento. Introdugdo. Passos para a captagdo de recursos em situagdo de
anormalidade (fins de socorro, assisténcia e restabelecimento). Situacdo de Emergéncia ou Estado de
Calamidade Publica reconhecida pela SEDEC (Estado ou Municipio). Emprego do Cartdo de Pagamento de
Defesa Civil. Aplicagdo de Recursos (Principais duvidas e dificuldades mais frequentes). Prestacdo de contas
fisico-financeira. Transferéncia obrigatoria de recursos para reconstrucdo. Introdugdo. Passos para a captagdo
de recursos em situagdo de anormalidade (fins de reconstrugdo). Situagdo de emergéncia ou estado de
calamidade publica reconhecida pela SEDEC (Estado ou Municipio). Elaboragdo de plano de trabalho.
Elaboragdo de projeto basico e executivo. Aplicagdo de Recursos (principais duvidas e dificuldades). Prestacdo
de contas fisico- financeira. 5. Modulo 05: Mobilizagao Social e Comunicacdo de Riscos: Mobilizagdo social
como estratégia para construir cultura de redugdo de riscos de desastres. Conceitos: rede social; mobilizagao;
comunidade; voluntariado; territério; etc. Mobilizacdo para construir redes sociais. Etapas para uma
mobilizagdo social efetiva em Defesa Civil. Caracteriza¢do do contexto de intervengao. Identificacdo de atores

sociais e recursos disponiveis. Informacdo e comunicacdo: estratégia de mobilizacdo. Sensibilizagao.
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Capacitacdo comunitaria para agdo em Defesa Civil. Nucleos comunitarios de Defesa Civil. Voluntariado: agao
das comunidades. Defesa civil na escola. Tecnologias sociais para reducao de riscos de desastres. Redes sociais
organizadas. Construcdo de redes para acdo conjunta em Defesa Civil. Construcao de cidades mais resilientes.
Articulacdo intersetorial. Comunicacao de riscos. Riscos e seus significados (incluir o conceito de comunicacao
de riscos). Comunicagdo de riscos versus disseminacdo de informagdo. O papel dos meios de comunicagio.

Bibliografia:

[1] BRASIL. Ministério da Integragdo Nacional. Secretaria Nacional de Defesa Civil. Formacao em defesa
civil: construindo comunidades mais seguras. 2.ed. Brasilia, 2005. 135p.

[2] . Ministério da Integrag¢@o Nacional. Secretaria Nacional de Defesa Civil. Glossario de Defesa Civil:
Estudo de Riscos e Medicina de Desastres. Brasilia, 2005. 283p. [3] . Ministério da Integragdo Nacional.
Secretaria Nacional de Defesa Civil. Politica Nacional de Prote¢ao e Defesa Civil. Brasilia, 2012.

[4] . Ministério das Cidades. Secretaria Nacional de Programas Urbanos. Prevencdo de riscos de
deslizamentos em encostas: guia para elaboraggo de politicas municipais. Brasilia: Cities Alliance, 2006. 111p.
[5] . Lei n°12.608/12, 10ABR12 - Institui a Politica Nacional de Protegdo e Defesa Civil - PNPDEC;
dispde sobre o Sistema Nacional de Protegdo e Defesa Civil -SINPDEC e o Conselho Nacional de Protegdo e
Defesa Civil - CONPDEC; autoriza a cria¢do de sistema de informagdes ¢ monitoramento de desastres; altera
as Leis nos 12.340, de 1o de dezembro de 2010, 10.257, de 10 de julho de 2001, 6.766, de 19 de dezembro de
1979, 8.239, de 4 de outubro de 1991, e 9.394, de 20 de dezembro de 1996; e da outras providéncias. Brasilia:
Ministério da Integragdo Nacional. Secretaria de Defesa Civil, 2012.

[6] . Lei n°12.340, 01 DEZ 10 - Dispde sobre o Sistema Nacional de Defesa Civil - SINDEC, sobre as
transferéncias de recursos para agdes de socorro, assisténcia as vitimas, restabelecimento de servigos essenciais
e reconstrugo nas areas atingidas por desastre, ¢ sobre o Fundo Especial para Calamidades Publicas, e da outras
providéncias. Brasilia: Ministério da Integracdo Nacional. Secretaria de Defesa Civil, 2012.

[71 CASTRO, Antoénio Luiz Coimbra de. Manual de Desastres Naturais. Brasilia: Ministério da Integragdo
Nacional, Secretaria Nacional de Defesa Civil, 2004. 2v.

[8] , Antdnio Luiz Coimbra de. Manual de Planejamento em Defesa Civil. Brasilia: Ministério da
Integracdo Nacional, Secretaria Nacional de Defesa Civil, 1999. 4v.

[9] CERRI, L.E.S. Riscos geolégicos associados a escorregamento: uma proposta para a prevencdo de
acidentes. Tese (doutorado). Sdo Paulo: Instituto de geociéncias e ciéncias exatas, Universidade Estadual
Paulista (Rio Claro), 1993. 197p.

[10] FERREIRA, Edil Daubian. Dicionario para bombeiros. Sao Paulo: Centrais Impressoras Brasileiras,
1985.

[11] SAO PAULO. Instituto de Pesquisas Tecnologicas. Manual de ocupacio de encostas. Sao Paulo: IPT,
1991.

[12] Manual do Curso Gestao de Riscos de Desastres (contribui¢cdes da Psicologia). Centro Universitario de
Estudos e Pesquisas sobre Desastres. Universidade Federal de Santa Catarina 2010.

CXL — Técnicas de Armamento, Munigio e Tiro

Cédigo: TAMT

Ementa:

1. Classificagdo das Armas: Por que ensinar Armamento e Tiro a Bombeiros? Histdria e classificagdo das armas,
Armas curtas e armas longas, Conceito de calibre, calibres permitidos e restritos, Sistemas de cadastro das
armas. 2. Cartuchos ¢ Muni¢des: Alma raiada: estojo, espoleta, polvora e projéteis, Alma Lisa: estojo, espoleta,
polvora, projéteis, buchas e fechamento. 3. Regras de Seguranca e Procedimentos no Estande.4. Nomenclatura
das Pecas, Desmontagem e Limpeza: Nomenclatura das principais pegas da pistola, espingarda cal. 12 e arma
de eletrochoque (TASER/SPARK), Desmontagem, limpeza e montagem. 5. Fundamentos do Tiro e Posigdes
de Tiro: Base ou plataforma de tiro, Empunhadura, Visada, Respiracdo, Acionamento da tecla do gatilho,
Acompanhamento, Posi¢des tatica da arma, posi¢des de controle de cano e posi¢des de tiro, Quadro de analise
de disparo. 6. Tipos de Recarga: Recarga administrativa, Recarga tatica, Recarga emergencial. 7.Incidentes de
Tiro e resolugdes: 7.1 Pistola, Nega ou falha da municdo, Falha de trancamento, Pane de rampa, Chaminé,
Duplo carregamento, Embuchamento, tapa golpe e disparo.7.2 Espingarda cal. 12, Panes da espingarda calibre
12, resolugdes de pane. 8. Uso Diferenciado da Forga: Conceito, definicdes, modelo, niveis de resisténcia e
aplicagdo seletiva da forga. 9. Instrumentos de Menor Potencial Ofensivo: Dispositivos de condugdo de energia
(taser ou spark), Agentes quimicos (espargidores, lacrimogéneos, entre outros). 10. Abordagem e Busca
Pessoal: Abordagem a pessoas e busca pessoal, retengéo e contra retengdo 11. Combate Velado: Ciclos OODA
e O3R, sistema de cores de Jeff Cooper ¢ mentalidade de combate, Nogdes de combate velado. 12. APH
Tatico.13 Condutas embarcado. 14. Legislagdes Pertinentes e amparo legal do uso da arma de fogo: Pontos
importantes do estatuto do desarmamento (Lei 10.826), Portaria interna para armamento no CBMAP, Protocolo
de uso da cal. 12 no CBMAP. 15. Pratica de Tiro: Tiro estatico e/ou pista dindmica.

Bibliografia:
[1] BRASIL. Matriz Curricular Nacional para A¢des Formativas dos Profissionais da Area de Seguranca
Publica. Secretaria Nacional de Seguranga Publica. Brasilia: 2014.
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[2] ESPERANDIO, Marcelo. Manual do instrutor VCQB — protocolos de combate veicular. Campinas, SP:
Millenium Editora, 2022.

[3] LEANDRO, Allan Antunes Marinho. Armas de Fogo e Legitima Defesa — A Desconstrucdo de Oito Mitos.
Lumen Juris, 2017.

[4] POLICIA FEDERAL. Cartilha de Armamento e Tiro - 2017. Disponivel em:
<http://www.pf.gov.br/servicos-pf/armas/cartilha-de-armamento-e-tiro.pdf/view>. Acesso em: 13 abr. 2017.
[5] PELLEGRINI, Marcel; MORAES, Edimar. Tiro de Combate: Pistola — Fundamentos ¢ Habilidades. Ed.
Schoba.

[6] POLICIA RODOVIARIA FEDERAL. Bizuario de Armamento, Municéo e Tiro.

[71 TOCCHETTO, Domingos. Balistica Forense — Aspectos Técnicos e Juridicos. 8. Ed. Millennium, 2016.
[8] WENDLING, Humberto. Autodefesa Contra o Crime e a Violéncia — Um Guia para Civis e Policiais. 1.
Ed. Clube dos Autores 2018.

CXLI — Tecnologia Aplicada a Musica

Cédigo: TAM

Ementa:

1. Apresentacdo do Musescore com suas principais fungdes e ferramentas. 2. Abrir ¢ gravar arquivos e as
configuracdes padrdes do programa. 3. Entrada Simples de notas e ritmos com e sem o controlador MIDI. 4.
Criar novo documento, adicionar compassos, selecionar compassos e notas. 5. Entrar com textos (letras),
principais simbolos, repetigdes. 6. Configurar paginas, Layout, procedimentos para impressdo. 7. Transcrever
uma melodia, construir uma grade. 8. Ajustar claves, adicionar marcas de expressdo e articulacdo. 9.
Configuragdes de MIDI. 10. Ajustar hastes, trabalhar com vozes, quialteras. 11. Ferramenta de desenho de
formas.

Bibliografia:

[1T ALVES, Luciano. Fazendo musica no computador. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

[2] Composi¢io e Arranjo. Sio Paulo: Erica, 2003.

[3] LACERDA, Osvaldo. Regras de grafia musical. Sdo Paulo: Irmaos Vitale, 1974.

[4] MANUAL — Musescore. Disponivel em: https://musescore.org/pt-br/manual Acessado em: 01/08/2018
[SISABATELLA, Marec. Mastering Musescore Online.Disponivel em:
http://connect2.musescore.com/mastering-musescore.html Acessado em: 01/08/2018

CXLII - Tecnologias e Sistemas Informatizados

Cédigo: TSI

Ementa:

1. Historico da evolugdo tecnoldogica na CBMAP. 2. Principais sistemas informatizados desenvolvidos
internamente. 3. Historico e processo de implantagdo da Plataforma de Ensino na instituigdo PM e BM. 4.
Resultados alcangados pds-implantacdo. 5. Metas de novos sistemas a serem implantados nos préximos anos.

6. Utilizagdo da Plataforma de Ensino. 7. Utilizagdo de novas tecnologias no processo de planejamento da

Seguranga Publica.

Bibliografia:
[1] Matriz Curricular Nacional da Secretaria Nacional de Seguranca Publica— SENASP; Brasilia 2014.

CXLIII — Teoria e Percep¢do Musical I

Cédigo: TPM I

Ementa:

1. Elementos de leitura e notagdo musical. 2. Estudo e percep¢ao das propriedades do som. 3. Desenvolvimento
da leitura musical em duas claves. 4. Desenvolvimento da percepcdo musical com énfase nos parametros
sonoros (altura, duracdo, intensidade e timbre). 5. Estudos de acordes de trés sons e cinco sons. 6. Estudos de
intervalos consonante e dissonante. 7. Tonalidades; transposi¢ao. 8. Contextualiza¢do musical.

Bibliografia:

[11 ANDRADE, Mario de. Pequena Histéria da Musica. 7 ed. Belo Horizonte: Itatiaia, 1980. BENNET, Roy.
Uma breve histéria da musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.

[2] GROUT, Donald J. Histéria da Misica Ocidental. Lisboa: Gradiva, 1994.

[3] BARBOSA, Cacilda Borges. Estudos de Ritmo e Som. Rio de Janeiro, 1985. Vol le 2.

[4] BONA, Paschoal. Método completo para divisdo. Milano: Manon, 1944. CAMPOLINA, Eduardo;

[5] BERNARDES, Virginia. Ouvir para escrever ou compreender para criar: Uma outra concep¢io de
percepcio musical. Belo Horizonte: Auténtica, 2011.

[6] CARDOSO, Belmira; MASCARENHAS, Mario. Curso completo de teoria musical e solfejo. Sdo Paulo:
Irmaos Vitale, 1973.

[71 CARDOSO, Belmira; MASCARENHAS, Mario. Curso completo de teoria musical e solfejo,vol. 1 e 2.
Sdo Paulo. Vitale. 1974.

[8] COPLAND, Aaron. Como ouvir e entender musica. Rio de Janeiro:Artenova, s.d.
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[9] FRANCA, Cecilia Cavalieri. Para fazer misica, v. 1. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2008.

[10] GRAMANI, José Eduardo. Ritmica. Percepcio de agrupamentos sonoros. Nocoes de intervalos,
acordes e modos baseados no sistema tonal. Percepc¢ao ritmica, solfejo. Edicdo 39. Sdo Paulo: Perspectiva,
s/d.

[11] HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar para musicos: Ricordi Brasileira, 1913. MED, Bohumil.
Solfejo. 2a ed. Brasilia: Thesaurus, 1980.

[12] HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar para miusicos: Ricordi Brasileira, 1913.

[13] HINDEMITH, Paul . Treinamento elementar para musicos. Sdo Paulo :Ricordi, 1970.

[14] MED, Bohumil. Teoria da Musica. MusiMed, 1996.

[15] OLIVEIRA, Alda de Jesus; et al. Construindo PONTES significativas no ensino de musica. In: XVII
Congresso da Associagdo Nacional de Pesquisa e Pos-Graduacdo em Musica-ANPPOM. Anais. Sdo Paulo:
ANPPOM, 2007.

[16] POZZOLI, Ettore. Guia teérico-pratico. Milano: Ricordi, 1921.

[17] SOUZA, Jusamara. Educacio musical e praticas sociais. Revista da ABEM, Porto Alegre, v.10, p.38-44,
mar. 2004.

[18] OLIVEIRA, Alda de Jesus; et al. Construindo PONTES significativas no ensino de musica. In: XVII
Congresso da Associagdo Nacional de Pesquisa e Pos-Graduacdo em Musica - ANPPOM. Anais. Sdo Paulo:
ANPPOM, 2007.

[19] KIEFER, Bruno. Histéria e significado das formas musicais. Porto Alegre: Movimento, 1923.

[20] LOVELOLOCK, Willian. Histéria concisa da misica. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1987.

[211 RAYNOR, Henry. Histéria Social da Musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editores, 1981.

[22] REZENDE, Conceicao. Aspectos da musica ocidental. Belo Horizonte: UFMG, 1971.

[23] SCHURMANN, Ernest F. A musica como linguagem. Sao Paulo: Brasiliense, 1989.

[24] CANDE Roland. Historia universal da musica. (2 Vol.) Sdo Paulo: Martins Fontes 1999.

CXLIV — Teoria e Percepg¢do Musical 11

Codigo: TPM 11

Ementa:

1. Desenvolvimento da percepgdo musical com énfase nos parametros sonoros (altura, duragdo, intensidade e

timbre). 2. Estudos de acordes de trés sons e cinco sons. 3. Estudos de intervalos consonante e dissonante. 4.
Reconhecimento auditivo das fungdes harmonicas no estado fundamental e suas inversdes. 5. Ditado meldédico
com uma duas ou trés vozes.

Bibliografia:

[1] ANDRADE, Mario de. Pequena Historia da Musica. 7 ed. Belo Horizonte: Itatiaia, 1980. BENNET, Roy.
Uma breve historia da musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.

[2] GROUT, Donald J. Histéria da Musica Ocidental. Lisboa: Gradiva, 1994.

[3] BARBOSA, Cacilda Borges. Estudos de Ritmo e Som. Rio de Janeiro, 1985. Vol le 2.

[4] BONA, Paschoal. Método completo para divisdo. Milano: Manon, 1944.CAMPOLINA, Eduardo;

[5] BERNARDES, Virginia. Ouvir para escrever ou compreender para criar: Uma outra concep¢io de
percepcio musical. Belo Horizonte: Auténtica, 2011.

[6] CARDOSO, Belmira; MASCARENHAS, Mario. Curso completo de teoria musical e solfejo. Sao Paulo:
Irméos Vitale, 1973.

[7] CARDOSO, Belmira; MASCARENHAS, Mario. Curso completo de teoria musical e solfejo,vol. 1 e 2.
S&o Paulo. Vitale. 1974.

[8] COPLAND, Aaron. Como ouvir e entender misica. Rio de Janeiro:Artenova, s.d.

[9] FRANCA, Cecilia Cavalieri. Para fazer misica, v. 1. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2008.

[10] GRAMANI, José Eduardo. Ritmica. Percep¢cdo de agrupamentos sonoros. Nocoes de intervalos,
acordes e modos baseados no sistema tonal. Percepcio ritmica, solfejo. Edi¢do 39. Sao Paulo: Perspectiva,
s/d.

[11] HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar para musicos: Ricordi Brasileira, 1913. MED, Bohumil.
Solfejo. 2a ed. Brasilia: Thesaurus, 1980.

[12] HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar para misicos: Ricordi Brasileira, 1913.

[13] HINDEMITH, Paul . Treinamento elementar para musicos. Sdo Paulo :Ricordi, 1970.

[14] MED, Bohumil. Teoria da Misica. MusiMed, 1996.

[15] OLIVEIRA, Alda de Jesus; et al. Construindo PONTES significativas no ensino de musica. In: XVII
Congresso da Associagdo Nacional de Pesquisa e Pos-Graduagdo em Musica-ANPPOM. Anais. Sdo Paulo:
ANPPOM, 2007.

[16] POZZOLI, Ettore. Guia teérico-pratico. Milano: Ricordi, 1921.

[17] SOUZA, Jusamara. Educacio musical e praticas sociais. Revista da ABEM, Porto Alegre, v.10, p.38-44,
mar. 2004.
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[18] OLIVEIRA, Alda de Jesus; et al. Construindo PONTES significativas no ensino de musica. In: XVII
Congresso da Associagdo Nacional de Pesquisa e Pos-Graduacdo em Musica - ANPPOM. Anais. Sao Paulo:
ANPPOM, 2007.

[19] KIEFER, Bruno. Histéria e significado das formas musicais. Porto Alegre: Movimento, 1923.

[20] LOVELOLOCK, Willian. Histoéria concisa da misica. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1987.

[21] RAYNOR, Henry. Historia Social da Musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editores, 1981.

[22] REZENDE, Conceicao. Aspectos da musica ocidental. Belo Horizonte: UFMG, 1971.

[23] SCHURMANN, Ernest F. A misica como linguagem. Sdo Paulo: Brasiliense, 1989.

[24] CANDE Roland. Historia universal da musica. (2 Vol.) Sao Paulo: Martins Fontes 1999.

CXLV — Teoria Geral da Administragdo

Cédigo: TGA

Ementa:

1. Introdugdo a Teoria Geral da Administragdo: o que € o seu papel. 2. Antecedentes e influenciadores do
pensamento administrativo. 3. A abordagem classica (Administracdo Cientifica e Teoria Classica). 4. A
abordagem humanistica: a escola das Relagdes Humanas. 5. Teoria da Burocracia. 6. Teoria Comportamental.
7. Teoria dos Sistemas. 8. Teoria das Contingéncias. 9. Consideragdes sobre as teorias administrativas.

Bibliografia:

[1]ARAUIJO, C. E. P. Entre holismo e individualismo: tipos morais e cultura politica no Brasil. In: ARAUJO,
C.E.P.; [2] SANTOS, E.G.C; PINHEIRO, M.F; SOUZA, J. (Org.). Politica e Valores. Brasilia: Editora da
UnB, 2000.

[2] CHIAVENATO, Idalberto. Introdug¢ao a Teoria Geral da Administrac¢io. 7.ed. Rio de Janeiro: Campus,
2004.

[3] MOTTA, F. C. P.; VASCONCELOS, 1. F.G. Teoria geral da Administracdo. Sdo Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2004.

[4] COHN, G. (Org.) Weber — Sociologia. Sio Paulo: Atica, [19--]. p. 05-38.

[5] IANNI, O. (Org.) Marx — Sociologia. Sio Paulo: Atica, [19--]. p. 10-40.

[6] MOTTA, F. C. P.; BRESSER-PEREIRA, L.C. Introducio a organizaciio burocratica. Sdo Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2000.

[71 FAYOL, H. Administracio industrial e geral. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1970.

[8] FORD, H. Henry Ford por ele mesmo. Sdo Paulo: Martin Claret, 1995.

[9] MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Teoria Geral da Administrac¢io. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
[10] MOTTA F. C. P.; VASCONCELOS 1. F.G. Teoria geral da Administra¢ao. Sdo Paulo: Pioneira

CXLVI - Teoria Musical

Codigo: TM

Ementa:

1. Desenvolvimento da percep¢ao musical com énfase nos pardmetros sonoros (altura, duragao, intensidade e
timbre). 2. Estudos de acordes de trés sons e cinco sons. 3. Estudos de intervalos consonante e dissonante. 4.
Reconhecimento auditivo das fun¢des harmoénicas no estado fundamental e suas inversdes. 5. Ditado melddico
com uma duas ou trés vozes. 6. Transposi¢do para instrumentos transpositores. 7. Notagdo moderna (Coda).

Bibliografia:

[1] ANDRADE, Mario de. Pequena Histéria da Musica. 7 ed. Belo Horizonte: Itatiaia, 1980. BENNET, Roy.
Uma breve historia da musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.

[2] GROUT, Donald J. Historia da Musica Ocidental. Lisboa: Gradiva, 1994.

[3] BARBOSA, Cacilda Borges. Estudos de Ritmo e Som. Rio de Janeiro, 1985. Vol le 2.

[4] BONA, Paschoal. Método completo para divisdo. Milano: Manon, 1944. CAMPOLINA, Eduardo;

[5] BERNARDES, Virginia. Ouvir para escrever ou compreender para criar: Uma outra concep¢io de
percepcio musical. Belo Horizonte: Auténtica, 2011.

[6] CARDOSO, Belmira; MASCARENHAS, Mario. Curso completo de teoria musical e solfejo. Sdo Paulo:
Irmaos Vitale, 1973.

[71 CARDOSO, Belmira; MASCARENHAS, Mario. Curso completo de teoria musical e solfejo,vol. 1 e 2.
Sao Paulo. Vitale. 1974.

[8] COPLAND, Aaron. Como ouvir e entender miusica. Rio de Janeiro:Artenova, s.d.

[9] FRANCA, Cecilia Cavalieri. Para fazer misica, v. 1. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2008.

[10] GRAMANI, José Eduardo. Ritmica. Percep¢do de agrupamentos sonoros. Nocoes de intervalos,
acordes e modos baseados no sistema tonal. Percepcio ritmica, solfejo. Edi¢do 39. Sao Paulo: Perspectiva,
s/d.

[11] HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar para musicos: Ricordi Brasileira, 1913. MED, Bohumil.
Solfejo. 2a ed. Brasilia: Thesaurus, 1980.

[12] HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar para musicos: Ricordi Brasileira, 1913.

[13] HINDEMITH Paul . Treinamento elementar para musicos. Sao Paulo :Ricordi 1970.
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[14] MED, Bohumil. Teoria da Musica. MusiMed, 1996.

[15] OLIVEIRA, Alda de Jesus; et al. Construindo PONTES significativas no ensino de musica. In: XVII
Congresso da Associagdo Nacional de Pesquisa e Pos-Graduagdo em Musica-ANPPOM. Anais. Sao Paulo:
ANPPOM, 2007.

[16] POZZOLI, Ettore. Guia teérico-pratico. Milano: Ricordi, 1921.

[17] SOUZA, Jusamara. Educacio musical e praticas sociais. Revista da ABEM, Porto Alegre, v.10, p.38-44,
mar. 2004.

[18] OLIVEIRA, Alda de Jesus; ct al. Construindo PONTES significativas no ensino de musica. In: XVII
Congresso da Associagdo Nacional de Pesquisa ¢ Pos-Graduagdo em Musica - ANPPOM. Anais. Sdo Paulo:
ANPPOM, 2007.

[19] KIEFER, Bruno. Histéria e significado das formas musicais. Porto Alegre: Movimento, 1923.

[20] LOVELOLOCK, Willian. Histoéria concisa da misica. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1987.

[21] RAYNOR, Henry. Histéria Social da Musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editores, 1981.

[22] REZENDE, Conceicao. Aspectos da musica ocidental. Belo Horizonte: UFMG, 1971.

[23] SCHURMANN, Ernest F. A misica como linguagem. Sao Paulo: Brasiliense, 1989.

[24] CANDE Roland. Historia universal da musica. (2 Vol.) Sio Paulo: Martins Fontes 1999.

CXLVII- Teoria Musical, Percep¢ao e Solfejo

Cédigo: TMPS

Ementa:

1. Introdugdo a teoria musical e percepcdo. 2. Sistematizacdo da escrita e leitura musical. 3. Elementos de
leitura e notacdo musical. 4. Estudo e percepcio das propriedades do som. 5. Desenvolvimento da leitura
musical em duas claves. 6. Desenvolvimento da percep¢do musical com énfase nos pardmetros sonoros (altura,
duracgdo, intensidade e timbre). 7. Desenvolvimento da percep¢ao musical com énfase nos parametros sonoros
(altura, durag@o, intensidade e timbre). 8. Treinamento auditivo com pratica de solfejos, ditados e treinamento
ritmico. 9. Solfejo e percepcao de intervalos simples e compostos. 10. Estudos de acordes de trés sons e cinco
sons. 11. Estudos de intervalos consonante ¢ dissonante. 12. Tonalidades. 13. Transposi¢do. 14. Compasso e
métrica ¢ solfejo. 15. Estudo dos eventos histdricos, sociais, ¢ técnico musicais que envolvem a historia da
musica da antiguidade cléassica até a primeira metade do século XVIII, idade média, renascimento e barroco.
16. Segunda metade do século XVIII até o século XIX, classicismo e romantismo. 17. Transi¢do do século XIX
at¢ a segunda metade século XX, pods-romantismo. 18. O nacionalismo; neoclassicismo; atonalismo;
dodecafonismo; musica minimalista; concreta; eletrdnica; microtonalidade; musica aleatoria; influéncia do jazz.
19. Contextualiza¢do musical.

Bibliografia:

[1] ANDRADE, Mario de. Pequena Historia da Musica. 7 ed. Belo Horizonte: Itatiaia, 1980. BENNET, Roy.
Uma breve historia da musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2001.

[2] GROUT, Donald J. Histéria da Musica Ocidental. Lisboa: Gradiva, 1994.

[3] BARBOSA, Cacilda Borges. Estudos de Ritmo e Som. Rio de Janeiro, 1985. Vol le 2.

[4] BONA, Paschoal. Método completo para divisdo. Milano: Manon, 1944. CAMPOLINA, Eduardo;

[5] BERNARDES, Virginia. Ouvir para escrever ou compreender para criar: Uma outra concep¢io de
percepcio musical. Belo Horizonte: Auténtica, 2011.

[6] CARDOSO, Belmira; MASCARENHAS, Mario. Curso completo de teoria musical e solfejo. Sdo Paulo:
Irméos Vitale, 1973.

[71 CARDOSO, Belmira; MASCARENHAS, Mario. Curso completo de teoria musical e solfejo,vol. 1 e 2.
Séo Paulo. Vitale. 1974.

[8] COPLAND, Aaron. Como ouvir e entender misica. Rio de Janeiro:Artenova, s.d.

[9] FRANCA, Cecilia Cavalieri. Para fazer misica, v. 1. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2008.

[10] GRAMANI, José Eduardo. Ritmica. Percep¢do de agrupamentos sonoros. Nocoes de intervalos,
acordes e modos baseados no sistema tonal. Percepcio ritmica, solfejo. Edi¢do 39. Sao Paulo: Perspectiva,
s/d.

[11] HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar para musicos: Ricordi Brasileira, 1913. MED, Bohumil.
Solfejo. 2a ed. Brasilia: Thesaurus, 1980.

[12] HINDEMITH, Paul. Treinamento elementar para misicos: Ricordi Brasileira, 1913.

[13] HINDEMITH, Paul . Treinamento elementar para musicos. Sdo Paulo :Ricordi, 1970.

[14] MED, Bohumil. Teoria da Misica. MusiMed, 1996.

[15] OLIVEIRA, Alda de Jesus; et al. Construindo PONTES significativas no ensino de musica. In: XVII
Congresso da Associagdo Nacional de Pesquisa e Pos-Graduagdo em Musica-ANPPOM. Anais. Sdo Paulo:
ANPPOM, 2007.

[16] POZZOLI, Ettore. Guia teérico-pratico. Milano: Ricordi, 1921.

[17] SOUZA, Jusamara. Educacio musical e praticas sociais. Revista da ABEM, Porto Alegre, v.10, p.38-44,
mar. 2004.
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[18] OLIVEIRA, Alda de Jesus; et al. Construindo PONTES significativas no ensino de musica. In: XVII
Congresso da Associagdo Nacional de Pesquisa e Pos-Graduacdo em Musica - ANPPOM. Anais. Sao Paulo:
ANPPOM, 2007.
[19] KIEFER, Bruno. Histéria e significado das formas musicais. Porto Alegre: Movimento, 1923.
[20] LOVELOLOCK, Willian. Histoéria concisa da misica. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1987.
[21] RAYNOR, Henry. Historia Social da Musica. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editores, 1981.
[22] REZENDE, Conceicao. Aspectos da musica ocidental. Belo Horizonte: UFMG, 1971.
[23] SCHURMANN, Ernest F. A misica como linguagem. Sdo Paulo: Brasiliense, 1989.
[24] CANDE Roland. Historia universal da musica. (2 Vol.) Sao Paulo: Martins Fontes 1999.

CXLVIII - Trabalho de Conclusdo de Curso

Cédigo: TCC

Ementa:

1. Revisdo do projeto de trabalho de conclusdo de curso. 1.1. Andlise do projeto de pesquisa. 1.2. Orientagdo
tedrico-metodologica para execucdo da pesquisa. 2. Orientagdes gerais. 2.1. Orientagéo da escrita cientifica.
2.2. Orientacdo tedrico-metodologica para execucdo da pesquisa. 3. Elaboracdo do trabalho de conclusao de
curso. 3.1. Elaboragdo e analise do trabalho de conclusgo. 3.2. Orientag@o tedrico-metodologica para execugdo
da pesquisa. 4. Orienta¢cdes complementares. 4.1. Orientagdo da escrita cientifica. 4.2. Orientag@o tedrico-
metodologica para execugdo da pesquisa. 5. Orientagdo final. 5.1. Orientag@o para elaboracdo do material para
defesa publica do trabalho.

Bibliografia:

[1] ACEVEDO, Claudia Rosa; NOHARA, Jouliana Jordan. Como fazer monografias: TCC, dissertacdes e
teses. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

[2] FRAZ VICTOR RUDIO. Introducio ao projeto de pesquisa cientifica. 38" edigdo. Petropolis: Vozes,
2011.

[3] GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa, 6* edicdo. Sao Paulo: Atlas, 2018.

[4] KERLINGER, Fred N. Metodologia da pesquisa em ciéncias sociais: um tratamento conceitual. Sdo Paulo:
EPU, 2009.

[5] KOCHE, J. C. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e iniciagdo & pesquisa. 29.
ed.Petropodlis, RJ: Vozes, 2011.

[6] KUHN Thomas S. A estrutura das revolugdes cientificas. Sdo Paulo: Perspectiva, 2007.

[71 MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

[8] RUDIO, F. V. Introdugao ao projeto de pesquisa cientifica. 43. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2015.

[9]1 SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 22 ed. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2002.

[10] SILVA, Edilberto. Metodologia de Pesquisa Aplicada: Como escrever um artigo cientifico? 1* Edicéo,
Brasilia: Faculdade SENAC, 2010.

[11] SOARES, Maria do Carmo Silva. Redacéio de trabalhos cientificos. Sdo Paulo: Cabral, 1995.

[12] YIN R. K. Estudo de caso — Planejamento e método. Porto Alegre: Bookman 2005

TiTULO IX

Das Prescricoes Diversas IV — Avaliacdo do Curso;
Art. 106. As normas ¢ documentos basicos relacionados ao V — Avaliagdo do Instrutor;
ensino e instru¢do do CBMAP néo tém prazo de validade pré- VI — Quadro de Trabalho Semanal;
determinado, admitindo altera¢des, conforme necessario. VII — Requerimento Escolar;
Art. 107. S3ao anexos deste regimento os modelos de VIII — Recurso de Questao.
documentos descritos abaixo: Art. 108. Os casos omissos ao presente regimento serao
I —Plano de Disciplina; resolvidos pelo comando do CBMAP, auxiliado pelo comando
II - Plano de Seguranca na Instrugdo; da ABM.

III — Plano de Avaliagdo;
Macapa-AP, 25 de novembro de 2023

SANDRO BARROZO SANCHES - TEN CEL QOCBM
Comandante da Academia Bombeiro Militar

ANEXOS
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ANEXO A
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ACADEMIA BOMBEIRO MILITAR

PLANO DE DISCIPLINA - CURSO

1.DISCIPLINA

Disciplina Sistema de Comando de Incidentes (SCI)
Carga horaria total 20 h/a

Periodo letivo 2° semestre 2023 (agosto)
Professor/Instrutor Posto/Graduagdo/Quadro/Nome completo
2.EMENTA

1. Visdao Geral do Sistema de Comando de Incidentes: Historia do sistema de comando de incidentes, Definigdes e
principios. 2. Estruturagdo do sistema de comando de incidentes: Fun¢des do SCI, Estrutura, Instalagdes. 3. Aspectos
Operacionais do Sistema de Comando de Incidentes: A Primeira Resposta, Instrumentos de consulta e registro do SCIL.4.
Exemplos Praticos de Utilizagdo do Sistema de Comando de Incidentes.

(Descricao da ementa da disciplina correspondente ao curso, conforme prevé este Regimento Interno).

3.0BJETIVO GERAL

Aplicar o Sistema de Comando de Incidentes nas diversas ocorréncias atendidas pelo Corpo de Bombeiros do Amapa.
(Objetivo como um todo esperado ao final da disciplina)

4.METODOLOGIA

Aulas expositivas participativas presenciais; uso de audiovisuais; slides; leituras de textos; videos; avaliagdes parciais
individuais e exercicios de fixagdo praticos ou tedricos.

Uso da plataforma EAD para postagem de materiais e manuais, bem como para a realizagio de atividades e avalia¢des.
(Descrever toda a metodologia a ser utilizada durante a disciplina)

5.CRONOGRAMA

As aulas ocorrerdo nas semanas do curso entre os dias xx de més a xx de més do corrente ano, com a organizagdo das
aulas conforme descrito no anexo a seguir. (Seguir cronograma disponibilizado pela ABM)

6.METODO AVALIATIVO

1* Avaliagdo — Avaliagdo tedrica abrangendo as 3 (trés) unidades estudadas;
2% Avaliagdo - Trabalho de Estudo de Caso do emprego do Sistema de Comando de Incidentes (SCI) em ocorréncias.
(Descrever todas as avaliagdes que serdo aplicadas observando as quantidades minimas de acordo com o R.I)

7.REFERENCIAS

[1] CORPO DE BOMBEIROS DO PARANA. Manual de Sistema de Comando de Incidentes - Nivel Operagdes. 1° ed.,
2010.

[2] SANTA CATARINA, Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidadao. Capacitacdo em Defesa Civil
- Sistema de Comando em Operagdes - SCO. UFSC/Lagoa Editora Ltda. 2004.

[3] SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA. Curso Sistema de Comando de Incidentes. 2* ed.,2008.
Modulo 1.

[4] Manual Operacional de Bombeiros: Sistema de Comando de Incidentes /Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Goids. — Goiania: - 2017. 85 p.: il.
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Dia Atividade Duragao Equipe de instru¢ao Recurso Material Uniforme Local
Apresentagdo da disciplina/ Estudo de caso/ 1. Visdo Cap. Fulano
Geral do Sistema de Comando de Incidentes: Histéria do Ten. Fulano Quadro Branco ¢ data
1 | sistema de comando de incidentes, Defini¢des e principios S5h/a Sgt Fulano show 3°A ABM
2. Estruturacdo do sistema de comando de incidentes: Cb Fulano
Fung¢des do SCI Estrutura Instalacdes. Sd Fulano
3. Aspectos Operacionais do Sistema de Comando de Cap. Fulano Quadro Branco ¢ data
2 | Incidentes: Recursos, Situagdo, Instrumentos de consulta e S5h/a Ten. Fulano 3°A ABM
. show
registro do SCI Sgt Fulano
Cap. Fulano
3 Execugdo da atividade 5h/a Ten. Fulano Notebook 3°A EAD
Sgt Fulano
Cap. Fulano
4 Avaliagdo teérica | 2 h/a Ten. Fulano Caneta azul ou preta 3°A ABM
Sgt Fulano
Cap. Fulano
4 Trabalho 2 ha Ten. Fulano Quadro Branco e data 30 A ABM
Sgt Fulano show
Cap. Fulano
4 Visto da disciplina 1h/a Ten. Fulano Caneta azul ou preta 3°A ABM
Sgt Fulano

TOTAL

20 h/a
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ANEXO B

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ACADEMIA BOMBEIRO MILITAR

PLANO DE SEGURANCA NA INSTRUCAO (PLASIN)

I- DADOS DA INSTRUCAO
Curso:

Disciplina:

Instrutor:

Local:

Data:

Horario de inicio:
Horario de término:

(Se houver mais de uma instrug@o que necessite do PlaSIn)
Local:

Data:

Horario de inicio:

Horario de término:

I1 - EQUIPE DE INSTRUCAO
Instrutor:

Monitor (es):

Militar de Seguranca:

III - IDENTIFICACAO DA ATIVIDADE A SER DESENVOLVIDA
Descricao das atividades que serdo desenvolvidas nas praticas.

IV - RESCURSOS MATERIAIS
Equipamentos:

Viaturas:

Embarcagdes:

Outros:

V - PRINCIPAIS RISCOS DA INSTRUCAO
Elencar os riscos presentes na instrugao.

VI - SINAIS DE ALERTA
Elencar sinais que serdo convencionados com alunos, equipe de instrucdo e equipe médica (se houver).

VII - PROCEDIMENTOS EM CASO DE ACIDENTES
Descrever os procedimentos que serdo adotados em caso de acidentes na instrugao.

ANEXO C
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ACADEMIA BOMBEIRO MILITAR

PLANO DE AVALIACAO (PLAV)
1- DADOS DA VERIFICACAO
Curso:
Disciplina:
Tipo de Verificacdo:
Data:
Hora:
Duragao:
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Local:
Uniforme:

I - CONTEUDO DA VERIFICACAO
(descrever todo o contetido a ser cobrado na verificagdo)

III - FONTES DE CONSULTA
(descrever todas as fontes para a verificagdo em questao)

IV - RESCURSOS MATERIAIS
(descrever todos os materiais necessarios para a avaliacao)

V - OBSERVACOES

(descrever qualquer demanda que ndo esteja nos itens anteriores)

ANEXO D

1. O curso atendeu as expectativas?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

2. A carga/horaria do curso foi suficiente?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

3. As disciplinas foram adequadas ao curso?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

4. As atividades praticas foram suficientes?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Néo
se aplica

5. Os estagios cumpriram sua finalidade?
() Sempre () Na maioria das vezes ( ) Poucas vezes () Néo
se aplica

6. Os conhecimentos adquiridos durante o curso terdo
aplicabilidades praticas na unidade que vocé atua?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes ( ) Nunca

7. O curso ofereceu mais conhecimento do que vocé tinha
antes?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes ( ) Nunca

8. Qual seu grau de satisfagdo com o curso?
() Muito satisfeito () Satisfeito () Indiferente () Insatisfeito
() Muito insatisfeito

9. As instalacdes foram adequadas para as atividades do
curso?

() Sempre () Na maioria das vezes ( ) Poucas vezes () Nunca
() Nao se aplica

10. Os equipamentos, ferramentas e acessorios foram
suficientes para as atividades praticas?

() Sempre () Na maioria das vezes ( ) Poucas vezes () Nunca
() Nao se aplica

11. Os recursos didaticos foram suficientes?

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ACADEMIA BOMBEIRO MILITAR

AVALIACAO DO CURSO E COORDENACAO

() Sempre () Na maioria das vezes ( ) Poucas vezes () Nunca
() Nao se aplica

Sobre a coordenacdo, avalie as questdes abaixo:

12. Apresentou aspectos gerais do curso bem como o
Regimento Interno da ABM?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

13. Foi presente durante o curso, estando disponivel para
dirimir duvidas?
() Sempre ( ) Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

14. Deu publicidade do Quadro de Trabalho Semanal?
() Sempre ( ) Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

15. Demonstrou civilidade/respeito na sua relagdo diaria?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

16. Conduziu bem as atividades de coordenagdo do curso?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

17. Foi atencioso, mostrando-se interessado e disposto a
ajudar?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

18. Estimulou uma boa relagdo com a turma?
() Sempre () Na maioria das vezes ( ) Poucas vezes () Nunca

19. Teve boa relagdo com a turma?
() Sempre () Na maioria das vezes ( ) Poucas vezes () Nunca
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ANEXOE

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ACADEMIA BOMBEIRO MILITAR

AVALIACAO DO INSTRUTOR
CURSO/DISCIPLINA/INSTRUTOR

1. Trabalhou contetidos que contribuiram para o alcance dos objetivos da disciplina?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

2. Ressaltou a importancia da disciplina na formagdo académica e profissional do aluno?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

3. Demonstrou dominio do contetdo da disciplina?
() Sempre ( ) Na maioria das vezes () Poucas vezes ( ) Nunca

4. Desenvolveu o contetido de forma organizada?
() Sempre ( ) Na maioria das vezes () Poucas vezes ( ) Nunca

5. Desenvolveu as atividades seguindo uma sequéncia logica?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

6. Utilizou técnicas de ensino que facilitaram a aprendizagem?
() Sempre () Na maioria das vezes ( ) Poucas vezes () Nunca

7. Estimulou e propiciou a participag@o dos alunos durante as instrugoes?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

8. Esteve disponivel para responder as suas dividas?
() Sempre ( ) Na maioria das vezes () Poucas vezes ( ) Nunca

9. Demonstrou civilidade/respeito na sua relagao diaria?
() Sempre ( ) Na maioria das vezes () Poucas vezes ( ) Nunca

10. Exigiu na avaliacdo conteudos que correspondiam aos que foram trabalhados em sala de aula?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

11. Utilizou nas avaliagGes critérios estabelecidos e divulgados de forma clara para os alunos?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes () Nunca

12. Atribuiu notas que expressaram a aprendizagem do aluno?
() Sempre ( ) Na maioria das vezes () Poucas vezes ( ) Nunca

13. Discutiu os contetudos da avaliagdo em sala de aula ap6s a divulgagio dos resultados?
() Sempre () Na maioria das vezes ( ) Poucas vezes () Nunca

14. Conduziu bem as atividades, sendo flexivel nos assuntos, induzindo a troca de experiéncias, com habilidade para
conversar e discutir?

() Sempre ( ) Na maioria das vezes ( ) Poucas vezes ( ) Nunca

15. Foi atencioso, mostrando-se interessado e disposto a ajudar?
() Sempre () Na maioria das vezes ( ) Poucas vezes () Nunca

16. Estimulou uma boa relagdo com a turma?
() Sempre ( ) Na maioria das vezes ( ) Poucas vezes ( ) Nunca

17. Cumpriu o horario das aulas do inicio ao fim?
() Sempre () Na maioria das vezes () Poucas vezes ( ) Nunca

O que pode ser melhorado?
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ANEXO F
ESTADO DO AMAPA F%‘ﬁ;fgcll’&%
CORPO DE BOMBEIROS DE SOLDADOS
MILITAR DO ESTADO DO AMAPA CFSD 2023 )
ACADEMIA BOMBEIRO MILITAR
1° PELOTAO

QUADRO DE TRABALHO SEMANAL

Antonio Braga Chucre Segundo - Cap QOCBM QTS N° 01
Coordenador Periodo de 08 a 16/11/23
DATA DISCIPLINA HORARIO CH INSTRUTOR UNIFE) RM |} ocaL
08/05/2023 7h30 — 11h45
Segunda-Feira 13h30 — 17h45
09/05/2023 7h30 — 11h45
Terca-Feira 13h30 — 17h45
10/05/2023 7h30 — 11h45
Quarta-Feira 13h30 — 17h45
11/05/2023 7h30 — 11h45
Quinta-Feira 13h30 — 17h45
12/05/2023 7h30 — 11h45
Sexta-Feira 13h30 — 17h45
13/05/2023 7h30 — 11h45
Sébado 13h30 — 17h45

LEGENDAS E CARGA HORARIA

QTS — Quadro de Trabalho Semanal

ADC — A Disposi¢do da
Coordenagdo — 00/100

TS - Técnicas de Salvamento -
00/40

APH — Atendimento Pré-Hospitalar — 00/40

CL — Chefia e Lideranga — 00/20

CI — Combate a Incéndio —
00/40

DT — Documentacao Técnica — 00/20

00/40

EFM — Educagao Fisica Militar —

IM — Instrugdo Militar — 00/40

LRI — Legislagdo e Regulamentos
Institucionais — 00/20

—00/20

PE — Psicologia das Emergéncias

SA — Salvamento Aquatico —
00/40

SST — Satide e Seguranca Aplicada ao
Trabalho — 00/20

SNPDC - Sistema Nacional de
Protecdo e Defesa Civil — 00/20

FD - Fundamentos de Direito
—00/20

HORARIOS
INTERVALO 1° TURNO 9h00 — 9h30
INTERVALO 2° TURNO 15h45 — 16h15
MANUTENCAO DO PREDIO 17h45 — 18h45
HORARIO DA COORDENACAO 18h45 — 21h00

ANEXO G

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ACADEMIA BOMBEIRO MILITAR

REQUERIMENTO ESCOLAR

Ao Senhor

ANTONIO BRAGA CHUCRE SEGUNDO — CAP QOCBM
Coordenador do Curso de Formagdo de Soldados

I - IDENTIFICACAO




2404
(Continuagao do Boletim Geral n° 222 de 06 Dez 23)

Curso: Curso de Formacéao de Soldados — CFSD 2023
Pelotdo: 1° Pelotao
Coordenador de pelotao: 1° Ten Caio

I - OBJETO DO REQUERIMENTO
(Escrever apenas o motivo do pedido: Declaracdo, Certificado, Segunda Chamada, Segunda Matricula,
Trancamento de Matricula, Desligamento do Curso, Dispensa, Historico)

III - INFORMACOES COMPLEMENTARES
(Descrever o porqué do pedido)

ANEXO H
GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO AMAPA
ACADEMIA BOMBEIRO MILITAR

RECURSO ESCOLAR
Ao Senhor
ANTONIO BRAGA CHUCRE SEGUNDO — CAP QOCBM
Instrutor de Saude e Seguranca Aplicada ao Trabalho
I - IDENTIFICACAO
Curso: Curso de Formagao de Soldados — CFSD 2023
Pelotdo: 1° Pelotao
Coordenador de pelotdo: 1° Ten Caio

I - OBJETO DO RECURSO
(Escrever apenas o motivo do pedido: Recurso referente a questdo xx da 1* Verificacdo Corrente)

II1 - INFORMACOES COMPLEMENTARES
(Descrever o porqué do pedido)

COMISSAO ELABORADORA

Sandro Barrozo Sanches - Ten Cel QOCBM
Antdnio Braga Chucre Segundo - Cap QOCBM
Marcos Tunai de Souza Sena - Cap QOCBM
Jorge Luiz de Souza Nunes - Cap QOCBM
Luiz Cassio da Penha Chagas - Cap QOCBM
Caio Ttlio das Neves Furtado - 1° Ten QOABM
Ranon Roberto Marques - Sub Ten QPCBM
Aline Bastos dos Santos - 1° Sgt QPCBM
Ana Caroline Naiva Dantas - 1° Sgt QPCBM
Alberto de Oliveira Ferreira Neto - 1° Sgt QPCBM
Gerllyson Oliveira Silva - 3° Sgt QPCBM
Everson do Carmo de Ataide - 3° Sgt QPCBM
Igor Filipe de Souza Silva - 3° Sgt QPCBM

Kleiton Picango de Queiroz - 3° Sgt QPCBM
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Este Regimento foi (re)organizado com base no trabalho da Comissdo Elaboradora do Regimento Anterior, publicado
em Boletim Geral 007 2020, de 13 de janeiro de 2020.

REFERENCIAS
1.Lei Complementar n® 084, de 7 de abril de 2014 - Estatuto dos Militares do Estado do Amapa;
2.Lein® 111, de 9 de abril de 2018 — Lei de Organizagdo Basica do Corpo de Bombeiros Militar do Amap4;
3.Lein® 9394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao Nacional;
4.Leis e Regulamentos que regem o CBMAP;
5.Coletanea de Legislacdo Estadual aplicdvel ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa. - 3* Ed. rev. e atual -
Macapa/AP, 2008;
6.Coletanea de Legislagdo Estadual aplicavel ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa. - 3% Ed. rev. e atual -
Macapa/AP, 2008;
7.Coletanea de Legislagdo Estadual aplicavel ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa. - 3* Ed. rev. e atual -
Macapa/AP, 2008;
8.Decreto n° 036, de 17 de dezembro de 1981 - Regulamento Disciplinar da Policia Militar;
9.Decreto n°® 0236, de 15 de janeiro de 2019 - Regulamenta a Lei n° 111, de 9 de abril de 2018;
10. Decreto n° 2.839, de 11 de agosto de 2021 - Regulamento de Uniformes do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Amapa, 4* Edigao, 2021;
11. Portaria 041/2023, publicada no BG n° 018, de 25 de janeiro de 2023 - Normatiza o funcionamento das estruturas, as
atribui¢des do efetivo e a distribui¢do detalhada no &mbito do CBMAP;
12. Diretrizes de Ensino da Matriz Curricular Nacional da Seguranca Publica;
13. Matriz Curricular Nacional da Secretaria Nacional de Seguranca Publica — SENASP.
(Cod. verificador: 201910771. Cod. CRC: BE52848 em 06 Dez 23)



